KAW 0974/ 06 /08

Ustalenia kontroli

e Nagwa jednostki kontrolowanej: Publiczne Przedszkole nr 5 w Justrzebiu Zdroju,

ul. Kaszubska 4,

Imig i nazwisko dyrektora jednostki kontrolowanej: mgr Halina Zawadzka

Imig [ nazwisko glownego ksiegowego jednosthi: obstuga przez MZOSiP

Imig i nazwisko kontrolujqcego: Marzena Kieras

Temat kontroli: kontrola 5% wydatkéw w roku 2008 zgodnie z art. 187 ust. 3 ustawy

o finansach publicznych z dnia 30 czerwea 2005 roku (Dz. Uz 2005 r., nr 249, poz. 2104

z poin. zm.) oraz Zarzqdzeniem Prezydenta Miasta ny Or. 0151-366/2006 z dnia

11.08.2006 r.

o Data wypelnienia arkusza kontrolnego: 23 luty 2008r.

o Data wplywu dokumentacji: 27 luty 2008r.

o Planowany okres prieprowadzania czynnosci kontrofnych (zgodnie 7 upowainieniem):
od 20 lutego 2008r. do 11 marca 2008r. Przediuzenie czynnosci kontrolnych do dnia
14 marca 2008r.

o Rzeczywisty okres przeprowadzania czynnosci kontrolnych: od 27 lutego 2008r.
do 14 marca 2008r.,

o Wykaz paragrafow objetych kontrolq: 4010, 4110 oraz 4120 za m-c siyczen 2008r.

1. Ogdlne zasady funkcjonowania Publicznego Priedszkola nr 5 w zakresie wyplaty
wynagrodzen osobowych.

Zgodnie z wypetnionym Arkuszem kontrolnym (zalqcznik nr 3) jednostka posiada.

=  Regulamin Organizacyjny, wprowadzony Zuarzqdzeniem dyvrekiora nr  6/2000
z dnia 28.006.2000r.;

=> Regulamin  Pracy, wprowadzony — Zarzqdzeniem  dyrektora  nr 2/2003
zdnia 27.01.2003r.;

=  Regulamin Premiowania, wprowadzony Zarzgdzeniem dyrektora nr 6/2004
z dnia 17.05.2004r.;

= Instrukcja sporzqdzania, obiegu i kontroli dokumentow, wprowadzona Zarzqdzeniem
dyrektora nr 5/2004 z dnia 29.04.2004r.

Zgodnie z wypelnionym Arkuszem kontrolnym (zalqcznik nr 3), na mocy porozumienia z dnia
01.09.1997r. oraz Aneksu wnr 1 z dnia 03.01.2007r. obsluge finansowo-ksiegowe dla
Publicznego Przedszkola wr 5 prowadzi Miejski Zespol Obslugi Szkél i Przedszkoli
w Jastrzebiu Zdroju (MZOSIP). Glowny ksiegowy MZOSIP spelnia wymogi okreslone w art.
43 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwea 2005r. o finansach publicznych

Il. Realizacja planu wydatkow 7 tytulu wynagrodzen - zgodnie 7 Arkuszem kontrolnym
(zalqcznik nr 3).
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Czynnosciom  kontrolnym  podduno  wynagrodzenia  za - miesiqe  styczen 2008r.  pieciu
pracownikow  ckononiiczno-administracyinyeh i obslugi  oraz  czierech  pracownikiw
pedagogicznych. Szezegolowy wykaz wynagrodzen osobowych za m-c¢ styczen br. pieciu
pracownikow ckonomiczno-adminisiracyinych i obsiugi  zawiera Tabela nr 2, stanowiqea
zalyeznik nr 3. Natomiast szczegdlowy wykaz wynagrodzen osobowyceh czterech pracownikow
pedagogicznych zawiera Tabela nr 3, stanowiqca rowniez zalgeznik nr 3.

Naliczenia i wyplaty wynagrodzen za m-c styczen 2008r. dokonano w oparciu o nastgpujqce
podstawy prawne:

=  ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (. Dz. U. z 1998r., nr 21, poz. 94
Z pOzZn. zm.);

= ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006r., nr 97, poz. 674
z poin. zm.);

= rozporzqdzenie Ministra edukacji narodowej z dnia 28 marca 2007r. zmieniajqce
rozporzqdzenie w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkdéw przyznawania dodathéow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (tj. Dz. U. z 2007r., nr 56, poz. 372);

=  rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 02 sierpnia 2005v. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikoéw samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
Jednostek samorzaqdu terytorialnego (4. Dz. U z 2005r., nr 146, poz. 1222 z pézn. zm.);

= uchwala nr XLVI/978/2006 Rady Miasta Jastrzebie Zdrdj z dnia 07 wrzesnia 2006r.
w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w  plerwszef  kategorii
zaszeregowania tabeli punktowych rozpigtosci dia poszczegdlnyeh kategorii zaszeregowania
dla pracownikow zatrudnionych na stanowiskach administracyjno-obsiugowych Publicznego
Przedszkola nr 5 w Jastrzebiu Zdroju oraz ustalenia wartosci w zlotych jednego punktu tej
tabeli (zat. nr 5).

Za miesige styezen 2008r. ADMINISTRACJA-OBSEUGA

Zgodnie z Uchwalg nr XLVI/978/2006 Rady Miasta Jastrzebie Zdrdj z dnia 07 wrzesnia
2006r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszef kategorii
zaszeregowania tabeli punktowych rozpigtosci dla poszczegdlnych kategorii zaszeregowania
dla pracownikow zatrudnionych na stanowiskach administracyino-obsiugowych Publicznego
Przedszkola nr 5 w Jastrzebiu Zdroju oraz ustalenia wartosci w zlotych jednego punkiu tej
tabeli (zal. nr 5) okreslono:

- najniisze wynagrodzenie w wysokosci 800,00 zi.

- wartos¢ jednego punktu na kwotg 3,00 z4.

» Pracownik nr 1 z Tabeli nr 2, Wykaz wynagrodzen osobowych pracownikow
ekonomiczno-administracyinych i ohstugi za m-c styczen 2008r.” (zaf. nr 3).
Wynagrodzenie zasadnicze — przyznana V kategoria zaszeregowania, co bylo niezgodne
= ohowiqzujqcym  rozporzqdzeniem, kiore do  tego stanowiska okreslalo  kategorie
zaszeregowania od VI - XIL
Minimalna/Maksymalna liczba punktow w tej whasciwej kategorii (przynajmniej VI) 10 81793,
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W owiqzku = powyzszym,  przedzial  minimalna/maksymalng  wartosé wynagrodzenia
zasadniczego dia wyief wymicnionego pracownika stanowi kwote 1 043,00 21 /71 083,00 =1,
Pracesentkowd neatomiast, ze shutkiem od dnic 0110.2007r przvenano wenagrodzenic
zasadnicze w kwocie 1 487,00 zl. W nwiqzku = tym przekracza ono wynagrodzenie zasadnicze
okrestone w rozporzaqdzenin o 402,00 z4

Jednakze stwicrdzié nalezy, iz zgodnie z §3 ust. 5 przedmiotowego rozporzqdzenia wysokos¢
miesigcznyeh kwot wynagrodzenia zasadniczego moze byC wyzsza lub nizsza, nie wigcef
jednak niz o 10%.

Przyimujqc powyzsze zalozenie, minimalna/maksymalna  kwota wynagrodzenia na (ym
stanowisku ksztattowalaby sie odpowiednio 938,70 z1 /1 193,50 z1.

Wskazad  jednak  nalezy  na  fakt, iz pomimo  zastosowamia — wspolczynnika
zmniejszajqcego/zwigkszajgcego o 10% przyznane wynagrodzenie zasadnicze nie miesci sig
we wskazanef powyzej, przynaimniej VI kategorii zaszeregowania.

Przyznane pracownikowi wynagrodzenie zasadnicze miesci sie dopiero w X1 kategorii
zaszeregowania (przyznane V) przewidzianej zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministrow
z dnia 02 sierpnia 2005r. dla zajmowanego przez pracownika stanowiska If. dla kategorii XTI
i maksymalnej ilosci punkiow (200) wraz z powigkszeniem o 6,2% otrzvma sie. (200x3) +
800,00 = = 1 400,00 21 1+ 6,29 —= 1 487,00 zl. (przyznane wynagrodzenie zasadnicze).

» Pracownik nr 2 z Tabeli nr 2 |, Wykaz wynagrodzen osobowych pracownikow
ekonomiczno-administracyjnych i obstugi za m-c styczen 2008r.” (zal. nr 3).

Wynagrodzenie zasadnicze -- przyznana V' kategoria zaszercgowania, co byle zgodne
z obowiqzujgeym rozporzqdzeniem, kiore do lego stanowiska okreslalo  kategorig
zaszeregowania od V — X,
Minimalna/Maksymalna liczha punkiow w przyznanej kategorii zaszeregowania to 66/81).
W zwiqzku z powyiszym, przedzial minimalna/maksymalna  wartosé  wynagrodzenia
zasadniczego dla wyzej wymienionego pracownika stanowi kwote 998,00 z1. / 1 040,00 =1,
Pracownikowi natomiast, ze skutkiem od dnia 01.10.2007r. przyzanano wynagrodzenie
zasadnicze w kwocie 1 223,00 z8. W zwiqzku z tym przekracza ono wynagrodzenie zasadnicze
okreslone w rozporzqdzeniu o 183,00 Z.

Jednakze stwierdzi¢ nalezy, iz zgodnie z 93 ust. 5 przedmiotowego rozporzqdzenia wysokosé
miesi¢cznych kwot wynagrodzenia zasadniczego moze byé wyisza lub nizsza, nie wigcef
jednak niz o 10%.

Przyimujge powyzisze zalozenie, minimalna/maksymalna  kwola wynagrodzenia na (ym
stanowisku ksztaltowalaby si¢ odpowiednio 898,20 z1. /1 144,00 =i,

Wskaza¢  jednak  nalezy  na  fuki, 2 pomimo  zastosowania  wspolczynnika
zmnicjszajgcego/zwickszajqeego o 10% przyvznane wynagrodzenie zasadnicze nie miesci si¢
w przyznunej V kategorii zaszeregowania.

Przyznane pracownikowi  wynagrodzenie zasadnicze miesci si¢ natomiast w przedziale
kategorii zaszeregowania (tj. od V do X) przewidzianym zgodnie z rozporzqdzeniem Rady
Ministrow z dnia 02 sierpnia 2005r. dla zajmowanego przez pracownika stanowiska.

¥ Pracownik nr 3 z Tabeli nr 2, Wykaz wynagrodzen osobowych pracownikow
ckonomiczno-administracyjnyeh i obslugi za m-c styczen 2008r. 7 (zal. nr 3).
Kontrola dokumentow Zrodiowych wykazeda, iz przyznana pracownikowi nr 3 kategoria
zaszeregowania  oraz  wynagrodzenie  zasadnicze sq zgodne z Rozporzqdzeniem  Rudy
Slinisveonw Sdnia G2 ON 2ogieoy spraneie Zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych
zalrudnionyeh w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terviorialnego (j. Dz Ul
z 2003r., nr 146, poz. 1222 2 pozn. zm.),
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»  Pracownik nar 4z Tabeli nr 2, Wykaz wynagrodzen osobowych pracownikow
ckonomiczno-administracyjnych i obstugi za m-c styczen 2008r.” (zal. nr 3).
Prayznana pracownikowi ar 4 kategoria zaszeregowania oraz wynagrodzenie zasadnicze sy
zgodne z Rozporzqdzeniem  Rady Ministrow  z o dnia 02.08.2005r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikow samorzqdowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
Jednostek samorzadu terytorialnego (tj. Dz. Uz 2005r., nr 146, poz. 1222 z pozn. zm.).

» Pracownik nr 5 z Tabeli w 2 ,Wykaz wynagrodzen osobowych pracownikéw
ekonomiczno-administracyjnych i obstugi za m-c styczen 2008r.” (zal. nr 3).

Zgodnie z otrzymanym dokumentem Zrodiowym pracownikowi nr 5 przyznano V kategorie
zaszeregowania oraz wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 793,50 zi. tj. 30/40 godzin ze
stawki 1 058,00 zi,
Czynnosci kontroine wykazaly, iz biorgce pod uwage zajmowane przez pracownika stanowisko
stuzbowe winien on ofrzymad kategorie zaszeregowania mieszczgey sie w widetkach od VI do
X Wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 1 038,00 zI mie§ci sie w w/w widelkach (.
w kwotach od 938,70 zI. do 1 408,00 =i

Za miesige styczen 2008r. PEDAGODZY

Czynnosciom kontrolnym poddano rowniez prawidtowo$é ustalenia placy zasadniczej dla
pracownikow pedagogicznych. Wysokos¢ plac podana w Tabeli nr 3 (zal. nr 3) byla zgodna
z wysokoSciq minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego zawartych w zatqczniku do
Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2007r. zmienigjqce
rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniv wolnym od pracy (1. Dz. U. z 2007r., nr 56, poz. 372).

Czynnosci kontrolne wykazaly, ii skiadki na ubezpieczenia spofeczne, ubezpieczenie
zdrowotne oraz podatek od wynagrodzen zostaly obliczone [ potrqcone zgodnie
z obowigzujacymi przepisami. :

Kontrola dokumentéw Zrodiowych wykazata, iz zgodnie z wyciggiem bankowym nr 1/2008
(zal. nr 9) w dniv 02.01.2008r. dokonano wyplaty wynagrodzen za miesiac styczen 2008r. dla
pedagogow. W dniu 30.00.2008r. zgodnie z wyciggiem bankowym wnr 16/2008 (zal. nr 9)
dokonano wyplaty wynagrodzen dla pracownikow administracji i obsiugi. Kwoty dokonanych
przelewow byly zgodne ze sporzqdzonymi w jednostce listami plac (zal. nr §).

W dniu 05.02.2008r., zgodnie z wyciggiem bankowym wnr 20/2008 (zal. nr 9), dokonano
przelewu skiadek ZUS. Powyiszego przelewu dokonano na podstawie sporzqdzonej
w jednostce deklaracfi ZUS P DRA 01 01 2008 (zal. nr 11). Powyzsza deklaracja, zgodnie
z informacjq o wysylce i potwierdzeniu, zostala zlozona terminowo, 1j. 04.02.2008r. W dniu
20.02.2008r., zgodnie z wyciggiem bankowym nr 28/2008 (zal. nr 9) dokonano przelewu
podatku od wynagrodzen,

Czynnosci koatrolne wykazaly, iz daie wykazane w Sprawozdanin Rb-285 za m-c styczen
2008r. (zal. nr 10) byly zgodne z danymi wykazanymi na karcie kontowej konta 130 paragraf
4010, 4110 oraz 4120 za okres od 01.01.2008r. do 05.02.2008r. (zal. nr 12).
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Sprawozdanie RB-288 z wykonania wydatkdw budzetowyeh jednostki bylo podpisane przez
sporsadzajgeego oraz kicrovnika jednosiki. .

Ustalenia kontroli sporzqdzono w dwoch jednobrzmiqeych egzemplarzach.

Dyrektor Publiczrego Przedszkola nr 5 - mgr Halina Zawadzka po zapoznaniu si¢ z trescig
ustalen kontroli w dnin 22 kwicinia 2008r. — stwierdza, ze nie wnosi zadnych zastrzezen co
do opisanych fakiow, ustalonych na podstawie dowoddw.

Poinformowano Dyrektora Publiczrego Przedszkola nr 5 o prawie zlozenia wyjasnien lub
uzupetnient do ustalen kontroli w terminic 3 dni od dnia zakonczenia czynnosci kontrqlnych

! podpisania niniefszego dokumentu.

Integralng czes¢ ustalen kontroli stanowiq nastepujqee zalgezniki:

Nr zalqcznika Opis zalqcznika

~ Zal.nr 1 | pismo z dnia 20.02.2008r. skierowane do dyrektor PP5;

Zal nr2 | pismo pr wrzewodnic z dnia 26.02.2008r. skierowane do kontrolujacego;
Zal. nr 3 wypelniony Arkusz kontrolny wraz Tabelg nr 1, 21 3;
Zal. nr4 dokumenty dotyczqce glownef ksiegowey;

Zal. nr 5 uchwata nr XLVI/978/20006 z dnia 07.09.20006r. ;

Zal. nr 6 angaze pracownikow administracii i obslugi;
Zal. nr7 angaze pracownikow pedagogicznych; L

Zal. nr 8 listy plac w badanej probie;

Zal. nr 9 wyciqgi bankowe;

Zal. nr 10| Rb-285 za miesiqe styczen 2008r.;

Zat.nr 11 | d deklamcja ZUS P DRA 01 01 2008 wraz z mportamr :mzennymr

Zal. nr 12 | karta kontowa konta 130 rozdzial 80104 $4010, §4110, $§4120 za okres
od 01.01.2008r. do 05.02.2008r.

Wozwiqzku = tym, 72 waszystkic dowody Zrodiowe, kiore stanowily podstawe do dokonania
czynnosci kontrolnych, sq w posiadaniu jednostki, zalqezniki do powyiszych Ustalen kontroli
stanowig infegralng cze$¢ egzemplarza pozosiajqeego w Wydziale Kontroli | Audytu
Wewnetrznego Urzedu Miasta Jastrzebie Zdrdj.
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Jastrzebie £drdf, dnia 22 kwietnia 2008y,
Usialenia kontrolne wraz z zalqeznikami zawierajq 87 stron kolejno ponumerowanych.
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