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Dotyczy: zalecen pokontrolnych z dnia 6 maja 2008 r.

Ad. 1,2

Wyjasniam, ze uzyte w umowach o pracg stanowiska pracownikéw administracji szkoty
byly okreslone przez pracownika prowadzacego kadry. Stanowiska te pracownik okreslil na
podstawie obowigzujacego rozporzadzenia poprzez niewlasciwa interpretacje zapisu dotyczacego
okreslenia stanowiska: ,Starszy: specjalista, informatyk, programista, projektant, specjalista-
laborant, technolog”, potraktowat to nie jako pelna nazwa stanowiska ,starszy specjalista”, lecz
jako ,,specjalista” uznajac stowo ,,starszy” jako jedynie okreslenie stazu pracy.

Pracownicy administracji szkoly przed rokiem 2000 zajmowali kierownicze stanowiska
i zgodnie z zapisem §15 rozporzadzenia (Dz. U. 61 poz. 708 z 2000 r.) mieli prawo je nadal
zachowaé. Juz w okresie tym pracownicy byli wynagradzani z XV grupy zaszeregowania.
Pracownicy administracji zajmujg stanowtska ,,starszego specjalisty”™ zgodnie zalacznikiem nr 4a
regulaminu wynagradzania obowiazujacego w placowce.

Umowy te sprostowano zgednie z zasadami prowadzenia akt osobowych.
Adl o

Na podstawie przepiséw Rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz. U. nr 146 poz. 1222) § 3 ust. 3 t ust. 5 przeliczono wynagrodzenie

W nastepujacy sposob:
XV grupa od 241 do 260 punktéw

260 punktoéw x 10% = 286 punktéow

286 punktow x 4,50 wartos¢ punktu = 1 287,00

* Najnizsze wynagrodzenie zasadnicze 800,00

800,00 + 1 287,00 =2 087,00 wynagrodzenie na etat

2087,00 / 40 x 20 = 1043,50 co jest zgodne z posiadanym wynagrodzeniem pracownika
administracji. ZA ZGODNOSC
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W zwigzku z czym wynagrodzenie pracownika jest obliczone zgodnie z obowiazujacymi
przepisami. Blad wystapit tylko w okresleniu stanowiska zajmowanego przez pracownika co
wyjasniam wyzej.

Ad. 3

W Rozporzadzeniu Rady Ministréw w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz. U. nr 146 poz. 1222) nie znaleziono przepisu wskazujacego na obowiazek umieszczania
sposobu obliczania wynagrodzenia, umieszczania grupy zaszeregowania pracownikow
administracyjno-obstugowych, jak réwniez ewentualnego zmniejszenia/zwickszenia wysokosci
miesigcznej stawki wynagrodzenia, nie wigcej niz o 10%.

Informacja o mozliwosci zmniejszenia/zwigkszenia wysokosci miesieezne] stawki
wynagrodzenia o 10% jest umieszczona w Uchwale w sprawie: ustalenia najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego w pierwsze] kategorii zaszeregowania tabeli punktowych rozpietosci
dla poszczegélnych kategorii zaszeregowania dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
administracyjno-obstugowych w Szkole Podstawowej nr 10 w Jastrzgbiu Zdroju w jednostce
organizacyjnej jednostki samorzadu terytorialnego oraz ustalenia wartosci w zlotych jednego

punktu tej tabeli.

Ponadto Kodeks Pracy okres$la co winno znajdowaé si¢ na umowie o prace na podstawie;

Art. 29.

§ 1. Umowa o prace okresla strony umowy, rodzaj umowy, date jej zawarcia oraz warunki pracy
i placy, w szczegolnosci:

1) rodzaj pracy,

2) miejsce wykonywania pracy,

3) wynagrodzenie za prace odpowiadajace rodzajowi pracy, ze wskazaniem skladnikéw
wynagrodzenia,

4) wymiar czasu pracy,

5) termin rozpocz¢cia pracy.

Umowy o prace oraz wszelkie zmiany w Szkole Podstawowej nr 10 sg sporzadzane zgodnie

z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi zatrudnienia pracownikéw administracyjno-

obstugowych.
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