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Wydzial Kontroli 1 Audytu Wewnetrznego Urzedu Miasta Jastrzebie Zdraj,
przeprowadzitl kontrole w Szkole Podstawowe] nr 4 w Jastrzebiu Zdroju przy ulicy
Kosciuszki 19 w okresie od 23 kwietnia 2008 r. do 30 kwietnia 2008 r.

Ustalenia kontroli zostaly zawarte w protokole podpisanym w dniu 20 maja 2008r.,
ktérego jeden egzemplarz pozostawiono w jednostce kontrolowane;.

Nizej przedstawiam poszczegolne nieprawidiowosci i uchybienia, wskazujac zarazem
wnioski, majgce na celu wyeliminowanie ich w przyszlosci:

> Stwierdzono, iz pracownik (pozycja nr 2 zalacznika nr 2 protokotu) nie
spetnial wymagan kwalifikacyjnych okreslonych w rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego, zgodnie z ktérym na przyznanym stanowisku ckreslono
minimalne wyksztaicenie — $rednie i co najmniej 5 lat stazu pracy. Czynnosci
kontrolne wykazaly natomiast, iZ aktach znajduje sie jedynie $wiadectwo
ukoniczenia Zasadniczej Szkoly Zawodowe).

Dodatkowo, Aneks nr 1/06 do regulaminu wynagradzania pracownikéw

administracyjno-obstugowych w Szkole Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu Zdroju

wskazywal jako minimalne wyksztalcenie na tym stanowisku jako wyksztatcenie

srednie, ‘

Whniosek nr 1

Przestrzegacé zapisow Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 1.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych =zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2005
r. Nr 146, poz. 1222 z pézn. zm.) a w szczegdlnosci zapisow kolumny 5, II Tabeli -
Zalacznika Nr 3 przedmiotowego rozporzadzenia.

> Pracownik (pozycja nr 2 zatacznika nr 2 protokotu) mial przyznane z dniem
01.10.2007r. miesieczne wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 1.533,50 zl.
Okreslona przez Dyrektora kontrolowanej jednostki stawka wynagrodzenia
zasadniczego byla niezgodna =z zapisami przedmiotowego rozporzadzenia wraz
z Uchwala nr XIX/206/2007 Rady Miasta Jastrzebie Zdrdj z dnia 22 listopada
2007r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej
kategorii zaszeregowania tabeli punktowych rozpietosci dla poszczegdlnych kategorii



zaszeregowania dla pracownikéw administracyjno-ocbstugowych Szkoly Podstawowej
nr 4 w Jastrzebiu Zdroju oraz ustalenia wartoSci w zlotych jednego punktu,
jednakze roznica wynosita jedynie 0,55 zl.

Wniosek nr 2

Przestrzega¢ zapisow Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2005
r. Nr 146, poz. 1222 z pdin. zm.) a w szczegblnosci paragrafu 3, ust. 3 i 5
przedmiotowego rozporzadzenia.

> Godziny ponadwymiarowe za miesigc styczen wyplacone zostaly w dniu
01.02.2008r.

Wniosek nr 3

Przestrzegaé¢ zapiséw art. 39. ust. 4. ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (jt. Dz. U, z 2006 r., nr 97 poz. 674 z pézn. zm.) ktory stanowi, iz:
Skladniki wynagrodzenia, ktdérych wysokosé moze byé ustalona jedynie na
podstawie juz wykonanych prac, wyptaca sie miesiecznie lub jednorazowo z dotu
w ostatnim dniu miesiaca. Jezeli ostatni dzienn miesiaca jest dniem ustawowo
wolnym od pracy, wynagrodzenie wyplacane jest w dniu poprzedzajacym ten dzien,
a w wypadkach szczegélnie uzasadnionych wynagrodzenie moze byé wyplacone
w jednym 2z ostatnich pieciu dni miesiaca lub w dniu wyplaty wynagrodzenia,
o ktérym mowa w ust, 3.7 .

Jednoczesnie wnosze o przestanie w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
wystgpienia pokontrolnego informacji o podjetych - dziataniach zapobiegajacych
powtorzeniu sie w przyszloécl stwierdzonych nieprawidlowosci i uchybieri Ilub
przyczynach ich niezrealizowania.
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