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REGULAMIN DZIALALNOSCI RADY PEDAGOGICZNE)
PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA NR 15

W JASTRZEBIU ZDROJU

g1

Na podstawie art.43 ust.2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2007r.
Nr 80, poz.542) rada pedagogiczna Publicznego Przedszkola nr 15 w Jastrzebiu Zdroju ustala
nastepujacy regulamin swojej dziatalnosci:

§2

1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola realizujgcym zadania wynikajgce ze
statutu, rocznego planu pracy wychowawczo-dydaktycznej oraz innych regulamindw
wewnatrzprzedszkolnych.

2.Na swoich posiedzeniach cztonkowie Rady Pedagogicznej - zatwierdzajq w formie uchwat,
opiniujg | wnioskuja w sprawach dotyczacych z dziatalnodci dydaktyczneij, wychowawczej,
opiekunczej i organizacyjnej przedszkoia.

3.W sklad rady wchodza:

-dyrektor przedszkoia jake przewodniczacy

-nauczyciele petnozatrudnieni i niepetnozatrudnieni jako cztonkowie

-inni pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w przedszkolu jako cztonkowie

§3

W zebraniach Rady lub okresionych punktach programu tych zebran moga uczestniczyc z gltosem
doradczym, zaproszeni w imieniu rady przez przewodniczgacego:

1) przedstawiciele organu prowadzacego,

2) przedstawiciele organu sprawujacego nadzér pedagogiczny,

2) przedstawiciele organizacji spotecznych i zwigzkowych dziatajgcych na terenie przedszkola,
3) przedstawiciele rady rodzicow,

4) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi przedszkola,

5) nauczyciele zatrudnieni w innych placdwkach oswiatowych,

6) przedstawiciele Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

7) lekarze pediatrzy i inni pracownicy stuzby zdrowia,

8) kuratorzy sadowi dla nieletnich,

9) nauczyciel doradca wychowania przedszkolnego.

§4 Do podstawowych zadan Rady Pedagogicznej nalezy:

1. Planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

2. Okresowe | roczne ahalizowanie | ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki, oraz
crganizacyjnych i materialnych warunkdw pracy przedszikola,

3. Ksztaltowanie postaw obywatelskich i etycznych swych czionkdw, zgodnie konstytucja RP
Powszechng Deklaracjg Praw Czlowieka,

4. Organizowanie wewnegtrznego samoksztatcenia i upowszechnianie nowatorstwa pedagogicznego,
5. Wspoltpraca z rodzicami i opiekunami dzieci.

§5 Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1. Zatwierdzanie planéw pracy przedszkola;

2. Podejmowanie uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w przedszkolu i statutu.

3. Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4. Podejmowanie uchwat w sprawie skreslen z listy dzieci przyjetych do przedszkola.

5. Rada pedagogiczna, po zasiegnigciu opinii rady rodzicdw podejmuje uchwate, w ktdrej ustala
zestaw programow wychowania przedszkolnego i przedszkolny zestaw podrecznikdw.
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§6 Rada Pedagogiczna opiniuje:

1. Tygodniowy rozkiad zajec,

2. Wnioski dyrektora dotyczace organizacji pracy przedszkola,

3. Projekt planu finansowego przedszkola oparty na przyznanych limitach,

4. Wnioski o przyznanie nauczycielom i pracownikom przedszkola odznaczef, nagréd oraz innych
form uznania,

5. Propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia oraz dodatkowo platnych zajec dydaktycznych.

7. Kandydatéw do powierzenia im funkcji dyrektora.

§7 Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu i przedstawia go radzie rodzicow.

§8 Rada Pedagogiczna ma prawo:

1. Wystepowania z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkeji dyrektora;

2. Wystepowania z wnioskiem o przyznanie odznaczef, nagrdd i innych wyréznien dyrektorowi.

3. Wystepowania z wnioskami w sprawie doskonalenia organizacji nauczania | wychowania oraz
w sprawach gceny pracy nauczyciela,

4. Wprowadzania zmian w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktycznych realizacji tresci
ksztatcenia.

5. Rada moze zglosi¢, sposrdd swoich czionkdw petnozatrudnionych, kandydatéw do powierzenia
im funkcji kierowniczych w przedszkoiu. )

§9

1. Przewodniczacym Rady jest z urzedu dyrektor przedszkola, ktory jest zobowiazany do:

a) realizacji uchwat Rady,

b) opracowania projektow tematyki zebran Rady Pedagogicznej na dany rok szkolny,

z uwzglednieniem propozycji cztonkow Rady,

c) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow Rady
w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego przedszkola,

d) oddziatywania na postawe nauczyciela, pobudzania go do twérczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

e) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,

f) udostepnié czlonkom rady materialy dotyczace spraw, ktore majq by¢ przedmiotem obrad,

g) zapoznawania Rady z obowiazujacymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania trybu i form
realizacji,

h) analizowania stopnia realizacji uchwat Rady.

2. Przewodniczgacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania. Co najmniej na 7 dni
przed ustalonym terminem podaje do wiadomosci cztonkom Rady godzine oraz porzadek obrad.
W sytuacjach naglych tygodniowy termin nie musi by¢ przestrzegany.

3. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku, ogdlne wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci przedszkola. .

4. Dyrektor w uzasadnionych przypadkach moze zwolnic¢ cztonka Rady Pedagogicznej z obecnosci
na zebraniu Rady. .

§10 Prawa i obowiagzki cztonka Rady Pedagogicznej

1. Cztonek Rady ma prawo:

a) wniesc uwagi do porzadku zebrania,

b) przedstawi¢ wniosek o zmiane lub uzupetnienie protokofu, jezeli ma zastrzezenie do jego
tresci w catosci lub czesci, a w przypadku, jezeli jego wniosek nie uzyska poparcia wiekszosci
cztonkdéw Rady maze zazadadé odnotowania swojego stanowiska w protokole

2. Cztonek rady jest zobowiazany do:

a) wspattwarzenia atmaosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnege wspdtdziatania wszystkich

cztonkoéw Rady,

b) przestrzegania postanowien prawa przedszkolnege oraz wewnetrznych zarzgdzen dyrektora,

¢) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady i jej komisji, do ktorych

zostat powotany oraz w wewnetrznym samoksztatceniu,

d) realizowania uchwat rady takze wtedy, kiedy zgtosit do nich swoje zastrzezenia,

e) skladania przed rada sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,

f} przestrzegania tajemnicy obrad Rady.
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§11 Organizacja Pracy Rady:
1. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy przedszkola.
2. Zebrania odbywaja sie:
a) przed rozpoczeciem roku szkolnego w zwigzku z organizacjg pracy w nowym roku szkolnym,
b) w $rodku roku szkolnego w zwiazku z analiza wynikdéw dydaktyczno- wychowawczych za 1 pot-
rocze oraz podsumowaniem i wnioskami wynikajacymi ze sprawowanego przez dyrektora
nadzoru pedagegicznego w I pdiroczu,
c) po zakonczeniu roku szkolnego dla podsumowania nadzoru pedagogicznego, caforocznej
pracy i opracowania programu dziatalnosci w nastgpnym roku szkolnym,
d) po zakonczeniu obserwacji pedagogicznych,
e} dla celow samoksztalcenia i doskonalenia zawodowego,
f} w miare biezacych potrzeb.
3. Zebrania Rady organizuje sie poza zajeciami. W czasie wolnym od zaje¢ moga byc organizowane
zebrania wyjazdowe.
5. Obecnoéé czionkéw na posiedzeniu Rady zostaje odnotowana podpisem na liScie obecnosci.
5. Posiedzenie Rady otwiera przewodniczgcy, ktory:
1) pewotuje protokolanta i w razie potrzeby wskazuje innego czionka prowadzacego posiedzenie
Rady,
2) powoluje komisje uchwat i wnioskow - dwach cztonkdw, z ktérych jeden to protokolant,
3) sprawdza liste nauczycieli stanowigca o zdolnosci prawnej podejmowania uchwat,
4) w przypadku zgloszenia zmian do poprzedniego protokotu przez cztonkdw Rady - podaje je
i wprowadza do porzadku obrad,
5) podaje porzadek obrad, a Rada wnosi ewentualne propozycje i przyjmuje zwykig mekszoscua
gtosdéw obecnych cztonkow,

§12

1. Zebrania rady moga by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad placéwka lub co najmniej /3 cztonkéw rady.

2. W czasie dtugotrwatej choroby dyrektora zebrania rady pedagogicznej moze zwotywaé osoba,
ktorej organ prowadzacy powierzyt stanowisko zastepcy dyrektor na czas jego nieobecnosci.

§13 Zasady i tryb podejmowania uchwat:

1. Opiniowanie wnioskdw, przyjmowanie uchwat odbywa sie poprzez gtosowanie jawne, chyba ze
na wniosek przynajmniej jednego cztonka rady wiekszoscig gtosdw zostanie przegtosowane
gtosowanie tajne.

2. W sprawach personainych stosuje sie glosowanie tajne.

3. Glosowanie tajne odbywa sie na kartach do glosowania przez zakreslenie kotkiem odpowiedzi
TAK lub NIE.

4. Oddanie karty nie zakreslonej oznacza wstrzymanie sie od gltosowania, a zakreslenie lub
zapisanie na karcie odpowiedzi w inny sposdb od okredlonej w ust.3. oznacza gtos niewazny.

5.W przypadku réwnej ilosci gtoséw na TAK | NIE w glosowaniu jawnym nalezy gtosowanie

powtdrzyé, a w przy ponownej ilosci gloséw decyduje glos przewodniczacego.

6. Uchwaly podjete na posiedzeniach rady sg prawomocne, jezeli zostaty podjete zwyklg

wiekszoscig glosow przy udziale co naimniej V2 liczby cztonkow rady.

7. Przyjete uchwaty podlegajg ewidencji narastajaco poczgwszy od posiedzenia organizujgcego

nowy rok szkolny do podsumowuiacego dany rok szkolny:

a) numery i sprawy uchwatl odnotowywane sg w ksiedze protokolow,

8. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

9. 0 wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz
organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

10. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym uchyla

Uchwatg w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.
11. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

§14 Tryb wyboru przedstawicieli Rady Pedagogicznej do udziatu w pracach komisji
konkursowej wytaniajacej kandydata na dyrektora przedszkola
1. Zgodnie z regulaminem przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora przedszkola oraz
w poszczegdlnych typach szkot i placowek oswiatowych w Jastrzebiu Zdroju, przedstawiciele
wytaniani sa w tajnych wybaorach.
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3. Rada pedagogiczna wybiera w gltosowaniu tajnym dwoch przedstawicieli Rady do
reprezentowanta Rady Pedagogicznej placdwki w pracach Komisji Konkursowej na stanowisko
dyrektora przedszkola.

§15 Dokumentacja pracy Rady Pedagogicznej

1. Z przebiegu zebrania rady pedagogiczne]j sporzadza sie protokdt w formie elektronicznej
w terminie 7 dni od dnia posiedzenia Rady.

2. Protokot z zebrania rady pedagogicznej podpisuje dyrektor przedszkola i protokolant.

3. Obowigzek protokotowania przydzielony jest nauczycielowi w ramach dodatkowych czynnosci
na zebraniu rozpoczynajgcym rok szkolny lub w formie rotacyjnej.

4, Dyrektor przedszkola przesyta w ciggu 7 dni od dnia posiedzenia rady do organu prowadzgcego
i organu sprawujacego nadzdr pedagogiczny wycigg z protokotdw tych zebran Rady
Pedagogicznej, na ktérych:

a) podjeto uchwaty, ktére zostaty uchylone przez dyrektora przedszkola,

b) zgtoszono wnioski i pod adresem wiadz oswiatowych,

c) wytypowano przedstawicieli Rady do reprezentowania Rady Pedagogicznej w pracach Komisji
Konkursowej na stanowisko dyrektora przedszkola.

4. Protokoly w wersji elektronicznej sa przechowywane w segregatorze, nastepnie tgczone
rocznikowo, protokoty z jednego roku kalendarzowego do jednej teczki, a po 5 latach
archiwizowane.

5. Protokofy moga by¢ udostepniane na terente przedszkola jedynie pracownikom pedagogicznym
przedszkola, upowaznionym pracownikom crganu prowadzacego i sprawujacego nadzoér
pedagogiczny oraz organom aparatu sprawiedliwosci.

6. Zabrania sie wynoszenia protokotow poza teren placowki.

Regulamin wprowadzono na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu 26 czerwca 2007r.

Zarzadzenie

Regulamin wchodzi w zycie z dniem wprowadzenia.
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