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Dyrektor

Publicznego Przedstkola nr 17
w Jastrzebiu Zdroju

Wydzial Koniroli i Audytu Wewnetrznego Urzedu Miasta w Jastrz¢biu Zdroju przeprowadzit
kontrole  w  Publicznym  Przedszkolu nr 17 przy  ul. Miodowej 6 w okresie
od 12 czerwca 2008 r. do 4 lipca 2008 r. Ustalenia kontroli zawarte zostaly w protokole
podpisanym dnia 25 sierpnia 2008 roku, ktorego jeden egzemplarz pozostawiono w jednostce
kontrolowanej.

Nizej przedstawiam nieprawidlowosci i uchybienia wskazujqc zarazem wnioski, majgce na
celu wyeliminowanie ich w przyszfosci:

» Stwierdzono u 2 pracownikow rozbieznosci pomiedzy wysokosciq przyznanego dodatku
motywacyinego (zgodnie z angazem) a wysokosSciq dodatku naliczonego na liscie plac.
Jednakze stwierdzono, iz Dyrekior wydat dodatkowq dyspozycje platniczq (wykaz
dodatkow motywacyjnych dla nauczycieli PP nr 17) na ktorym wykazano dla w/w
pracownika kwote dodatku motywacyjnego w wysokosci wykazanej na liscie plac.
Jednakze stwierdzono brak wskazanych dyspozycji w aktach osobowych pracownika.

Whniosek nr |

Przestrzegac zapisow § 6 ust. 1 pki. 2 Rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjainej
z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji
w sprawach zwiqzanych z stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych
pracownika (Dz. U. nr 62, poz. 286 z péin. zm.). ,w cze¢sci B — dokumenty dotyczqee
nawiqzania stosunku pracy oraz priebiegu zatrudnienia pracownika ... ...~

7 Stwierdzono, iz pracownikowi (pod poz. 14) zmienione zostalo stanowisko
z , pracowniczego’” na stanowisko , urzednicze " bez procedury przeprowadzenia naboru
na wolne stanowisko urzednicze.

Wniosek nr 2

Przy zatrudnianiuv pracownikéw na stanowiska urzednicze stosowaé sie do zapiséw § 3a
Ustawy =z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2001, nr 142, poz.
1393 z poin. zm).



» Ustalono nieprawidiowosci w prowadzeniu akt osobowych pracownikéw
Whniosek nr 2

Stosowac si¢ do zapiséw rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja
1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach
zwiqzanych z stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz.
U nr 62, poz. 286 z poin. zm.)

Jednoczesnie wnosz¢ o przestanie w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
wystgpienia pokontrolnego informacji o podjetych dziataniach zapobiegajqcych powtorzeniu
si¢ w przyszfosci stwierdzonych nieprawidlowosci i wuchybien Ilub przyczynach ich
niezrealizowania.
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