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Pan

mgr Elzbieta Trawa

Dyrektor Publicznego Przedszkola nr 13
w Jastrzebiu Zdroju

Wydzial Kontroli 1 Audytu Wewnetrznego Urzedu Miasta w Jastrzebiu Zdroju przeprowadzit kontrole
w Publicznym Przedszkolu nr 13 w okresie od 03 do 31 grudnia 2008r.

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w protokole podpisanym dnia 06 stycznia 2009 roku, kiorege jeden
egzempiarz pozosiawiono w jednostce kontrolowane;.

Nize] przedstawiam  nieprawidlowosci  wskazujge zarazem  wniosek, majace na  celu
wycliminowanie go w przysztoset:

4~ Stwierdzono, iz zapisy Reguiaminu wynagradzania pracownikow administracji i obsfugi Publicznego
Przedszkola nr 13 w Jastrzebiu Zdroju wraz z zZalgcznikami - wprowadzonego 15.01.2001r.- nie
dostosowano do aktualnie obowigzujgcych uregulowart prawnych.

Whniosek:
Dostosowa¢ zapisy Regulaminu wynagradzania pracownikéw administracyjno -~ obstugowych wraz
z zalgcznikami, do obowigzujacego stanu prawnego.

Jednoczesnie wnosze o przestanie w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia
pokontrolnggo informacji o podjetych dziataniach zapobiegajgcych powtdrzeniu sie w  przysziosci
stwierdzonych nieprawidiowosci lub przyczynach ich niezrealizowania.
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