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Szholy Podstawowej nr 5
w Jastrzebiu Zdroju

Wydzial Kontroli i Audytu Wewnetrznego Urzedu Miasta w Jastrzebiu Zdroju przeprowadzit
kontrole w Szkole Podstawowej nr 5 w Jastrzebiu Zdroju przy ul Mazurskiej 6,
w okresie 17 listopada 2009 r. do 10 grudnia 2009 r.

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w protokole podpisanym dnia 25 stycznia 2010 roku,
ktorego jeden egzemplarz pozostawiono w jednositce kontrolowanej.

Nizej przedstawiam nieprawidlowoesci wskazujqe zarazem wnioski, majgce na celu
wyeliminowanie ich w przysziosci:

> Stwierdzono, i# zapis § 11 Regulaminu Zakiadowego Funduszu Swiadczer: Socjalnych
stanowiqcy, iz: ,, Fundusz przeznaczony jest na dofinansowanie: roznych form
wypoczynku urlopowego krajowego dla osob uprawnionych, udziatu oséb uprawnionych
w imprezach kulturalnych, oswiatowych, sportowych i rekreacyjnych, organizowanych na
terenie kraju, ........."0

Whniosek nr 1

Dostosowaé zapisy regulaminu do obowiqzujqcych przepiséow ustawy z dnia 4 marca 1994 r.
o zakiadowym funduszu Swiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996r. Nr 70, poz. 335 z péin. zm.),
a w szczegdlnosci do zapisow art. 2 pkt. 1 ktory stanowi, iz: ......za dziatalnosé socjalng
uwaza sie , ustugi $wiadczone przer pracodawcéw na riecz réinych form wypociynku,
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dzialalnosci kulturalno-oswiatowej, sportowo-rekreacyjnej ... ......... "

> Stwierdzono, iz zapis § 12 ust. 1, pkt. a, b Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych stanowiqcy, iz: ,, Dofinansowanie do imprez kulturalnych, osSwiatowych,
sportowych i rekreacyjnych polega na:
a) Dofinansowaniu krajowych wycieczek organizowanych przez szkofe w czasie wolnym
od pracy — 350% dopiaby,
b) Dofinansowaniu do biletéw na spektakle teatralne, seanse filmowe lub inne imprezy
kulturalne lub sportowe dla osob uprawnionych — 50% doplaty.

Whnigsek nr 2

Stosowaé sie do zapisu § 15 regulaminu zakiadowego funduszu $wiadczen socjalnych, ktéry
stanowi. ,, Przyznawanie swiadczern z Funduszu jest uzalezmione od sytuacji zyciowey,
rodzinnej i materiainej osoby uprawnionej”’.

> Stwierdzono, iz zapis § 26 ust. 1 Regulaminu Zakiadowego Funduszu Swiadczer
Socjalnych stanowiqcy: ,, Osobami uprawnionymi do ofrzymania zwrotnej pomocy
finansowej na cele mieszkaniowe sq wylqcznie pracownicy zatrudnieni na podstawie
umowy o prace na czas nieokreslony oraz emeryci i rencisci” — byli pracownicy”
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Wniosek nr 3
Stosowac sie do zapisu:
o Ustawy z dnia 4 marca 1994 r o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych

(Dz. U. 1996 r., nr 70, poz. 335 z pézn. zm.):

- art. 2pkt. 5—, ....... Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu — pracownicy i ich
rodziny, emeryci i rencisci — byli pracownicy i ich rodziny oraz inne osoby, ktérym
pracodawca przyznal, w regulaminie ... prawo do korzystania ze Swiadczen
socjalnych finansowanych z Funduszu”.

o Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadcze# Socjalnych:

- § 10 - ,, Do korzystania ze Swiadczerr Funduszu uprawnieni sq. .........pracownicy
zatrudnieni w pelnym | niepelnym wymiarze czasu pracy na podstawie mianowania,
umowy o praceg na czas nieokreslony i okreslony dia ktorych szkola jest macierzystym

i)

zakltadem pracy.................. "

» Stwierdzono, iz w 2009 roku wnioski/‘umowy o przyznanie pozyczki z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych zawieraly braki (brak podpisu poreczyciela, brak daty).

Whniosek nr 4

Wzmocnié nadzor nad praca osob odpowiedzialnyeh za rozpatrywanie whnioskow
(sporzqdzanie umow) pracownikéw ubiegajqcych sie o swiadczenia z funduszu socjalnego,
majqc na uwadze przepisy ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu swiadczen
socjalnych (Dz. U. z 1996 r Nr 70, poz. 335 z pdin. zm.) oraz zapisy Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

» Ustalono, iz 6 pracownikom na mocy wnioskow przyznano bezzwrotng pomoc finansowq
(zapomoge) pomimo, iz (zgodnie z oswiadczeniami o wysokoSciach osiqganego dochodu
na jednego czlonka rodziny) uzyskiwali dochdd brutto w wysokosciach przekraczajqeych
wskazanq (w kryterium dochodowym) kwotg¢ 850 zi. W zwiqzku z powyiszym
nie kwalifikowali sie do otrzymania zapomogi.

Whniosek nr 5

Przestrzegad przyjetych do stosowania zapisow zalqcznika nr 2 do Regulaminu Zakiadowego
Funduszu Swiadczerr Socjalnych okreslajacego kryterium dochodowe oraz wysokosé
Swiadczen,

» Stwierdzono, iz jeden z wnioskéw o bezzwrotnq pomoc finansowa (zapomoge) byl
niekompletnie wypelniony (brak bylto uzasadnienia wniosku).

Whniosek nr 6

Przestrzegaé  zapiséw Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
a w szczegolnosci zapisu art. 24 ust. 2, ktory stanowi — ,, Osoba ubiegajqca sie 0 zapomoge
sklada wniosek, w ktérym uzasadnia konieczno$é ubiegania sie o Swiadczenie ......."

» Stwierdzono, iz przy ustalaniu wysokosci dofinansowania do wypoczynku ., wezasy pod
gruszq” w roku 2009 nie kierowano sie¢ zapisami zalqcznika nr 1 do Regulaminu
Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych, w ktorym okreslone zostaly progi
dofinansowania w zaleznosci od dochodowosci. Ustalenie kwot dofinansowania
dokonano w oparciu o ,protokét z posiedzenia komisji ZFSS”, w ktérym przyjeto
odmienne progi dochodowosci oraz kwoty dofinansowas. Ponadto stwierdzono, iz na
przedmiotowym ,, protokole z posiedzenia komisji ZFSS brak bylo akceptacji przez
przedstawicieli Zakladowych Organizacji Zwigzkowych. Na w/w protokole bark réwniez
podpisu dyrektora jednostki, widniejq jedynie podpisy czlonkéw komisji.
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Wniosek nr 7
Przestrzegaé zapisow:
o Regulaminu Zokladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
- § 7 — ., Regulamin, roczny plan finansowy, sprawozdanie z realizacji planu
finansowego za rok ubiegly oraz wszelkie zalqczniki i zmiany regulaminu wymagajq
uzgodnienia 7 organizacjami wiqzkowymi”,
- §32 -, Wprowadzenie zmian do regulaminu w ciqgu roku kalendarzowego moze byé
dokonane w formie aneksu uzgodnionego 7 organizacjiami zwiqzkowymi’.
o Ustawy z dnia 4 marca 1994 r o zakiadowym funduszu swiadczen socjalnych
(Dz. U. 1996 v, nr 70, poz. 335 z pézn. zm.):
- art. 8 ust. 2 — ,Zasady i warunki korzystania z uslug i Swiadczen finansowych
z Funduszu, z uwzglednieniem ust. 1, oraz zasady przeznaczania srodkow Funduszu na
poszczegolne cele i rodzaje dzialalnosci socjalnej okresla pracodawca w regulaminie
ustalanym zgodnie z art. 27 ust. 1 albo z art. 30 ust 5 ustawy o zwiqzkach
zawodowych. Pracodawca, u ktdrego nie dziala zakladowa organizacja zwiqzkowa,
uzgadnia regulamin z pracownikiem wybranym przez zaloge do reprezentowania jej
interesow”,
- art. 10— ,, Administratorem funduszu jest pracodawca”.

» We wzorze wniosku o przyznanie swiadczenia socjalnego stwierdzono nieprecyzyjne
sformutowanie treSci oSwiadczenia o dochodach uniemozliwiajqce prawidlowe
wypelnienie tegoz oSwiadczenie. Powyisze moze wiqzalé sig I nieprawidiowym
zakwalifikowaniem do progu dochodowego | udzieleniem $wiadczenia w nieprawidlowej
wysokosci.

Wnigsek nr 8
e Dostosowac tres¢ oSwiadczenia o dochodach w taki sposob aby mozna bylo prawidlowo
wypelnié niniejsze oSwiadczenie i bezspornie stwierdzi¢ poprawnosé wykazanych danych.

& Stwierdzono, iz w 2009 roku zlozone wnioski o przyznanie swiadczenia socjalnego
L, wezasy pod gruszq” zawierafy braki (brak daty ziozenmia, brak okreslenia rodzaju
Swiadczenia).

Wniosek nr 9

Wzmocnié nadzér nad pracq osob odpowiedzialnych za rozpatrywanie wnioskow
(sporzqdzanie umow) pracownikow ubiegajacych sie o swiadczenia z funduszu socjalnego,
majqc na uwadze przepisy ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakiadowym funduszu swiadczen
socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z pdin. zm) oraz zapisy Regulaminu
Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych.

Jednoczesnie wnosze o przeslanie w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
wystapienia pokontrolnego informacji o podjetych dzialaniach zapobiegajacych powtdrzeniu
sie w przysziosci stwierdzonych nieprawidlowosci i wuchybien Ilub przyczynach ich
niezrealizowania
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