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Jastrzebie Zdrdj, 22 marzec 2010 roku.
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Dyrektor

Publicznego Przedszkola nr 13
w Jastrzebiu Zdroju

Wydziat Kontroli i Audytu Wewnegtrznego Urzedu Miasta w Jastrzegbiu Zdroju przeprowadzit
- kontrole w Publicznym Przedszkolu nr 13 w Jastrzebiu Zdroju przy ul. Gagarina 118

w okresie od 21 grudnia 2009r. do 31 grudnia 2009r.

Ustalenia kontroli zawarte zostaty w protokole podpisanym dnia 4 marca 2010 roku, ktérego

jeden egzemplarz pozostawiono w jednostce kontrolowanej.

Nizej przedstawiam nieprawidtowos$ci wskazujac zarazem wnioski, majace na celu
wyeliminowanie ich w przysziosci.

Stwierdzono, iz Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Publicznego

Przedszkola nr 13 zawiera zapisy niezgodne z zapisami ustawy:

~ § 1 wust 3 ,Fundusz tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego naliczonego wg
obowigzujgcych przepiséw. Jego wysoko$é dla nauczycieli okreSla art. 53 KN ti. 8%
planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe”,

- § 2 ust. 1 ,Ze Swiadczen Funduszu korzystaé mogg nastepujgce osoby. Pracownicy
zafrudnieni w pefnym i niepeinym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace na
czas okreslony i nie ockreslony oraz :zatrudnieni przez mianowanie, dla ktorych
przedszkole jest gfownym miejscem zatrudnienia’,

— § 3ust 1pkt b ,Srodki Funduszu przeznacza sie na dofinansowanie zorganizowanego

i organizowanego we wiasnym zakresie wypoczynku pracownikow i ich dzieci —

zatgecznik nr 2”.

v

Whniosek nr 1

Dostosowaé zapisy Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjainych do aktualnie

obowigzujacych ustaw i rozporzgdzen, a w szczegdlnosci do zapiséw zawartych w:

- art. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz. U. z 1996r. Nr 70, poz. 335 z pdzn. zm.) ktory stanowi, ze osobami uprawnionymi do
korzystania z Funduszu sg pracownicy i ich rodziny, emeryci i rencisci — byli
pracownicy i ich rodziny oraz inne osoby, ktérym pracodawca przyznat, w regulaminie,
o ktérym mowa w art. 8 ust 2, prawo korzystania ze Swiadczen socjalnych
finansowanych z Funduszu;

- art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz. U. z 1996r. Nr 70, poz. 335 z pozn. zm.} ktéry stanowi, ze ,Przyznawanie ulgowych
ustug i $wiadczen oraz wysoko$¢ doptat z Funduszu uzaleznia si¢ od sytuacji
Zzyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu”,

— art. 53 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97,
poz. 674 z pdZn. zm.) ktéry stanowi, ze ,Dla nauczycieli dokonuje sig corocznie odpisu
na zaktadowy fundusz Swiadczenn socjalnych w wysokosci ustalanej jako iloczyn
planowanej, przecigetnej w danym roku kalendarzowym, liczby nauczycieli zatrudnionych
w petnym i niepeinym wymiarze zajeC¢ (po przeliczeniu na petny wymiar ZB]QC

skorygowanej w koricu roku do faktycznej przecietnej liczby zatrudnionyoh mai‘d ﬁkoanr 13
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(po przeliczeniu na petny wymiar zajec¢) i 110 % kwoty bazowej, o ktére] mowa w art. 30
ust. 3, obowiazujacej w dniu 1 stycznia danego roku”;

-~ rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009r. w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
zaktadowy fundusz swiadczen socjainych (Dz. U. z 2009r. Nr 43, poz. 349).

» Stwierdzono bfad w opracowaniu tabeli dopfat do wypoczynku pracownikow i ich dzieci -
zalgcznik nr 2 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych
w Publicznym Przedszkolu nr 13 w Jastrzebiu Zdroju. Pomiedzy poszczegolnymi
przedziatami dochodowymi, uzyskanymi z wyliczenia % minimalnego wynagrodzenia za
prace w danym roku, powstaty niezdefiniowane Iuki.

Whniosek nr 2

Wprowadzié stosowne korekty w tabeli doptat do wypoczynku pracownikéw i ich dzieci
(Zatacznik nr 2 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Publicznym
Przedszkolu nr 13), tak aby kazda osoba sktadajgca wniosek o uzyskanie Swiadczenia
z ZFSS mogta by¢ przyporzadkowana do odpowiedniego przedziatu dochodowego.

> Stwierdzono, ze wnioski 0 przyznanie dofinansowania do ,wczaséw pod gruszg”w 2009
roku zawieraly braki (brak daty zfoZenia wniosku, brak daty i podpisu pracownika dziafu
kadr).

Whiosek nr 3

Wzmocni¢ nadzér nad pracg osob odpowiedzialnych za wstepng kwalifikacje wnioskow osob
ubiegajgcych sie¢ o swiadczenia z funduszu socjalnego, majac na uwadze przepisy ustawy
z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu Swiadczen socjainych (Dz. U. z 1996r. Nr 70,
poz. 335 z p6zn. zm.) oraz zapis § 1 ust. 13 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Publicznym Przedszkolu nr 13, zgodnie z ktérym ,Dyrektor moze ziecié
upowaznionym pracownikom zadanie zbierania, rejestracji i kwalifikowania ztozonych
wnioskow | podan zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu”.

Jednoczesnie wnosze o przestanie w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
wystapienia pokontrolnego informacji o podjetych dziataniach zapobiegajgcych powtérzeniu
sie w przysziosci stwierdzonych nieprawidtowosci i uchybien Iub przyczynach ich
niezrealizowania.
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