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Pan mgr Adam Placzek
Dyrektor Szkolty Podstawowej nr 10
w Jastrzebiu Zdroju

Wydzial Kontroli i1 Audytu Wewnetrznego Urzedu Miasta Jastrzebie Zdrgj
przeprowadzil kontrole w Szkole Podstawowej nr 10 w Jastrzebiu Zdroju w okresie
od 09 listopada 2009r. do 23 listopada 2009r.

»Wstalenia kontroli” podpisano dnia 25 listopada 2009 r., z czego jeden egzemplarz
pozostawiono w jednostce kontrolowanej.

Nizej przedstawiam nieprawidlowosci wskazujac zarazem wnioski, majace na celu
wyeliminowanie ich w przyszlosci:

v Zapisy Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych powolywaly
sie na nieaktualne podstawy prawne, tj.:

1. Ustawe z dnia 23 maja 1991r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. Nr 55, poz.
234 z pdin. zm.),

2. Ustawe z dnia 23 maja 1998r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 135, poz.
1014),

3. Ustawg z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118 z p6Zn. zm.)

4. Ustawe z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 3, poz. 19
z pdin. zm.).

v' Zapisy § 6 ust. 2 Regulaminu ZFSS w swej treéci stanowily : ,Wysokosc
minimalne] pomocy przyznawanej z Funduszu stanowl réwnowartosé
.hajnizszego wynagrodzenia” przemnozonego przez obowigzujace wskazniki .7
Kontrolujacy stwierdzili, 12 Zzaden przepis nie reguluje wysokosci wskazanych
w Regulaminie wskaznikow.

Wniosek nr 1:

Regulaminy wewnetrzne wprowadza¢ w oparciu o aktualne (w momencie ich
wprowadzania) podstawy prawne, jak réwniez na biezaco dokonywac ich
aktualizacji w przypadku zmiany prawa w czasle obowigzywama powyzszyvch
regulaminow.

v Zapisy § 6 ust. 1 Regulaminu ZFSS w tresci : ,Wysoko§¢ pomocy socjalnej do
réznych $Swiadczen oraz najnizsze wynagrodzenia miesigczne pracownikow
obowigzujace w dniu 1 stycznia danego roku, zwane dalej ,najnizszym
wynagrodzeniem”.” oraz zapisy § 13 ust. 4 w brzmieniu , Doplata do wczasow
organizowanych we wlasnym zakresie (,wczasy pod griszg”)” - nie regulowaly
zadne] kwestii; podobnie zapis 8§ lb ust. 32 W trescl ,,Makggn%%%té
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pomocy nie moze przekroczy¢ 2280 zlotych w ciggu roku” nie regulowala czy
powyzszy prog w wysokosci 2.280,00 zt dotyczy ograniczenia dot. wyplat na
Swiadczenie ,pomoc w trudnej sytuacji Zyciowej, rodzinnej lub materialnej” z tej
puli funduszu, czy ograniczenie to dotyczy uprawnionego do otrzymania
przedmiotowego $wiadczenia.

Wniosek nr 2:
Zapisy wewnatrz regulaminowe ujmowac w sposob jasny, czytelny i zrozumiaty oraz
w sposOb nie pozostawiajacy zadriych watpliwosci.

v' Zapisy Regulaminu stanowily :
- 8§ 15 ust. 1 ,Doplaty do wycieczek rekreacyjnych w zryczaltowanej wysokosci
75% kosztu imprezy wraz z kosztami przejazdu dla osdéb uprawnionych.”,
- § 15 ust. 2 ,Zakupy paczek swiatecznych dla dzieci i miodziezy do 15 roku
zycia w kwocie 50,00 zi brutto.”,
- ust. 1 pkt €] ,dofinansowanie w formie ,zapomogi bezzwrotnej dla nauczycieli
czynnych zawodowo w kwocie 370 zlotych jeden raz w roku”- uprawnil jedynie
nauczycieli do powyzszego dofinansowania.

Powyzsze zapisy byly niezgodne z zapisami ustawy z dnia 4 marca 1994r.
n Zaktadowym fundnszu $wiaderzent sanjalnych (Dz. U, 1996, Nr 70, poz. 335

z pdZn. zm.).

Wniosek nr 3:

Dostosowaé zapisy Regulaminu, aby byl zgodny z zapisami art. 8 ust. 1 ustawy
z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych (Dz. U. 1996r.
Nr 70, poz. 335 z pézn. zm.), ktory stanowi, iz ,Przyznawanie ulgowych usiug
1 swiadczen oraz wysckosé doptat z Funduszu uzaleznia sie od sytuacji_zyciowe],
rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu.”

v' Plan rzeczowo - finansowy Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na rok
2009 zatwierdzil jedynie Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 10 w Jastrzebiu Zdroju

- jako pracodawca.

Wniosek nr 4:
Plany rzeczowo - finansowe Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych ~ zgodnie

z zapisami Regulaminu - uzgadniaé z zakladowymi zwiazkami zawodowymi; czego
odzwierciedleniem winien by¢ podpis oséb uprawnionych ze strony pracodawcy
1 zwiazkéw zawodowych.

v Plan na rok 2009 po stronie WYDATKOW wykazywal w punkcie ,6. Woda.”.

Wniosek nr 5:
Dokonywaé wydatkowania srodkéw z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w taki sposéb, aby nie stal w sprzecznosci z zapisami art. 2 pkt. 1 w zwiazku z art.

1Ustawy z dnia 4 marca 1994r. o Zakladowym funduszu $wiadczen so&alnggl[m[l)zse
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U. 1996, Nr 70, poz. 335 z pdin. zm.) ktéry precyzyjnie wskazuje co rozumie sie
przez dzialalnos$é¢ socjalna, tj. — uslugi swiadczone przez pracodawcdw na rzecz
roznych form wyvpoczynku, dzialalno$ci kulturalno - oswiatowej, sportowo -
rekreacyjnej, opieki nad dzieémi w zlobkach, przedszkolach oraz innych formach
wychowania przedszkolnego, udzielanie pomocy materialnej - rzeczowe] lub
finansowej, a takZze zwrotne] lub bezzwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe na
warunkach okreslonych umowa.

v' Na 54 Wnioski o przyznanie swiadczenia socjalnego ,wczasy pod grusza” zlozone
przez emerytdw 1 rencistdw oraz pracownikéw kontrolowanej jednostki,
wykazano drobne uchybienia:

- brak daty zlozenia : 3 Wnioski,

- brak okreslenia o jakie §wiadcz. ubiega sie Wnioskodawca: 47 Wnioskow,

- cze8¢ Wnioskow w miejscu o$wiadczenia o dochodach uwzgledniata lub
Wykazywaia dochod roczny na podst. PIT, natomiast czesé wykazywala dochdd

- miesieczny,
- nieprawidlowo wyliczono dochéd: 5 Wnioskow,

Wniosek nr 6:

Egzekwowa¢ przestrzegania przez pracownikéw kontrolowanej jednostki zapisoéw
regulaminowych obowiazujacych w jednostce a w szczegblnosci zapisow
Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych w Szkole Podstawowej
nr 10 w Jastrzebiu Zdroju.

v Zgodnie =z zapisami zlozonych Wnioskéw o przyznanie swiadczen socjalnych
przez pracownikow Szkoly Podstawowej nr 10 w Jastrzebiu Zdroju, w miejscu
sdecyzja o przyznaniu swiadczenia” widnialy adnotacje o wysokosci konkretnego
swiadczenia jednakze na zadnym ze skontrolowanych Wnioskéw nie widnialy
podpisy czlonkdéw komisji socjalnej swiadczacej o zaopiniowaniu (pozytywnym
lub negatywnym) Wnioskéw, jak réwniez brak podpisu pracodawcy $wiadczacym
o podjeciu decyzji o przyznaniu lub nie przyznaniu konkretnego swiadczenia.,

Wniosek nr 7:

Stosowaé zapisy art. 10 Ustawy o Zakladowym Funduszu Swiadczet Socjalnych,
ktory stanowi, iz "Srodkami Funduszu administruje pracodawca” a takze zapisy
Wzoru Wniosku ktéry ujmuje decyzje — ,decyzja o przyznaniu $wiadczenia”.

v' Zapisami Wniosku osoba ubiegajaca si¢ o przyznanie Swiadczenia z funduszu
w zakresie pomocy finansowej (zapomogi) uzasadniono konieczno$é ubiegania
si¢ 0 powyzsze $Swiadczenie w tresci: ,W dniu 27 lutego w czasie pracy zostal
uszkodzony mdj samochod. W wyniku dochodzenia przeprowadzonego przez
funkcjonariuszy policji ustalono, iz uszkodzenia te pochodzg z kul pistoletu.
Uszkodzone zostaly dwie szyby {wybite) oraz powloka. Koszt naprawy wynosil
500 z1.

Komisja pozytywnie zaopiniowala powyiszy Wniosek, a pracodawca podjal
decyzje o wyplacie powyzszego swiadczenia,
Miesieczny dochéd brutto na jednego czlonka rodziny - zgodnie z zapisami

Wniosku - wynosit 2,500 zl. ZA ZGODNOSC
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Stwierdzono, iz  zapisy Regulaminu gospodarowania srodkami Funduszu
Swiadczefi Socjalnych obowiazujacego w Szkole Podstawowej nr 10,
przewidywaly przeznaczenie Srodkéw funduszu na:

- zapomogi zdrowotne bezzwrotne,

- zapomogi na cele mijeszkaniowe.

Wyplata powyzszego s$wiadczenia nie miesci sie w kategoriach zapomoég
okreslonych regulaminowo oraz nie miala charakteru socjalnego zwigzanego
z niskim dochodem Wnioskodawcy.

Wniosek nr 8:

Swiadczenia przyznawaé zgodnie z zapisami obowiazujacego w kontrolowanej
jednostce Regulaminu dot. gospodarowaniem Zakladowego Funduszu Swiadczen
Sogjalnych, jak réwniez dokonywad doglebnej analizy zapisdéw uzasadnienia
o wnioskowane S$wiadczenia, aby przyznane i wyplacone $wiadczenia nie staly
w sprzeczno$ci z zasada ,$wiadczenia socjalnego” — ktére precyzujg zapisy art. 2
pkt. 1 w zwiazku z art. 1 Ustawy z dnia 4 marca 1994r. o Zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych (Dz. U. 1996, Nr 70, poz. 335 z pézn. zm.), tj. — ushugi
Swiadczone przez pracodawcoéw na rzecz roznych form wypoczynku, dzialalnosdci
kulturalno — o8wiatowej, sportowo — rekreacyjnej, opieki nad dzie¢mi w zZlobkach,
przedszkolach oraz innych formach wychowania przedszkolnego, udzielanie pomocy
materialnej — rzeczowej lub finansowej, a takze zwrotnej lub bezzwrotnej pomocy na
cele mieszkaniowe na warunkach okreslonych umows.

Jednoczesnie wnosze o przeslanie w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
wystapienia pokontrolnego informacji o podjetych dziataniach zapobiegajacych
powtdrzeniu sie w przyszlosci stwierdzonych nieprawidlowosci 1 uchybien lub
przyczynach ich niezrealizowania.
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