KAW-0914/42/09 ~ “v=nt:

Protokot z kontroli

przeprowadzone] w Zespole Szkét nr 2 w Jastrzebiu Zdroju przy ul. Poznanskiej 1A przez
podinspektora Wydziatu Kontroli i Audytu Wewnetrznego Urzedu Miasta w Jastrzebiu
Zdroju Ewe Matlas w okresie od 28 pazdziernika 2009 roku do 2 grudnia 2009 roku.

Przedmiotem czynnosci kontrolnych byly wybrane zagadnienia gospodarki finansowe;j,
a w szczegolnosci :

» administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych (procedury wewnetrzne,
obstuga finansowo-ksiegowa funduszu, naliczanie i przekazywanie odpisow na konto
ZFSS, zasady przyznawania $wiadczen socjalnych, prawidtowo$é wydatkowania srodkow
z ZFSS) w latach 2006-2009,

» prawidlowod¢ | terminowo$¢ zapiaty skladek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne i Fundusz Pracy za miesigc maj i czerwiec 2009 roku w ramach
paragraféw 4010, 4110, 4120.

Funkcje Dyrektora Zespotu Szkot nr 2 od dnia 01.09.2002 roku do dnia 31.08.2007 roku
petnita mgr Elzbieta Kanak.

Natomiast od dnia 01.09.2007 roku do nadal funkcje Dyrektora Zespotu Szkét nr 2 petni
mgr Halina Hrynczyszyn.

Funkcje gtéwnej ksiegowej Zespotu Szkoét nr 2 w okresie w okresie od 01.03.2005 roku do
30.06.2007 roku petnita p. Urszula Jureczko, w okresie od 02.07.2007 roku do 31.08.2007
roku petnita p. Katarzyna Jureczko, natomiast w okresie od dnia 06.09.2007 roku do nadal
petni p. Joanna Kuspit — zatacznik nr 1-2.

Dyrektor udzielit upowaznienia osobom bioracym udziat w pracach Komisji Socjainej do
przetwarzania danych osobowych gromadzonych w zwigzku z funkcjonowaniem
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych — zgodnie z art. 37 i art. 39 ust. 2 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych, ktore stanowig,
ze ,Do przetwarzania danych mogag by¢ dopuszczone wylgcznie osoby posiadajgce
upowaznienie nadane przez administratora danych. Osoby, ktore zostaty upowaznione do
przetwarzania danych, sg obowigzane zachowa¢ w tajemnicy te dane osobowe oraz
sposoby ich zabezpieczenia” - zatacznik nr 3.

Jednakze na powyzszych upowaznieniach brakuje daty od kiedy zostaty one udzielone.
Natomiast zgodnie z Zarzadzeniem Nr 13/2007/2008 Dyrektora Zespotu Szkdot Nr 2
w Jastrzebiv Zdroju stwierdzono, ze w dniu 28 sierpnia 2008 roku zostata powotana
Komisja Swiadczer Socjalnych w skiadzie zgodnym z powyZszymi upowaznieniami —
zatacznik nr 3.

Zewnetrzne podstawy prawne:

- Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z
1996r. Nr 70, poz. 335 z pdézn. zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8@ marca 2009r. w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy
fundusz Swiadczen socjalnych (Dz.U. z 2009r. Nr 43, poz. 349),

- Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjainej z dnia 14 marca 1994 r. w sprawie
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sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 1994r. Nr 43, poz. 168 z p6zn. zm.),

- Ustawa z dnia 23 maja 1991r. 0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2001r. Nr 79, poz. 854
Z pdézn. zm.},

- Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z pé2n. zm.},

~ Obwieszczenia Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w sprawie przecigtnego
wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej w roku 2005, 2006, 2007
i 2008 i w drugim pétroczu 2005, 2006, 2007 i 2008 roku.

Wewnetrzne podstawy prawne:
» Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczert Socjalnych w Zespole Szkét Nr 2

w Jastrzebiu Zdroju obowigzujacy od dnia 01.09.2004 roku do dnia 05.03.2008 roku —
zatacznik nr 4-5.

5> Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zespole Szkot Nr 2
w Jastrzebiu Zdroju obowigzujacy od dnia 06.03.2008 roku do nadal — zatgcznik nr 6.

Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w Zespole Szkét nr 2 skontrolowano
w oparciu o Regulaminy Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, plany finansowe
za lata 2006-2009, ewidencje ksiegowa — wydruk analityczny z konta 130 § 4440,
sprawozdania budzetowe RB 28S, rachunki, listy wyptat, wnioski o przyznanie réznych
form pomocy socjalnej.

Treé¢ Regulaminéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zostata uzgodniona
z zaktadowg organizacjg zwigzkowg — art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991r.
o zwigzkach zawodowych.

Swiadczenia z funduszu socjalnego byly przyznawane pracownikom w uzgodnieniu
z zaktadowg organizacjg zwiazkowsg, zgodnie z art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991r.
0 zwiazkach zawodowych.

Pismem z dnia 02.12.2009 roku Dyrektor Zespotu Szkét nr 2 potwierdzit, ze , ... wsrdd
cztonkdw komisji socjalnej sg przedstawiciele Zwigzkow Zawodowych.

Pani ................ jest przedstawicielem Zwiazku Nauczycieistwa Polskiego.

Pan ............... jest przedstawicielem NSZZ ,Solidarnos¢” - zatacznik nr 7.

Srodki Funduszu gromadzone byty na odrebnym rachunku bankowym. Odpisy
i zwiekszenia naliczone w latach 2006 - 2009 zostaly przekazane na rachunek bankowy
funduszu socjalnego do 30 wrzesnia kazdego roku { w tym do 31 maja kazdego roku co
najmniej 75% réwnowartosci naliczonych odpiséw) - zgodnie z art. 6 ust. 2 ustawy z dnia
4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych.

Niewykorzystane srodki w danym roku kalendarzowym przechodzity na rok nastepny -
zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych.

Zgodnie z planem finansowym na rok 2009 oraz Zarzadzeniem Nr Or.IV.0151-6/2009
Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdréj z dnia 8 stycznia 2009r. w sprawie uktadu
wykonawczego do Uchwaly Nr XXXV/472/2008 Rady Miasta Jastrzebie Zdréj z dnia
18 grudnia 2008r. w sprawie budzetu miasta Jastrzebie Zdrdj na 2009 rok stwierdzono,
ze naliczony odpis na fundusz socjalny wynosit — zatgcznik nr 8-9:



® na rozdziale 80120 - licea ogéinoksztatcace:

pedagodzy 35,8 etatu x 2281,57 = 81.680,00
em. renc. pedagog.(38 oseb) 56.796,00 x 5% x 12 m-cy = 34.078,00
administracja 2,0 etaty x 906,61 = 1.813,00
obstuga 4.0 etaty x 906,61 = 9.671.00
razem : 127.242,00
@ na rozdziale 80130 - szkoly zawodowe:
pedagodzy 65,45 etatu x 2281,57 = 149.329,00
administracja 2,92 etatu x 906,61 = 2.648,00
obstuga 7.48 etatu x 906,61 = 6.781.00
razem : 158.758,00
® na rozdziale 80130 — szkoty zawodowe (warsztaty — zad. 209):
pedagodzy 2,0 etaty x 2281,57 = 4.563,00
administracja 0.2 etatu x 906,61 = 181.00
razem : 4.744,00
® Razem rozdziat 80120 i 80130 290.744,00

Jednakze w wyliczeniu odpisu podstawowego dotyczacego pracownikow obstugi
(rozdziat 80120-licea ogdlnoksztalcace) stwierdzono bigd rachunkowy:

-wyliczono 4,0 etaty x 906,61 = 9.671,00

-nalezato wyticzyc 4,0 etaty x 906,61 = 3.626,00.

W zwigzku z tym powstata roznica w wysokosci 6.045,00 zt, o ktérg zawyzono odpis na
fundusz socjalny.

Zarzadzeniem Nr Or.IV.0151-153/2009 Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdr6j z dnia 8 maja
2009 roku w sprawie ukfadu wykonawczego do Zarzadzenia Nr Or.IV.0151-152/2009
Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdr6j z dnia 8 maja 2009 roku w sprawie zmian budzetu
Miasta na 2009 rok (zatacznik nr 10), dokonano zwigkszenia wydatkéw na rozdziale
80130 § 4440 o kwote 773,00 zt (zadanie 204 - urlop zdrowotny) wg nastepujgcego
wyliczenia 1.000,04 x 9,27/12 m-cy.

Zgodnie z art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela uriop
zdrowotny przystuguje nauczycielowi zatrudnionemu w petnym wymiarze zajec na czas
nieokreslony, po przepracowaniu co najmniej 7 lat w szkole.

Natomiast zgodnie z art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,
,Dla nauczycieli dokonuje sie corocznie odpisu na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych w wysokos$ci ustalanej jako iloczyn planowanej, przecigtnej] w danym roku
kalendarzowym, liczby nauczycieli zatrudnionych w petnym i niepetnym wymiarze zajeé
(po przeliczeniu na pelny wymiar zajec¢) skorygowanej w koncu roku do faktycznej
przecietnej liczby zatrudnionych nauczycieli (po przeliczeniu na petny wymiar zajec) i 110
% kwoty bazowej, o ktérej mowa w art. 30 ust. 3”.

Kwota bazowa dla nauczycieli stanowigca podstawe ksztattowania wysoko$ci odpisu na
ZFSS na 2009 rok wynosi 2177,86 zt.

Zgodnie z wyliczeniem 2177,86 zt x 110% na pefen etat nauczycielski przypada
2.395,65zt.

Naliczenie odpisu za pracownika przebywajacego na urlopie zdrowotnym (zadanie 204)
winno wynosic¢: 2.395,65 x 9,27/12 m-cy = 1851,00 zt.



W zwigzku z tym powstata roznica w wysokosci 1.078,00 zt, o ktora zanizono odpis na
fundusz socjailny.

Do dnia 30 wrzesnia 2009 roku przekazano na rachunek funduszu socjalnego 100%
naliczonego odpisu, tj. 291.517,00 z, w tym do 31 maja 2009 roku przekazano 218.639,00
zt (291.517,00 x 75% = 218.637,75) — zatacznik nr 11.

Na podstawie Zarzadzenia Nr Or.IV.0151-434/2009 Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdrgj
z dnia 20 listopada 2009 roku w sprawie zmiany ukfadu wykonawczego budzetu Miasta
Jastrzebie Zdréj na 2009 rok (zatacznik nr 12), dokonano zmniejszenia wydatkow na
rozdziale 80120 § 4440 o kwote 4.113,00 zi, natomiast na rozdziale 80130 § 4440
o kwote 1.015,00 zi. Zmniejszenie wydatkdw na obydwu rozdziatach wynikato
z przeliczenia faktycznie zatrudnionych pracownikéw w jednostce oraz uwzglednienia
stawek odpiséw obowigzujacych w biezacym roku:

® na rozdziale 80120 - licea ogdlnoksztatcace:

Grupa Naliczony odpis podstawowy wg E Wyliczona korekta odpisu zgodnie z . Wyliczono kwote
zawodowa planu finansowego na 2009 rok wnioskiem z dnia 19.10.2009r. ; zmniejszenia
pedagodzy 358 etatu x 228157 = 81.680,00 : 33,87 etatu x 239565 = 81.141,00
administracja i2,Cetatyx 908,61 = 1.813,00 1 2,0 etaty x 1.000,04 = 2.000,00
obstuga 14,0 etaty x 906.61 = 8.671,00 | 5,91 etatu x 1.000,04 = 5.910,00 | j
| razem 93.164,00 ' razem 89.051,00 4.113

® na rozdziale 80130 — szkoty zawodowe:

Grupa % Naliczony odpis podstawowy wg Wyliczona korekta odpisu zgodnie z Wyliczono kwote
zawodowa | planu finansowego na 2009 rok wnioskiem z dnia 19.10.2009r. zmniejszenia
pedagodzy i 65,45 etatu x 2281,57 =  149.329,00 60.21 etatu x 2395,65= 14424200 ‘
administracja 12,92 etatu x 906,61 = 2.648,00 3,0 etaty x 1.000,04 = 3.000,00
obstuga 17,48 etatu x 906,61 = 6.781.00 10,5 etatu x 1.000,04 = 10.501,00
| razem 158.758,00 | razem 157.743,00 -1.015,00

Nie dokonano natomiast korekty odpisu na rozdziale 80130 (warsztaty — zadanie 209)
— co byio niezgodne z § 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu
naliczania odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz.U. z 2009r. Nr 43, poz.
349) ktory stanowi, ze ,Podstawe naliczania odpisu, o ktorym mowa w art. 5 ust. 1 ustawy
z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych, zwanej dalegj
ustawg, stanowi przecietna planowana w danym roku kalendarzowym liczba
zatrudnionych u pracodawcy, skorygowana w koncu roku do faktycznej przecietnej liczby
zatrudnionych, obejmujgca pracownikéw zatrudnionych w petnym i niepeinym wymiarze
czasu pracy (po przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy)”.

Prawidtowo wykonana korekta odpisu na rozdziale 80130 — zadanie 209 warsztaty szkolne
— zgodnie z tabelg wykonania etatoéw za 2009 rok (zatacznik nr 13) winna wynosic:

® na rozdziale 80130 — szkoly zawodowe (warsztaty — zad.209):

Naliczony odpis pods.taw;»w-y v-v.g

‘ Grupa ‘ Wyliczona korekta odpisu zgodnie z 1 Kwota zwigkszenia
| zawodowa planu finansowegona 2009 rok | wnioskiem z dnia 19.10.2009r. ‘
' pedagodzy ‘ 20etatyx228157= 456300  20etatyx239565= 479100
“administracja 10.2 etatu x 90661 = 181.00 0.2 etaty x 1,000,04 = 200,00 X
; razem 4.744,00 s razem 4.991,00 | +247,00 .




W zwiazku z powyzszym stwierdzono, ze na koniec 2009 roku na rozdziale 80130 —
zadanie 209 (warsztaty szkolne) zanizono odpis na fundusz socjalny o kwote :
247,00 z

Zgodnie z planem finansowym na rok 2008 oraz Zarzadzeniem Nr Or.IV.0151-6/2008
Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdrdj z dnia 10 stycznia 2008 roku w sprawie ukfadu
wykonawczego do Uchwaly Nr XXI/223/2007 Rady Miasta Jastrzebie Zdrd] z dnia
20 grudnia 2007 roku w sprawie budzetu miasta Jastrzebie Zdroj na 2008 rok stwierdzono,
ze naliczony odpis na fundusz socjainy wynosit — zatacznik nr 14-15:

® na rozdziale 80120 - licea ogolnoksztatcace:

pedagodzy 37,22 etatu x 2074,15 = 77.200,00
em. renc. pedagog. 1524,38 x 5% x 12 m-cy x 28 oséb = 25.609,00
url. zdrowotny 2074,15 x 812 m-cy x 1 etat
207415 x 4/12 m-cy x 1 etat 2.074,00
administracja 2,0 etaty x 804,60 = 1.609,00
obstuga 4.8 etatu x 804,60 = 3.862,00
razem : 110.354,00
@® na rozdziale 80123 - licea profilowane:
pedagodzy 1.48 etatu x 207415 = 3.070,00
razem : 3.070,00
® na rozdziale 80130 — szkotly zawodowe:
pedagodzy 59,12 etatu x 2074,15 = 122.624,00
administracja 2,92 etatu x 804,60 = 2.349,00
obstuga 7.08 etatu x 804,60 = 5.697,00
razem : 130.670,00
® na rozdziale 80130 — szkoly zawodowe (warsztaty — zad. 209):
pedagodzy 3,24 etatu x 2074,15 = 6.720,00
administracja 0,21 etatu x 804,60 = 169.00
razem : 6.889,00
® Razem rozdziat 80120,80123,80130 250.983,00

Do dnia 30 wrzeénia 2008 roku przekazano na rachunek funduszu socjalnego 100%
naliczonego odpisu, tj. 250.983,00 z, w tym do 31 maja 2008 roku przekazano 205.758,00
zt (250.983,00 x 75% = 188.237,25) — zatgcznik nr 16.

Na podstawie Zarzgdzenia Nr Or.IV.0151-428/2008 Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdro;
z dnia 28 pazdziernika 2008r. w sprawie ukfadu wykonawczego do Zarzadzenia Nr Or.IV.
0151-427/2008 Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdréj z dnia 28 pazdziernika 2008r.
w sprawie zmian w budzecie Miasta na 2008 rok, dokonano zwiekszenia wydatkow
o kwote: 2.388,00 zt na rozdziale 80120 § 4440 oraz na rozdziale 80130 § 4440
zwiekszenia o kwote: 3.908,00 zt (zatgcznik nr 17).

W ponizszym przeliczeniu uwzgledniono kwoty odpiséw obowigzujace w 2008 roku oraz
liczhe etatow faktycznie wykonanych:
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® na rozdziale 80120 — licea ogéinoksztaicace:

f Grupa Naliczony odpis podstawowy wg | Whyliczona korekta odpisu zgodnie z | Wyliczono kwote |
| zawodowa planu finansowego na 2008 rok ! whioskiem z dnia 15.10.2008r. zwiekszenia I
pedagodzy 37,22 etatu x 2074,15 = 77.200,00 34,22 etatu x 2281,57 = 7807500
administracja 2,0 etaty x 804,60 = 1.609,00 2,0 etaty x 906,61 = 1.813,00 !
. obstuga 4,8 etatu x 804,60 = 3.862,00 4.8 etatu x 906,61 = 4.352,00 i
| ’Lrazem §2.671,00  razem 84.240,00 i +1.569,00 !

® na rozdziale 80130 — szkoty zawodowe:

Wyliczono kwote

zwiekszenia

Grupa Naliczony odpis podstawowy wg Wyliczona korekta odpisu zgodnie z
@ zawodowa planu finansowego na 2008 rok wnioskiem z dnia 15.10.2008r.
- pedagodzy 59,12 etatu x 2074,15 = 122.624,00 54 185 etatu x 2281,57 = 123.627,00
administracja 2,92 etatu x 804,60 = 2.349,00 2,915 etatu x 906,61 = 2.643,00
- obsfuga 7.08 etatu x 80460 = 5.697.00 10,97 etatu x 906,61 = 9.946.00
razem 130.670,00 razem 136.216,00

+5.546,00

Ponadto we wniosku o dokonanie zmiany planu wydatkdéw z dnia 15.10.2008 roku
dokonano wyliczenia odpisu na zaktadowy fundusz Swiadczern socjalnych wg faktycznie
zrealizowanych etatéw na rozdziale 80123 (licea profilowane):

@® na rozdziale 80123 - licea profilowane:

Grupa Naliczony odpis podstawowy wg ‘ Wyliczrona korekta odpisu zgodnie z Wyliczono kwote '

zawodowa planu finansowego na 2008 rok wnioskiem z dnia 15.10.2008r. zmniejszenia
pedagodzy 1,48 etatu x 207415 = 3.070.00 1.48 etatu x 2281,57x 8/12 = 2.251,00 i '
razem 3.070,00 - razem 2.251,00 -819,00:

Jak wida¢ z powyzszego zestawienia wyliczona korekta odpisu w wysokosci -819,00 zt na
rozdziale 80123 zostata rozliczona w Zarzadzeniu Nr Or.lV.0151-428/2008 Prezydenta
Miasta Jastrzebie Zdréj z dnia 28 pazdziernika 2008r. w nastepujacy sposob:
e rozdziat 80120 — wyliczona korekta odpisu (zwigkszenie) z przedmiotowego rozdziatu
w wysokosci 1.569,00 + wyliczona korekta odpisu z rozdziatu 80123 w wysokosci 819,00

zt.,

e rozdziat 80130 — wyliczona korekta odpisu (zwiekszenie) z przedmiotowego rozdziatu
w wysokosci 5.546,00 - wyliczona korekta odpisu z rozdziatu 80123 w wysokosci 2 x

819,00 zt.

Do powyzszego Giowna Ksiegowa ziozyta dnia 30.11.2009 roku nastepujace wyjasnienie:
.Z powodu likwidacji | Liceum Profilowanego Zespotu Szkoét nr 2 dokonano przeliczen do
nowych wskaznikow i realizacji etatow. Zmniejszenie planu na rozdziale nie byto mozliwe
z powodu rozliczen SKUU za 2008 rok (w zatgczeniu). Odpis skorygowano na rozdziale
80120 co wynika z przedtozonego wniosku” — zatacznik nr 18.

Nie dokonano natomiast korekty odpisu na fundusz socjainy:
— naliczonego w planie na 2008 rok na rozdziale 80120 urlopu zdrowotnego oraz
- naliczonego w planie na 2008 rok na rozdziale 80130 zadania 209 (warsztaty szkolne) —
co byto niezgodne z § 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14
marca 1994 r. w sprawie sposcbu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu
naliczania odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych, ktory stanowi, ze
,Podstawe naliczania odpisu, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994r.
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 163), zwanej dalej
ustawg, stanowi przecigtna planowana w danym roku kalendarzowym liczba osob



zatrudnionych w zaktadzie pracy, skorygowana w koncu roku do faktyczne| przecietnej
liczby osdb zatrudnionych w zaktadzie, obejmujaca:
1) pracownikéw zatrudnionych na czas nieokreslony | okreslony na podstawie umowy
0 prace, powotania, wyboru, mianowania lub spdtdzielczej umowy o prace w pethym
i niepetnym wymiarze czasu pracy (po przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy),
2) pracownikdw przebywajgcych na urlopach wychowawczych”.

Zgodnie z tabelg wykonania etatow za 2008 rok (zatacznik nr 19) stwierdzono, ze na
koniec 2008 roku zanizono odpis na fundusz socjalny o kwote : 968,00 zi na rozdziale
80120 — urlop zdrowotny — zad. 204 oraz o kwote: 146,00 zi na rozdziale 80130 -
warsztaty — zad. 209, co przedstawia ponizsze zestawienie.

#® na rozdziale 80120 - licea ogolnoksztalcace (urlop zdrowotny — zad. 204):

Grupa [ Naliczony odﬁig podsiawowy wg Korekta 6dﬁisu na koniec 2008 roku Nalezato wyliczy¢ kwote
zawodowa § planu finansowego na 2008 rok zvfriekszenia

urlop zdrowotny ' 2074,15 x 8/12 m-cy x 1 etat = 1.383,00 !
i 207415 x 412 m-cy x 1 etat = 691,00 | 2281.57x 8/12 m-cy x 2 etaty = 3.042,00 ‘
| razem 2.074,00 :razem 3.042,00 +968,003

@ na rozdziale 80130 — szkoly zawodowe (warsztaty — zad. 209):

‘ Grupa Naliczony odpis podstawowy wg ‘ Korekta odpisu na koniec 2008 roku Wyliczono kwote

\

zawodowa planu finansowego na 2008 rok : rwigkszenia l

i pedagodzy : 3,24 etatu x 2074,15 = 6.720,00 3,0 etaty x 2281,57 = 6.845,00 ; |
! administracja 0,21 etatu x 804,60 = 169,00 0.21 etatu x 90661 = 190,00 : [
!  razem 6.889,00 razem |

7.035,00 ’ +146,00

Zgodnie z planem finansowym na rok 2007 oraz Zarzadzeniem Nr Or.0151-54/2007
Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdroj z dnia 27 lutego 2007 roku w sprawie ukladu
wykonawczego do Uchwaty Nr V/44/2007 Rady Miasta Jastrzebie Zdrd) z dnia 8 lutego
2007 roku w sprawie budzetu miasta Jastrzebie Zdrdj na 2007 rok stwierdzono, ze
naliczony odpis na fundusz socjalny wynosit — zatgcznik nr 20-21:

® na rozdziale 80120 - licea ogdinoksztalcace:

pedagodzy (41,6 etatu x 1975,38) x 75% = 61.632,00
administracja (2,5 etatu x 764,25) x 75% = 1.433,00
obstuga (5,1 etatu x 764,25) x 75% = 292300
em.renc. pedagog. 1524.38 x 5% x 12 m-cy x 28 0so6b = 25.609,00
razem : 91.597.00
@ na rozdziale 80123 - licea profilowane:
pedagodzy 4,2 etatu x 1975,38 = 0,00
administracja 0,5 etatu x 764,25 = 0,00
obstuga 0.7 etatu x 764 .25 = 0.00
razem : 0,00
@® na rozdziale 80130 — szkoly zawodowe:
pedagodzy (58,07 etatu x 1975,38) x 35% = 40.149,00
administracja (2,29 etatu x 764,25) x 35% = 613,00
obstuga (6.91 etatu x 764.25) x 35% = 3.961,00
razem : 44.723,00
7
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® na rozdziale 80130 — szkoly zawodowe (warsztaty — zad. 209):

pedagodzy 3,24 etatu x 1975,38 = 6.400,00

administracja 0.21 etatu x 764,25 = 160,00

razem : 6.560,00
® Razem rozdziat 80120,80123,80130 142.880,00

Jak pokazuje powyzsze zestawienie w planie finansowym na 2007 rok na rozdziale 80123
— licea profilowane naliczono odpis podstawowy na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych w wysokosci 0,00 zt Powyzsza nieprawidtowos¢ zostata skorygowana we
wniosku o dokonanie zwiekszenia planu wydatkow na rozdziale 80123 § 4440 z dnia
29.03.2007 roku.

Stwierdzono takze, ze do wyliczenia odpisu podstawowego na pracownikdw
pedagogicznych na rozdziale 80130 przyjeto nieprawidlowa wysokosé etatdw
kalkulacyjnych tj. 58,07. Zgodnie z planem finansowym na 2007 rok w czesci A poz. 11,
jako liczbe etatéw kalkulacyjnych pracownikow merytorycznych wskazano: 58,07 w tym
vacat 11,49, o ktory nalezato pomniejszyé etaty kaikulacyjne tj. 58,07 — 11,49 = 46,58.
Wiasciwie ustalona wysokosé etatdw kalkulacyjnych pracownikow merytorycznych (46,58)
zostata uwzgledniona we wniosku o dokonanie zwiekszenia planu wydatkow na rozdziale
80130 § 4440 z dnia 29.03.2007 roku.

Ponadto przy wyliczeniu odpisu podstawowego na pracownikdw obstugi na rozdziale
80130 stwierdzono btgd rachunkowy:

byto (6,91 etatu x 764,25) x 35% = 3.861,00

winno by¢ (6,91 etatu x 764,25) x 35% = 1.848,00.

Powyzszy btad zostat skorygowany we wniosku o dokonanie zwiekszenia planu wydatkdow
na rozdziale 80130 § 4440 z dnia 29.03.2007 roku.

Do wyliczenia odpisu podstawowego na pracownikow pedagoegicznych na rozdziale 80130
(warsztaty - zadanie 209) réwniez przyjeto nieprawidiowa wysokosc etatow kalkulacyjnych
tj. 3,24. Zgodnie z planem finansowym na 2007 rok w czesci A poz. 11, jako liczbe etatéw
kalkulacyjnych pracownikéw merytorycznych wskazano: 3,0 w tym vacat 0,24, o ktory
powiekszono ilos¢ etatéw kalkulacyjnych. Prawidtowo nalezato pomniejszy¢ etaty
kalkulacyjne o vacat tj. 3,00 — 0,24 = 2 76.

Na podstawie Zarzadzenia Nr Or.0151-133/2007 Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdroj
z dnia 26 kwietnia 2007r. w sprawie ukfadu wykonawczego do Zarzadzenia Nr Or.0151-
132/2007 Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdroj z dnia 26 kwietnia 2007 roku w sprawie
zmiany budzetu Miasta na 2007 rok (zatacznik nr 22), dokonano korekty planu wydatkow
na 2007 rok:

® na rozdziale 80120 - licea ogolnoksztalcace:

i Grupa Naliczony odpis podstawowy wg Korekta planu finansowego na ‘ Wyliczono kwote zwigkszenia

! zawodowa planu finansowego na 2007 rok 2007 rok - zgodnie z wnioskiem z | |
1 dnia 29.03.2007r. | :
- pedagodzy (41,6 etatu x 197538) x 75% |41.6etatux 197538= 82.175,00

=51.632,00

; administracja (2,5 etatu x 764,25) x 75% =1.433,00 | 2,5 etatu x 764,26 = 1.910,00

i ohstuga 5,1 etatu x 764,25) x 75% =2.923.00 | 5,1 etatu x 76425 = 3.897.00 ;
i |razem 65.988,00 | razem §7.982,00 Razem +21.994,00




@ na rozdziale 80123 - licea profilowane:

Grupa Naliczony odpis podstawowy wg [ Korekta planu finansowego na ;| Wyliczono kwote zwigkszenia
zawodowa planu finansowego na 2007 rok | 2007 rok - zgodnie z wnioskiem z
I | dnia 29.03.2007r. 1 i
: pedagodzy 4,2 etatu x 1975 38 = 0,00 [ 4,2 etatu x 197538 = 8.296,00
' 0.5 etatu x 764,25 = 0,00 105 etatux 764,25 = 382,00
j administracja 0.7 etatux 76426 = 0,00 | 0,7 etatux 76425 = 535.00
i obstuga razem 0,00 razem 9.213,00 | Razem +9.213,00

® na rozdziale 80130 — szkoly zawodowe:

G;upé |

5 Naliczony odpis podstawowy wg Korekta planu finansowego na Wyliczono kwote zwiekszenia 1\
| zawodowa planu finansowego na 2007 rok 2007 rok - zgodnie z wnioskiem z |
| ; dnia 29.03.2007r.
pedagodzy ‘ (58,07 etatu x 197538) x 35% 4658 etatu x 167538 =82.013.00
‘ =40.149,00
i administracja 1{2,29 etatu x 764,25) x 35%= 613,00 2,29 etatu x 764,25 =1.750,00
i obstuga 1 {6.91 etatu x 764.25)x35% =3.961.00 | 6,91 etatu x 764,25 =5.280.00 !
; | razem 44.723,00 ; razem 99.043,00 | Razem +54.320,00:

Do dnia 30 wrzesnia 2007 roku przekazano na rachunek funduszu socjalnego 100%
naliczonego odpisu, {j. 228.407,00 zt, w tym do 31 maja 2007 roku przekazano 171.306,00
zt (228.407,00 x 75% = 171.305,25) — zatacznik nr 23.

Biorgc powyzsze pod uwage stwierdzono, ze w kontrolowanej jednostce nie dokonano
korekty odpiséw pod wzgledem etatow faktycznie zrealizowanych w 2007 roku oraz
z uwzglednieniem stawek odpisow obowigzujacych w 2007 roku, co byio niezgodne z:
-art. 5ust. 1, 2 i 7 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych (Dz. U. z 1996r. Nr 70, poz. 335 z pdzn. zm.), ktére stanowia, ze ,Fundusz
tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego w stosunku do przecietne;
liczby zatrudnionych.
Wysokosé odpisu podstawowego, o ktérym mowa w ust. 1, wynosi na jednego
zatrudnionego, z zastrzezeniem ust. 2a i 3, 37,5% przeciethego wynagrodzenia
miesiecznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w drugim pétroczu roku
poprzedniego, jezeli przecietne wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote wyzsza.
Przecietne wynagrodzenie miesieczne, o ktérym mowa w ust. 2, ogtasza Prezes
Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskie
"Monitor Polski" nie pdzniej niz do dnia 20 lutego kazdego roku” oraz
- § 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalne] z dnia 14 marca 1994 r. w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy
fundusz swiadczen socjalnych, ktory stanowi, ze:
.Podstawe naliczania odpisu, o ktorym mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994r.
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 163), zwane] dale)
ustawg, stanowi przecietna planowana w danym roku kalendarzowym liczba osob
zatrudnionych w zakladzie pracy, skorygowana w koncu roku do faktycznej przecigtnej
liczby os6b zatrudnionych w zaktadzie, obejmujaca:

1) pracownikdw zatrudnionych na czas nieckreslony i okreslony na podstawie umowy

0 prace, powotania, wyboru, mianowania lub spétdzielczej umowy o prace w petnym

I niepetnym wymiarze czasu pracy (po przeliczeniu na peiny wymiar czasu pracy),

2) pracownikow przebywajacych na urlopach wychowawczych”.



Zgodnie z tabelg wykonania etatdw za 2007 rok (zatacznik nr 24) stwierdzono,
ze prawidiowo wykonana korekta odpisu na fundusz socjalny winna wynosic:

Odpisy na fundusz socjalny wg planu | Korekta odpisu na koniec 2007 roku (ktdra nalezato wykonaé} | Wyliczono kwote
‘ finansowego na 2007 oraz zgodnie z zwigkszenia

+ korekta do planu finansowego na

2007 rok (wniosek z dnia 29.03.2007)

: zrealizowane etaty pedagogiczne {bez podziatu na rozdziaty)
193,41 x 2.074,15 = 193.746,00
- zrealizowane etaty administracyjno-obstugowe (bez podziatu na

‘rozdziaty)
80120 - 113.591,00 21,44 x 804,60 = 17.251,60
80123 - 9.213.00 odpis na em.renc. pedagogicznych (bez zmian)
| 80130 - 105.603,00 1624 38 x 5% x 12 m-cy x 28 osob = 25.6G9.00 :
' razem 228.407,00 Razem : 236.606,00 zt +8.199,00 .

Jak wynika z powyzszego zestawienia na koniec 2007 roku zanizono odpis na fundusz
socjalny o kwote : 8.199,00 zi.

Zgodnie z planem finansowym na rok 2006 oraz Zarzadzeniem Nr Or.0151-3/2006
Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdr6j z dnia 4 stycznia 2006 roku w sprawie uktadu
wykonawczego budzetu miasta Jastrzebie Zdrdj na 2006 rok stwierdzono, ze naliczony
odpis na fundusz socjalny wynosit — zatgcznik nr 25-26:

#® na rozdziale 80120 - licea ogdlnoksztatcace:

pedagodzy 18,5 etatu x 1946,18 = 36.016,00
urlop zdrowotny 194618 x 2/12 x 11 = 3.568,00
administracja i obstuga 8,38 etatu x 733,25 = 0,00
em.renc. pedagog. 1361.00 x 5% x 12 m-cy x 26 osob = 21.242.00
razem : 60.826,00

® na rozdziale 80123 - licea profilowane:
pedagodzy 13,83 etatu x 1946,18 =  10.056,00
administracja i obstuga 214 etatux 73325= 0.00
razem : 10.056,00

® na rozdziale 80130 - szkoly zawodowe:
pedagodzy 14,62 etatu x 1946,18 = 28.453,00
administracja i obstuga 2209 etatux 73325= 0,00
razem : 28.453,00

@ na rozdziale 80130 — szkoly zawodowe (warsztaty — zad. 209):
pedagodzy 3,24 etatu x 194618 = 6.306,00
administracja 0,21 etatu x 733,25 = 154.00
razem : 6.460,00

® Razem rozdzial 80120,80123,80130 105.795,00

Analiza powyzszych zapisdéw wykazata nastepujace nieprawidtowosci. Na rozdziale 80120
do naliczenia odpisu za pracownikdbw merytorycznych (nauczycieli) przyjeto wysokosé
etatow kalkulacyjnych 18,5. Natomiast w planie finansowym na 2006 rok w czesci A poz. 8
jako liczba etatéw kalkulacyjnych pracownikéw merytorycznych wskazano 52,87. Ponadto
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przyjety do wyliczenia odpisu iloczyn 18,5 etatu x 1946,18 zt nie stanowi kwoty 36.016,00
zt. Prawidtowe wyliczenie 18,5 etatu x 1946,18 zt = 36.004,00 zt.

Natomiast za pracownikéw administracyjno-obstugowych nie naliczono odpisu na fundusz
socjalny, mimo iz w planie finansowym na 2006 rok w czesci A poz. 8 wykazano liczbe
etatéw kalkulacyjnych pracownikow administracji : 2,5 oraz pracownikow obstugi : 5,88
(razem : 8,38).

Btad rachunkowy stwierdzono réwniez w wyliczeniu odpisu za emerytéw i rencistow
pedagogicznych tj. 1361,00 srednia emerytura x 5% x 12 m-cy x 26 osob = 21.242,00
(winno by¢ : 1361,00 $rednia emerytura x 5% x 12 m-cy x 26 os6b = 21.232,00).

Na rozdziale 80123 w wyliczeniu odpisu podstawowego na pracownikéw merytorycznych
(nauczycieli) stwierdzono bfad rachunkowy tj. 13,83 etatu x 1946,18 = 10.056,00 (winno
by¢ : 13,83 etatu x 1946,18 = 26.916,00).

Natomiast za pracownikéw administracyjnc-obstugowych nie naliczono odpisu na fundusz
socjalny, mimo iz w planie finansowym na 2006 rok w czesci A poz. 8 wykazano liczbe
etatow kalkulacyjnych pracownikéw administracii : 0,5 oraz pracownikéw obstugi : 1,64
(razem : 2,14).

Na rozdziale 80130 do naliczenia odpisu za pracownikow merytorycznych (nauczycieli)
przyjeto wysokosé etatow kalkulacyjnych 14,62. Natomiast w planie finansowym na 2006
rok w czesci A poz. 8 jako liczba etatéw kalkulacyjnych pracownikdéw merytorycznych
wskazano 55,15.

Natomiast za pracownikéw administracyjno-obstugowych nie naliczono odpisu na fundusz
sogcjainy, mimo iz w planie finansowym na 2006 rok w czesci A poz. 8 wykazano liczbe
etatdw kalkulacyjnych pracownikéw administracji : 2,29 oraz pracownikéw obstugi : 6,71
(razem : 9,00).

Na podstawie Zarzgadzenia Nr Or.0151-124/2006 Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdréj
z dnia 29 marca 2006r. w sprawie ukiadu wykonawczego do Uchwaty Rady Miasta
Jastrzebie Zdrd] Nr XLII/884/2006 z dnia 23 marca 2006 roku w sprawie zmian budzetu
miasta na 2006 rok (zatacznik nr 27) dokonano zwigekszenia wydatkow na rozdziale
80120 § 4440 o kwote 1.838,00, w zwigzku z naliczeniem odpisu od pracownika
przechodzacego na urlop zdrowotny (zadanie 204) tj. 1946,18 : 12 m-cy x 11 m-cy i 10 dni
(1 etat).

Na podstawie Zarzadzenia Nr Or.0151-211/2006 Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdrgj
Zz dnia 25 maja 2006r. w sprawie ukfadu wykonawczego do Zarzadzenia Prezydenta
Miasta Nr Or.0151-210/2006 z dnia 25 maja 2006 roku w sprawie zmian w budzecie
miasta na 2006 rok (zatacznik nr 28) dokonano zwigkszenia wydatkow na rozdziatach:
- 80120 § 4440 o kwote 51.000,00

(wynikajgca z nastepujacego wyliczenia: N - 26,5 etatu x 1946,18 = 51.573,93),
- 80123 § 4440 o kwote 12.000,00

(wynikajaca z nastepujacego wyliczenia: N - 6,41 etatu x 1946,18 = 12.475,05),
— 80130 § 4440 o kwote 64.000,00

(wynikajaca z nastepujacego wyliczenia: N - 30,7 etatu x 1946,18 = 59.747 91

0 -6,71 etatu x 733,25 = 4.920,10),

jako uzupeinienie brakujgcych srodkow na zadanie 220 w planie finansowym na 20086
roku. Jednakze jak pokazuje powyzsze zestawienie kwoty wyliczen zostaty niewtasciwie
zaokraglone tj. do petnych tysiecy ztotych.
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Analiza zapisoéw planu finansowego na 2006 rok oraz wniosku nr 3330/13/2006 z dnia
4 majg 2006 roku (do Zarzadzenia Nr Or.0151-211/2006) o dokonanie zmiany planu
wydatkow wykazata ponadto nastepujgce rozbieznosci.

Rozdziat Grupa W\sokuSé eta[()w kalkulacyjnych :
zawodowa : T
i Wykazana w wmosku 7 dma 04.05. 2006 r. 1 Wykazana w planie fi Fnansow»m na 2006 ruk
b - S S [ |
Ftaty kalkulacyine | W tym vacat Etaty kalkulacyjne L “ t} m \acat ;
80120 N 52,87 : 1.02 5287
A ‘ ’ 2.3 i - :
0 { 588 i -
) . i R
30123 N 13.83 3.06 13,83 . -
! A 0.5 |
; O 1.64
80130 N 555 9,83 . 5315
! A | 2.29
| 0 6,71 | - : 6,71

—— R [ L R PR

Jak pokazuje powyzsze zestawienie we wniosku nr 3330/13/2006 z dnia 4 majg 2006 roku
o dokonanie zmiany planu wydatkdéw wykazano w liczbie etatéw kalkulacyjnych rowniez
vacaty, ktére nie zostaty wykazane w planie finansowym na 2006 rok.

Do dnia 30 wrzesnia 2006 roku przekazano na rachunek funduszu socjalnego 100%
naliczonego odpisu, tj 234.633,00 zt, w tym do 31 maja 2006 roku przekazano 175.975,00
zt (234.633,00 x 75% = 175.974,75) — zatacznik nr 29.

Na podstawie Zarzadzenia Nr Or-0151-501/2006 Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdroj
z dnia 20 listopada 2008r. w sprawie zmiany ukfadu wykonawczego budzetu Miasta
Jastrzebie Zdréj na 2006 rok (zatacznik nr 30) na rozdziale 80123 § 4440 dokonano
zmniejszenia wydatkow o kwote 6.888,00, ktéra wynikata z przeliczenia etatow
faktycznie zrealizowanych w 2006 roku tj.

- Zmniejszenie etatow pedagogicznych 0 4,73 x 1946,18 = - 9.205,00
- zwiekszenie etatéw admin.-obstugowych 0 3,16 x 733,25 = + 2.317.00
razem : - 6.888,00.

Jak wynika z powyzszego zestawienia na rozdziale 80123 dokonano korekte odpisu na
fundusz socjalny, uwzgledniajac etaty faktycznie wykonane, natomiast nie dokonujac
przeliczenia wedtug stawek odpisu obowiazujacych w 2006 roku.

Natomiast na rozdziatach 80120 i 80130 nie zostata dokonana korekta odpisu na
fundusz socjalny, uwzgledniajaca faktyczne wykonanie etatow oraz stawki odpisow
obowigzujace w 2006 roku - co byto niezgodne z:

- art. 5ust 1, 2§ 7 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. 0 zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (Dz. U. z 1996r. Nr 70, poz. 335 z pézn. zm.), ktore stanowia, ze ,Fundusz
tworzy sig z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego w stosunku do przecietnej
liczby zatrudnionych.

Wysokos¢ odpisu podstawowego, o ktérym mowa w ust. 1, wynosi na jednego
zatrudnionego, z zastrzezeniem ust. 2a i 3, 37,5% przecietnego wynagrodzenia
miesiecznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w drugim pofroczu roku
poprzedniego, jezeli przecietne wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote wyzsza.
Przecietne wynagrodzenie miesieczne, o ktérym mowa w ust. 2, oglasza Prezes
Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski" nie pdzniej niz do dnia 20 lutego kazdego roku” oraz
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- § 1 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalne] z dnia 14 marca 1994 r. w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy
fundusz Swiadczen socjalnych, ktory stanowi, ze:
.Podstawe naliczania odpisu, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994r.
o zaktadowym funduszu Swiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 163), zwane] dalej
ustawg, stanowi przecietna planowana w danym roku kalendarzowym liczba oséb
zatrudnionych w zakladzie pracy, skorygowana w koncu roku do faktyczne przecietnej
liczby oséb zatrudnionych w zaktadzie, obejmujaca:
1) pracownikow zatrudnionych na czas nieokreslony i okreslony na podstawie umowy
0 prace, powotania, wyboru, mianowania lub spotdzielczej umowy o prace w petnym
i niepetnym wymiarze czasu pracy (po przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy),
2) pracownikdw przebywajacych na urlopach wychowawczych”.

Zgodnie z tabelg wykonania etatow za 2006 rok (zatgcznik nr 31) stwierdzono,ze
prawidtowo wykonana korekta odpisu na fundusz socjainy winna wynosic:

Odpisy na fundusz socjainy Korekta odp.isﬁ”n.a koniec 2006 roku (ktorg nalezate wykonaé) | Wyliczono kwotg
zrealizowane w 2006 roku zwiekszenia

zrealizowane etaty pedagogiczne, w tym zad. 204
(bez pedziatu na rozdziaty)

97,825 x 1.975,38 = 163.242,00

‘ zrealizowane etaty administracyjno-obstugowe (bez podziatu na

| rozdziaty)

80120 - 113.664,00 22,896 x 764,25 = 17.498,00

80123 - 15.168,00 | odpis na em renc. pedagogicznych {bez zmian)
80130 - 98.8913.00 :1361,00 x 5% x 12 m-cy x 26 0s6b =_ 21.232,00

razem 227.745,00 | Razem : 231.972,00 =} +4.227,00 _

Jak wynika z powyzszego zestawienia na koniec 2006 roku zanizono odpis na fundusz
socjalny o kwote : 4.227,00 zi.

Kontrola odpisow na fundusz socjalny w latach 2006-2009 wykazata ponadto, ze opieka
socjalna nie zostali objeci byli pracownicy jednostki - emeryci i rencisci
niepedagogiczni.

Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych przewiduje
mozliwoS¢ dokonania zwigkszenia odpisu podstawowego przez pracodawcow
sprawujgcych opieke socjalng nad emerytami i rencistami — bytymi pracownikami jednostki
o 6,25% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego na kazdego emeryta i renciste
uprawnionego do tej opieki (art. 5 ust. 5). Jednakze przepis ten ma charakter fakultatywny.

Stwierdzono takze, ze w 2008 roku naliczony odpis na fundusz socjalny
w wysokosci 5% pobieranych swiadczen przez emerytow i rencistow
pedagogicznych nie ulegt zwigkszeniu .

2007 rok — 1524,38 x 5% x 12 m-cy x 28 os6b = 25.609,00

2008 rok — 1524,38 x 5% x 12 m-cy x 28 osob = 25.609,00.

Giéwna Ksiegowa przediozyta w tej sprawie wniosek Nr ZSnr2 3014/2008 z dnia
31.10.2008 roku do Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdrd) o zwiekszenie planu wydatkéw na
rozdziale 80120 § 4440 zadanie 000 o kwote 7.469,00 zt wediug nastepujgcego
wyliczenia:

2008 rok — korekta odpisu na 35 oséb — 55.130,61 x 5% x 12 m-cy = 33.078,00
(roznica: 7.469,00).

W odpowiedzi na powyzszy wniosek kierownik jednostki kontrolowanej otrzymat pismo
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z dnia 6.11.2008 roku Nr Ed.t.C.3014/403/08 Naczelnika Wydziatlu Edukacji ktore
wskazuje, iz przedmiotowy wniosek ,nie moze byC przedtozony na posiedzenie
Prezydenta Miasta Jastrzebie Zdrdj. Wskazana podstawa prawna art. 53 ust. 2 Kary
Nauczyciela wskazuje na naliczenie odpisu 5% pobieranych przez nauczycieli emerytur
lub rent. Korekty odpisu dokonuje sie wytacznie dla osob zatrudnionych. W zatgczeniu
wyktadnia prawna” - zatgcznik nr 32.

Powyzsza wykiadnia prawna dotyczyta jednakze odpowiedzi na zapytanie w kwestii
dokonywania korekty odpisu na koniec roku na ZFSS co do liczby emerytéw
i rencistéw, a nie wysokosci pobieranych przez nich emerytur | rent.

Czynnosci kontrolne wykazaty jednakze, ze w roku 2008 dokonano odpisu niezgodnie
z zapisami art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006r. Nr 97, poz. 674 z pbdzn. zm.), kiory stanowi, ze ,Dla nauczycieli bedacych
emerytami, rencistami dokonuje sie odpisu na zakltadowy fundusz swiadczen
socjalnych w wysokosci 5 % pobieranych przez nich emerytur i rent”.

Powyzsze wysokosci emerytur i rent oraz zmiana liczby emerytow i rencistow byly znane,
co wynika z zapisdéw wniasku nr ZSnr2 3014/2008 z dnia 31.10.2008r., ktory nie zostat
przediozony przez Wydziat Edukacji Urzedu Miasta na posiedzenie Prezydenta Miasta ze
wzgledu na btedng interpretacje lub ogdlne zapisy uzasadnienia przedmiotowego wniosku.

*xk

W roku 2009 skontrolowano wyptacone ze $rodkéw funduszu socjalnego dofinansowania
do wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie ,wczasy pod grusza’

- dla pracownikéw jednostki oraz emerytéw i rencistow (bytych pracownikow jednostki) —
WB 70 z dnia 19.06.2009r. (zatacznik nr 33),

- dla dzieci pracownikow jednostki oraz emerytow i rencistow (bytych pracownikéw
jednostki) — WB 103 z dnia 08.09.2009r. (zatacznik nr 34).

Dofinansowania do ,wczaséw pod gruszg” wypfacono na podstawie przedtozonych przez
pracownikow wnioskow oraz o$wiadczen wnioskodawcy.

Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych obowiazujacy od dnia
06.03.2008 roku w Rozdziale Il okresla osoby uprawnione do korzystania ze $wiadczen
Funduszu:
1.,Pracownicy zatrudnieni w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy na podstawie
umowy o prace na czas okreslony i nieokreslony oraz mianowania.
2.Pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych i na urlopach dla poratowania
zdrowia.
3.Emeryci i rencisci — byli pracownicy Szkoty.
4.Cztonkowie rodzin wymienionych w punkcie 1-3, czyli:
a) pozostajace na utrzymaniu dzieci wlasne, przysposcbione w ramach rodziny
zastepczej, dzieci wspoimatzonkéw, pozostajace na utrzymaniu wnuki  lub
rodzenstwo do 18 lat, a jezeli pobierajg nauke, to do czasu jej ukonczenia (nie
dtuzej niz do 25 lat zycia),
b) wspotmatzonkowie,
c) rodzice prowadzacy z pracownikiem wspolne gospodarstwo domowe,
d) cztonkowie rodzin zmartych pracownikdw, jezeli byli na ich utrzymaniu.
5.Emeryci i renciéci ze zlikwidowanych plagowek wskazanych przez organ prowadzacy”.
Analiza wnioskow o uzyskanie dofinansowania do ,wczasow pod gruszg” wykazata,
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ze dofinansowania nie otrzymali wsp&tmatzonkowie lub rodzice prowadzacy
z pracownikiem wspdlne gospodarstwo domowe (zatgcznik nr 35) - co byto niezgodne
z zapisami Rozdziatu Il pkt. 4 ppkt. b, ¢ Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych obowigzujgcego od dnia 06.03.2008 roku.

Trzem osobom nie przyznano dofinansowania do ,wczasdow pod grusza’ na dzieci
(zatacznik nr 36-B, C, E). Whnioski o uzyskanie dofinansowania do ,wczaséw pod grusza”
zostaty ztozone dnia:

wniosek B — 07.05.2009r.

wniosek C — 28.04.2009r.

wniosek E — 20.05.2009r.

Kierownik kontrolowane] jednostki ztozyt w powyzsze] kwestii dnia 04.12.2009 roku
nastepujace wyjasnienie: ... - faktyczna wyptata swiadczen dia dzieci miata miejsce we
wrzesniu 2009 r., kiedy powyzsze oscby nie byly pracownikami naszej szkoty. ..............
od 1 wrzesnia 2000 r. jest zatrudniony w Zespole Szkot Zawodowych w Jastrzebiu Zdroju,
gdzie ma prawo do $wiadczen socjalnych” - zatacznik nr 37,

Ponadto stwierdzono, ze w dwoch przypadkach wnioskujacy otrzymali obnizone o 50%
dofinansowanie do ,wczaséw pod gruszg” (zatacznik nr 36-D, E), w tym w odniesieniu do
wniosku D obnizenie dofinansowania dotyczyto zarowno wnioskodawcy jak i jego dziecka.
Natomiast w odniesieniu do wniosku E obnizenie dotyczylo wnioskodawcy.

Kierownik kontrolowanej jednostki ziozyt w powyzszej kwestii dnia 04.12.2009 roku
nastepujace wyjasnienie:

- w odniesieniu do wniosku D - ... - w naszej jednostce jest zatrudniony na 0,125 etatu.
Jest osobg prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczy”.
- w odniesieniu do wniosku E - ... - osoba petnozatrudniona w Gimnazjum w Skrzyszowie,

gdzie ma prawo do $wiadczen socjalnych. W nasze] jednostce byta zatrudniona
w wymiarze 7/18 etatu” - zatgcznik nr 37.

Powyzsze bylo jednakze niezgodne z art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994r.
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 1994r. Nr 43, poz. 168 z po6zn.
zm.), ktory stanowi, ze ,Przyznawanie ulgowych ustug i $swiadczen oraz wysoko$é
doptat z Funduszu uzaleznia si¢ od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby
uprawnionej do korzystania z Funduszu’. Wymienione w art. 8 ust. 1 kryteria nie
obejmujg swoim zakresem stazu pracy ani wymiaru czasu pracy pracownika.

Kontrolg objeto réowniez skladki ZUS naliczone od wynagrodzen za miesiac maj
I czerwiec 2009 roku. Przelewu skiadek na ubezpieczenia spofeczne, ubezpieczenie
zdrowotne i Fundusz Pracy dokonano terminowo:

- dnia 05.06.2008r. - WB nr 70,

- dnia 06.07.2009r. - WB nr 83.

Kwoty powyZszych przelewow odpowiadaty kwotom wykazanym na deklaracjach ZUS P
DRA za miesiac maj i czerwiec 2009r.

Deklaracje ZUS P DRA zostaty przekazane terminowo:

- dnia 02.06.2009r.,

- dnia 03.07.2009r. — zgodnie z informacjg o wysyice i potwierdzeniu.

Dane wykazane w deklaracjach ZUS P DRA odpowiadaty zapisom list ptac za miesiac maj
I czerwiec 2009r.

Naliczenia sktadek ZUS byly zgodne z obowigzujacymi przepisami.
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W roku 2008 skontrolowano wyptacone ze $rodkdéw funduszu socjalnego zapomogi
pieniezne. ,

Rozdziat Ill pkt. 3 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjainych w Zespole
Szkot Nr 2 w Jastrzebiu Zdroju obowigzujgcego od dnia 06.03.2008 roku stanowi,
ze srodki funduszu moga by¢ przeznaczone na nastepujace cele:

.Jdzielanie pomocy materialnej:

- zapomogi losowe wyptacane w przypadku indywidualnych zdarzen losowych, kiesk
zywiotowych, kradziezy, diugotrwatych chordb, $mierci pracownika lub czionka jego
rodziny,

- pozostate zapomogi pieniezne lub rzeczowe”.

Zapomogi pieniezne zostaty wyptacone dnia 23.12.2008 roku (WB nr 147) na podstawie
przedtozonych wnioskow oraz oswiadczen o dochodach, w kwotach 300,00 zti 600,00 zt -
zgodnie z Zatacznikiem nr 1 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Zespole Szkét Nr 2w Jastrzebiu Zdroju obowigzujacego od dnia 06.03.2008
roku.

Jrdek

W roku 2007 skontrolowano wyptacone ze Srodkow funduszu socjalnego nauczycielom
Swiadczenia urlopowe w wysokosci uzaleznione] od wymiaru czasu pracy nauczyciela
oraz okresu jego zatrudnienia w danym roku szkoinym (WB nr 64 z dnia 06.06.2007) —
zgodnie z art. 53 ust. 1a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela.

& e ok

W roku 2006 skontrolowano wyptacone ze srodkow funduszu socjalnego pozyczki na cele
mieszkaniowe — zgodnie z Rozdziatem [l pkt. 5 Regulaminu Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjainych w Zespole Szkot nr 2 w Jastrzebiu Zdroju obowigzujacym od dnia
01.09.2004 roku do dnia 05.03.2008 roku.

Pozyczki zostaty przyznane na podstawie wypetnionych wnioskéw — Rozdziat IV pkt. 9
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych obowigzujacego od dnia
01.09.2004 roku do dnia 05.03.2008 roku.

Przyznane pozyczki zostaty wyptacone na konta bankowe pozyczkobiorcow (zatgczniki nr
38-39):

Zalgeznik nr 39 Wyplacono potyczke Kwota wyplaty | Naliczone Ustalony harmonogram splaty I
dnia J WER nr 0(';':2:23 IT‘:’::;E Hosé rat T Kwoty rat
pozyczki) ‘ |
ia 09.02.2006 t6 . 7000,00 76.00 124 [t rata 210.00
| ‘ L 23 raty 196,60
b 09.02.2006 16 7000.00 70,00 24 " rata 210.00
: : 1 S 23 raty 196,00
- - E- . T e .
¢ 16.03.2006 P28 6000,00 60.00 .36 | | rata 180.00
j P . | '35 rat 168.00
—— - I o i I IR it
d 16.03.2006 128 1 6000,60 L60.00 36 ;1 rata 180,00
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35 rar 168,00

S [ —
|
|

£ 16.03.2006 2 6000.00 60,00 36 1 rata 180.00
‘! ; L L35 rag 168,00
16.03.2006 28 - 6000.00 60,00 1 1L rat 505.00
30.05.2006 P53 7000.60 170,00 24 "1 rata 210,00
i : | 23 raty 196 (%}
30.05.2006 53 | 7000,00 70.00 24 I rata 210,00
: I 23 raty 196.00
30.05.2006 i53 ! 7000.00 70.00 12 ! rata 591,00
i I “ 11 rat 589,00 i
30.05.2006 55 ' 6000,00 60,00 20 20 rat 363.00 _
N RS . L rasusn
30.05.2006 53 | 7000,00 70,00 24 1 rata 210,00 5
| , 23 raty 196.00 ;
30.05.2006 55 7000.00 70.00 24 T I rata 210.00
: | 23 raty 196.00 ;
30.03.2006 55 7000,00 70,00 24 T I rata 210,00 !
: 123 raty 196,00
30.05.2006 55 6000,00 ‘ 60,00 24 1 rata 180,00
| i . 23 raty 168,00
12.07.2006 7 . 6000,00 60,00 36 “1 rata 180,00 ;
i . 35 rat 168,00 :
12.07.2006 7 | 6000,00 60.00 36 1 rata 180,00 i
: 35 rat 168.00 !
12.07.2006 7 600000 60.00 36 | rata 180,00
! ! : | 35 rat 168.00 i
- i - - . H . . L —.- — |
| 12.07.2006 |72 6000,00 60,00 36 1 rata 180,00
j : | 35 rat 168,00
£ 12.07.2006 172 7000.00 £70,00 36 1 rata 210,00
= : 35 rat 196,00
112.07.2006 s 7000.00 170,00 136 ! rata 210,00 |
; ' 35 rat 196,00 4'
; - e i : -t- -
 06.10.2006 108 7000,00 £79,00 36 L rata 210,00 i
: ' ! i ; I35 rat 196.00 i
T I S ' . e e —-—'( e e e . p—- ,,%
06.10.2006 108 7000,60 | 70,00 136 I rata 210.00
1 ! 35 rat 196,00 |
-~ L [ i - 'vﬁ]- PR . ﬁ
06.10.2006 108 7000,00 70,00 136 | 1 rata 210,00 |
| 35 rat 196,00
06.10.2006 108 6000,00 60,00 24 ! rata 264,00
i : £ 23 raty 252,00
06.10.2006 | 108 7000.00 70,00 136 i rata 210,00 :
| : ; | 35 rat 196.00 i
- T - — - - { e N . i ]
13.10.2006 110 6000,00 60.00 |36 1 rata 180,00 !
i : ! 35 rat 168,00 i
113.10.2006 10 - 7000,00 70,00 i 36 |1 rata 21000 :
; i i Y35 rat 196,00
| 13.10.2006 R 6060,00 L 60,00 36 1 rata 180,00
| i 35 rat 168,00
£3.10.2006 [ 110 T 6000,00 60,60 L34 L1 rata 180,00
: f | \|35 rat 168,00 .
28.12.2006 138 *6000,00 60,00 ‘36 |1 rata 180.00 1
: ‘ 135 rat 168,00 i
28122006 138 | 7000.00 76.00 14 "1 rata 570,00
' ; i \ 13 rat 500,00
28.12.2006 138 | 7000.00 70,00 24 | rata 303.00
! : ! | 23 raty 294.00
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Stwierdzono jednakze nastepujgce braki w powyzszych wnioskach:

- brak daty wypetnienia wniosku — zatacznik nr 39 z6.

- brak podpiséw (pozyczkobiorcy, pracownika przyjmujacego wniosek, dyrektora) —
zatacznik nr 39 a,n,o,p.r,s.t,w.

- brak podania informacji o zatrudnieniu w ZS nr 2 na czas nieokreslony od dnia ... -
zatgeznik nr 39 ¢ f.g,j.ltm,n,s,2z1,22 24,27 .

- brak podania $redniego miesiecznego zarobku netto z ostatnich 3 m-cy ... - zatacznik nr
39 b,cde,ghjmp,s,uxyzzl,z3z7.

- brak podania serii i numeru dowodu osobistego — zatgcznik nr 39 f g.

Ponadto na 2 stronie wniosku ¢ przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe (pod
propozycig komisji socjalnej oraz decyzjg kierownika jednostki) ustalany jest harmonogram
sptaty pozyczki (okres sptaty oraz kwoty rat pozyczkowych), data i kwota dokonania
przelewu, naliczone odsetki.

Kontrola poprawnos$ci powyzszych zapisow wykazata nastepujace btedy:

- suma rat pozyczkowych ustalonych w harmonogramie sptaty nie rowna sig kwocie
pozyczki powiekszonej o naliczone odsetki — zatacznik nr 39 a,b f,g.h k 1.t,m,z7.

- kwota dokonania przelewu nie jest zgodna z zapisami odpowiedniego wyctagu
bankowego — zatacznik nr 39 j,m,st.

Stwierdzono ponadto, ze wniosek o udzielenie pozyczki mieszkaniowej jest w jednostce
kontrolowanej rownocze$nie umowg pozyczki mieszkaniowe] — brak innego dokumentu
potwierdzajgcego zawarcie umowy pozyczki mieszkaniowe;.

Natomiast kontrola sptat powyzszych pozyczek wykazata, ze niektére pozyczki byty
sptacane niezgodnie z ustalonym harmonogramem sptat.

Pozyczka (zatacznik nr 39 k) zostata sptacona 4 miesigce po terminie tj. okres spiaty
wyznaczono od 06'2006 roku do 052009 roku natomiast faktyczna spfata nastgpita
w miesigcu 09'2009 roku.

Pozyczkobiorca (zatacznik nr 39 n) wedtug ustalonego okresu sptaty pozyczki (od 082006
roku do 07'2009 roku) rozpoczat i zakonczyt sptate pozyczki z 2 miesiecznym opdznieniem
{od 10'2006 roku do 09'2009 roku).

Pozyczka (zatacznik nr 38 o - emeryt), z wyznaczonym okresem sptaty od 08'2006 roku do
07'2009 roku, byta sptacana niesystematycznie, rozpoczecie sptaty nastapito w miesiacu
09'2006 roku natomiast zakonczenie sptaty nastapito w miesigcu 102009 roku.

Pozyczka (zatacznik nr 39 z2), z wyznaczonym okresem sptaty od 11'2006 roku do
10'2009 roku, byta sptacana niesystematycznie, rozpoczecie sptaty nastapito w miesiacu
02'2007 roku, natomiast na dzien 03.11.2009 roku niesptacone zadtuzenie wynosito
1518,00 zt.

Pozyczka (zatacznik nr 39 z4), z wyznaczonym okresem spiaty od 112006 roku do
10'2009 roku, byla sptacana niesystematycznie, na dzien 02.11.2009 roku niesptacone
zadtuzenie wynosito 2500,00 zt.

18



Protokdt niniejszy sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach.

Dyrektor Zespotu Szkot nr 2 mgr Halina Hrynczyszyn po zapoznaniu sie z trescig protokotu
w dniu 20 stycznia 2010 roku — stwierdza, ze nie wnosi zadnych zastrzezen co do faktow
w nim opisanych, ustaionych na podstawie dowodow.

Poinformowano Dyrektora Zespotu Szkot nr 2 o prawie ztozenia wyjasnien lub uzupetnien
do protokotu, w terminie 3 dni od dnia zakonczenia czynnosci kontrolnych i podpisania
niniejszego protokotu.

Integralng czes¢ protokotu stanowia nastepujace zataczniki:
1.Wyjasnienie z dnia 30.11.2009r,

2.Dokumenty gtéwnego ksiegowego,

3.Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych,
4.Reguiamin ZFSS obowiazujacy od 01.09.2004 roku do 05.03.2008 roku,
5.Wyjasnienie w sprawie regulaminu ZFSS z dnia 30.11.2009r.,
6.Regulamin ZFSS obowigzujacy od 06.03.2008 roku,

7 Wyjasénienie z dnia 02.12.2009r.

8.Plany finansowe za 2009 rok,

9.Zarzadzenie Nr Or.IV.0151-6/2009,

10.Zarzadzenie Nr Or.IV.0151-153/2009,

11.Karty analityczne konta 130 § 4440 za 2009 rok,
12.Zarzadzenie Nr Or.IV.0151-434/2009,

13.Korekta odpisu na ZFSS za 2009 rok,

14 Plany finansowe za 2008 rok,

15.Zarzadzenie Nr Or.IV.0151-6/2008,

16.Karty analityczne konta 130 § 4440 za 2008 rok,
17.Zarzadzenie Nr Or.IV.0151-428/2008,

18.Wyjasnienie z dnia 30.11.2009 roku (do likwidowanego rozdziatu 80123),
19.Tabela wykonania etatéw za 2008 rok,

20.Plany finansowe za 2007 rok,

21.Zarzadzenie Nr Or.0151-54/2007,

22 .Zarzadzenie Nr Or.0151-133/2007,

23 Karty analityczne konta 130 § 4440 za 2007 rok,

24 Tabela wykonania etatow za 2007 rok,

25 Plany finansowe za 2006 rok,

26.Zarzadzenie Nr Or.0151-3/20086,

27.Zarzadzenie Nr Or.0151-124/20086,

28.Zarzadzenie Nr Or.0151-211/2006,

29.Karty analityczne konta 130 § 4440 za 2006 rok,
30.Zarzadzenie Nr Or.0151-501/2006,

31.Tabela wykonania etatéw za 2006 rok,

32.Pismo Ed.t.C. 3014/403/08 z dnia 06.11.2008r.,
33.Protokét 4/2009 wraz z listami wyptat,

34.Protokdét 5/2009 wraz z listg wyptat,

35.Whnioski do wczasow pod grusza,

36.Wnioski do wczasdw pod grusza,

37 Wyjasnienia z dnia 04.12.2009r.,

38.WB z wyptatg pozyczek mieszkaniowych za 2006r.,
39.Whnioski o udzielenie pozyczki mieszkaniowej za 2006r.
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Niniejszy protokot, wraz z zatacznikami, zawiera 495 stron kolejno ponumerowanych.
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