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REGULAMIN DZIALALNOSCI RADY PEDAGOGICZNE)
PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA NR 19
W JASTRZEBIU ZDROJU

g1

Na podstawie: art.43 ust.2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty (Dz.U. z 2004r,
Nr 256, poz.2572 z p6z. zmianami) rada pedagogiczna Publicznego Przedszkola
nrl9 w Jastrzebiu Zdroju ustala nastepujacy regulamin swojej dziatalnosci:

g2

1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola realizujagcym zadania wynikajace ze
statutu, rocznego planu pracy wychowawczo-dydaktycznej oraz innych regulaminow
wewnatrz przedszkolnych.

2.Na swoich posiedzeniach cztonkowie Rady Pedagogicznej - zatwierdzaja w formie uchwat,
opiniuja i wnioskujg w sprawach dotyczacych z dziatalnosdci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i organizacyjnej przedszkola.

3.W skiad rady wchodzag:
-dyrektor przedszkola jako przewodniczacy
-nauczyciele petnozatrudnieni i niepelnozatrudnieni jako czlonkowie
-inni pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w przedszkolu jako cztonkowie

g3

W zebraniach rady pedagogicznej moga braé udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej.

§4

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1. Zatwierdzanie plandw pracy przedszkola,
2. Podejmowanie uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
i statutu przedszkola
3. Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
4. Podejmowanie uchwat w sprawie skreslen z listy dzieci przyjetych do przedszkola.

§5

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1. Organizacjg pracy przedszkola, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé,

2. Wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i inhych wyrdznien,

3. Projekt planu finansowego przedszkola,

4. Propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,
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Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola albo jego zmiany.

§7

Rada Pedagogiczna ma prawo:

1. Wystepowania z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora,

2. Wystepowania z wnioskiem o przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyroznien dyrektorowi.

3. Rada moze zglosié, sposrod swoich czionkdw petnozatrudnionych, kandydatéw do powierzenia
im funkgcji kierowniczych w przedszkolu.

58

1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor przedszkola, ktory jest zobowigzany do:
a) realizacji uchwat Rady,
b) opracowania projektéw tematyki zebran Rady Pedagogicznej na dany rok szkolny,
z uwzglednieniem propozycji cztonkéw Rady,
c) tworzenia atmosfery Zyczliwosci i zgodnego wspétdziatania wszystkich cztonkéw Rady
w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego przedszkola,
d) oddziatywania na postawe nauczyciela, pebudzania go do tworczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,
e) dbania o'autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i gednosci nauczycieli,
f} udostepni¢ cztonkom rady materiaty dotyczace spraw, ktore maja by¢ przedmiotern obrad,
g) zapoznawania rady z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego,

2. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogiczne]j oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania. Co najmniej na 7 dni
przed ustalonym terminem podaje do wiadomosci cztonkom rady godzine oraz porzadek obrad.
Informacja przekazywana jest ustnie wszystkim cztonkom Rady Pedagogicznej.

W sytuacjach naglych tygodniowy termin nie musi by¢ przestrzegany.

3. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku, ogolne wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci przedszke!la.

4. Dyrektor w uzasadnionych przypadkach mozZe zwolni¢ cztonka Rady Pedagogicznej z obecnosci
na zebraniu Rady.

89

Prawa i obowiazki cztonka Rady Pedagogicznej
1. Cztonek Rady ma prawo:

a) wnies¢ uwagi do porzadku zebrania,

b) przedstawic wniosek o zmiane lub uzupetnienie protokotu, jezeli ma zastrzezenie do jego
tresci w catosci lub czesci, a w przypadku, jezeli jego wniosek nie uzyska poparcia wigkszosci
cztonkow Rady moze zazadad odnotowania swojego stanowiska w protokotle,

2. Czlonek rady jest zobowigzany do:

a) wspdltworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspdtdziatania wszystkich
czionkéw rady pedagogicznej,

b) przestrzegania postanowien prawa przedszkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen dyrektora,

€) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady pedagogicznej i jej komisji,
do ktérych zostat powotany oraz w wewnetrznym sarmoksztatceniu,

d) realizowania uchwat rady takze wtedy, kiedy zgfosi do nich swoje zastrzezenia,

e) sktadania przed rada sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,




f) przestrzegania tajemnicy obrad rady pedagogicznej.

510

Organizacja Pracy Rady:
1. Zebrania rady pedagodicznej sa organizowane:
a) przed rozpoczgciem roku szkolnego w zwigzku z organizacjg pracy w nowym roku szkolnym,
b} po zakoriczeniu rocznych zajed dydaktyczno wychowawczych,
¢) w miare biezacych potrzeb,
2. Zebrania mogg by¢ organizowane:
a) z inicjatywy dyrektora przedszkola
b) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
¢) na wniosek organu prowadzacego placowke
d) co najmniej 1/3 czlonkéw rady pedagogicznej
3. W czasie diugotrwatej choroby dyrektora zebrania rady pedagogicznej moze zwolywac osoba,
ktérej organ prowadzacy powierzyt stanowisko zastepcy dyrektora na czas jego nieobecnosci.
4, Zebrania rady pedagogicznej organizuje sie poza zajeciami.
5. Posiedzenie Rady otwiera przewodniczacy, ktory: -
1) powotuje protokolanta i w razie potrzeby wskazuje innego czlonka prowadzacego posiedzenie
rady,
2) sprawdza liste nauczycieli stanowigca o zdolnosci prawnej podejmowania uchwat,
3} w przypadku zgtoszenia zmian do poprzedniego protokotu przez cztonkdw Rady - podaje je
i wprowadza do porzadku obrad,
4) podaje porzadek obrad, a rada wnosi ewentualine propozycje i przyimuje zwykla wiekszoscia
gtoséw obecnych czlonkdw.

g11

Zasady i tryb podejmowania uchwat:

1. Opiniowanie wnioskdw, przyjmowanie uchwal odbywa sig poprzez gtosowanie jawne, chyba ze
na wniosek przynajmniej jednego czionka rady wiekszoscig gloséw zostanie przeglosowane
gtosowanie tajne.

2. W sprawach personainych stosuje sie glosowanie tajne.

3. Glosowanie tajne odbywa sie na kartach do glosowania przez zakreslenie kotkiem odpowiedzi
TAK lub NIE.

4. Oddanie karty nie zakresdlonej oznacza wstrzymanie sie od gtosowania, a zakreslenie lub
zapisanie na karcie odpowiedzi w inny sposob od okreslonej w ust.3. oznacza glos niewazny.

5.W przypadku rawnej ilosci glosdow na TAK i NIE w glosowaniu jawnym nalezy glosowanie
powtorzyé, a w przy ponownej ilosci gltosdw decyduje glos przewodniczacego.

6. Uchwaly podjete na posiedzeniach rady sg prawomocne, jezeli zostaly podjete zwykiq
wiekszoscig gtosdw przy udziale co najmniej Y2 liczby czionkéw rady.

7. Przyjete uchwaty podlegajg ewidencji narastajaco poczawszy od posiedzenia
organizujacego nowy rok szkolny do podsumowujacego dany rok szkolny:

a) numery i sprawy uchwal odnotowywane sa w ksiedze protokotow,

8. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

9. 0 wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz
organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

10. Rozliczenie realizacji uchwat i wnioskdw dokonuje sie na koniec roku szkolnego.

10. Organ sprawuiacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym uchyla

Uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.
11. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§12

Tryb wyboru przedstawicieli Rady Pedagogicznej do udziatu w pracach komisji
konkursowej wylaniajacej kandydata na dyrektora przedszkola
1. Zgodnie z regulaminem przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora przedszkola oraz




w poszczegdlnych typach szkdt i placdwek oswiatowych w Jastrzebiu Zdroju, przedstawiciele
wytaniani sq w tajnych wyborach.

. Dokumentem upowazniajacym do udziatu w pracach komisji jest imienne upowaznienie i wyciag
z protokotu rady pedagogicznej.

. Rada pedagogiczna wybiera w gtosowaniu tajnym dwdch przedstawicieli do reprezentowania
placéwki w pracach Komisji Konkursowej na stanowiska dyrektora przedszkola.

§13

Dokumentacja pracy Rady Pedagogicznej

1

2.

3.

R

R

. Z przebiegu zebrania rady pedagogicznej sporzadza sie protokdt pisany komputerowo

w terminie 7 dni od dnia posiedzenia Rady, ’

Cztonkowie rady pedagogicznej majq obowigzek w cigagu 7 dni od sporzadzenia protokoty

Zzapoznania sie z jego trescig i ztozenia podpisu. Protokot do wgladu w pokoju nauczycielskim.

Zastrzezenia i uwagi do protokotu przedstawione sg na nastepnej radzie pedagogicznej

. Protokédt z zebrania rady pedagogicznej podpisuje dyrektor przedszkola, protokolant oraz
parafuje wybrany nauczyciel,

. Obowiagzek protokotowania przydzielony jest nauczycielowi w ramach dodatkowych czynnosci
na zebraniu rozpoczynajacym rok szkolny,

. Dyrektor przedszkola przesyla w ciagu 7 dni od dnia posiedzenia rady do organu prowadzacego
i organu sprawujgcege nadzor pedagogiczny wyciag z protokolow tych zebran rady
pedagogicznej, na ktorych:

a) podjeto uchwaly, ktére zostaty uchylone przez dyrektora przedszkola,

b) zgtoszone wnioski pod adresem wtadz oswiatowych,

c) wytypowano przedstawicieli do reprezentowania Rady Pedagogicznej w pracach
Komisji Konkursowej na stanowisko dyrektora przedszkola.

. Protokoty sa przechowywane w segregatorze, nastepnie faczone rocznikowo, protokoty
z jednego roku szkolnego do jednej teczki, a po 5 latach archiwizowane, )

. Protokoly moga by¢ udostepniane na terenie przedszkola jedynie pracownikem pedagogicznym
przedszkola, upowaznionym pracownikom organu prowadzgcege i sprawujacego nadzor
pedagogiczny oraz organom aparatu sprawiedliwosci.

. Zabrania si¢ wynoszenia protokotdw poza teren placéwki.

egulamin wprowadzono na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu 18,09.2005r.

egulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.

mgr Elzblegy Adamowics




