           Regulamin kontroli wewnętrznej Szkoły Podstawowej Nr 4

                       im. Leona Kruczkowskiego w Jastrzębiu Zdroju

PODSTAWA PRAWNA

1. Uchwała Nr 122 Rady Ministrów Az dnia 18.09.1984 r. w sprawie przeprowadzenia społecznych  przeglądów warunków pracy (MP nr 30 poz.226)

2. Zarządzenie z dnia 21.09.1983 r. w sprawie służb bezpieczeństwa i higieny pracy w resorcie oświaty i wychowania (Dz.U. nr 7/1983 r. Poz.54)

3. Ustawa o ochronie przeciwpożarowej z dnia 24.08.1991 r. (Dz.U. nr 81, poz.351)

4. Rozporządzenie MSW z dnia 3.11.1992 r. w sprawie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych i terenów (Dz.U.. nr 92, poz.460)

I

1. Plan regulaminu kontroli wewnętrznej obejmuje następujące zagadnienia:

- stan sanitarny budynku, dyscyplina pracy

- bezpieczeństwo przeciwpożarowe

- Ogólna sprawność techniczna budynku i jego urządzeń

- zabezpieczenie składników majątkowych szkoły

- druki ścisłego zarachowania

2. Zagadnienia, czynności kontrolno-oceniające ujęte są w harmonogramie ich

Przeprowadzania, ze wskazaniem osób je wykonujących.

3. Dodatkowo czynności kontrolne potwierdzone są w zakresie  zadań,

kompetencji i odpowiedzialności tych pracowników, którzy takie uprawnienia z   relacji zajmowanych stanowisk posiadają. To jest:

- vice-dyrektor szkoły

- kierownik adm.gospod.

- higienistka szkolna

- inspektor BHP

4. Za zorganizowanie i prawidłowe działanie kontroli wewnętrznej, a także za należyte wykorzystanie wyników kontroli odpowiedzialny jest dyrektor szkoły.

5. Z kontroli wewnętrznej kontrolujący sporządza pisemną notatkę. Z wynikami kontroli zapoznaje kontrolowane strony i dyrektora szkoły

6. Harmonogram kontroli opracowany jest na 1 rok szkolny.

                                              II

Zakres i treść kontroli (wraz z osobami uprawnionymi do kontroli)

- dyrektor szkoły – kontroluje wszystkie aspekty funkcjonowania i stanu sprawności  szkoły poprze współdziałanie w czynnościach kontrolnych z innymi uprawnionymi osobami i nadzór nad realizacją planu kontroli wewnętrznej, ponadto druki ścisłego zarachowania, wypadki uczniowskie (dokumentacje)

- vice-dyrektor szkoły – kontroluje ogólną sprawność budynku i jego urządzeń, kontroluje dyżury nauczycieli.

- kierownik adm.gos. – kontroluje stan zabezpieczenia majątku szkoły, oraz zgodność stanu posiadania szkoły z księgami inwentaryzacyjnymi, a także stan techniczny obiektów szkolnych, w tym stan instalacji elektrycznej, centralnego ogrzewania, wodno-kanalizacyjnej, odgromowej. Dyscyplinę pracy pracowników administracyjno-obsługowych, stan sanitarnego szkoły, wykonanie obowiązkowych badań pracowniczych.

- higienistka szkolna – kontroluje stan higieny szkolnej, stan sanitarny szkoły.

- inspektor BHP – dokonuje okresowych ocen stanu ochrony przeciwpożarowej, oznakowania i utrzymania dróg pożarowych, prowadzi szkolenia BHP pracowników..

Zespół do przeprowadzenia społecznego przeglądu warunków nauki i pracy.

Skład:

- kierownik administracyjno-gospodarczy

- higienistka szkolna

 - inspektor BHP

- konserwator , woźny

Zespół kontroluje całokształt nauki i pracy.

