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MISJA | ZADANIA SZKOLY

MISJA

Jestesmy szkotg:

* Pomagajacqg wszystkim uczniom umocnic wiare we wtasne sity i mozliwosci osiggania
sukcesu.

¢ Wspierajaca ducha partnerstwa miedzy wszystkimi uczniami, nauczycielami,
rodzicami, miedzy spotecznoscia lokalng i szkolna.

° Zapewniajaca atrakcyjne zajgcia lekeyjne i pozalekcyjne, dzieki ktérym nasi uczniowie
zdobyta wiedza i umiejgtnosciami potrafig sprosta¢ wymaganiom dalszego
ksztatcenia.

WIZJA

Szkota jest placéwka nowoczesng, dobrze wyposazong w sprzet i pomoce dydaktyczne
umozliwiajgce prace z uczniem aktywnymi metodami z wykorzystaniem technologii
komputerowej i informacyjnej, zapewniajgc wysoki poziom nauczania i wszechstronny
rozwdj intelektualny dziecka. Przyjazna uczniom, wolna od przemocy réwiesniczej
zapewnia bezpieczenistwo i wiasciwg atmosferg podczas pobytu dziecka w szkole. Daje
uczniom i ich rodzicom czytelng ocene osiagnieé i wysitkéw, pobudzajac do dalszego
rozwoju umiejetnosci i zainteresowan. Szkota integruje $rodowisko lokalne i
wspotpracuje z réznymi instytucjami wspomagajacymi jej dziatania. Szkota wspomaga
rodzicow w ich dziataniach wychowawczych, ksztattujac miedzy innymi szacunek do
dziedzictwa kulturowego narodu, regionu, miasta. Buduje w uczniach postawe
patriotyczng ze szczegélnym uwzglednieniem poszanowania i dbatosci o mowe ojczysta.
Rodzice czynnie angazujg sie w zycie szkoty, wspomagajac dziatania nauczycieli. Twdrcza
kadra nauczycielska stale sig doksztatcajaca i doskonalaca, kompetentna i dobrze
przygotowana, dostosowuje sposdb przekazywania wiedzy do wieku aktywnosci dziecka.
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1.ZADANIA | CELE DZIALALNOSCI EDUKACYJNEJ

Zadania szkoty w cyklu edukacja wczesnoszkolna

1.

Uswiadomienie, ze wspolnoty takie jak: rodzina, srodowisko lokalne i ojczyzna
stanowig wielkg wartos¢ w zyciu kazdego cztowieka i ze kazdy ma wobec tych
wspoélnot obowigzki.

Uczenie zwyczajow, obyczajow i wiasciwych zachowania w srodowisku rodzinnym,
wobec kolegdw szkolnych i nauczycieli.

Uczenie wlasciwych zachowania w stosunku do zwierzat i otaczajgcej przyrody.
Rozpoznanie poziomu sprawnosci warunkujgcego opanowanie przez uczniéw
podstawowych umiejetnosci: czytania, pisania i liczenia; odpowiednio do tego
prowadzenie ¢wiczen usprawniajacych.

Ksztattowanie wtasciwych nawykow higienicznych.

Zapoznanie dzieci z polska i $wiatowg klasyczng literatura dziecieca.

Cele edukacyjne w cyklu edukacji wczesnoszkolnej

Wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia, w tym szczegdlnie:

1.

Umiejetnosci stuzacych zdobywaniu wiedzy (czytania, pisania, liczenia);
Umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania poprawnych kontaktéw z innymi dzie¢mi,
dorostymi, z osobami niepetnosprawnymi;

Poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, srodowiska lokalnego, regionu i
kraju;

Umiejetnosci dziatania w réznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;
Rozbudzanie potrzeby kontaktu z przyroda;

Rozwijanie umiejetnosci prowadzenia zdrowego tryby zycia.

2.STRUKTURA ORGANIZACYJNA SZKOLY

Strukture organizacyjng — sposob zorganizowania szkoty jako instytucji ze wzgledu na

charakter czy odrebnosé¢ zadan, sposob administrowania szkota, np. jakie funkcje sa w szkole

zaplanowane, jakie funkcjonujg organy, rady przedstawia Statut Szkoty oraz Regulamin

Organizacyjny.




3. KADRA

Nauczyciel Szkoty Podstawowej nr 21 w Jastrzebiu — Zdroju winien prezentowac
wszystkie te cechy, ktére przyjdzie mu ksztattowaé u uczniéw. Powinien by¢ przede
wszystkim:

® Otwarty — gotéw przetamywac stereotypy w swoim zawodzie i poszukiwac
drog porozumienia z uczniami, ich rodzicami i innymi nauczycielami. Chetny
do rozwijania swojego warsztatu pracy i poszukiwania nowych doswiadczen.

® Komunikatywny — $miato prezentuje wtasne poglady, argumentujac i broniac
ich, ale rownoczesnie jest gotowy do wystuchania opinii innych ludzi, takze
uczniow. Umiejgcy i lubigcy wspotpracowaé w zespole.

® Kompetentny — dysponujacy bogata, wciaz aktualizowang wiedzg w swojej
dziedzinie oraz szerokimi zainteresowaniami ogélnymi.

e [Konkretny - potrafigcy w systematyczny, Sposéb okresli¢ swoje oczekiwania
i wymagania oraz dokonac rzeczowej oceny ich realizacji.

® Twdreczy — umiejacy stawiaé sobie cele i dostosowaé do nich swoje dziatania.
Stale poszukujacy i weryfikujacy swoje pomysty.

Kazdy nauczyciel zna i przestrzega Kodeks etyki nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 21
im. Prof. Jana Miodka w Jastrzebiu — Zdroju.

Wszyscy nauczyciele dziatajg w zespotach: zespdt nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej, zespoty problemowo — zadaniowe, zespoty ds. udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie
ksztafcenia specjalnego.

4. PROCEDURY FUNKCJIONOWANIA

Procedury funkcjonowania zawiera Statut Szkoty, Regulaminy oraz Procedury
stanowigce zatgcznik do ,,Programu szkoty”.

5. SZKOLNE ZESTAWY PROGRAMOW NAUCZANIA

Szkolny zestaw programéw nauczania zatwierdzony przez dyrektora na podstawie
wnioskéw nauczycieli oraz pozytywnej opinii zespotu edukacji wczesnoszkolnej
dotyczgcej wybranych programow.

6. SZKOLNE ZESTAWY PODRECZNIKOW

Szkolny zestaw podrecznikéw jest sporzadzany kazdego roku i podawany do wiadomosci
uczniow oraz rodzicow w terminie do 15 czerwca w formie pisemnej na tablicy ogtoszen,
na stronie internetowej oraz ustnie na spotkaniach z rodzicami.
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7.PROGRAM ZAJEC POZLEKCYJNYCH

OFERTA ZAJEC POZALEKCYJNYCH
Zajecia pozalekcyjne moga mie¢ charakter:
e Zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;
e Kotek przedmiotowych;
e Kotek zainteresowan pozaprzedmiotowych;

e Zajel sportowo — rekreacyjnych.

Zajecia dodatkowe przeznaczone sg dla uczniéw pragnacych wspdlnie z nauczycielem
poszerza¢ swoje wiadomosci i umiejetnosci w zakresie jednego przedmiotu lub
dziedziny aktywnosci.

CEL ZAJEC:

e Rozbudzanie i ksztattowanie zainteresowar uczniow;

e Poszerzanie wiedzy ucznidow poza zakres przewidziany w programie
nauczania;

e Rozwijanie uzdolnier uczniow;

e Promowanie znaczenia uprawiania sportu.

e Pomoc uczniom w opanowaniu minimum programowego i umozliwienie
uzyskania promocji do klasy programowo wyzszej.

W zajeciach pozalekcyjnych uczestnicza uczniowie zainteresowani.

W zajeciach wyréwnawczych uczestnicza uczniowie, ktérym niezbedna jest
dodatkowa pomoc w porozumieniu z rodzicami.

Wykaz zajeé pozalekeyjnych sporzadzany jest kazdego roku i ogtaszany w formie
pisemnej na tablicy ogtoszen, na stronie internetowej szkoty.

8. PLAN DOSKONALENIA NAUCZYCIELI

Na podstawie wnioskéw z ewaluacji oraz stale prowadzonych obserwacji pedagogicznych
opracowuje sie Piecioletni i Roczny Plan Doskonalenia Nauczycieli. Doskonalenia
wybierane i planowane przez nauczycieli dotycza potrzeb uczniow.

W ksztafceniu ustawicznym nauczycieli realizuje sie dwa kierunki:

e Doksztalcanie — prowadzone przez wyzsze uczelnie. Szkota wspiera
nauczycieli, ktérzy podejma studia umozliwiajgce podniesienie jakosci pracy
szkoty, przyczynia sie do rozwigzywania problemoéw i realizacji potrzeb
uczniow.

e Doskonalenie — w sktad, ktérego wchodzg: WDN, samodoskonalenie,
doradztwo razem z wspieraniemadaptacji zawodowej.
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9. PROGRAM ROZWOIJU SZKOtLY

Program rozwoju szkoty stanowi odrebny dokument sporzadzony w formie Planu
Piecioletniego oraz Planu Rocznego. Stanowi zatgcznik do Programu Szkoty.

10. PROGRAM WSPOEPRACY ZE SRODOWISKIEM
LOKALNYM

Celem wspétpracy ze srodowiskiem lokalnym jest

a) Ksztafcenie u uczniow:
e Checi poznania Swiata,
e Umiejetnosci komunikowania sig z innymi,
e Szacunku do przyrody i wspoétodpowiedzialnosé za nig,
e Umiejetnosci funkcjonowania w srodowisku lokalnym.
b) Uswiadomienie uczniom ich prawa do uzyskiwania informacji zwiqzanych z
funkcjonowaniem w srodowisku lokalnym.

Wspotprace ze srodowiskiem lokalnym mozna uja¢ w nastepujacych aspektach:

e \Wspodtpraca z Patronem szkoty — wyjazdy do Wroctawia, spotkania na z Panem
Profesorem na Uniwersytecie Wroctawskim, udziat Patrona w uroczystosciach
szkolnych;

e Rodzice — biezgce informacje o osiggnieciach dziecka w nauce i zachowaniu,
informacje o zasadach ujetych w regulaminie o ocenianiu, klasyfikowaniu i
promowaniu uczniow; udzielanie informacji i porad w sprawach wychowania i
dalszego ksztatcenia dzieci; uzyskiwanie informacji nt. dalszych loséw dzieci w
realizacji Il etapu edukacji;

e Wiadze lokalne - zapoznanie ucznidéw z pracg urzedéw, nawigzanie kontaktow z
wtadzami poprzez spotkania z nauczycielami z uczniami z okazji uroczystosci
szkolnych, konkursow, dziatania na rzecz ochrony srodowiska;

e Policja i straz miejska — dziatania profilaktyczne ze strony policji, prowadzenie
przez straz miejska spotkan dotyczacych wychowania komunikacyjnego oraz
zachowania w sytuacjach zagrozenia;

o Placowki kulturalne — spektakle teatralne i inne imprezy, lekcje muzealne,
wystawy okazjonalne, wyjscia do kina, warsztaty artystyczne;

Realizacja programu bedzie poddana ciggtej ewaluacji, w wynikuktdrej nastapi¢ mogg

korekty programu.
DYREKTOR
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