Liceum Ogolnoksztatcace
dla Dorostych

O ) 471-30-62, 473-18-10 STATUT

LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
DLA DOROSLYCH
w Jastrze¢biu-Zdroju

Podstawa prawna:
1) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz.U. Nr 256 z 2004 r, poz.

2572 z pdzn.zm);

2) Ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2013r., poz. 595 i 645);

3) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013r., poz. 885,938 i 2646);

4) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku - Przepisy wprowadzajgce ustawe o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 157, poz. 1241 z pdzn. zm.);

5) Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 roku w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkof (Dz.U. Nr 61 z 2001 r, poz. 621 z pdzn. zm.);

6) Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 roku w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianéw
w szkotach publicznych (Dz.U. Nr 83 z 2007 r, poz. 562);

7) Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lutego 2012 roku w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotfach
publicznych (Dz.U. Nr 37 z 2012 r, poz. 204);

8) Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindw isprawdzianow w szkofach
publicznych (Dz.U. Nr 83 z 2007r., poz. 562 z pdzn.zm.);

9) Rozporzadzenie MENIS z 18 kwietnia 2002r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U. z 2002r. Nr
46, poz. 432 z pdzn.zm.);

10) Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 roku w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U. Nr 6 z 2003 r, poz. 69 z pézn. zm.);

11) Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz.
532).

Rozdziat 1 OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE

§1.

1. Szkofa wchodzi w sktad Zespotu Szkét Handlowych w Jastrzebiu-Zdroju.
2. Szkota nosi nazwe:

Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Jastrzebiu-Zdroju.
3. Siedzibg szkoly jest budynek Zespotu Szkét Handlowych w Jastrzebiu-Zdroju przy

ul. Wielkopolskiej 20.
4. Na pieczeci uzywana jest nazwa:
Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Jastrzebiu-Zdroju
na stemplu:

Zespot Szkot Handlowych
Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych
ul. Wielkopolska 20
44-335 Jastrzebie-Zdroj
tel./fax 32 47130062, 4731-810

5. Nadzér pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator Oéwiaty.
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6. Szkota jest jednostkg budzetowg w rozumieniu Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych.

§ 2.

. Liceum Ogdlnoksztatcagce dla Dorostych jest szkotg ksztatcagca stuchaczy w cyklu trzyletnim
na podbudowie szkoty podstawowej, gimnazjum i zasadniczej szkoty zawodowej.

Rozdziat 2 CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 3.

. Ksztatcenie w Liceum Ogdlnoksztatcacym dla Dorostych ma na celu wszechstronny rozwoj
osobowosci stuchaczy uwzgledniajacy indywidualne zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje
psychofizyczne.

- Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukoriczenia
Liceum Ogdlnoksztatcacego dla Dorostych oraz éwiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

- Szkota ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw i zasad okreslonych
W ustawie o systemie os$wiaty.

. Szkofa sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoly.

. Szkota uczy etycznego postepowania, umiejetnosci zachowania sie w réznych sytuacjach zyciowych,
wyczula na rolg cztowieka w $wiadomym ksztattowaniu i ochronie $rodowiska, w ktérym zyje.

. Szkota zapewnia stuchaczom godziwe warunki do nauki, dostep do pomocy dydaktycznych,
odpowiednie warunki sanitarne i bezpieczenstwo w czasie zajec.

. Szkota otacza opiekg wszystkich stuchaczy, w szczegdlnosci niepetnosprawnych, udziela im pomocy
psychologicznej, pedagogicznej i materialnej.

. Szkota stwarza sprzyjajgce warunki do rozwijania zainteresowan stuchaczy.

§ 4.

. Stuchaczom Liceum Ogdinoksztatcgcego dla Dorostych przystuguje prawo do korzystania:

1) z opieki psychologicznej i pedagogicznej;

2) z opieki nad stuchaczem niepetnosprawnym;

3) z zajec pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkote w miare posiadanych
srodkow finansowych.

. Szkota zapewnia opieke i pomoc stuchaczom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie poprzez:

1) opieke pedagoga szkolnego;

2) organizowanie zaje¢ wyréwnawczych w miare posiadanych $rodkéw;

3) organizowanie pomocy kolezeriskiej, merytorycznej lub materialnej;

4) organizowanie pomocy materialnej w ramach programow rzadowych;

5) wspéiprace z osrodkiem pomocy spotecznej w pozyskiwaniu $rodkéw materialnych i pomocy

rzeczowej.

§ 5.

. Szkota organizuje system wewnatrzszkolnego doradztwa oraz zajeC zwigzanych z wyborem kierunku
dalszego ksztatcenia.
. Celami wewnatrzszkolnego doradztwa sa:
1) przygotowanie stuchaczy do dalszego ksztatcenia i wiasciwego wyboru zawodu;
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2) przygotowanie stuchaczy do radzenia sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych z bezrobociem,
adaptacjg do nowych warunkéw pracy lub koniecznoscig przekwalifikowania sie.
. Szkolne doradztwo realizowane jest w formie:
1) zajec z przedsigbiorczosci;
2) spotkan stuchaczy z pracownikami urzedu pracy;
3) realizowania  programdw  edukacyjnych  majgcych na  celu  uczy¢  stuchaczy
przedsiebiorczosci.
. Dyrektor szkoty powotuje zespdt ds. doradztwa zawodowego oraz wyznacza mu pomieszczenie
do dziatalnosci tzw. Szkolny Klub Pracy.
. W sktad zespotu ds. doradztwa zawodowego wchodza:
1) kierownik szkolenia praktycznego;
2) pieciu nauczycieli;
3) pedagog szkolny.
. Zespot ds. doradztwa zawodowego wykonuje nastepujace zadania:
1) systematycznie diagnozuje potrzeby stuchaczy w zakresie ksztatcenia i planowania kariery
zawodowej;
2) gromadzi i udostepnia stuchaczom informacje dotyczace kierunku dalszego ksztatcenia lub
wyboru zawodu i potrzeb rynku pracy;
3) wskazuje stuchaczom i nauczycielom Zrodta dodatkowych informacji na poziomie
regionalnym, krajowym, europejskim i Swiatowym na temat:
a) rynku pracy,
b) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia,
c) programow edukacyjnych Unii Europejskiej;
4) udziela stuchaczom indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych;
5) prowadzi zajecia przygotowujace stuchaczy do $wiadomego planowania kariery;
6) wspiera opiekundw i nauczycieli w realizowaniu ze stuchaczami zaje¢ zwigzanych z wyborem
kierunku dalszego ksztalcenia.
. W organizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspétpracuje z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc stuchaczom.

§ 6.

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdinej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
zwanym dalej ,,opiekunem”.

. Funkcje opiekuna powierza sie w zasadzie na caty etap ksztatcenia.

. Stuchacze mogg wystapi¢ do dyrektora szkoty z pisemnym wnioskiem o zmiane opiekuna klasy.
W ciggu miesigca od daty wplyniecia wniosku jego zasadno$¢ powinna by¢ rozpatrzona na wspoinym
zebraniu rady klasowej stuchaczy, opiekuna oraz przedstawiciela dyrekcji szkoty. Po rozpatrzeniu
zasadnosci wniosku dyrektor szkoty podejmuje decyzje co do zmiany opiekuna.

Rozdziat 3 ORGAN PROWADZACY SZKOLE

§7.

1. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Jastrzebie-Zdrdj.



Rozdziat 4 ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCIE

§8

.Organami Liceum Ogdlnoksztatcacego dla Dorostych sa:

1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada stuchaczy.

2. Organy szkoty wspotpracujg ze sobg w wykonywaniu swoich zadan.

3.

4,

Zaistniate spory miedzy organami rozwigzywane s3 miedzy nimi, a w razie potrzeby przy arbitrazu

dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje nadzér nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom i nauczycielom podczas
zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;

9) decyduje o skresleniu stuchacza z listy stuchaczy na podstawie uchwaty rady pedagogicznej;

10) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa;

11) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminow;

12) dopuszcza do uzytku szkolnego zestaw programow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;

13) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

14) podaje do publicznej wiadomosci do 15 czerwca szkolny zestaw podrecznikow, ktére beda
obowigzywac w nastepnym roku szkolnym;

15) kazdego roku w terminie do 15 wrzesnia opracowuje i przedstawia radzie pedagogicznej plan
nadzoru, tworzony zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

16) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym wnioski ze
sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci szkoty;

17) podejmuje dziatania umozliwiajace obrét uzywanymi podrecznikami.

Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla pracownikéw szkoty.

6. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng i radg stuchaczy.

7.

Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na uczeszczanie na wybrane zajecia edukacyjne przez osoby
przygotowujgce sie do egzamindw eksternistycznych.

§9.

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
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2. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady moga takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej organizowane sg przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z podejmowaniem uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji
stuchaczy, po zakonczeniu zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy jej
przewodniczacego, organu prowadzgcego szkote albo co najmniejl1/3 cztonkow rady pedagogicznej.

5. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie regulaminem rady.

6. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promociji stuchaczy;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat sprawie skreslenia z listy stuchaczy;

6) uchwalanie zmian w Statucie szkoty i przejmowanie kompetencji rady szkoty w przypadku, gdy
ta nie funkcjonuje lub nie zostata utworzona;

7) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych

wyroznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) prace dyrektora szkoly;

6) kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole;

7) zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania;

8) terminy dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w szkole;

9) zezwolenia na indywidualny tok lub program nauki;

10) wybdr dwoch przedmiotdw realizowanych w zakresie rozszerzonym.

8. Rada pedagogiczna moze wystgpic z wnioskiem o odwotfanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

9. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane s3 zwyktg wiekszoscia gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.
10. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady sg protokotowane.

11. W ramach rady pedagogicznej mogg dziatac zespoty przedmiotowe, zespdt wychowawczy oraz inne
komisje powotywane doraznie do realizacji okreslonych zadan lub projektéw. Przewodniczacych
komisji powotuje dyrektor szkoty na wniosek komisji lub zespotu.

§ 10.

1. W Liceum Ogdlnoksztatcacym dla Dorostych dziata rada stuchaczy stanowigca reprezentacie
stuchaczy Zespotu Szkét Handlowych.

2. Tryb powotywania i organizacje rady stuchaczy okresla jej regulamin, ktory nie moze byc sprzeczny ze
Statutem Zespotu Szkot Handlowych.

3. Rada stuchaczy moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skfadek oraz innych Zzrodet w celu
wspierania statutowej dziatalnosci szkoty.



§11.

. W Liceum Ogodlnoksztatcgcym dla Dorostych dopuszcza sie mozliwos¢ utworzenia stanowiska
wicedyrektora zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Powierzenia tego stanowiska i odwotania z niego dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii
organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej.

. Dyrektor szkoty sporzadza zakres czynnosci wicedyrektora, ktérego przyjecie zainteresowany

potwierdza swoim podpisem.
. Wicedyrektor szkoty zastepuje dyrektora szkoty w przypadku nieobecnosci dyrektora.

Rozdziat 5 ORGANIZACIA SZKOLY
§12.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych i ferii
zimowych oraz letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 13.

. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora szkoty do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie
plandw nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzgacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe pracownikow szkoty, w tym liczbe
pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych
ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych
przez poszczegodlnych nauczycieli.

§ 14.

. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony ze stuchaczy, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych szkolnym planem nauczania zgodnym z odpowiednim  ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow nauczania dla danego oddziatu.

. Szkota moze organizowa¢ nauczanie indywidualne zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 15

. Organizacje = zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora
szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

. Podstawowg formg pracy szkoty sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. Zajecia z niektorych przedmiotéw moga odbywac sie z podziatem oddziatu na grupy zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

. Zajecia edukacyjne odbywaja sie trzy razy w tygodniu.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze skréci¢ czas trwania godziny
lekcyjnej do 35 minut.



§ 16

1. Niektore zajecia obowigzkowe lub nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych,
a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote $rodkéw
finansowych.

§17

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach w tym
zakresie;

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie stuchacza do dalszych postepéw w nauce;

4) dostarczenie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz specjalnych
uzdolnieniach stuchacza;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
dopuszczenia do egzaminu semestralnego oraz zdania tego egzaminu;

2) ocenianie biezace;

3) ustalanie oceny dopuszczajgcej do egzaminu semestralnego;

4) przeprowadzanie egzamindw semestralnych.

4. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne stuchacza.

5. Ocenianie osiggnieC edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach,
i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

6. W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sie.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg stuchaczy o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
Z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy.

8.

1) Oceny s3 jawne dla stuchacza;

2) Na ustny wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalong ocene;

3) Na wniosek stuchacza sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania stuchacza jest udostepniania stuchaczowi.

9. 1) Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne,
o ktorych mowa w § 17 ust. 7 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych stuchacza, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
zZ zastrzezeniem pkt 2;

2) Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 17 ust. 7 pkt 1, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza, u ktdrego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na
podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej
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10.1)

2)

11.1)

2)

3)

4)

poradni specjalistycznej, o ktdrej mowa w art. 71b ust.3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie oswiaty, zwanej dalej ,ustawg”.

Dyrektor szkoly zwalnia stuchacza z zaje¢ informatyki lub technologii informacyjnej
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia stuchacza w tych zajgciach,
wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii;

W przypadku zwolnienia stuchacza z zaje¢ informatyki lub technologii informacyjnej
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig ,zwolniony/a”.
Podstawa klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych sg egzaminy semestralne
przeprowadzane z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania;

Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczeszczat na obowigzkowe
zajecia edukacyjne, przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50%
czasu przeznaczonego na te zajecia, oraz uzyskat z tych zaje¢ oceny co najmniej
dopuszczajgce;

W przypadku gdy stuchacz otrzymat ocene niedostateczng z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, jest obowigzany wykonaé, w terminie okreslonym przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne, prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do
egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny co najmniej dopuszczajacej.
W przypadku gdy stuchacz otrzymat ocene negatywna z pracy kontrolnej, jest obowigzany
wykonaé, w terminie okreslonym przez nauczyciela prowadzacego konsultacje, drugg pracg
kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy
kontrolnej oceny co najmniej dopuszczajgce;j.

12.1) Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy

2)

poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne po kazdym semestrze.

Semestralne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegéine dodatkowe zajecia edukacyjne. Semestralna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje na semestr programowo
wyzszy ani na ukonczenie szkoty.

13. Semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug
nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy - cel - 6
2) stopien bardzo dobry - bdb - 5
3) stopien dobry - db - 4
4) stopien dostateczny - dst - 3
5) stopien dopuszczajacy - dop - 2
6) stopien niedostateczny - ndst - 1

14. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - cel - 6
2) stopien plus bardzo dobry - +bdb - + 5
3) stopien bardzo dobry - bdb - 5
4) stopien plus dobry - +d - + 4
5) stopien dobry - db - 4
6) stopien plus dostateczny - +.dst - + 3
7) stopien dostateczny - dst - 3
8) stopien dopuszczajacy - dop - 2
9) stopien niedostateczny - ndst - 1

14a. Oceny biezace ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych ustala sie wg procentowej zasady oceniania:

100% mozliwych do uzyskania punktow - + bardzo dobry
90 - 99% mozliwych do uzyskania punktow - bardzo dobry
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85 - 89% mozliwych do uzyskania punktow - + dobry

75 - 84% mozliwych do uzyskania punktow — dobry

65 - 74% mozliwych do uzyskania punktow - + dostateczny

50 - 64% mozliwych do uzyskania punktow — dostateczny

30 - 49% mozliwych do uzyskania punktéw — dopuszczajacy

0 - 29% mozliwych do uzyskania punktéw — niedostateczny;
14b. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest otrzymanie z co najmniej potowy
ocen biezacych w semestrze ocen nie nizszych niz dopuszczajacy.
14c. Liczba ocen biezgcych w semestrze nie moze by¢ nizsza od tygodniowej liczby godzin zajec
edukacyjnych z danego przedmiotu.

15. Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych biezacych i semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz tryb ustalania ocen
semestralnych ustalaja — na podstawie realizowanego przez siebie programu nauczania —
nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych.

16. Nieobecnos¢ stuchacza na sprawdzianie pisemnym oznacza sie skrétem nb. W przypadku
nieobecnosci lub otrzymania stopnia niedostateczny stuchacz ma prawo zaliczy¢ dany sprawdzian
pisemny w terminie dwoch tygodni na warunkach ustalonych z nauczycielem.

17.Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, Zze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
stuchacza uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w semestrze programowo wyzszym,
szkota, w miare mozliwosci, stwarza stuchaczowi szanse uzupetnienia brakow.

§ 18.

. Egzamin semestralny w Liceum Ogdinoksztatcgcym dla Dorostych z jezyka polskiego, jezyka
obcego i matematyki sktada sie z czesci pisemnej i czesci ustnej. Z pozostatych zajec¢ edukacyjnych
egzaminy semestralne zdaje sie w formie ustnej.

. Oceny z czesci pisemnej i czesci ustnej egzaminéw semestralnych, o ktérych mowa w ust. 1 ustala
sie wedtug skali, o ktorej mowa w § 17 ust. 13.

. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu semestralnego
w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

. Termin dodatkowy wyznacza sie po zakonczeniu semestru jesiennego, nie pdzniej niz do korca
lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pozniej niz do 31 sierpnia.

§ 19.

1. Stuchacz moze zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty w terminie od dnia wystawienia oceny, ale
nie pozniej niz w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia zajeé, jesli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly

powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza, w formie

pisemnej i ustnej oraz ustala semestralng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 uzgadnia sie ze stuchaczem.

4. W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.



8.
1)
2)
3)
4)

9.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

. Komisja, o ktérej mowa w ust. 2 podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu

swoich cztonkow.

Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem
niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §19b ust.1.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

sktad komisiji;

termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2;

zadania (pytania)sprawdzajace;

wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.

Do protokotu, 0 ktérym mowa w ust. 8, dotgcza sie pisemne prace stuchacza i zwigzta informacje
o ustnych odpowiedziach stuchacza.

10. Stuchacz, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa

w ust. 2, W wyznaczonym terminie, moze przystapic do niego w terminie dodatkowym
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11. Przepisy ust. 1 — 10 stosuje sie odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjne z zajec

1.

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Zze termin do zgtoszenia
zastrzezern wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 19b.

Stuchacz Liceum ogodlnoksztatcacego dla Dorostych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy
w przypadku uzyskania niedostatecznej oceny z jednego albo dwdch egzaminéw semestralnych .
Przepisy § 18 stosuje sie odpowiednio.

Egzaminy poprawkowe przeprowadzane sg po kazdym semestrze.

Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po
zakonczeniu semestru jesiennego nie pdzniej niz do konca lutego i po zakonczeniu semestru
wiosennego nie pdzniej niz do 31 sierpnia.

4. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktorych stuchaczowi wyznaczono,

zgodnie z § 18 ust. 4, dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

§ 19c.

. Stuchacz, ktory nie spenit warunkow okreslonych odpowiednio w § 17 ust.1l pkt 2-4,

nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w § 19b, nie otrzymuje
promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

. Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na powtorzenie semestru na pisemny wniosek stuchacza

uzasadniony sytuacjg zyciowa lub zdrowotng stuchacza, ztozony w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia zajec dydaktycznych.

. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole. W wyjatkowych

przypadkach dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej moze wyrazi¢ zgode
na powtdrzenie semestru po raz drugi w okresie ksztatcenia w danej szkole.
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7.
8.

9.

§ 19d

. Stuchacz Liceum Ogolnoksztatcgcego dla Dorostych moze by¢ zwolniony z czesci ustnej egzaminu

semestralnego, o ktorym mowa w § 18 ust. 1, jezeli z czesci pisemnej tego egzaminu otrzymat
oceng co najmniej bardzo dobrg oraz w ciggu semestru byt aktywny na zajeciach i uzyskat oceny
co najmniej dopuszczajace.

. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1, jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego

i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng
uzyskana z czesci pisemnej egzaminu semestralnego.

§ 19e.

. Egzaminy semestralne odbywajg sie w ostatnim miesigcu nauki w kazdym semestrze.
. Egzamin semestralny przeprowadza nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne zgodnie

z harmonogramem ustalonym przez dyrektora szkoty.

. Z przeprowadzonych egzamindw sporzadza sie protokot zbiorczy, ktory jest zatgcznikiem

do arkusza ocen stuchacza.

§ 20.

. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot

wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoly a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub
szkotg wyzszg.

§ 21.

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca do realizacji potrzeb oraz zainteresowan

stuchaczy, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

. Z biblioteki moga korzystac stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
. Ze zgromadzonych w bibliotece zbioréw mozna korzysta¢, wypozyczajac je do domu lub czytajac

i przegladajac na miejscu (ksiegozbidr podreczny, czasopisma).

. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ do 5 ksigzek na okres jednego miesigca.
. Wypozyczone materiaty nalezy chroniC przez zniszczeniem i zgubieniem. Czytelnik przed

wypozyczeniem powinien zwrdcic uwage na ich stan i zauwazone uszkodzenia zgtosi¢
nauczycielowi-bibliotekarzowi.

. Czytelnik, ktéry zgubi lub zniszczy ksigzke, musi odkupi¢ takg sama lub inng wskazang przez

nauczyciela-bibliotekarza pozycje o wartosci odpowiadajacej aktualnej antykwarycznej cenie
pozycji zgubionej lub zniszczone;j.

Wypozyczone ksigzki muszg zosta¢ zwrocone do biblioteki przed koncem roku szkolnego.

W przypadku zmiany szkoty lub skreslenia z listy stuchaczy czytelnik zobowigzany jest przez
odejsciem ze szkoty rozliczy¢ sie z biblioteka.

Pomieszczenia Dbiblioteki umozliwiajg gromadzenie i opracowywanie zbioréw, korzystanie
ze zbioréw czytelni, a takze prowadzenie zajec z edukacji czytelniczej i medialnej.

10. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenie i jego wyposazenie warunkujgce prawidtowg prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia;

2) zatrudnia nauczycieli-bibliotekarzy z odpowiednimi kwalifikacjami wg obowiazujacych norm
etatowych, zapewnia im warunki doskonalenia zawodowego;

3) przydziela srodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki;

11



4) inspiruje i kontroluje wspodtprace rady pedagogicznej z bibliotekg w tworzeniu systemu
edukacji czytelniczej i informacyjnej w szkole;
5) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie bibliotekarza;
6) obserwuje i ocenia prace nauczycieli-bibliotekarzy.
11. Do zadan i obowigzkdw nauczyciela-bibliotekarza nalezy:
1) w ramach pracy pedagogicznej:
a) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informadii,
b) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan stuchaczy oraz wyrabianie
i pogtebianie u stuchaczy nawyku czytania i uczenia sig,
c) ksztatcenie stuchaczy jako uzytkownikow informacji naukowej, wspétdziatanie
z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych i rozwijania kultury
czytelniczej ucznidw,
d) prowadzenie zajec¢ edukacji czytelniczej i medialnej,
e) prowadzenie roznorodnych form rozpowszechniania ksigzki i czytelnictwa poprzez
wizualng informacje i propagande ksigzki, wystawy rocznicowe i okolicznosciowe,
f) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng;
2) w ramach pracy organizacyjno-technicznej:
a) gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
b) selekcja zbiorow,
C) organizacja warsztatu informatycznego,
. d) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna;
3) w ramach wspotpracy:
a) wspotpraca z nauczycielami poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,
b) wspotpraca z instytucjami wychowawczymi,
c) wspétpraca z innymi bibliotekarzami.

§ 22.

1. Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych prowadzi archiwum, w ktérym gromadzone
sa dokumenty przebiegu nauczania: dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, dzienniki zajec
pozalekcyjnych oraz protokotu Szkolnej Komisji Rekrutacyjno-Kwalifikacyjnej.

2. Dostep do archiwum posiada dyrektor szkoty oraz jeden z pracownikow administracji szkoty
odpowiedzialny za archiwum.

Rozdzial 6 ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
§ 23.

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreSlajg
odrebne przepisy.

3. Pracownicy administracji i obstugi wykonujg swoje obowigzki w oparciu o zakres obowigzkow
ustalony przez dyrektora szkoty.

§ 24.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakosC i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.
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2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne i rzetelne przygotowywanie sie prowadzenia kazdego typu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz ich realizowania zgodnie z tygodniowym
rozktadem i zasadami wspotczesnej dydaktyki;

2) zapewnienie warunkdw optymalnego rozwoju stuchaczy poprzez tresci nauczanego
przedmiotu oraz osobisty przyktad i wiasciwe oddziatywanie wychowawcze;

3) zaspokajanie potrzeb psychicznych stuchacza przez stworzenie warunkdow do
Swiadomego i aktywnego udziatu w procesie lekcyjnym, dla spokojnej i dobrze
Zzorganizowanej pracy, pomocy oraz sprawiedliwej oceny osigganych wynikow;

4) dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny;

5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

6) prowadzenie okreslonej odrebnymi przepisami dokumentacji pracy dydaktycznej
i wychowawczej;

7) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa stuchaczom w trakcie zaje¢ edukacyjnych, przerw
miedzylekcyjnych, a takze podczas wycieczek i imprez organizowanych przez szkote;

8) zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawnym w os$wiacie;

9) opracowywania rozktadow materiatow (plandw dydaktycznych) oraz formutowanie
wymagan edukacyjnych na poszczegdline stopnie;

10) przestrzeganie dyscypliny pracy oraz tajemnicy stuzbowej;

11) przestrzeganie przepisow i zarzadzen dotyczacych bhp i p.poz.;

12) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

3. Nauczyciele szkoty, ktérym powierzono funkcje kierownicze, realizujg je zgodnie z przydziatem
obowigzkéw ustalonym przez dyrektora szkoty.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktérego zadaniem jest
W szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogdlnego.

5. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe, wychowawcze lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora szkoly na
whniosek cztonkéw zespotu.

6. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmujg:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania wyboru programdw nauczania
i sposobow ich realizacji, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru podrecznikow;

2) wspodine opracowywanie szczegotowych kryteriow oceniania stuchaczy oraz sposobow
badania wynikéw nauczania, w tym analiza wynikéw egzamindw zewnetrznych i proébnych;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa metodycznego
dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w szkole;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz uzupetnianiu ich
wyposazenia;

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych lub
eksperymentalnych programéw nauczania.

Rozdziat 7 ZASADY REKRUTACII
§ 25.

1. O przyjecie do klasy pierwszej Liceum Ogolnoksztatcgcego dla Dorostych moga ubiegac sie
absolwenci gimnazjum lub o$mioletniej szkoty podstawowe;j.

la. Kandydatow, ktérzy posiadajg Swiadectwo ukoriczenia zasadniczej szkoty zawodowej, mozna
przyjac do klasy drugiej liceum ogdlnoksztatcgcego dla dorostych.

2. Do Liceum Ogolnoksztatcgcego dla Dorostych mozna przyja¢ osobe, ktéra najpdzniej w dniu
rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ukonczyta 16 lat, jezeli osoba ta ma opdznienie
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w cyklu ksztatcenia zwigzane z sytuacjg zyciowg lub zdrowotng uniemozliwiajacg lub znacznie
utrudniajgca podijecie lub kontynuowanie nauki w szkole ponadgimnazjalnej dla mtodziezy.

3. Kandydat jest zobowigzany ztozy¢ w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty niezbedne
dokumenty.

§ 26.

1. W przypadku wiekszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc w szkole, na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage nastepujgce kryteria, ktére majg jednakowa
wartosc:

1) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnosc dziecka kandydata;

4) niepetnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktdrg kandydat sprawuje opieke;

5) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
2. W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami, na
drugim etapie jest brana pod uwage kolejnosc¢ zgtoszen.

3. Podstawa przyjecia na semestr programowo wyzszy Liceum ogdlnoksztatcgcego dla Dorostych jest
ostatnie $wiadectwo szkolne lub wpis w indeksie potwierdzajacy ukonczenie semestru
programowo nizszego albo zdanie egzaminu eksternistycznego z obowigzkowych zajec
edukacyjnych stanowigcych podbudowe semestru programowo wyzszego.

4. W uzasadnionych przypadkach na semestr programowo wyzszy , za zgodg dyrektora szkoty, moze
zostaé przyjety stuchacz, ktéry nie przystapit do egzaminu eksternistycznego z jednego lub dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, stanowigcych podbudowe semestru programowo wyzszego.
Stuchacz zobowigzany jest do zdania egzamindw klasyfikacyjnych z tych zajec.

5. (skreslony)

Rozdziat 8 PRAWA I OBOWIAZKI SLUCHACZY
§ 27.

1. Stuchacz ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
i poszanowanie swojej godnosci;

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdinosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
$wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej i obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepéw w nauce;

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa zawodowego i psychologiczno-pedagogicznego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki szkolnej podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

11) wplywania na Zzycie szkoly przez dziatalnoS¢ samorzadowa oraz zrzeszanie sig
w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty.

2. Stuchacz ma obowiagzek:
1) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych oraz w zyciu szkoty;
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2) przestrzegaC zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

3) by¢ odpowiedzialnym za wiasne, zdrowie, higiene i rozwoj;

4) dbac¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

5) naprawi¢ wyrzadzone szkody materialne;

6) dbac o honor i tradycje szkoty;

7) podporzadkowac sie zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty;

8) przygotowywac sie do zaje;

9) usprawiedliwia¢c nieobecnosci  wciggu 2 tygodni od zakonczenia okresu nieobecnosci,
przedktadajgc opiekunowi klasy pisemne usprawiedliwienie wifasne, pracodawcy lub
zaswiadczenie lekarskie;

10) nosi¢ w szkole skromny, schludny stréj;

11)wytgczac telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne na czas trwania zajec
edukacyjnych;

12) przestrzegaC zakazu opuszczania obiektu szkolnego w czasie przeznaczonym na zajecia
edukacyjne i podczas przerw miedzy nimi.

§ 28.

1. Za wzorowg postawe lub aktywny udziat w Zyciu szkoty i Srodowisku stuchacz moze by¢
nagrodzony:
1) ustng pochwatg opiekuna na forum klasy;
2) ustng pochwatg dyrektora szkoty na forum szkoty;
3) dyplomem uznania;
4) rzeczowg nagrodg dyrektora szkoty;
5) dofinansowaniu udziatu w imprezach organizowanych przez szkote.

2. Za naruszenie obowigzkéw statutowych stuchacz moze byc¢ ukarany:
1) ustng nagang opiekuna klasy;
2) ustng nagang dyrektora szkoty;
3) skresleniem z listy stuchaczy.

3. Stuchacz moze by skreslony z listy stuchaczy przez dyrektora szkoty w formie decyzii
administracyjnej na podstawie uchwaty rady pedagogicznej. Skreslenie stuchacza moze nastapic¢
w przypadku:

1) niepodjecia w terminie 14 dni nauki szkolnej w danym roku szkolnym bez usprawiedliwienia;

2) zaktdcania toku lekdji;

3) udowodnionej kradziezy;

4) stwarzania sytuacji zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu cztonkom spotecznosci szkolnej;

5) fatszowania lub celowego niszczenia dokumentacji szkolnej;

6) umysinego niszczenia mienia szkoty;

7) dystrybucji narkotykow;

8) spozywania alkoholu lub przyjmowania narkotykow w trakcie zaje¢ organizowanych przez
szkote lub przebywania w szkole po spozyciu alkoholu lub przyjeciu narkotykéw;

9) nieotrzymania zgody na egzamin klasyfikacyjny stuchacza niesklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej.

4. Sluchacz ma prawo ztozenia skargi w sprawie naruszenia jego praw lub odwotania sie od
otrzymanej kary, o ktérej mowa w ust. 2, w terminie do 14 dni do opiekuna klasy lub do rady
stuchaczy, ktorzy kieruja wniosek do dyrektora szkoty o rozpatrzenie zasadnosci skargi. Dyrektor
szkoty rozpatruje skarge w terminie 14 dni.
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Rozdziat 9 POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 29.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady prowadzenie przez szkote gospodarki finansowej i materiainej okreslajg odrebne przepisy.

e

Tekst ujednolicony ogfoszono 3 marca 2014 roku.



