REGULAMIN KONTROL] WEWNETRZNEJ W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 9
Szkoln 1 oo e IMLG.MORCINKA W JASTRZEBIU-ZDROJU

I. Kontrola wewnetrzna, zwana dalej ,kontrolg”, jest Jednym z elementéw kontroli
zarzadczej.

2. Celem kontroli jest w szczegolnosci badanie prawidlowosci realizacji celow i zadan Szkoty
oraz efektywnosci dziatania z uwzglednieniem kryteriow:

a) legalnosci — zgodno$ci dzialania z przepisami prawa powszechnie obowiazujgcego,
przepisami prawa wewngtrznego, umowami, decyzjami oraz przyjeta praktyka,

b) gospodarnosei — uzyskiwania najlepszych efektow przy mozliwie najmniejszych
naktadach,

¢) celowodci — zapewnienia zgodnosci dzialania z celami okreslonymi dla danej komorki
organizacyjnej szkoty,

d) rzetelnosci — realizowania zadan terminowo i z nalezyty starannoscig oraz ich
dokumentowania.

§2. -
1. Kontrola powinna by¢ wykonywana jako;

a) kontrola wstepna, ktéra obejmuje badanie zamierzonych czynnosci przed ich dokonaniem.,
Ma ona na celu zapobieganie nielegalnym lub niepozadanym dziataniom. W razie ujawnienia
nieprawidfowosci nierzetelnie przygotowany dokument jest Zwracany osobie prowadzacej
sprawg w celu dokonania zmian lub uzupelnien;

b) kontrola biezaca polegajgca na badaniy czynnosci i wszelkiego rodzaju operacji w toku ich
wykonywania w celu stwierdzenia czy przebiegajg one prawidlowo i zgodnie z ustaleniami;

c¢) kontrola nastepcza obejmujagca  badanie  stanu faktycznego i dokumentow
odzwierciedlajacych czynnosci juz dokonane, W jej wyniku podejmowane $3 czynnosci
majgce na celu usuniecie skutkdw nieprawidtowosci oraz ich przyczyn.

2. Nalezy przedsiewziaé srodki organizacyjne w celu zapobiezenia powstaniu w przysztosei
podobnych nieprawidlowosci lub zaniedban.

§ 3.

Formy kontroli:

1) samokontrola -~ biezgce kontrolowanie prawidlowosci wykonywania wiasnej pracy zgodnie
z zakresem czynnosécei oraz obowigzujgcymi procedurami; i EROEL
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2) kontrola funkcjonalna — prowadzona przez pracownikéw pelniacych funkcje kierownicze;

3) dziatania Zespotu kontrolujgcego — powoltywanego zarzadzeniem Dyrektora Szkoly, ktore
okresla: rodzaj kontroli, do jakiej Zespol zostal powolany, sklad osobowy wraz ze
wskazaniem przewodniczgcego, sposob procedowania oraz okres, na ktéry zostal powolany.

§ 4,

Rodzaje kontroli przeprowadzanej przez Zespdl kontrolujacy:

1) kompleksowa — obejmuje caloksztalt dziatalnodei danej komérki organizacyjnej Szkoly,
w tym zagadnien finansowych;

2) problemowa - obejmuje tylko wybrane zagadnienia;

3} dorazna — ma charakter interwencyjny, wynikajgey z potrzeby pilnego zbadania wybranych
operacji lub czynnosci.

§ 5.

1. Z czynnosci kontrolnych sporzadza sie protokot,

2. Protoké! kontroli jest dowodem dokumentujagcym wykonanie kontroli i winien zawieraé
wszystkie stwierdzone przez kontrolujacych fakty dotyczace kontrolowanego przedmiotu,
W tym nieprawidlowosci i uchybienia w dziataniu, ich przyczyny i skutki bedace podstawa do
oceny kontrolowanej dzialalnosei.
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PROTOKOL
Z WEWNETRZNE) KONTROLI
Doraina/kompleksowej/problemowej/funkejonalna* realizowanej przez .......ooo........

w Szkole Podstawowej nr9 W dniach ..o s

Kontrole przeprowadzif :



Zakoriczenie protokotu:

Podczas kontroli kontrolujgcy uzyskiwat niezbgdne informacje pozostajace w zwigzku z przedmiotem
kontroli. Osoby sktadajgce wyjasénienia uczestniczyly czynnie w kazdym stadium kontroli.

ZALECENIA POKONTROLNE:

Oczekuje od Panstwa, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego protokotu, informacii w
formie pisemnej o sposobie wykorzystania uwag oraz o podjetych dziataniach na rzecz realizacji
zalecen.
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Przedstawiciele kontrolowanej komérki organizacyjnej Szkoty (podpisy):
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{(podpis dyrektora szkoly)
* niepotrzebne skregli¢



