REGULAMIN REKRUTACII DZIECI DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA

NR 6 W JASTRZEBIU — ZDROJU

PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572
z pozniejszymi zamianami.

Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 o zmianie stawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych
ustaw(Dz.U.2014 poz7).

§1

1. Kontynuacja edukacji przedszkolnej dzieci w kolejnych latach szkolnych:

1)

2)

Rodzice dzieci obecnie uczeszczajgcych do przedszkola skfadajg deklaracje
o kontynuacji wychowania przedszkolnego na kolejny rok szkolny w przedszkolu wraz
z oswiadczeniem o miejscu zamieszkania w terminie siedem dni przed rozpoczeciem
rekrutacji.

Dzieci, ktérych rodzice ztozyli w/w deklaracje w terminie okreslonym w regulaminie
rekrutacji do przedszkola majg zagwarantowane miejsce w przedszkolu do ktérego
obecnie uczeszczaja.

2.Tok postgpowania rekrutacyjnego:

1)

2)

3)

4)

5)

Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza sie co roku na kolejny rok
szkolny na wolne miejsca w placéwce.

Regulamin rekrutacji stosuje sig, gdy liczba dzieci zgloszonych do przedszkola
przekracza liczbe miejsc w przedszkolu.

Rekrutacja dzieci na nastepny rok szkolny odbywa sie zgodnie ze szczegdtowym
harmonogram rekrutacji stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Rodzice zgtaszaja dzieci do przedszkola na druku WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO
PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA NR 6 W JASTRZEBIU-ZDROJU na dany rok szkolny.

Rodzice do whniosku dofgczajg nastepujace dokumenty:
- potwierdzajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosg,
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- orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu  niepethosprawnosci,

- prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacego rozwad lub separacje lub akt zgonu

- o$wiadczenie o samotnym wychowaniu dziecka oraz niewychowywaniu dziecka
wspdlnie z jego rodzicem,

- potwierdzajace objecie dziecka pieczg zastepcza,
- o$wiadczenie o miejscu zamieszkania.

6) Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 5 mogag byé¢ skladane w postaci kopii
poswiadczonej
z oryginatem przez rodzica kandydata.

7) Rekrutacje przeprowadza Spoteczna Komisja Rekrutacyjna powotana przez dyrektora
przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.

8) Ogloszenie wynikéw rekrutacji poprzez wywieszenie w przedszkolu list dzieci
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.

3.Whniosek o przyjecie dziecka do przedszkola moze by¢ ztozony do nie wiecej niz trzech
wybranych publicznych przedszkoli. We wniosku okreéla sie kolejnosé wybranych przedszkoli
w porzgdku od najbardziej do najmniej preferowanych.

§2
1.Zasady postepowania rekrutacyjnego:

1) W przypadku wiekszej liczby kandydatéw zamieszkalych na terenie gminy Jastrzebie-
Zdrdj, niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego
sg brane pod uwage nastepujgce kryteria, ktére majg taka jednakowg wartosé:

a) Wielodzietnos¢ rodziny kandydata

b) Niepetnosprawnosé¢ kandydata,

¢) Niepetnosprawnosé jednego z rodzicoéw kandydata,
d) Niepetnosprawnosé obojga rodzicow kandydata,

e) Niepelnosprawnoéé rodzeristwa kandydata,

f) Samotne wychowanie kandydata w rodzinie

g) Objecie kandydata piecza zastepcza

2) W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub gdy przedszkole nadal dysponuje wolnymi
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miejscami, przeprowadza sie drugi etap postepowania rekrutacyjnego, sa brane pod
uwage kryteria dodatkowe (organu prowadzacego) z okreélona liczba punktéw:

a) Dziecko 5-letnie lub odroczone od obhowigzku szkolnego zamieszkate na
terenie Miasta Jastrzebie-Zdrdj, dla ktérego wskazane przedszkole jest
potozone najblizej od miejsca zamieszkania-20pkt.

b) Dziecko 4-letnie zamieszkate na terenie Miasta Jastrzebie-Zdrdj, dla ktdrego
wskazane przedszkole jest potozone najblizej od miejsca zamieszkania-15pkt.

c) Dziecko 3-letnie zamieszkate na terenie Miasta Jastrzebie-Zdrdj, dla ktérego
wskazane przedszkole jest potozone najblizej od miejsca zamieszkania-10pkt.

d) Dziecko obojga rodzicow czynnych zawodowo lub uczacych sie w trybie
dziennym
-1 pkt.

3) Dokumentami niezbednymi do potwierdzenia kryteriéw okreslonych w ust.2 sg
odpowiednio:

a) Oswiadczenie rodzicow o zamieszkaniu dziecka na terenie Miasta Jastrzebie-
Zdrdj
i w odlegtosci najblizej wskazanego przedszkola,

b) Oswiadczenie o wykonywaniu pracy w ramach stosunku pracy, wzglednie
w innej formie, badZ prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej (rolniczej)przez
obojga rodzicéw lub pobieraniu nauki w trybie dziennym.

2.Zadania komisji rekrutacyjnej:

1) Ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych do
przedszkola wraz z podaniem uzyskanej przez kandydatéow liczby punktéw lub
informacji o liczbie wolnych miejsc.

2) Sporzadzenie listy, o ktérej mowa w ust.1 i podanie jej do publicznej wiadomodci
poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola. Lista zawiera
imiona i nazwiska uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz informacje
o najnizszej liczbie punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.

3) Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktdrej mowa w ust.1i2 jest okreslony
w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem
przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

4) Rodzice kandydata, ktérzy wskazali wiecej niz jedno przedszkole-uzyskajg informacje
o wynikach rekrutacji w placéwce przez nich wskazanej jako pierwszej.
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5) lezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupetniajgce
zgodnie ze szczegdtowy harmonogram rekrutacji stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszego regulaminu.

3.Sklad spotecznej komisji rekrutacyjnej:
1) Przedstawiciel rady pedagogicznej - przewodniczgey
2) Przedstawiciel rady pedagogicznej - protokolant
3) Przedstawiciel rady rodzicéw-cztonek.
4.Zadania dyrektora:
1) Powotanie komisji rekrutacyjnej i wyznaczenie przewodniczacego komisji.

2) Wywieszenie ogtoszenia o rekrutacji, harmonogramu rekrutacji-zatwierdzonego przez
Organ Prowadzgcy oraz niniejszego regulaminu.

3) Wydawanie i przyjmowanie wnioskéw zgtoszer do przedszkola.
4) Sprawdzenie kompletnosci wnioskéw pod wzgledem formalnym i rzeczowym.
5.Zadania przewodniczacego komisji rekrutacyjnej:

1) Kierowanie pracami komisji zgodnie z przepisami prawa i postanowieniami
niniejszego regulaminu,

2) Zapoznanie komisji z wykazem wolnych miejsc organizacyjnych w placéwce.
3) Zapoznanie komisji z wykazem zgtoszen dzieci do przedszkola.
4) Zapoznanie komisji z zasadami rekrutacji dzieci do przedszkola.

5) Nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym prawidfowosci sporzadzenia
dokumentacji przez komisje, a w tym:

a) Protokotowanie posiedzenia w czasie jego trwania,
b) Ztozenia podpiséw w protokole przez czfonkéw komisji,

c) Sporzadzenie list kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do
przedszkola lub informacje o liczbie wolnych miejsc,

d) Data podania do publicznej wiadomosdci listy opatrzonej podpisem
przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.

6.Procedura odwotawcza.
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1)

2)

3)

4)

5)

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéow
przyjetych

i kandydatow nieprzyjetych rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do danego

przedszkola.

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktérym mowa w ust.1.Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia

w tym najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktdw,
ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.

Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
o ktérym mowa w ust. 3 w terminie 7 dni od otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola stuzy skarga do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego JYRERTO)
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Podpis dyrektora przedszkola




