Szkola Podslawowa nr § w Jarﬂmblu -Zdroju
Wplynelo dnia

2005 -01- 13

Kuratorium Oswiaty w Katowicach

Wydzial Rozwoju Edukacji , %g(
ul. Jagiellonska 25 ] SN zal ..
RE-SW.1410.153.2014

Protokél kontroli doraznej |l|!l!ﬂj!!!!!l‘lﬂﬂﬂ!ﬂ?llz‘ﬂ|zlﬂl""l"

I. Nazwa szkoly, siedziba: Szkola Podstawowa nr 4 w Jastrzebiu - Zdroju, ul. Kosciuszki 19,
44 330 Jastrzgbie — Zdroj,

2. Imig i nazwisko dyrektora szkoly: Maria Mazurek

3. Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzor pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty,
40 — 032 Katowice, ul. Jagiellonska 25

4. Kontrolujgcy:
Imig i nazwisko kontrolujacego: Aldona Fulczyk
Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 30 grudnia 2014 r,
OP-D0.057.2.5596.2014
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wn

Termin rozpoczgcia i zakonezenia kontroli: 5 stycznia 2015 r.
6. Imig i nazwisko, stanowisko osoby, w obecnosci ktorej zostala przeprowadzona kontrola:

Maria Mazurek - dyrektor Szkoly Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu - Zdroju
7. Tematyka kontroli:
- zgodnos¢ realizacji zadan pedagoga szkolnego z przepisami rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532), w kontekscie skargi Pani
Zarzuty zawarte w skardze:
- przydzielenie Pani przez dyrektor Szkoly Podstawowej nr 4 Jastrzebiu
- Zdroju, w ramach dwudziestogodzinnego pensum pedagoga szkolnego - 4 godzin
rewalidacji i 15 godzin zajeé korekeyjno — kompensacyjnych, co stanowi tacznie 19 godzin.
Skarzaca nie zgadza sie z takim przydziatem obowigzkow, twierdzac, ze jest on niezgodny
Z prawen.

Czynnodci wyjasniajqce:

1) Analizowano dokumentacje:

a) umowe o prace P. z 1 wrzesnia 1993 r.,

b) przydzial czynnosci P. . w roku szkolnym 2014/2015,

¢) zmiang przydzialu obowiazkow P. . od | hstopada 2014 r.,
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d) zobowigzanie z 20 listopada 2014 . dotyczace objecia pomocy psychologiczno —
pedagogiczna uczniow klasy 1d. w szczegolnosei ucznia M. _ przez
P }

e) zakres obowigzkow pedagoga szkolnego,

f) informacj¢ pracodawey z 11 grud nia 2014 r..

g) dziennik zaje¢ pedagoga szkolnego na rok szkolny 2014/2015,

h) plar pracy pedagoga szkolnego na rok szkolny 2014/2015 zatwierdzony przez dyrektor
szkoly 25 wrzesnia 2014 r.,

i) tygodniowy plan pracy pedagoga szkolnego w roku szkolnym 2014/2015,

i) pismo P. Andrzeja Pawlowskiego — Naczelnika Wydzialu Edukacji Jastrzebia — Zdrdj
7 26 maja 2014 r. i odpowiedz dyrektora Szkoly Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu — 2dr0j
na \www. pismo z 9 czerwca 2014 1.,

k) protokoly posiedzenia Rady Pedagogicznej nr XI11/2013/2014 z 29 kwietnia 2014 r. 1 nr
[1/2014/2015 z 29 pazdziernika 2014 r.,

1) pismo dyrektor szkoly dotyczace zatrudnienia tyflopedagoga z 14 grudnia 2014 r.
i Naczelnika Wydzialu Edukacji Jastrzebia — Zdréj na ww. pismo z 154 grudnia 2014 r.,

2) Przeprowadzono rozmowy z: P. Marig Mazurek - dyrektorem Szkoty Podstawowej nr 4
w Jastrzebiu — Zdr6j) 1 P. _~ pedagogiem szkolnym — bedacg
jednoczesnie osobg Skarzaca.

8. Opis ustalonego stanu faktycznego. w tym ujawnionych nieprawidtowosci:
F. _ od 1 wrzesnia 1993 r. jest zatrudniona Szkole Podstawowej nr 4

w Jastrzebiu — Zdréj na stanowisku pedagoga szkolnego, w pelnym wymiarze godzin.

Posiada kwalifikacie z zakresu pedagogiki szkolnej, logopedii, surdopedagogiki

i tyflopedagogiki. Tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé pedagoga szkolnego, ustalony

przez organ prowadzacy, wynosi 20 godzin.

Na podstawie przedstawionych dokumentéow stwierdzono, ze dyrektor szkoly

opracowala szczegolowy zakres obowigzkow pedagoga szkolnego, z kiérym P.

zapoznala si¢ 12 listopada 2014 r. i zamiescila na nim adnotacjg, ze .zakres
obowiazkow nie jest zgodny z przepisami MEN”. W pkt 3 tego zakresu obowigzkow:
_udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb”, jako szczegolowe zadania dyrektor zamiescila, m.in. prowadzenie,
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, zajec specjalistycznych, w tym rewalidacyjnych,

korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych.
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Pismem, na ktorym brak daty, dyrektor przydzielita ~ :od | listopada 2014 r.
do realizacji 2 godziny rewalidacji z uczniem cierpiacym na niedostuch, 2 godziny
2 uczennica stabo widzacg i 1 godzing zajgc korekcyjno — k_ompensacyjnych
i logopedycznych (tacznie) z uczniem z niepetnosprawnosceia intelektualna. Jednakze,
zgodnie z ustaleniami dokonanymi na podstawie dziennika zajg¢ pedagoga szkolnego oraz
planu zaje¢ pedagoga szkolnego, ustalono, ze P. @ realizuje ponadto,
bezposrednio z uczniami, 15 godzin zajeé korekcyjno — kompensacyjnych oraz, na
podstawie art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela, realizuje z uczniami 2 godziny
zaje¢ logopedycznych.

Zatem Pani 3 . w ramach 20-godzinnego pensum pedagoga szkolnego
realizuje 19 godzin zaje¢ specjalistycznych bezposrednio z uczniami. Tylko 1" godzina
w tygodniu przeznaczona jest na realizacje pozostatych obowiazkow * pedagoga,
wynikajacych z § 23 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia
2013 1. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532).

Dyrektor szkoty, w pismie do ... nieopatrzonym data, zatytulowanym
.Informacja pracodawcy” w pkt 1 stwierdzita:
1.0bowiazujaca Panig norma pracy nie moze pizekroczy¢ 40 godzin na tydzien, w tym;

a) 20 godzin jest Pani zobowigzana udziela¢ pomocy pedagogicznej w formie zajec
specjalistycznych i rewalidacyjnych oraz 2 godziny zaje¢ wymienionych w art. 42
ust. 1-2 KN

b) w pozostalym czasie obowigzana jest Pani realizowaé inne czynnosci wynikajace
z Rozporzadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. z takze czynno$ci zwigzane
z przygotowaniem si¢ do zajec, samoksztatceniem i doskonaleniem.

o$wiadezyta, ze poza 20 godzinami pracy, o ktéorych mowa powyzej,

dwa razy w tygodniu prowadzi konsultacje dla rodzicow: w poniedziatki — od godz. 10.45

do 11.30 i w érody — od 14.30 do 15.30.

Pani realizujac zajecia zgodnie z tygodniowym planem zaje¢ kilkakrotnie
w ciagu tygodnia, nie ma czasu na kilkuminutowe przerwy pomiedzy zajeciami. Sytuacja
taka zwiazana jest z plan zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych uczniéw, ktorzy
uczestnicza w zajeciach rewalidacyjnych i korekcyjno — kompensacyjnych, a takze z tym,
ze godzina zaje¢ prowadzonych p\rzez Panig pedagog trwa 60 minut.

Zgodnie z uzyskang informacja, szkota liczy 411 uczniéw, z czego 75 wymaga

pomocy psychologiczno, - pgdagogiczne), a 6 — pomocy logopedycznej. Ponadto do szkoty
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chodzg uczniowie wymagajacy wsparcia materialnego oraz opiekunczo — wychowawczego.

W Szkole Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu Zdroju zatrudniona jest na stanowisku
pedagoga szkolnego jedynie P. Prowadzi 15 dziennikow zajgé
korekcyjno — kompensacyjnych, 4 dzienniki zaje¢ rewalidacyjnych, 2 dzienniki zajeé
logopedycznych i dziennik zajec¢ pedagoga szkolnego.

- Stwierdzono ponadto, ze w zajeciach korekcyjno — kompensacyjnych jedna z grup
— z klasy 5a - liczy 6 uczniéw. Liczba uczniow na ww. zajeciach jest niezgodna z § 11 cyt.
powyzej rozporzadzenia, ktory stanowi, ze liczba uczestnikéw zaje¢ korekcyjno —
kompensacyjnych nie moze przekraczac 5.

Uzyskane informacje $wiadczg o tym, ze przydzial obowigzkow P.
uniemozliwia jej realizowanie pozostalych zadan pedagoga szkolnego., o ktérych mowa
w § 23 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532).

Dyrektor szkoly w pismie z 9 czerwca 2014 r., skierowanym do Naczelnika Wydziatu
Edukacji Urzedu Miasta Jastrzgbie Zdroj, wyrazita swojq opinie, ze pedagog szkolny nie
realizuje programu nauczania, nie powinien wigc otrzymywa¢é godzin ponadwymiarowych,

Nalezy zauwazy¢, ze dyrektor szkoly podejmuje decyzje w zakresie organizacji pracy
szkoly 1 jest zobligowany do dzialania w zakresie obowigzujacego prawa. Jego decyzje
podlegaja werytikacji sadow pracy, gdyz w mysl art. 91c¢ ust. 2 ustawy — Karta Nauczyciela,
spory o roszczenia ze stosunku pracy nauczycieli, niezaleznie od formy nawiazania
stosunku pracy, rozpatrywane sa przez sady pracy. Ponadto, zgodnie z art. 18 § 1 Kodeksu
pracy, nadzor i kontrol¢ przestrzegania prawa pracy, w tym przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy sprawuje Panstwowa Inspekcja Pracy.

Zgodnie z art. 42 ust 1-2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2014 1., poz. 191), czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin nie
moze przekracza¢ 40 godzin na tydzien. W ramach tego czasu pracy oraz ustalonego
wynagrodzenia, nauczyciel obowiazany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawceze i opickunicze prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym w ust. 3 lub ustalonym
na podstawie ust. 4a albo ust. 7 ( przypadku pedagoga jest to ust. 7)

2) inne czynnosci i zajecia wynikajace z zadan statutowych szkoly, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zaje¢ opiekuniczych i wychowawczych wynikajacych z potrzeb
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3) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem i
doskonaleniem zawodowym.

Poniewaz organ prowadzacy ustalil, ze tygodniowy wymiar zaj¢¢ pedagoga szkolnego
wynosi 20 godzin, w tym czasic pedagog powinien realizowa¢ obowigzku z uczniami
i na ich rzecz, organizujac je w taki sposob, aby wypelnia¢ wszystkie obowiazki okreslone
w 23 § rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 2z dnia 30 kwietnia
2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogiczne]
w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach.

Nalezy zauwazy¢, ze stwierdzenic przez dyrektor szkoly, iz pedagog szkolny, jako,
ze nie realizuje programu nauczania nie powinien otrzymywac¢ godzin ponadwymiarowych,
nie znajduje prawnego uzasadnienia. Zgodnie z arl. 35 ust. 2 Karty Nauczyciela, przez
godzing ponadwymiarowa rozumie si¢  przydzielona nauczycielowi godzinge zajec
dydaktycznych,  wychowawczych  lub  opickunczych — powyzej  tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych.

Zaden przepis ustawy nie wylacza z mozliwosci pracy w  godzinach

ponadwymiarowych pedagoga szkolnego.

9. Wydane na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie

oswiaty (Dz. U. z 2004 r., nr 256, poz. 2572 z pozn. zm.), zaleca sig:

a) zalecenia: zapewni¢ prawidlowa realizacje zadan pedagoga szkolnego, okreslonych w § 23
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532), uwzgledniajac, ustalony
przez organ prowadzacy szkol¢ obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin pedagoga
szkolnego;

b) przestrzega¢ § 11 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r.
w sprawiec zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno -~ pedagogicznej
w publicznych przedszkolach. szkolach i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532), w zakresie
dopuszczalnej liczby uczestnikow zajec (4.5).

b) wnioski: nie zgloszono
¢) uwagi: nie zgloszono
10. Opis ujawnionych nieprawidlowoscei w zakresie nieobjetym kontrola: nie stwierdzono

Terminy realizacji zalecen: od zaraz
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Prosimy o informacj¢ o sposobie realizacji zalecen w terminie 30 dni od dnia odbioru
niniejszezo protokolu.
11. Protokol kontroli sporzadzono 5 stycznia 2015 r. w dwoch jednobrzmiacych

egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje dyrektor szkoly/placowki, a drugi wlacza si¢ do akt
kontroli, * VARSZY \WIZYTATOR

1) i pngp‘,&f.[% Fu!czyk-}(&b’“.\be ( YIA. 2o\ v-

Podpis kontroluj e J 1 1\‘&'014?0&(". data
SR FL T

a Mazurek
Podpis dy%tom miejscowosce, data

12. Potwierdzam odbior 1 egzemplarza protokolu kontroli

13 ST, 201

Data, podpis dyrektora szkoly/placdwki

Zgodnie z § 16 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7
pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2009 r., nr 168, poz. 1324
z pozn. zm.) dyrektor szkoly lub placowki, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokolu
kontroli, moze zglosi¢ do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane
zastrzerzenia do ustalen zawartych w protokole kontroli.

Zgodnie z art. 33 ust. 5 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
z 2004 r., nr 256, poz. 2572 z pozi. zm.) dyrektor szkoty lub placowki w ciggu 7 dni od
otrzymania zalecen, uwag i wnioskow moze zglosi¢ wobec nich zastrzezenia do organu

sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
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