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Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 10

Regulamin kontroli wewngtrznej

Szkoly Podstawowej Nr 10
w Jastrzebiu Zdroju

Organizacja i funkcjonowanie kontroli wewnegtrznej

Cel kontroli

Dla zachowania prawidlowosci dziatania placowki, zgodnosci dziatania z obowigzujacymi
przepisami, ujawnianie nieprawidtowosci w wykonywaniu zadan, niegospodarnodci jak
rowniez wskazywanie osiagnigé i przykladow szczegdlnie sumiennej pracy zarzgdzeniem
Dyrektora wprowadza si¢ regulamin kontroli.

Kontroli wewnetrznej dokonuja pracownicy odpowiedzialni za gospodarke materiatowa,
finansowa, zabezpieczenie mienia, inwentaryzacje.

Dokonuje si¢ nastepujacej kontroli wewnetrznej

Kontroli wstgpnej — polegajacej na zapobieganiu nieprawidtowym, nielegalnym
i niepozadanym dziataniom, zgodnos$ci z obowiazujagcymi normami, nalozonym planem ze
szczegdlnym uwzglednieniem przepiséw prawa budzetowego i finanséw publicznych,
Kodeksu Pracy — dokonujg pracownicy podejmujacy decyzje w zakresie zawierania umow,
uméw zlecen i wszelkich innych dzialari majacych na celu realizacje finansowych
i oéwiatowych zadan biezacych jak i wieloletnich zamierzen placowki

Odpowiedzialni — P. Majka Beata, P Konieczny Agnieszka

Biezacej kontroli — polegajacej na badaniu wszystkich zaszlosci w chwili ich powstania —
dokonuja pracownicy podejmujacy i realizujacy konkretne decyzje finansowe i gospodarcze.

Odpowiedzialni — P. Kottowska Stanistawa, P. Konieczny Agnieszka

Nastepnej kontroli wewngtrznej — obejmujacej badanie stanu faktycznego i prawidlowosci
dokumentdw odzwierciedlajacych czynnogei juz dokonane.

Odpowiedzialny — gtéwny ksiggowy — P. Jolanta Walica

Na dowdd dokonania kontroli kontrolujacy opatruje go podpisem i data.

Z czynnosci kontrolnych moze by¢ sporzadzony protokél kontroli oraz wydane polecenia
stuzbowe majace na celu wyeliminowanie nieprawidlowosci w wykonywaniu obowiazkéw na
zajmowanym stanowisku.

Rodzaj i zakres kontroli dla kazdego z pracownikéw okre$lony jest w zakresie obowigzkéw.

Za naruszenie przepisdéw pracownicy odpowiadaja dyscyplinarnie i karnie.

Stwierdzam zgodnosé¢
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