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,Wiem i planuje - w drodze na europejski rynek pracy” — pw z udzialem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust.1 pkt
213 ustawy o fp — w ramach programu ERASMUS+

Nazwa Projektu: , Wiem i planuig — w drodze na europejski rynek pracy" w ramach programu ERASMUSH nr 2014-1-PLOT-
KA102-001441

Dzialanie: Mobilnosé 0sob uczacych sle i kadry w ramach ksztalcenia zawodowego

Czas relizacj: 01.07.2014 - 30.06.2016

Kwota dofinansowania: 107 248 EUR, co w przeficzeniu po kursie bankowym za 1 EUR = 4,16PLN wynosi 446 151,68 PLN.

Akgcja 1: Mobilnost edukacyjna

Projekt jest wynikiem dyskusji nauczycieli przedmiotow zawodowych pracujgcych w Zespole Szkél Handlowych
w Jastrzgbiu-Zdroju o reformie szkolnictwa zawodowego, syiu-acji na rynkach pracy i efektywnego zastosowania
innowacyjnych metod nauczania, w celu jak najlepszego przygotowania absolwentéw ZSH do realizac]i celow zawodowych.
Jest propozycia nowego podsjscia do ksztelcenia zawodowego. Kladzie nacisk na Innowacyjno$t ksztalcenla zawodowego
oraz podnoszenie jakosci organizowanych praktyk zawodowych. Uwzgiedniajac botfzeby zawodowe ucznidw, stwarza im
mozliwosé odbycia prakiyk zawodowych w warunkach zakladow pracy elastycznie reagujgcyeh na zmiany rynku pracy
w Europie, dobrze radzacych sobie w warunkach recesji gospodarcze]. Pozwala rowniez na poznanié wymagai
wspdlczesnego rynku pracy i stanowi motywacje do zdobywania kolejnych kompetencji i kwalifikac]i zawodowych oraz
éwiadomego kreowania $ciezki karfery. '

Projekt jest kisrowany do ucznidw trzecich klas Techaikum Nr 3 w Jastrzgblu-Zdroju (technik organizacji reklamy.
technik obslugi turystycznej, technik handlowiec) i zaklada trzylygodniowe prakiyki zawodowe w Portsmouth. W pierwszym
roku do Wielkiej Brytanil wyjedzie jedna grupa dziesigcioosobowa, w drugim trzy grupy dziesigcioosobowe ( reprezentujace
trzy profile ksztalcenia zawodowego).

Glownym cefem projektu jest doskonalenie {fub nabywanie) umigjgtnosci zawodowych oraz jezykowych przez uczesinikow,
poznanie przez nich wymagan pracodawcow i specyfiki rynku europejskiego oraz zdebycie dodwiadczenia w zakresie
uznawania i transferu kwalifikacji zawodowych w Wielkie] Brytanii i w Polsce (w skali punktéw ECVET). Realizacja ceiow
projekiu jest warunkiem zaliczenia szkolnych prakiyk zawodowych i stanowi najlepsze przygotowanie uczniow do wejécia na
rynek pfacy. Prakiyki zachecq uczestnikow do sprawdzenia sig w pracy zawodowsj, oceny posiadanych umiejgtnosci oraz
oceny kompetencji prakiykenta przez pracodawce. Dodatkowym atutem stazu w Wielkiej Brytanii jest mozliwos¢
doskonaienia jezyka angielskiego zawodowego przez uczniow, ‘

W roku 2015 realizujac zadania zaloZone w projekcie dokonano zaplaty faktury za przewo6z dzieci na foinisko z Jastrzebia do
Pyrzowic iz Pyrzowic do Jasirzgbia, zaplacono za transfer na lotnisko w Angfil, pokryto koszty zakwaterowania | wyZywienia,
koszty wizyt kuliurainych, transportu lokalnege, wyplacono kieszonkowe dia uczestnikéw projektu oraz opiekuna. Pokryto
koszt kursu jezyka angielskiego dla uczestikow, zaplacono ubezpieczenie na okres wyjazdu, zakupiono koszulki z logo
projekiu, zakupiono informatory oraz stownikl, Zakupiono materialy biurowe dla potrzeb projekiu. Wyptacono umowy zlecenia

dia koordynatora projektu, asystentow oraz obslugi ksiegowe] wraz z pochodnynu Zap]anewano __kwot ng zrealizowanie
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Nie zrealizowano w pelnej wysokosci wydatkow zaplanowanych na pokrycie kosziow pofaczen w zwiazku z organizacjg

wyjazdu, srodkow na pokrycie kosztow kursy jezyka angieiskiego, szkolenie BHP, kosztow transportu, kosziow wycieczek
kutturalnych, kwoty zaplanowanej na wyplate kieszonkowego dla uczestnikew wyjazdu, zakwalerowania i wyzywienia, zakup
materiaiow biurowych, sfownikéw materialow dydaktycznych i koszulek ( przyjgto do kalkulaci wigkszy kurs EURC niz

uwzgledniono w trakcie realizacj zadania ).
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Jasirzebie-Zdroj, dria 16.07.2015

[ INFORMACJA O PRZEBIEGU REALIZACJ! PRZEDSIEWZIECIA WIELOLETNIEGO za 01.01.2015-30.06.2015 (podat ckres)

1. Numer i nazwa przedsiewziecia

000P17000100 "Wiem i planule - w drodze na europejski rynej pracy”

2. Cel przedsiewzigcia wieloletniego:

l

Doskonalenie posiadanych przez uczestnikéw umiejetnodcl | kompetencji zawodowych w ramach kwalifikacjt dla zawodu technika organizad]i reklamy, iechnika
ubstugl turystycznej oraz technika handlowca.Poznanie organizaci i funkcjonowania zakladu pracy w warunkach gospodarki rynkowej w Wielkiej Brylanii. Uczenie
sie stosowania nabytej w szkole wiedzy teoretycznef w okreslonych zadaniach praktycznych oraz udoskonalenie umiejeinoici jezykowych.

3. Jednostka odpowiedzialna za realizacje przedsigwzigcia {peine dane):

ZESPOLE SZKOL HANDLOWYCH 44-335 JASTRZEBIE-ZDROJ UL. WIELKOPOSKA 20,

-~

4. Rodza] przedsiewzigeia (biezace lub majatkowe):

5. Qkres realizacli przedsiewzigcia wieloietniegoi

E

biezace

Poczatek realizacii — rok, miesige Planowany termin zakoficzenia — rok, miesiac
2014 liplec 2016 czerwiec
& 7rodla finansowania | naktady w poszczegdinych latach {w zi):
i Rok hudietowy 2018 Kolejne fata Limit zobowigzai
. wydatki plan po zmianach : planowany na § wykorzystany
Zradia Laczna poniesione w w?::ﬁ:i“w na konies okresuy, wyl;?:::[z za ’ konfec okrese, ! w okrasle, za
Lp. i . k?aztl 445 iatach latach 2015 za kibry Kt ! 2016 2017 2018 2019 2020 za kidry kidry
inansowania naktady (4+5) popizednich atach 2015- 1 o adza ste Grym mowea sporzadza sig | sporzades sig
2014 " 2016 Informac]p w kot & Informacig infurmacie
1 2 3 4 5 5] 7 8 g 10 hi 12 3 14
Sektor finansdw 446 459 7 178 438 974 1a78s7| 103 408 301 107 age2s 110679
publicznych
1. JUE 41{5 450; 7 176 438974 137 887 103 408 301 107] 424 628, 110 679
2. |$rodiki vlasne
3. |Budzat Pafstwa
4 Samorzad
" |Wolewadziwa Ll
5. |Inne publiczne
Sektor spoza
il {finanstw
pubflcznych
1.
Bl {Razem (1+)1) 446 150 7476 438 874 137 867 103 408 301 107, 424 628 110 B79;

“podad okres od rozpoczecia relizadi przedsigwzigeia do roku poprzedzajacego rok budzetowy, za kidry sporzgdes sig informacje
** podaé ckres poczgwszy od roku budzetowege, za Klory sporzadza sie informacje do roku planowansgo zakoriczenia realizadji przedsiewzigeia

zaplanowanych w roku 2014 o kwote 6 369,00 PLN.

“pis wprowadzonych W planie zmian - z podaniem ogélnych kwot zwiekszenialzmniejszenia planu i uzasadnieniem ich dokonania

Plan poczatkowy na dziert 01.01.2015 roku wynesit 131 498,00 PLN. Dokonano zmiany planu w zwiazku z niewykorzystaniem w peinej wysakescl srodkow

8.0pis poziomu wykorzystania udzielonego upowaznienia w zakresie Hmitu zobowigzaf

VWykorzystany limit w zakresie zohowiazan z udzielonego upowazniertia wynos 03,43%

wyplacono kieszonkowe dla uczniéw | opiekuna
zaplaconc za wycieczki organizatora dla uczestnikow

ubezpieczono uczestnikéw pobytu w Portmsmouth

9. Peiny opis realizacji rzeczowej przedsingiecié wraz z opisem przyczyn odchyleri od planowanych wartosci

zaplacone transport uczestnikéw ( fokalny w Anglii, bus do Katowic, z Katowic do Jastrzebia-Zdroiu, iransport Londyn-Porimsmouth)
oplacono szkolenie przygotowawcza - kurs jezykowo-kulturowy LR
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wyptacono umowy Ziecenia dla koordynatora, asystenidw oraz obstugi ksiggowej wraz z pochodnymi : Lo

Ay

W roku 2015 w miesigeu marcu wyjechala do Wielkiej Brytanii dziesiecioosobowa grupa uczniow wraz 2 nauczycielem na praktyki zawodowe. W zwiazky z czym
|zostaly poniesione nastepujace wydatki zwiazane 7 realizacja zadania: SR AR bt

zakup materialow biurowych stownikéw, przewodnikéw | map dla uczniow bioracych udzial w projekcle
zakup materialow do zajeé dydaktycznych oraz zakup keszulek z iogo projekiu N
pokryto koszty zakwaterowania, wyzywienia uczniéw i opiekuna oraz koszty Instytucii przyjmujace] - organizatora g ffax {052}

W roku 2016 w miesiacu kwietniu wyjada do Wielkiej Brytanii kolejne trzy grupy uczniow wraz z nauczycielami na prakiyki zawodowe. W zwiazku z czym zostang,
poniesione nasigpujace wydatki zwiazane z realizacjg zadania: .

zakup materialow biurowych slownlkow, przewodnikdw | map dia ucznidw bioracych udziat w projekcie
zakup materiatéw do zajec dydaktycznych oraz zakup koszulek z logo projekiu



e

| pokrycie kosztéw zakwaterowania, wyzywienta ucznidw | opiekuna oraz koszty instytucji przyimujacej - organizatora
kieszonkowe dla ucznidw i opiekuna

wycieczki organizatora dla uczestnikow

transport uczestnikéw ( lekalny w Anglii, bus do Katowlc, z Katowic do Jastrzebia-Zdroju, transport Londyn-Portmsmouth)
szkolenle BHP

szkolenie przygotowawcze - kurs jezykowo-kutturowy

koszly potaczen zwiazanych z organizacjg wyjazdu

ubezpieczenie uczesinikdw pobyle w Portmsmouth

wyptata umow zlecenia dia koordynatera, asystentéw oraz obslugi ksiagowsj wraz z pochodnymi

zakup biletow lotniczych na przelot z Katowic do Londynu NIy T rpn e
‘ _ I N A R 5
oy infromaci é %Qf&fﬁ({?ﬁgu k? 3 IE@%@WM% rzeczowy przedsigwzigcia planowany jest do realizacji w | pélroczu ZESPOLY AL R HANDLOWYCH
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ednos.gk_llwydma{u
t FOJL SZROL HANDLOWYCH

B e LWV lska 20 9
LA-EFE {:cleha il ,
falffax (032)4 O 52, 47'{& . ) .
wIP ‘o/ﬁﬂ 1S 2_133 \ ,%VAN ALIZACJI FINANSOWEJ] | RZECZOWEJ ZADAN REALIZOWANYCH Z UDZIAtEM BEZZWROTNYCH SRODKOW ZAGRANICZNYCH za olres 2015 rok (w ziotych)
Yy \“_J'u
. DOCHODY
Dochady za okres 2015 Zrédla poryskania dochodew
Dz. | Rozdz Nr zad. Nazwa programu i zadania Jedn. realiz, ﬂnas::::f:nia rz?n:‘ir:aijl Plan poczatkewy | Plan pe zmlanach Wykonanie Srodii wlasne Potacje Srodki :I;udzetu Wsi:;gl;nn. ety
1 2 3 4 5 8 7 8 8 i¢ i1 12 13 14 15
"Wiem i planujg - w drodze na Zesntt Szkél 01,0720
801 [80130 | D0OP17000000 feuropejski rynej pracy” w ramach| 0l EE0 22 phplieeted 89 230 91375 91375 0 g 91375 100,00% PW
programu "ERASMUS+"
+ naledy wskazat, czy wykarane dochody dolycza zadania jednorocznego ( wpisaé "2, czy tet przedsiewzigcia wieloletniege (wpisac "PW)
1. Nr umowy o dofinansowanie Projekt Programu ERASMUS+ nr 2014-1-PL0O1-KA102-001141 B
2. Opis zmian w planie tochoddw, 2 padaniem ogalnych kwot zwigkszeri/ zmnigjszed planu 2 uzasadnieniem przyczyn ich dokanania
Dokonano zwlekszenia planu dochoddw o kwote 91 375 PLN w zwigzku z podpisaniem umowy nr 2014-1-PLO1-KA102-001141 o dofinansowanie projektu w ramach programy ERASMUS .
il. WYDATKI NIEBEDACE WIELOLETNIMI PRZEDSIEWZIECIAMI
taczne wydatki (suma wydatitdw i
zrealizowanych | planowanych do  [Wydatkl za ckres 04.07,2014-31.12.2014 Zrédla finansowania poniesionych wydathéw
realizacji)
W tym: Wykonanie
ponlesione od |Z togo wydatkl,
. . . Spasth Okres poszaghu realizacjl Plan pa Wihre nie wygastyz) . Srodkiz | Wsk. wykan,
Dz. | Rozdz, Nrzad, . Mazwa programu i zadania Jedn. realiz. finansowania realizac]l P;ijrcat‘: li: mr::a Plan poczatiawy zmianach . ;gmr;:::; :I::; Srodki wlasne Datacje budzetu UE {1211}
sperzadza sig opls apiz
7 2 3 4 5 & 7 8 E] 10 11 1_2 73" 14 15 is 17

4. Nrumowy o dofinansowanie ......cooveveeeeeecinininnn
2. Dpis giéwnych zatozen | ceidw projekiu

3, Opis realizacii eczowe] w okresie sprawozdawczym tacznie 2 opisem przyczyn odchylen od planowanych wartesci:

-

4. Opis Zmian w planie wydatkéw, Z podaniem ogoinych kwot zwigkszen/zmniejszen plany z uzasadnieniem przyczyn ich dokonania

ok AVAMY 3 SHE NN

(daia | pofplysAREY SPTragzasE)

8 zgotinasd 2 awidengys ksipgowa

{podpls k|erown|kafnaczelmka) .
(data i podpis ksiggowega jednostki)

PHRGA ypetriona ahele oprdcy wersil pap;emwe] nalety przestaé eleklroniczne w formie e-mail do Wydzialu Ksiggowostl Budzetowe] - Referat ds. Ksiggowoscl Srodkéw Pomacowych
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Informacja opisowa z wykonania planu wydatkéw i przychodéw Wydzielonego Rachunku

Dochodéw w okresie sprawozdawczym 01.01.2015 - 30.06.2015

W okresie 01.01.2015 = 30.06.2015 Zespd! Szkot Handlowysh osiagnat przychedy w ramach Wydzielonego
Rachunku Dochodéw w kwocie 23 106,75 zt, co stanowi 43,93 % planowanych $rodkow. Zrealizowano przychody
z tytulu wynajmu pomieszczeh szkolnych — zadanie R03000000000 w kwocie 19 448,64 z1, co stanowi 42,52 %
planu — mniejsza ilos¢ wynajmowanych pomieszczen niz zaplanowano w budzecie na rok 2015, Wplaty za
duplikaty wydawanych legitymacji szkolnych i Swiadectw — zadanie R05000000000 w kwocie 350,10 zi, co
stanowi 48,63 % planu. Zadanie R09000000000 zt wplata z tytulu prowizji za zbiorowe ubezpieczenie uczniow od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw ( umowa wspolpracy) kwota 3 120,00 co stanowi 38,90%  planu.
Stan Srodkéw na dzien 01.01.2015roku z tytutu nadwyzki srodkow obrotowych wynosita 188,01 zt.

Ze srodkow uzyskanych w ramach Wydzielonego Rachunku Dochodow szkola zakupita $rodki czystosci -
1 660,48 zi, materialy biurowe i druki, tonery i tusze do drukarek w kwocie — 1 366,29 z, prenumerate czasopism
i publikacji — 477,15 24, Zakupiono pomoce szkolne - pileczki i inne sprzety do zaje¢ W-F — 850,00 zt. Zakupiono
router tp-link o warto$ci 69,99 z. Dokonano wplaty do budzetu pozostalbébi srodkow finansowych na dzien
31.12.2014 gromadzonych na WRD w kwocie 188,01 21

Stan naleznosci niewymagalnych na dzien 30.06.2015 wynosi 4 043,76 zi. Na kwote te sklada sig kwota czynszu
za wynajem pomieszczen szkolnych przez Slaskie Centrum Ksztalcenia Zawodowego ,PRYMUS" za miesiac
grudzien 2014 - kwota 2 135,80 oraz czerwiec 2015 - kwota 1 907,96 zt - zadanie R03000000000 zt . Naliczono
odsetki od nieterminowej wplaty czynszu na dzien 30.06.2015 i wynoszg one 442,35 zt ~ zadanie
R0O30000006000.

, DYREKTOR
GEOWNY K&?!EGOV\*\ ZESPOLU £7) ﬂ)t.?e.ANDLOWVCH

Iwona Chrostel ' g Mlgcja Bridzka




ZESPOL 5

DOCHODY | WYDATKI WYDZIELONEGO RACHUNKU DOCHODOW

HOL HANDLOWYCH

Jednostek zaliczanych do sektora finansow
publicznych oraz innych o podobnym
charakterze

Stan grodkow obrotowych na 09.01.2015

0,00

0.00]

188,01

. 01, -30.06.2015
i Wielkopolska 50 01.01.2015-30.06.201 {w Zlotych)
T 4-235 Jastizebhie Zird]
Jiiax (03] 471-30-62, 473-18-10
B 63374257 Bdnost 2ab s sn Planpo | wokonaniezal- | Wskasnik |  Struktura
Dz. |Rozdz. W&szezegoinleme w tym nazwa rachuhku | Plan na 2015 rok| zmiahach na Vi . .
| 2015 rok | wykonania %{ wykonania
2015 rok
1 2 3 4 5 6 7 8
OGOLEM DOCHODY 52 597.60 52 547,00 23 106,75 43,93% 100,00
801 Oswiata i wychowanie 52 397,00 52 397,60 20 054,35 38,27% 400,00
80130 |Szkoly zawodowe 52 397,00 52 397,00 20 054,35 38,27% 100,00
Stan srodkow obrotowych na 01.01.20135 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Dochody z najmu | dzierzawy skladnikow
majatkowych Skarbu panstwa, jednostek
o7sg {samerzadu terytorialnego Jub innych 45 745,00 4574500 19 448,64 42,52% 8,17

0,00%

0690

Wplywy z réznych oplat

Stan srodkow obrotowych na 01.01.2015

720,00

720,00

356,10

48,63%

0,00%

Rt

Wydatki biezace, z tego:

0970 [Wplywy z réznych dochoddw 4 300,00 8020,00 3120,00 38,90% 13,50
Stan srodkéw obrotowych na 01.01.2015 0,00 0,00 0,00 G,00% 0,00
Dochody z najmu i dzierzawy skiadnikow
majatkowych Skarbu panstwa, jednostek

orsp |Samorzadu terytorialnego lub innych 232,00 123,00 0,00 0,00% 0,00
jednostek zaliczanych do sektora finansow
publicznych oraz innych o podobnym
charakferze

OGOLEM WYDATKI §2 597,00 55 717,00 23 106,75 41,47% 100,00
801 Oswiata i wychowanie 52 597,00 85 717,00 23 106,75 41,47% 100,00
80130 |Szkoly zawodowe 52 587,00 55 717,00 23106,75 41, 47% 100,00

-wynagrodzenia

O SZROE Hf\N
i
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Plan po , P
Dz Rc?zdz. Wyszczegolnienie, w tym nazwa rachunku | Plan na 2015 rok zrr;i()a1n5atr::kna Wﬁ%%i?'::; - wﬁiiiir;;k% \.f;:c')}::r:?a
1 2 3 4 5 6 7 8
Wplata do budzety pozostalosel Srodikbw
2400 tfinansowych gromadzonych na wydzisfonym 0,00 0,00 0,00 0,00% 6,00
rachuniu dochodéw
4210 | Zakup materiafow i wyposazenia 18 699,00 18 698,00 3517,33 18,81% 15,22
4240 | Zakup pomaocy natikowych, 5000,00 5000,00 0,00 0,00% ¢,00
dydantycznych | ksiazek
4260 | Zakup energii 11 130,00 11 130,00 0,00 0,00% 0,60
4270 | Zakup usfug remontowych 8700,00 8700,00 0,00 0,00% 0,00
4300 | Zakup uslug pozosialych 2216,00 2 216,00 56,58 2.55% 0,24
-pochodne od wynagrodzes)
Wydaiki majatkowe, z tego:
-inwestycje ‘
-zakupy inwestycyjne
Stan érodkéw obrotowych na koniec 0,00 0,00 15 874,73 0,00% 68,71
rokis

Wydatki biezgce,  tago:

-Wyhagrodzenia
Wplata do budzefu pozostaloscl Srodkow

2400 [finansowych gromadzonych na wydzielonym 169,00 188,01 98,48% 0,81
rachunku dochodow

4210 | Zakup materiafow | wyposazenia 720,00 531,00 ‘ 0,00 0,00% 0,00

-pochodne od wynagrodzen
Wydatki majatkowe, z tego:

-inwestycfe

-zakupy inwestycyjne

Stan Srodkéw obrotowych na konjec 0,00 G,00 350,10 0,00% 1,52
Lioku l

Wydatki biezace, z tego;

-Wynagrodzenia
Wolala do budzetu pozostafose Srodkow _
2400 (finansowyeh gromadzonych na wydziglonym 0,00 6,00 0,00 0,00% 0,00
vl rachtnku dochoddw |
) 4240+ Zakup pomocy naukowyet, 4 900,00 8 020,00 860,00 10,60% 3,68

dydaldycznych | ksiazek

-pochodne od wynagrodzef

Wydatki majgtkowe, z tego:
-inwestycje

-Zakupy inwestycyine

Stan srodhow obrofowych na koniee
roku 0,00 0,00 2 270,00 0,00% 9,82

Hi
Wydatki bierace, z fego:
-wynagrodzenia

. i z
B ERE AT T A SRR

Whtata do budzetu pozosiafosel $rodkow = (i)i HANDLOWYOH

2400 | finansowych gromadzonych na wydzielonym 4‘;‘- Vi '} 3"‘6{,‘9’8“ ?O 600 - 0,00% 0,00
44-535 Jastrzebie [Zdrd]
rachunka dochodow teldigx (032} 471-30-52, [473-18-10
NIP 632 10-00. 220 FR70707HAN
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Plan po . TP
Rozdz, | Wyszczegdinienie, W tym nazwa rachunku | Plan na 2015 rok zmianac!:Jh na W{;Zﬁ?i:}? - wV‘}.iskazr'uku Strukturfi
_ 2015 rok ykonania % | wykonania
1 2 ki 4 5 8 7 8
4210 | Zakup maleriafow | wyposazenia 1232,00 1232,00 6,00 0,00% 0,00
-pochodne od wynagrodzeh
Wydatki majgtkowe, z tego:
-inwestycfe
-zakupy inweslycyjne
Stan srodkéw obrotowych na koniec
roku 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Stan naleznosci hiewymagalnych na dzien 30.06.2015 wynosi 0,00
2, Stan naleznosci wymagalnych na dzief 30.06.2015 wynosi 404376
3 Stan zobowiazaf niewymagalnych na dzien 30.06.2015 wnosi 0,00
4, Stan zobowigzan wymagalnych na dzien 30.06.2015 wynosi 0,00
5. Odsetki od naleznosei niezaptaconych w terminie naliczone na dzien 30.08.2015 wynosza 442,35
\;
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Informacja opisowa z wykonania dochodéw w okresie sprawozdawczym

ZESPOL SZKOL HANGLOVYYGH
ui. Wielkonolska 20 01.01.2015 - 30.06.2015

44-335 Jastrzebie Zdrdj
telflax (032)471-30-62, 473-18-30

NIP (‘3%’3‘5]}‘1/09 ’g‘%gc\cgm %}! 450

Dochody w okresie sprawozdawezym 01.01.2015-30.06.2015 wykonane zostaty w 59,03 % w stosunku do planu
i osiagnsly kwote 2 127,93 zi. Dochody z odsetek od $rodkow na rachunku bankowym - zadanie 000D060C0000
wyniosly 3,38 zi, co stanowi 84,5% planu. Kwota odsetek wplacona z tytutu nieterminowe] wplaty czynszu za
wynajem pomieszczeft - zadanie 000007000000 wyniosta 50,00 zt. Dochody z najmu i dzierzawy skladnikow
maijatkowych osiagnely kwotg 1572,90 zt ( czynsz za mieszkanie znajdujace sig w budynku szkoly - zadanie
000D03000000 — 1 248,90 zi, czynsz - oplata za wynajecie miejsca parkingowego na parkingu szkolnym -
zadanie 00002000000 — 324,00), co stanowi 50,85 % planu. Dochody zryczaiowanego wynagrodzenia z tytutu
terminowe] wplaty podatku -zadanie 000000000000 wyniosly 501,65 zl, co stanowi 98,75 % planu. Kwota
naliczonych odsetek od nieterminowe, zalegtej wpfaty czynszu oraz oplat za media z tytulu najmu mieszkania
znajdujacego sie w budynku szkoly — zadanie 000007000000 na dzier 30.06.2015 roku wynosi 1 279,77 L.

DYREKTOR
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ul. Wiej DOCHODY BUDZETU MIASTAWEDLUG ZRODEL W OKRESIE -V1 2015 ROKU
e maoos\ka 20
ag o = ' ' {w zlotych)
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e 3«; ‘Qndg 7 1 20-82, 3_ p, Plan po Plan po Plan po
Dz, Roz ‘P‘ar}" A 3] Plan Zmianach Wykonanle | Wskainik | Strukiura Plan zmjanach | Wykonanle | WskaZnik | Struktura Plan zmianach ‘Wykonanle Wskaznllc | Struktura

irédlo dachodu na 215 rok na 2015 rok za 2015 rok TE 2015reku | na2015rak | na2015rak | za 25 rok 1211 2015 raku ra 2015 rok na2015rok | za 2015 rok 17:16 2015 roku

ks 2 3 4 5 g 7 a 3 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Uochddy 2 na) Wy
skiadnikéw majatkowych Skarbu
Panstwa, jednostek samerzadu
terytorialnego lub innych jednostak
zaliczanych do sektora finanséw
publicznych oraz o podobnym
0750 . charakterze 0,00 0,00 0,00 0,0%| . 0,00% 3 093,00 3 093,00

000D03000000
czynsz mieszKanie znajdujace sie w
budynki szioly 0,00 0,00 0,00 0.0% 0,00%| 2498,00f 2 499,00

Q04002000000
czynsz - optata za wynajecie czgsci
parkingu szkalnego 594,00 564,00
0970 Wplywy z réznych dochodow 0,00 0,00 0,00 0,0% 0,00% 508,00 508,00

SONONOBOGH0
Zryczatowane wynagrodzenie Z tyiut
terminowege wplacania podatkdw w

73,92% 3 093,00 3 093,00

3,92%

58 69% 2 499,00 2 459,00 12489

¥+, 5,69%

E
15,23%
i{ 23,57%

15,23% 594,00 584, 00,
23,97% 508,04 508,00/

wysokosci 0,3% oraz 0,1% 2 tytuiy i i
wyplacenia zastikéw chorobowych Q0,004 0,00 0,00 0,0% 0,00% 508,00, 508,00 23.57% 508,00 508,00 501,655 23,57% i
0920 Pozostate odsetki 0,00, 0,00 0,00 0,0% 0,00% 4,00 4,00 2,31% 4,00 4,00 53,3 2,51%
000006000000
odsetki od grodkaw na rachuniu B
bankowym 0,00, 0,00 0,00 0,0% 0,00% 4,00 4,00 0,16% 4,00 4,00 3,38( D‘E"n =]
- =
odsetki od nieterminowej wplaty czynszu = =)
z2 mieszkanie znajdujace sie w budynku 0,00 0,00 0,00 0,0% 0,00% 0,00 0,00 2,35% 0,00 0,00 50,00 2,.35% =l
Whivwy da Blidzeil pozostalosel Sradkaw ot} 4
finansowych gremadzonych na T
wydzieloenym rachunku Jedneskl I
2400 |budzetowe] 0,00 0,00 0,00 0,0% 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00 0.00%| 0,00%
niswykorzystane $rodkl wydzielonage . o
rachunku dochoddw 0,00 C,00 0,00 C,0% G,00 C,00 0,00 0,00f 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00%| 0,00%) -
penadplanowe dochody wydzielohege -

rachunku do v X X X 0,00% 0,009 X X i 0,00%
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ZESPOL SZKOL HANDLOWYCH .
ul. Wietkopolska 20 INFORMACJA OPISOWA Z WYKONANIA BUDZETU ZA

44.335 Jastrzebie Zdrd) - okres 01.01.2015 -30.06.2015
tel.Max (032)471-30-62, 473-18-10

NIF Bﬂ%ﬁg‘é’%@f@% 2Jpiae0
W sklad Zespolu Szko} Handlowych wehodza nizej wymienione typy szkol, kidre ksztaleg w zawodach:

- Technikum Nr 3 — zawéd technik handlowiec, technik organizacji reklamy oraz technik obslugi turystycznej,
- Zasadnicza Szkola Zawodowa Nr 2 — zawdd sprzedawca,
- od 01.09.2012 — Gimnazjum Nr & ,
- od 01.09.2012 ~ Liceum Ogdlnoksztalcace dla Dorostych
Zadania powiatu
Zadanie 000220000000
W ramach zadania 000220000000 , dzialu 801, rozdzialu 80130 wydatki Zespolu Szkol Handlowych w okresie 01.01.2013-
30.06.2015 wykonane zostaly w 73,80 % w stosunku do planu i osiagnely kwote 1216 209,92 . W ramach wadatkéw
biezacych na wynagrodzenia przeznaczone $rodki w kwocie 908 384,90 Z, co stanowi 74,69 % wydatkdw, z czego na
wynagrodzenia osobowe przeznaczono 772 181,71 2t ( pedagodzy — 298 958,77, adminisiracja | obsiuga — 73 222,94 z1,
na wyplate dodatkowege wynagrodzenia rocznego. przeznaczono kwotg 136 203,19 2t / pedagodzy - 123 854,84 2,
adminisiracja i obsluga- 12 308,35 i /. Pochodne od wynagrodzen wyniosty 237 707,59 2, co stanow 19,54% wydatkow
ogdlem w ramach zadania 220 i rozdzialu 80130, z czege skladki na ubezpieczenia spofeczne 131 983,66 zi — 10,85 %,
skiadki na fundusz pracy — 17 028,93 2t — 1,40%, odpis na zakladowy fundusz $wiadcze sgjalnych 88 695,00 i ~ 5,23%.
Pozostale $rodki przeznaczono na wydatki rzeczowe zwigzane z biezacym funkcjonowaniem szkoly 70 117,43 7t - 576% z
tego zakupiono maleriaty na biezace remonty | naprawy, $rodki czystoscl, materialy bitrowe, paliwo do kesiarki, prenumerate
czasopism | publikacji , $wiadectwa i dzienniki iekcyjne, zakupiono leki do gabinetu zabiegowego. Poniesiono koszty optat
pocztowych | zakupiono znaczki, koszty oplaty bankowej, pokryto koszty optaty za gospodarowanie odpadami kornunalnymi,
optaty TV za 2015 rok. Zaplacono przegiady ( keminiarski, p.poz., gazowy, elekironarzedzi i inne ), nadzor BHP nad szkolg,
monitoring obiekiu w systemie dyskretnego ostrzegania. Koszty odprowadzenia ciekow ( kanalizacia), ustugi iransporiowe.
Zakup uslug dostepu do sieci Internet, zakup uslug telekomunikacyjnych. Zakupiono pracownikom odziez robocza, oraz
udzielono pomocy zdrowotnej dla pracownikow pedagogicznych. Na pokrycie energii przeznaczonc kwote 52 429,68 1z,
pokryto koszty energii cieplnej — oplata stata , zuzycie energii cieplnej, pokryto koszty energii elekirycznej, gazu, wody.
Na zakup usiug remontowych przeznaczono kwotg 645,75 z} - dokonano naprawy sprzgtu kserograficznego { risograf oraz

kserokopiazki).

Przekazanc odpis na zakladowy fundusz éwiadczen socjainych emerytowanych nauczycieli w ramach R:80130 - kwota -
12 394,00 71, w ramach R: 80110 — kwota 35 424,00 2. Zaplacono za szkolenia pracownikéw kadry pedagogiczne] R: 80146
- 682,00 zt.

W ramach rozdzialu 85295 Pomoc spoleczna pokryto koszty positkow dia miodziezy w kwocie 28 487,70 zi — §7,00% pianu.
Wyplacone pomoc materiaing dla uczniow w formie stypendiow szkolnych w kwocie 7 974,35 21 ~ 62,07% planu.

W ramach zadania 000220000000 , dzialu 801, rozdzialu 80120 wydatki Zespolu Szkél Handlowych w okresie 01.01.2015-

30.06.2015 wykonane zostaly w 94,10 % w stosunku do planu i osiagnely kwolg 19 602,20z W.ramacii wydatkow

biezacych na wynagrodzenia przeznaczono érodki w kwocie 15 061,85 24, co stanowi T6,84' %

na wynagrodzenia osobowe przeznaczono 15 061,85 z) ( pedagodzy — 15 61,85 ) 71, fj'é%éﬁédﬁé%
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4 540,35 71, co stanowi 23,16% wydatkow w ramach zadania 220 i rozdzialu 80120, z czego skladki na ubezpieczenia

Spoleczne 2 544,30 21, sktadki na fundusz pracy — 328,05 21, odpis na zakladowy fundusz éwiadczen socjalnych 1 670,00 21,

W ramach zadania 000220000000 R: 80150 wyplacono wynagrodzenie dla pracownikow pedagogicznych w kwocie
44 431,31 2, pokryto koszty skladek na ubezpieczenia spoleczne — 7 597,75 7t oraz Fundusz Pracy — 1 088,57 zl.

Zadania gminy

Zadanie 000220000000

W ramach zadania 000220000000 , dziatu 801, rozdziatu 80110 wydatki Zespolu Szkol Handlowych w okresie 01.01.2015-
30.06.2015 wykonane zostaly w 81,40 % w stosunku do plany i osiggnely kwole 652 164,61 7. W ramach wydatkéw
biezacych na wynagrodzenia przeznaczono $rodki w kwocie 4#7 472,22 7i, co stanowi 68,61 % wydatkow ogblem, z czego
na wynagrodzenia osobowé przeznaczono 366 335,23 24 ( pedagodzy -323 783,08, administracja i obstuga — 42 552,15 )
na Wyplat@ dodatkowego wynagrodzenia rocznego 81 136,99 zi / pedagodzy - 73 875,13 zi, administracja i obsluga-
7261,86 2t/ . Pochodne od wynagrodzen wyniosty 136 912,84 21, co stanowi 20,98 % wydatkéw w ramach zadania 220
f rozdzialy 80110, z czego skladki na ubezpieczenia spoleczne 71 708,41 zt - 10,99 %, skladki na fundusz pracy — 5 790,43
Zl - 0,89%, odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 59 414,00 zt - 9,11%. Pozostale $rodki przeznaczono na
wydatki rzeczowe zwigzane z biezacym funkcjonowaniem szkoly 67 779,55 zi- 10,38% - z czego pokryto koszty energii
cieplngj, elekirycznej, wody — 66 359,95 21, zakupiono materfaly na biezace remonty | naprawy, érodki czystosci, materialy
biurowe. .

Zakupiono pracownikom odziez robecza, oraz udzielono pomocy zdrowotnej dla pracownikéw pedagogicznych.

W ramach zadania 000220000000 R: 80150 wyplacono wyn agrodzenie dla pracownikow pedagogicznych w kwocie
130 582,58 7, pokryto koszty skladek na ubezpieczenia spoleczne — 22'329,62 7t oraz Fundusz Pracy — 3 189,27 =,

Nadmienia sig, Ze w wykonanych wydatkach mieszcza sie zrealizowane zobowigzania z fytulu skiadek
na ubezpieczenie spoleczne, fundusz zdrowotny, fundusz pracy i podatek dochodowy od oséb fizycznych za miesiac
grudzien 2014 roku, zaplacono faklure za energie ciepina, wode i kanalizacjg, ktora dotyczyla grudnia 2014 roku.

Dyrektor Zespolu Szkél Handlowych informuje, ze na dzien 30.06,.2015 roku stan naleznosci wymagalnych wynosi 3 811,57
z z tylulu wplaty za media, opfata za gospodarowanie odpadami komunalnymi — mieszkanie szkolne — 2 531,80 zl oraz
kwota naliczonych cdsetek od nisterminowej wplaty czynszu ~ 1 279,77 7, stan zobowigzan niewymagalnych na dziert
30.06.2015 stanowi naliczena kwota skladek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, zaliczka na podatek dechodowy od

wynagrodzen za miesigc czerwiec 2015, oraz faktur za zuzycie wody, odprowadzenie kanalizacjl, energii elekirycznej oraz

gazu za miesiac czerwiec 2015,

W okresie 01.01.2015 - 30.06.2015 dokonano zmian w planie finansowym budzetu. Zmiany planu polegaly na przeniesieniu

srodkow na pokrycie kosztow realizacji zadan wspomagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy dia
dzieci | miodziezy w szkolach podstawowych, gimnazjainych, liceach ogblinoksztalcacych, licsach prof!nwanych szkelach
zawodowych oraz szkolach artystycznych, zwigkszeniu planu o srodki ofrzymane na podwyzki f;;vlac pracowmkow

administracji | obstugi od lipca 2015 wraz z pochodnymi, $rodki na wyplate stypendicw szkolnych dla uq;;pfé\:\a posﬂkow dia

ucznicw,
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ZESPOL SZKOE HANDLOWYCH .
ul. Wielkopoiska 20 INFORMACJA OPISOWA Z WYKONANIA BUDZETU ZA

44.32% Jastrzebie Zdr) - okres 01.01.2015 -30.06.2015
tolAax {032)471-30-62, 473-18-10

RIP 639&&&%’;’2’?5?%? %}gﬁso
W skiad Zespoiu Szkol Handiowych wchodza nizej wymienione typy szkd, kiore ksztaicy w zawodach:

- Technikum Nr 3 — zawad technik handiowiec, technik organizacji reklamy oraz technik obstugi turystycznej,
- Zasadnicza Szkola Zawodowa Nr 2 — zawod sprzedawca,
- od 01.09.2012 - Gimnazjum Nr 5
- od 01.09.2012 - Liceum Ogblnoksztaicace dia Doros%ych
Zadania powiatu
Zadanie 000220000000
W ramach zadania 000220000000 , dzialu 801, rozdzialu 80130 wydatki Zespotu Szkét Handlowych w okresie 01.01.2015-
30,06.2015 wykanane zostaly w 73,80 % w stosunku do planu i osiagnety kwotg 1216 209,92 Zi. W ramach IWydatkéw
biezacych na wynagrodzenia pszeznaczono $rodki w kwocie 908 384,90 z, co stanowi 74,69 % wydatkéw, z czego na
wynagrodzenia osobowe przeznaczono 772 181,71 2t ( pedagodzy — 298 958,77, administracja i obsluga - 73 222,64 } 4,
na wyplate dodatkowego wynagrodzenia rocznego przeznaczono kwotg 136 203,19 zt / pedagodzy - 123 894,84 zi,
administracja | obstuga- 12 308,35 zt /. Pochodne od wynagrodzen wyniosly 237 707,59 2, co stanowi 19,54% wydéti«')w
ogolem w ramach zadania 220 i rozdziatu 80130, z czego skiadki na ubezpieczenia spoleczne 131 983,66 z1 - 10,85 %,
sktadki na fundusz pracy - 17 028,93 zt — 1,40%, odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjainych 88 695,00 zt - 5,23%.
Pozostale $rodki przeznaczono na wydatki 1zeczowe zwigzane z bieZgeym funkcjonowaniem szkoly 70 117,43 21 - 5,76% z
tego zakupiono materialy na biezace remonty i naprawy, srodki czystosci, materiaty biurowe, paliwo do kesiarki, prenumerate
czasoplsm | publikacji , éwiadectwa i dzienniki lekeyjne, zakupiono leki do gabinetu zabiegowego. Poniesiono koszty oplat
pocztowych i zakupiono znaczki, koszty opiaty bankowej, pokryto kosziy cplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi,
oplaty TV za 2015 rok. Zaplacono przeglady { kominiarski, p.poz., gazowy, elektronarzgdzi i inne ), naczér BHP nad szkolg, e
monitoring obiekiu w systemie dyskreinego ostrzegania. Kosziy odprowadzenia $ciekow ( kanalizacja), ustugi transportowe.
Zakup ustug dostepu do sieci Internef, zakup ustug telekomunikacyjnych. Zakupiono pracownikom odziez robocza, oraz
udzieiono pomocy zdrowotnej dla pracownikow pedagogicznych. Na pokrycie energil przeznaczono kwotg 52 429,88 z,
pokryto koszly energii ciepinej — oplata stala , zuzycie energii cieplnej, pokryte koszty energil elékirycznej, gazi, wody.
Na zakup ustug remontowych przeznaczono kwote 645,75 z1 — dokonano naprawy sprzgtu kserograficznego { risograf oraz

kserokopiarki).

Przekazano odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych emerytowanych nauczycieli w ramach R:80130 — kwota -
12 394,00 21, w ramach R: 80110 — kwota 35 424,00 zt. Zaplacono za szkolenia pracownikow Kadry pedagogicznej R: 80146
- 682,00zt

W ramach rozdzialu 85295 Pomoc spoleczna pokryto koszly posilkéw dia miodziezy w kwocie 28 487,70 zi - 57,00% planu.
Wyplacono pomoc materialng dla uczniow w formie stypendiow szkolnych w kwocie 7 974,35 zt - 62,07% planu.

W ramach zadania 000220000000 , dzialu 801, rozdzialu 80120 wydatki Zespoiu Szkol Handiowych w okresie 01.01.2045-
30.06.2015 wykonane zostaly w 94,10 % w sfosunku do planu i osiggnely kwote 19 602 20 7 W ramaoh_f quatkow

. 47518410
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4 540,35 zI, co stanowi 23,16% wydatkow w ramaéh zadania 220 i rozdzialu 80120, z czego skladki na ubezpieczenia
spoteczne 2 544,30 zt, skladki na fundusz précy — 326,05 2, odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjainych 1 670,00 zI.
W ramach zadania 000220000000 R: 80150 wyplacono wynagrodzenie dia pracownikéw pedagogicznych w kwocie
44 431,31 2, pokryto koszty skladek na ubezpieczenia spoleczne — 7 597,75 2t oraz Fundusz Pracy — 1 088,57 zl.

Zadania gminy

Zadanle 000220000000

W ramach zadania 000220000000 , dzialu 801, rozdzialu 80110 wydatki Zespolu Szkot Handlowych w okresie 01.01.2015-
30.06.2015 wykonane zostaly w 81,40.% w stosunku do planu i osiggnely kwole 652 164,61 zI. W ramach wydatkow

biezacych na wynagrodzenia przeznaczono $rodki w kwocie 447 472,22 21, co stanowi 68,61 % wydatkow ogdlem, z czego -

na wynagrodzenia osobowe przeznaczono 366 335,23 zi ( pedagodzy —323 783,08, administracta i obsluga — 42 552,15 ),
na Wyplate dodatkowego wynagrodzenia rocznego 81 136,99 zt / pedagodzy — 73 875,13 I, administracia i obsiuga-
7261,86 zt /. Pochodne od wynagrodzen wyniosly 136 912,84 2, co stanowi 20,99 % wydatkow w ramach zadania 220
i rozdzialr 80110, z czego skiadki na ubezpieczenia spoleczne 71 708,41 2 — 10,99 %, skiadki na fundusz pragy - 5 790,43
2t - 0,89%, odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 58 414,00 z1 — 9,11%. Pozostale &rodki przeznaczono na
wydatki rzeczows zwigzane z biezacym funkcjonowaniem szkoly 67 779,55 zi- 10,39% - z czego pokryto koszty energii
ciepinej, elekirycznej, wody — 66 359,95 zI, zakupiono materiaty na biezace remohty i naprawy, $rodki czystosci, materialy
bitrowe.

Zakupiono pracownikom odziez robocza, oraz udzielono pomogsy zdrowotne; dia pracoyvnikéw pedagegicznych,

W ramach zadania 000220000000 R: 80150 wyplacono wynagrodzenie dla pracownikéw pedagogicznych w kwocie
130 582,58 2, pokryto koszty skladek na ubezpieczenia spoieczne ~ 22°329,62 7l oraz Fundusz Pracy — 3 199,27 2.

Nadmienia si¢, Ze w wykonanych wydatkach mieszcza sie zrealizowane zobowigzania Z iytutu skladek
na ubezpieczenie spoleczne, fundusz zdrowotny, fundusz pracy i podatek dochodowy od oséb fizycznych za miesiac
grudziers 2014 roku, zaplacono fakfurg za energie ciepina, wode i kanalizacje, ktéra dotyczyla grudnia 2014 roku.

Dyrektor Zespolu Szkot Handlowych informuje, ze na dzien 30.06.2015 roku stan naieznosci wymagalnych wynosi 3 811,57
zt Z tylulu wplaty za media, oplata za gospodarowanie odpadami komunalnymi — mieszkanie szkolne — 2 531,80 z! craz
kwota naliczonych odsetek od nieterminows] wplaty czynszu — 1 279,77 7, stan zohowiazan niewymagalnych na dzief
30.06.2015 stanowi naliczona kwota skladek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowothe, zaliczka na podatek dochodowy ad

wynagrodzen za miesiac czerwiec 2015, oraz faktur za zuZycie wody, odprowadzenie kanalizacji, energii elektrycznej oraz ‘;'f

gazu za miesigc czerwieg 2015,

W okresie 01.01.2015 - 30.06.2015 dokonano zmian w planie finansowym budzetu. Zmiany pianu pelegaly na przeniesieniu o

srodkéw na pokrycie kosztow realizacji zadar wspomagajacych stosowania specjalngj organizacjt nauki | metod pracy dla
dzieci | miodziezy w szkolach podstawowych, gimnazjainych, liceach ogdInoksztafcacych, liceach profi lci;ﬁanych”ézkolach
zawodowych oraz szkolach artystycznych, zwiekszeniu planu o $rodki ofrzymane na podwyzki plag: pra;?:éwnlkow
administracji i obstugi od lipca 2015 wraz z pochodnymi, srodki na wyplate stypendiow szkolnych dla uczmow p051fkow dla
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801 180130 0750 |000D)20000C 594,00 324,00 0,00 324,00 324,00 ¢.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 {80130 0730 {000DO30000C 2 499,00 1 248,90 0,00 | 248,50 1 248,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
807 {80130 0750 3 093,00 1 572,90 0,00 1 572,90 1 572,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" 801 {80130 0920 1000D260000C 4,00 3,38 0,00 338 338 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
301 {30130 0920 Fe00DATOOGOC 0,00 1329,77 0,00 50,00 50,00 1275,77 127577 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 0920 4,00 1333,15 0,00 51,33 53,38 127,77 1279,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 8013¢ {0970 (00000000000 508,00 301,65 0,06 501,65 501,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00
801 | 80130 0970 508,00 | 501,55 0,00 301,65 501,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 85241 3 605,00 3 407,70 0,00 2 127,93 127,93 127977 1279,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAZEM 3 605,00 3 407,70 0,00 212793 2127,93 127977 - 127977 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60

1) niepoirzebie skrestié
2) wypelniac tyiko zo miesiqoe: marsec, coenviee P wrsesieh oraz za Yok sprawosdmvesy
3) wypelnigiq tylka gminy | miasta na prawael powials
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801 | 80110 3020 | 000220000000 1455,00 100,00 1000,00] - 0,00 0,00 0,00 0,00 7 6,00
801 { 80110 3020 1.455,00 1 000,00 1000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
801 | 80110 401¢ | 000220000000 450 078,00 430 075,00 366 335,23 |, 26 333,24 0,00 0,00 4,00 4,00
80t | 80110 4010 450 078,00 450 078,00 366 335,23 26 333,24 0,00 0,00 0,00 0,00
80t | 80110 4040 | 000220000000 87 553,00 81 136,99 81 136,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301 | 80110 4040 7 553,00 81 136,99 81 136,99 0,00 0,00 0,00 9,00 2,00
801 | 801i0 4110 | 000220000000 92 408,00 9% 408,00 7170841, 5399,54 |, 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 30110 4114 92 408,00 97 408,00 71 708,4] 539654 0,00 0,00 0.00 0,00
801 | 80110 412¢ | 000220000000 13 173,00 13 173,00 575043 | 1649,40 | . 0,00 4,00 0,00 0,00
801 | soito 4120 13 173,00 13 173,00 5790,43 1649,40 0,00 4,00 9,00 9,00
801 | 80110 4170 | 600220000000 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00
301 | 80110 4170 300,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
801 | 80114 4210 | 000220000000 2204,00 119,60 116,60 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80110 4210 2204,00 119,60 116,60 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | &Q110 4360 | 000226000000 81 481,00 81 009,17 66 359,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 7 80110 4260 81 481,00 81009,17 66 350,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 { 80110 4270 | 000220000000 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301 | 80110 4270 800,00 0.00 0,00-F 0,00 0,00 0,00 0,00
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.801 80E10 4280 000220{;00000 1 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 4,00 0,00
801 | 80110 4280 1 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80110 4300 | 000220000000 6 446,00 4 802,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 { 80110 4300 6 446,00 4 802,60 9,00 @,00 9,00 0,00 0,00 0,00
801 | 30t10 4360 | 000220000000 1 360,00 1 260,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80110 4360 1350,60 1 360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 [ 80110 4410 | 000220000000 300,60 100,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80110 4416 300,06 300,00 300,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00
801 | 80110 443G | 000220008000 1 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80110 4430 1 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80110 4440 | 006000000000 3542400 35 424,00 3542400 6,00 £,00 0,00 6,00 0,00
801 | 80110 4440 | 000220000000 59.414,00 59 414,00 59.414,00 .- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301 | 80110 4440 ©4 838,00 94 838,00 94 838,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
801 | 80110 4520 | 000220000000 1 008,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00 0,00 0,00
801 [ 80110 4320 1 008,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80110 4700 | 000220000000 300,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80110 4700 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
891 | 80110 157001 836 634,00 820 22536| 637 588,61 33 382,18 0,00 0,00 0,00 0,00
80t | 80120 4010 | 000220000000 16017,00 16 017,00 15 061,85 6,00 ©,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80120 4010 16 017,00 16 017,00 15 061,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80120 4110 | 000220000000 2 753,00 275300 254430 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80120 4110 2753,00 2743,00 2 544,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80120 4120 | 000220000000 392,00 392,00 326,05 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80120 4120 392,00 392,00 326,03 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00
801 | 80120 4444 | 000220000000 1 670,00 1 679,00 1 670,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
301 | 80120 4440 1 670,00 1 670,00 1 670,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 86120 97601 20 832,00 20 832,00 19 602,20 6,00 4,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 3020 [ 000220000000 1966,00 130001 1300,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 [ 80130 3020 1966,00 130001 1300,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4010 | 000220000000 1 061 176,00 1 061 176,00 772 181,71 40 175,32 |, 0,00 0,00 0,00 0,00
301 | 80430 4010 1961 176,00 1 661 176,00 772 181,71 4017532 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4040 | 000220000000 “BE 0T Y 13620319 0,00 0,00 0,00 0.00
801 | 80130 4040 |3ﬂ'.'V74l L 136 203,19 136 203,19 0,00 0007 9,00 0,00
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Wydatky Klerenic wygshy Zplywen
801” 80]30 4110 660220000000 205 858,00 203 858,00 131 983,66 2224354 0,00 o,uoh 6,00 0,60
301 | 80130 4110 205 858,00 205 858,00 131 983,66 2224354 0,00 9,00 0,00 0,00
801 | 80130 4111 | 000P17000100 i 025,00 940,50 940,50 0,00 ] 6,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4111 1026,00 940,50 940,50 |7 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00
801 | 80130 412¢ | 000220000000 29 339,00 29 339,00 17 028,93 30z |, 0,00 4,00 0,00 0,00
201 | 80130 4120 20 339,00 29 335,00 1702893 | 3023,79 a.00 0,00 0,00 0,00
801 ] 80130 4121 | 000P17000100 147,00 134,75 134,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 80130 4121 147,00 134,75 134,75 N 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
301 | 80130 4170 | 000220006000 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 80130 4170 600,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
&01 | 80130 4171 | 000P17000100 & 000,00 6 000,40 000,00, 9,00 0,00 6,00 0,00 9,00
801 { 80:30 4171 6 000,00 6 000,00 6 000,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8C1 | 80130 4210 | 000220000000 2 859,00 1602,53 190253 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00
301 | s013p 4210 2 859,00 1902,53 1902,53 | 9,00 0,00 4,00 0,00 4,00
801 | 80130 4211 | 000P17000100 23 423,00 3 464,29 346420 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
201 | 80130 4211 23 423,00 3 454,29 3 464,29 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4260 | 000220000000 85 837,00 83919,23 5242968 . 654,58 1vs 0,00 0,00 0,00 0,00
801 { 80130 4260 $5 837,00 83 919,23 52429,68 654,58 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4270 | 000220000000 000,00 645,75 645,75 , 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4270 2 000,00 845,75 645,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4280 | 000220000000 2000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
801 | 80130 4280 2 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 [ 80130 4300 1 000220000000 22 735,00 16 815,80 10 970,15 246,00 0,00 0,00 0,00 0.00
801 | 80130 4300 2273500 16 815,80 10 670,15 946,05 |, 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4301 | QOOPITO00108 105 698,00 91 495,95 9149595} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4301 105 598,00 91 495,95 91 495,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4360 | 000220000000 2 680,00 2 680,00 1 766,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4360 ' 2 680,00 2 680,00 1 766,51 [, 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4361 { 000P17005100 200,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 €00
301 | 80130 4361 200,00 0.00 0,00 09,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4410 | 000220000000 100,00 32,80 52,80 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4410 160,00 32,30 3,86 © 0,00 0,00 0,00 0,00
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801 | 80130 4430 ooozzoooo'boo 2350,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 ©,00
801 { 80130 4430 2 350,00 0,00 0,00 0,00 0,90 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4431  000P17600100 1 373,00 137282 1371282 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4431 1373,60 1372,82 1372,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4440 1 000000000000 12 394,00 12 384,00 12 394,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8G1 | 30130 4440 | 060220000000 88 695,00 8 595,00 88 695,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80130 4440 101 089,00 101 089,00 101 089,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
801 | 86130 4520 | 000220000000 2 016,00 1070,00 1070,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 { 80130 4520 2 016,00 1 070,00 1 070,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
801 [ 80130 182028 1 798 213,00 1745 439,62 1332012,23( - 67 043,32 2,00 0,00 9,00 0,00
801 | 80146 4700 | 000220000000 3 000,00 682,00 682,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
$01 | 80146 4700 3 000,00 682,00 682,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80146 85047 3 000,00 682,00 682,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00
80t | 80150 4010 | 000220000000 289 555,00 289 555,001 i75013,39 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80150 4010 289 555,00 289 555,00 175 013,89 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80150 4110 | 000220000000 49 775,00 49 775,00 2992737 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80150 4110 48 775,00 49 775,00 29 927,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80150 412¢ | 000220000000 7 093,00 7 093,00 428784 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
801 | 80150 4120 7093,00 7 093,00 4 287,84 6,00 0,00 0.00 0.00 0,00
301 [ 30150 923191 346 423,00 346 423,00 209 229,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
831 | 85154 4210  ©0ODO0OODO0OCO 906,00 0,004 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
851 [ 83154 4210 900,00 0,00] . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
851 | 85t34 4240 | 000000000000 700,00 0,00 0,00 9,00 0,60 0,00 0,00 0,00
851 | 83154 4240 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
851 | 83154 94435 1 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 2,00
852 | 85295 3110 | Q0026000000 49 979,00 23 487,70| 28487,70| . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
852 35295 3110 4% 976,00 28 487,70 28 487,70 0.00 0,00 0,00 0,00 .00
852 | 83293 89157 49 979,00 28 487,70 28 487,70 0,00 0,00 0,00 00 0,00
854 | 835415 3248 | 000027000000 [7848.00 9 797435 .00 0,00 0,00 .00 0.00
354 | 83115 3240 12 848,003 707435 797435 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
854 | 83415 89309 12183880 794,35 9,00 0,00 0,00 0,0 0,00
RAZEM 2 970 064,03 2 285 576,19 100 425,50 0,00 0,00
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G [801 {80130 0690 720,00 350,10

G (801 (80130 0750 46 977,00 19 448,64

G 1801 180130 0970 £ 020,00 3 120,00

- |RAZEM 326884 55 717,00 22 918,74
I 150 (Stan srodkdw pienieznych na

K E:r‘;z\gfii:g:z?go} 0’ 00 188,01

1, |19 8{(1%;:&4 55 717,00 23 106,75

1) dotyczy jednostek samorzadu teryterialnego i ich zwigzkow

B
M [s0: |80130 2400 189,00 188,01
M |s01 80130 4210 20 462,00 3517,33"
M [301 |80130 4240 13 020,00 850,00
™M 301 80130 4260 11 130,00 0,00
‘M lso1 [so130 | 4270 8 700,00 0,00
™ igo1 |80130 4300 2216,00 56,58
N {RAZEM 764719 55 717,00 4 611,92
P ionicecoessspasoriomiseee 0,00 18 494,83
190 Ogpl
S nerisoy 55 717,00 23 106,75
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w1l o0z Naleznosei netto 2) 525580 4043,76
Wl o0z Kwota odpisu aktualizujacego naleznosci 0,00 0,00
022 Odsetki od nafeznogei niezaplaconych w terminie
W (nieobjete odpisem aktualizujacym) , 47,93 .. 442,35
w | 040 Zobowigzania A%E {04 d&l 0,00 |4 0,00
'2) Kavota naleimosci pomniejszona o odpis aktualizujcy naleznosci
{ '_"J
e
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