KAW 0314/ 1/05

Protokol 7 kontroli

preeprowadzonej w Szhole Podstaivawej Nr 9 w Jastrzebiu Zdrojuc przy ul. Wietkopolshicy
22, przez pudinspektora Grasyng Cialen oraz referenta Barbare Passon w okresic od
14 kwiemig 2005 roku do 17 maja 2005 rok

Kontrola dotyezyte okresu od 2002 roku do dnia zakoviczenia kontroli.

Funkcje dyrektora  w okresic od 01.09.1993r. do 31.08.2003r. pefnile pani mgy Anna
Dobrucka- Rduch natommast od dnic 01 wrzesnia 2003 roku do naded poni mgr Wieslowa
Bilik.

W konirolowanej jednostee od dma 01.12.2003r. zatrudniony jest strasty ksiggowy, zakres
coymmosci stanowigey sidauznik nr § do protokolu konireli, proymany z drniem OJ. 12 2(413r.
nie odzwierciedly faktyeznie wykonywanych zadaf | coynnosel. W zasadzie bowiem osoba ta,
peini funkcig glownego ksiggowege jak wynika z art. 35 ustawy a, fincnsach publiczaveh,

Proedmiotem czymodci kemirolmch byla analiza wydathow za miesiqe czerwiee 20021,
paidzicrnik 2003r., maj 2004r, oraz marzee 2005r. sposch prowadzenia akl osvbowych oraz
sprawdserie zgadnnsci prayanawanych stawel wynagrodzenia = obowiqzufgeymi wo O
zafTesic prIcpisami.

Czymiosci  kontrafne  spelily  wymagepie  copisme wooarh 28k wsiuwy = dnmig
26 listopada 1998r. o finansach publicznych (it 1998r.Dz. U. Nr 155, poz. [014 2 podn. zm.}
A

Wykonanie wydatkowiplan) sprawdzono % sprowdzenia
20632r. 25 155,00 (zal. 4) 157 072,49 o 750 %
2003r, 2177 618,00 zal. 5} 158 387,32 727 %
2K, 2 1372300 (2al.6) 213 448,44 zf 977 %%
2005r. 2 143 946,00 {zal. 7} {77 932,83 =, 829 %

W toku kontroli vstalono:

Cayanosci konirolne wykazaly, i obstuge finansowq kontrolowanej jednostki do dnia
31 grudnia 2003r. prowadzit Miejski Zespol Obsiugi Szkol | Przedszkoli w Jastreghin Zdroju.
Dokumenty miezhedne do kontroli wydarkow: kopie rachunkdw, rozliczen, raportow, listy plac
konirofujacy otrnymali z MZOSIP.

W trakcie kontroli ustalono, ze Dyrektor Stkoly Podsiawawej Nr 9 pismem z dnia 29 wrzesnia
2003r. wypowiedzial Micjshiemu Zespotowi Obshugi Szhod | Prredsziofi zawarte w i
01 wrzesnia 1997r. porozwmienic dotyciqee prowadzenia obslugi finansowes Jednosthi
fzalgeznik wr2).



W swiqzku z powpzsoym jednostka od dnia DL.01.2004r. samodstelrie prowads obshige
ksiggowa, zatrudniajac od dnia 01.12.2003r. do nadal, na stanowisky Starszego ksiggowego
panig M. Kotiowskg, Umowa o prace sianowi zalgeznik nr 3 do protokofu kontroll,

Kontrolujgey poddali anulizie spaséﬁ wydatkoweania srockow finansowych zaklasyfikowanych
dor nastepmjagcych paragrafow wydatlow:

- W czerwen 2002y, - 801-80101-4010 w wysokosct 0243733 .
-4 1464139z

4120 27242

=427 225083z

-4240 7 546,99 21

-4260 4261492/

-4300 510010z

-4 10 309,28 .

-6050 I7 000,06 zi.
854-85401-40 10 4 789,86 zd.
-411G 856,43 zf.

-41 10 117,35z
A54-83412-41 110 & 5R0.00 21
S54-85415-3240 300000 z1

Rugem: 137 072,49 o (zat )

- w pecdziernilu 2003r. - 801-80101-3020 w wysokasci 381,98 1)
-4 122 195 58 L

-4l 16 899 40 21

-4120 2 162,42 zi.

-$210 2483 1 2l

-2 373,20 =

4260 424354z

-4300 360235

-ddfD 1060 2.
854-85340-4010 £1615,64 22
-1 984,06 =L

-4120 134,04 21,

Razem: 158 387,32 7/ fvaf 3)

- womafu 2004r. - $01-80101-3020 w wysokesci 152,002
~4310 Fi96714.56

-4{ 10 19 546,72 =1,

-{i20 2 742,642

4210 4364321

4240 35,00 zF

12060 8 270,01 =t

-{270 F 366,24 =1L

4240 35,00 of
-+300 -2 08432 A

440 2 460,00 .



LY 303,58 st

-801 464300 522,00 21,
4410 318,00 =,
-ROTO5-4£440 26 040 0 o
554-83401-4010 4 769 64 21
41 8ifal
-4120 1153z
~4413 2300000 2L

Ruzem: 213 449,44 gL (zal 6}

Jak stwierdzono, na paragrafie 801-80101-4300 miale miejsce prckroczenic na kwolg
2 084,52 21 Zgodnie z preedstawivnym wyjasmienien, w dmiy 16.03,2004 roku aplaconc
remont sufitu sali lekeyinej no kwotg 2 096,74 =4, sciggajqe = paragrafu 4300- zakup usiug
pozosiatych- kwotg na vplacenie Jakiury, a nastepnie ttwarzono i prEeniesiono po olrzymanii
ratwierdzoncj przer Prezydenta Miasta decyzfi, &odki nu paragraf 4270- zakup ushug

remomtowych (zatqeznik pr 29).

- womaren 2005r - 80101-3020 w wysokosci 700,00 =i
-0 i35 512412
-§04t 2 200,07 =L
41 20 140 K3 2
-{I20 276255
-47H0) 1494232
-4240 47935z
20} 233256120
4270 496,22 21,
-£36{ [ 7P, 49 24
=334 346,48 =i,
=440 3500,00 .
-801 1 3-4300 T4 2L
RO I46-4300 . 122500 =
-BGi46-441D 135,20 21
S54-83401 4010 £571 31z,
=410 101891
-4i20 90 47 2f,
Razem: 177 932,83 ¢t (=0l 7)

Dane z kart kontoowych poréwnane z danymi zawartymi w sprawnzdeativ miesigeznym b 285
s czerwiec 2002r., pazdziernik 2003r., maj 2004r. oraz marzec 2005r. - nie stwierdzono
rridnic.

Wszystkie obroty bezgatiwkowe, jak i gotowkowe udokumeniowane zosialy dowodami if.
Jakturami VAT, listami pluc.

Realizacja wydatkéw w fatach 2002 1 2003 kasdorazowo nastepowata ma podstawie dowadow
sprawdzonych pod wigledem merylorycziym, formalna-rachunkowym oraz ratwierdzomych
do wyplaty proez uprawnione osohy.
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Natomiast w latach 2004-2003, no wszysikich dowodach frodlowych kenirolujacy stwierdzili:
- brak dokonmmia sprawdzemia pod wegledem meryioryczym, kory to ebowigzek
wynike z § 1 Instrukcii obiegu | kontroli  dokumenmiow” wprowadzonef
Zarzqdzeniems z dnia 05.01 2004r. przez Dyrektora Szkoly Podstmwowe] Nr 2
Kierownik jednestii jedynie zatwicrdzal dokumenty do wyplaty,
- brak mumerdw identyfikacyinych opisujgcych dowody drédiowe, pod  klorymi
wimowane je w ksiggach rachmkewyeh, eco jest mergodne z aort 21 ustawy
o richunkowoscl i uniemoziiwic ich sprawdzenie,  zapisami dziermika obrotow.

Konitrolyjgey stwierdzili, i przelewy dokonywane z tytutu skladek ZUS, odpisiw na ZFSS,

zaficzek na podatek dockodowy od asoh fizvemych, skiadek na ZNP, dofinansowama an

czesmego pracownikdw, nie speinialy warunkdow art. 2 usi. [ pkt I 3-8 ustawy

n rachunkowosci kory wskuzuije co powinien rawieraé dowad ksiggowy if.:

1. vkreslenie jego numeru identyfikacyinego,

3. opis aperacii oraz jef wortosd,

4 date dokonania operacil, a gdy dowdd zustad sporzqdzony pod inng daiy — iakie derte
sporsgdzenia dowodu,

5. opis wystawcy dowodu oraz osehy,

&, stwierdzenie sprawdzenia i zakwalifikowarna dowodu do wjecia w ksiggach rachuankowych
przez wskazamie miesiqea oraz sposobu ujecia dowodu w ksiggach rachurnkowyeh
(delretucia), podpis osoby odpowiedziainej sa fe wskazania.

Na podstawie dziennika obrotow(zadqeznik nr &) oraz kart kerfowych stanewiqeveh analifyhe
do konta 130 rachwnek hiezqey jednosthi budzetowej ™ za miesiqe maj 2004r. siwierdzons. ze
zaplata faktur | vachunkow ksiggowana byla z pominigciom konta zespolu 2 m.m. 200
ruzrachunki z dostawcami i adbiorcami” i 234, puzostale razrachunki z pracownikami ™
Zaplate faktur, rachunkow oraz delegacyi ksiggowano bezposrednio w  koszly” §f. na kowito
ksiegowe J00 | koszty wedlug rodeajow . Powyisze jest miezgodne z komentarzem do kot
ksiggowych 2iH, 234 zamieszezomm w zalqezniku nr 7 do Rozporzqdrenia Ministra Finansow
z dnia 18.12.2001r., "w sprawie szczegitowyeh zasad rackunkowosci oraz planow kont dic
budietu povistwa, budteiow jednosiek samorzqdu teryforialnego orar jednostek sektora
finansow publicznyek”'- (Dz. U 2004 nr 133 poz. 1752) rgudnie, z ktdrym zaplaty faktur,
rachunkow oraz delegocii, ksigguje si¢ na tych kontach, w sposob umotliwiaiqry okresienie
sicmu zobowigzan wober poszuzegdinyeh kontrahentsw, pracownikaw.

Netomiost w 2005r, (stwierdzsono na podstawie dokumentow z miesiqea marca 2003r.) fokiury:
od dostawcow ksteguje sie po praez korto 201 jednak w dalsnm ciegu pomija sig konto
zespolu 2 w stosunky do faktur i rackunkiw oraz delegacii (komto 201, 234) regulowanych
przez kase fednosiki.

Coymnosct  kontrolne  obejmowaty  rowniez  komtrelg  kasy  (zalqeznik me 9), kiorg
preeprowadzons w dnin 21.04.2005r. w obecnosel starszege specialisty do spraw plac.
Ustalona, it rreczywisty stan gotowki w dnin przeprowadzanych cymnosci konirolnych
wynosil 281,20z4, | bl zgodny ze stanem gotowki weding raporiow kasewych nr 5/2005 z diia
004,04, 20015r. § 372405 =z dnia 01.04. 20057

Stan czekéw byf zgodny z prowadzony ewidenciq drukow scislege zarachowamia (zalgczmk
nr i),

Zarzqdzemiem nr 6 Dvrekiora Szholy z dnia 05.01.2004r. vrar Zarzadzeniem mr [z dntit
G3.01.2005r.,  ustalone  wysokosé  pogolowid  kasoweyo  oraz  Wymaczono  osoby
odpawiedzialng za dokonanie rozliczeniu (zolgeznik nr 1) Zgodnie z zokresem czypmhiosci
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(zadgeznik nrl2) starszy specjalista do spraw plac peini funkcie kasjera, posiada deklaracie
o fecziainosel materialngj za powierzong mu gotéwke i inne walory mapdujace sie
w kaste, natomiast brak jest pisemnego powierdzenia ramajomienia si¢ z obowiqzujacymi
prIepisami kasowymi,

Jak wyrdka & ustnych wyjasnien oraz zedagcznika nr 9 t). protokolu z kontroli kasy w okresie
objetym konwrole | nie prreprowadzann kontroli stoemu Srodkéw pienicsnych zgromadzorych
w kasie, zardwno w ciqgu roke jak i na koniec kazdego roku ohrotowege. (howigek
dokoywania inwentaryzacii aktywaiw zgromadzonych w kasie jednostki wynika z art. 26ust.
1 pht I, wstawy o rachunkowosci, ponadio popetnionn czvn oloeslony w art. 138, ust | pkt 13
usiawy z dnia 26 fistopada 1998r. o finansach publiczaych (Dz. T 155, poz. 1014}

W ramach czyanosci przeprowadzono konirole obrotéw kasowych za okres od Sycznia
2004r. do 31 marce 2005r. (zadgeznik ne 13) | stwierdzono nastepujaee nieprawidiowosci:

- I zapisow dokonanych na raporcie kasowym nr 672004 stwierdzono, i& na deies
24.06.2004r., w kasie cnajdowalo si¢ 3.283,64:l, natomiast pogotowie kasowe
okreflone praez kivrownika jednasthi wynosifo 800zf.

- W raportach kasowych Nr 72004, 22004, 3/2004, 4:2004, 52004 6/2004, 772004,
82004, 10°2004, 132004, 142004, 1:2005, 272005, 372005, 472005 stwierdzono
niewiasciwe nooiiesienie ma raporl, sumy ohrotéw strony proychodowe;  camiast
w rabrvce , obroty”, padsumowania dokonano w ribryee |, do praeniesienio .

- FPonadto w raporcie kasowym Nr 62004 nie okvesiono daty karicowe] za jaki ofres
sporzadzono raport,

- W raporcie kasowym nr 52004 za okres od 04 do 28 maju 2004r. w rubryee
wFozchody ™ w pozyejt .obroty” wpisna jest kwota 4.258 19 a zgodiie z opisanymi
operacjeni winneg Byc kwola 4.328, 19z,

Ponadie w loku kontroli ustatono, ze zalqezmiki:

i« Zakludowy plaay komt ", (zadgeziik nr 14)

2. nZasady  amortyzacjifumorzemia)iradkow  trwalvch  oraz  wariesci

miematerialiych i prawnych.”, (zalqenik nr 15)

3 Instrukcia inwentaryzacit”, (zalgqeznik nr 16)

4. Instrukcia obtegu | kontroli dokumentéw”, fzalgeznik ir 17)
wprowadzone Zarzquizeniem Wewngtrznvm vr 9 proer Dyrektora Szholy Poadstowawej Nr ¥
W diilu 05.01. 2004r. nie zostaly potwierdzone podpisem dyrekiora jednosthi.

Komtroli poddenn rawniez |, Polecenie wyjazdu sfuzbowego” na podstawie, kiorego osuby
oddelegowane otrnymujq wret kosztow podrozy. Ustalono, z¢ w olresie ohjetym kontrolg,
delegacje byly prawidlows wypelniane = wyjatkiem wyjazdu mener 1072005 oraz 11°2005
(2alqeznik nri8) w kdrych brak jest dar potwierdzajgeyeh obecnosé pracownika na miejsca,
w okresiomym dniv. Ponadio stwierdzone nicprawidlowe poprawki, a ari. 25 ust o
rachunkowosci dokladnie okresla sposch korygowania Mechnch zapisdw, wysigpujgoveh w
dvkumentach irodlowych, oraz $rodki zamwierdzone do wyplaty nie zoxtaly podpisane prres
spowaznivng do tega osobe. Ustalonn rawniez, ze dnia 5 fuiego 2005 roku delegacia rwela
ponad 8 godsin, a rgodnie 7 Rozporzadseniem Ministra Fracy i@ Politvki Spolecznef z dhic
19.12.2002. proyshuguje pracownikowi naleinose = i diel, a fef wysokosc wornmje
Rozporzquzenie Ministra Gospodurki i Pracy z dnia 08, 12. 2004r.

N



Szkola Podstawowa Nr 9 wprowadzita | Regulomin  wynagrodzenic  pracownikow”
ohowiqmijacy od 02.11.2000r. Zosted on wprowadiony ber uprredmiego zarzqdzenia
W rrakcie rwania crynnosel kontrolnvech w dniu 29.04.2003r.  Dyrektor Sgholy Podstawowef
Nr 9 uzupetnil brakujque zarzquzenie, kiore stanowi zalgeznik nr19 do protokolu konirol;.

Na skfadniki wynagrodzen w komrolowanei jednostee, sklada si¢ rowniei dodatek
motywacyiny w wysokosci 5%, prrvznawany co roku uprawnionym nawczycielom decyziy
Rady Pedagogiconej (zedqeznik nr20), co jesi zgodne z Ustawq = dnia 26 styemnia {982y,
o Karcie Nauczyciela, art. 30 Rozdzicdu 5, Waranki pracy § wynagrodzenia®.

W wyniku omian  minimalmyeh  stewek  wynagrodzenin  rasedniczego  nauczycieli,
wprawadzarych rozperzgdzeniem MENIS oraz Uchwadg Rady Miasta, dvrekior jednosiki
kontrolowane; sporzadzad wykaz pracownikow z ebowigzujgeymi stewkami wynagrodzenia.
W 2004 roku starszy ksiggowy, mie otroymal wykazu obowiqzujaoyeh mmian, maliczajge jedrak
Place wedtug aktualmch wéwczas stawek (zalgeznik nr 21).

W trakcie trwamia kontroli Zarzqdzemierm nr 10 z dhia 6 maja 2005 roku Dyvreldor Stholy
Podstawowej Nr 9, wprowadsil zmiany uposasemnia i dodatkow: wychowawsiwa § opiekuna
statu pracownikow pedogogiczavch z wyrownaniem od 101 2003r., co jest nasigpsiwem
asiatnio wirowadzonyekh zmiar prees MENES (ealgesmi nr2 2},

Analizie podiderre rownies, kiernjae sie Rezporzagdzeniem Ministra Pracy | Polityki Sogjatnef
z dnia 2805 1996r., na podstawie art. 298 Kodeksu Pracy, prawidlowosé prowadzenia aki
wsabowych | dokumeniaoii swigzemer ¢ stosgnkiem praey. Ustalono, T szhola nie stosowala
8¢ do rogporsadeenia Minisira Pracy | Polityki Sogiglnej z dn.28.05.10%6r., ktore to
dokiadmic ORTESIa . sktadniii akt osohowych pracownika "t sposob ich ewidencjonoweanie:

- bk pumeraci aki esobowych |

- brak aneksow do umow o proace

- hrak teczek | Akt oxobowich” dfa poszezevolmch pracownibow.

Kierwpqe si¢ stopniem cwansy zawodaowego, poddome analizie  akta osobowe 4 sposrod 30
nauczycieli zatrudmionych w Szhole Podstowowef Nr 9 (zatqezmik nr 23);

L. Mawczyciel kontraktowy, kiory zgodnie z  art. ¥ Rowdzialy 3 | Karly Naucnyaela”
dotyczgeym | Awanse zawodowesro nauczycieli ™, mianowanie na stonewisiko otrsymat
wAlem Nadaria Stopnic Awosy  Zowodowego Naucmyciela™ = dnia 03,10, 20067,
w owiqzku z wkonczeniem w dimiy {7.06 1999r. Kolegium Nerczyclelsiiego, a Rierunku
pedagogika specialng. W otrakcie kontroli ustolono, iz jak wyka z  praedsiewionych
dedumentn
i, umuowa o prace z dnie 4.08. 1999 okresia stawke zasadrniczg na Y2024,

4. wmowg o prace & odnia 103 2000r. ustala siowke wynogrodsenia soavadpiczego ng
wotg WE72L,

3. zmitmy  wynggrodsenia rasadmiccego o dwia  F1O9.2000r. proznaje od  dmia
1.01.2000r. , wanagradzenie w wysokosci 872z

Tym samym nma podstawie przedsiowionyeh alt osobowych, niemoilive jest ustalenie

Jednozraccnef stawld wynagrodzenia zasadniczego pracownika. Ustalone rowndez, e

rofrocziie siawka minimalna jest prawidlowo aktualizowana, sgadnie = rozporzadzeniem

MENLS (zalgeznik nr 28) jednak jej wysokosc pig jest zmieniang odpowivdnimi aneksomi

oler wmowy,
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Zgodrie z arl. 47 ust, | pkt 3 Karty Nauczyciela - wyplocons wauczycielowi nagrods
jubileuszows , w zwigrku z dwuddiestoleciem pracy zawodavwey.

Stwierdzono takze mmoszenie poprawek w umowach o prace — poprzez utycie korekiora-
TMATHIGOE W enie SN, a naniesienie ,, studinm zawadowe ™ (zalqcznik nr 24).

2. Nauczyciel wynagradsany wedbug stopnic wynagrodzema zasadniczego, olreslonego din
stazysty. Umowa o prace z dnia 27.08.2003r. okresla wysoko$é uposatenia na kwote
66128 O0d dnia 01.07.2004r. w zwiqzku z uzyskomiem Binlu magistra sgodmie  Karig
Nauczyciela | rozporsqdzeniom MENIS w sprowie wysokosci minimalnych  siawek
wynagrodzenia rasadniczego, nastypilo proeszeregowanie do wyiszej grupy uposatenia
i proyznanic stawki w wysokosci 11102k (zakicznik né 28). Na powyiszyeh werunkach
rostaky sporzqdzona w dniu 24.08.2004r. wmowa o pracg na czas okreslony od
1.09.2004r, do 31.08.2005r. Zgodwie z rozporsadceniem MENIS z dnia 31.01.2005r.
miesigczne wynagrodzemie wrrasta do wysokosci 1143z (zalgezmk wr 23). W toku
koniroli siwierdzono notomiast, i nauczyeiel - statysia me ma prowadzong) teczki |, Akda
osobowe ", co jest niezgodne z art. 298 Kodeksw Pracy orar wydane na jego podsiawie
Rozporzqdzenie Ministra Fracy | Politvii Socjalnej z dmia 28.05.1996r. dokladnie
okredlaja sidadniki akt osobowych pracownite, natomiost & 6 stwowi: | Pracodawey
raklada i prowadzi dddzielnie div kuzdego procownika akta osohowe ™.

3. Nauczyciel mianowany ktdry zgodmie  Karig Nauczyciela w dnin 28092000, Akiem
Nadania Stopnia Awansy Zawodvowege”, uzyskod stopien pouczyeiela mianowanego.
W owigzhu z tym, z dniem §].09.2000r. nastgpla zmiana  wynagrodzenia casadriczego,
a nastgprie  zgodnic ze  zmianami  MENIS, dotyezgoymi  minimalnych  siawek
wynagrodsenia nauczycieli, nastgpowala stosowna miana (zakqcznik nr 28). Jednak jak
ustatone od ostatnicy zmigny wyeagrodzenia, w aktuch osobowych pracownika me mo
areksow do umowy o prace, aktnalizujacych stawke wynagrodzenia. Nauczyciel pobiera
rdwnies dodarek za optekuna statysty oraz dodarek a wychowaweg klasy, ca sianowt
dodathowe  skladmiki  placy | jest prawidlowo odowierciedlane na  lisiach  plac
w kontrolowanveh okresach (zalqezntk nv 26).

4. Nauczyciel dyplomowany uzyskal tetuf w dniv 29.07.2002r. | Aktem Naodonia Stopnia
Awemsu Zawodowego Nauczvciela”. Ustalono w trakcie kontroli, ze w altach asobowych
pracownika ostatnic zmiana wynagrodszenia micla miejsce, 11.09.2000r. i okresfona la
dia stopnia awansu zawodowego  nauczyciel micnuowany, o tvm samvn fisty plac
oiswicrciediuly wlasciwie noliczone stawki wynagrodsenio sasadmcregne  (zalqezmik
nr 28). Po spefnicnin worunkow olresionych w romporsgdzeniv MANIS = dpia
30.10.2001r. nauczyciel otrmanal @ okazii 25-lecia pracy  zawodowef  magrode
Jubilenszowg, Z dniew [.09.2003r. nauczyciel pobiera rowniez dodatek zq opiekime
siarysty araz dodatek ze wychowawee klasy, co stanowi dodutkowe skiadniki placy i jest
prawidiowe wykazywane na listach plac w kontrolowarch akresach fealgeznik nre 27).

Na podstawie deienniliw obroidw stwierdzano, iz w kontrolowanym okresie, sktudki = tyhelu
whezpiecrenia spolecznege provownikdw oraz zaliczki na podaek dochodowy od osob
Sinyeznvch, byly prrekazane w ustawowych terminach odpowiednio do 5§ 20 kuzdeyo
miesiqua za poprredni miesiqc,

Protakc! miniejszy sporzydzone w dwoch jednobrimiqeveh egzemplarzach. Dyvekior Szkoly
Podsigwowej Nr 9 w Jastrzebiv Zdrafu pani mgr Wiesfawa Bilik po zapozioaniu sig 2 trescig
protokofu w dnin 18 maju 2005 roku stwierdza, e nie wnost sadnych zasirzeien co do fakiow
w kim apisanych, ustalonyeh na podstawic dowodow.

g



Kontrolujgey poinformowali Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr Y w Jastrzebiu Zdroju
o prawie zotemia wyjatnich Inb uzupelnien do protokotu w terminie 3 dii nd dmia
zakoriczenia czyrmasci korrolrych i podpisania niniejszego profokoh.

Integralng coosé profokotu sianowiq nastepujice satqezhiky ;
1. Zakres czynnodct starsrego ksiggowego.
2 Pisma dotycziee rogwiqzania Porozumienia z dmia 01.09. 1997
3.hnowa o prace z dria 01.04.2004r. — starszégo Lstegouwego.
4. Kb 285 wrar 2 kartami kontowymi za sriesiqu czerwiec 2002r.
5.Rb 288 wraz z kartami kontowymi za miesiqe patdziermik 2003r.
6.Kb 285 wraz z kartami konfowymi za miesiqe maj 2004
7.Rb 288 wraz 1 kartami kontowymi za miesiqe marzec 2005r.
8 Dziennik obrotéw za miesiqe maj 2004r. i marzec 20057
2. Protokdt koniroli kasy z dnic 21.04.2005¢.
10, Ewidencia czekiw.
11, Zarzodzenia nr 6 z dnia 03.01.2004r. i Zarsqdzenie nv | 2 dnice 0301 2003
12, Zakres czynnodci — starszego speciulisty do spraw plac.,
13. Raporty kasowe za okres od 01 .01 2084r. do 30.03.2005r.
14, Zakiadowy plan kont.
15, Zasady amortyzaci (umarzania) srodkow rwalyelr oras wartoscti miematerialnch §
Prewmir.
16, fnstrukoja irwentaryzacl.
17, Instrukcja obiegu dokumentiow 1 kontrofi dokumentiow.
18, Polecenia wyjazdu stuzbowego ar 10°2005 1112005,
19 Wyjasnienic = dnia 29.04.2003r. oraz Zarzqdzenia m 9 = ditia 29,04 20057
26. Dyspozycje dotyezqee dodatkn motywacyinego za okres 0109, 2(i3r.-31.82.2003r,
01,0 1.2004-3 .08 2004, 0raz rok szkoliy 2004/2003.
27, Wykazu obowigzujgoych mmian wynagrodzenia za tate 2002 § 2003,
22, Wyikazu obowiqzujgeych zmian wynagrodzenia zu 20058
23. Wykaz pracownikow zatrudmionych w Szhole Podsiawowe ne 9 w riku szkolrynt
200472005, '
24, Alda osobowe nauczyciela kontrakiowego.
25. Akla osobowe mowczycrela stazvsiy.
26. Alta nsobowe nauczycielo miarawanegoe.
27, Akta osebowe nauczyciels dyplomowanego.
28, Listy plac za miesiqee crerwlec 2002r., pazdziernik 2003r. kwiecien, maj § coerwiec
2004r, crez marzec 2i03r.
29. Wyjasnienie starszej ksiegowej dotverqee przekroczesia i paragrdfic 4300.
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