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2z oceny realizacji zadan wynikajacych z art. 34 a ust. 2 pkt 2-3
Ustawy o systemie oswiaty

Nazwa placowki: Publiczne Przedszkole nr 18 w Jastrz¢biu-Zdroju
Termin sprawdzenia: 3 1 15 marca 2016 1.

Sprawdzeniu poddano naste;pu_]qce dziedziny:
1. Przestrzeganie obowiazujacych przepiséw dotyczacych bhp pr acowmkow
i uczniow;
I1. Przestrzeganie przepisoOw dotyczacych organizacji pracy przedszkola;

1. Zawieranie umow:

Losowo wybrano 5 teczek pracowmczych
- nauczyciel dyplomowany — bez zastrzezen
- intendent — bez zastrzezen
- pomoc nauczyciela — bez zastrzezen
- konserwator — bez zastrzezenn
- nauczyciel kontraktowy — bez zastrzezen

2. Rozwigzywanie umow:

- katechetka — bez zastrzezefi

- pomoc nauczyciela — bez zastrzezen
- sprzataczka — bez zastrzezen

3. Stan teczek osobowych:

Teczki znajduja si¢ w pomieszezeniu biurowym na parterze, w metalowej szafie zamykanej na
klucz. Pomieszczenie (bez okna) réwniez jest zamykane na klucz. Teczki osobowe sg zaopatrzone
w wykaz znajdujacych si¢ w nich dokumentéw z podzialem na czgéci A, B i C. Wszystkie
dokumenty s3 ponumerowane i poukladane zgodnie z porzadkiem chronologicznym. Placowka
posiada monitoring zewnetrzny (cztery kamery umieszczone sa z kazdej strony budynku, jedna
w tzw. matym holu).

4. Regulamin pracy:

Regulamin pracy zostal wprowadzony Zarzadzeniem dyrektora przedszkola nr 2/2016 z dnia
23,02.2016 r. Regulamin jest zatwierdzony przez Zwiazki Zawodowe: ZNP i NSZZ ,,Solidarno$¢”.
7 regulaminem zostali zapoznani pracownicy, co potwierdzili swoimi podpisami.

5. Regulamin i plan kontroli wewngtrznej:

- Regulamin kontroli wewnetrznej zostal wprowadzony Zazzqdzemem dyrektora przedszkola
nr 19/2006 z dnia 4.09.2006 r. (z regulaminem zapoznali si¢ pracownicy, co poswiadczyli
podpisami)

- Instrukcja inwentaryzacyjna — wpiowadzona Zarzqdzemem dyrektora przedszkola nr 13/2010
z dnia 15.11.2010 r. (z instrukcja zapoznali si¢ pracownicy, co poswiadezyli podpisami)

- Instrukeja kancelaryjna — wprowadzona Zarzqdzemem dyrektora przedszkola nr 7/2012 z dnia
30.04.2012 1. (z instrukcja zapoznali si¢ pracownicy, co poswiadczyli podpisami)
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6. Karty ewidencji czasu pracy pracownikow niepedagogicznych:

listy obecnosci — bez zastrzezen,
karty urlopowe — bez zastizezen

7. Wykonywanie pracy zgodnie z zakresem obowigzkow:
- intendent — bez zastrzezefi

- konserwator — bez zastrzezen

- nauczyciel dyplomowany — bez zastrzezen -

- pomoc nauczyciela — bez zastrzezen

- nauczyciel kontraktowy — bez zastrzezen

8. Roczny plan urlopéw pracownikow niepedagogicznych:

Przedszkole posiada opracowany plan urlopow na rok 2016.

9. Prowadzenie obowiazkowego szkolenia pracownikow w zakresie bhp:

Pracownicy pedagogiczni oraz administracji i obstugi odbyli szkolenie BIP. Zaéwiadcienia
7. odbytego szkolenia sa wpigte w teczkach osobowych.

10. Badania lekarskie pl'acowhikéw: :

Kontrola losowo wybranych 8 ksigzeczek zdrowia wykazata, ze kazdy z pracownikow
ma aktualne badania lekarskie. ‘

11. Wazne przeglady i badania techniczne (protokoly po przegladach, daty przeprowadzenia
przegladow, waznosé przeglgdow) :

przeglad instalacji gazowej — protokét kontroli z dnia 15.01.2016 r. wykazuje, Ze cala instalacja
gazowa jest szczelng, bez uwag

pizeglad przewodéw kominowych i wentylacyjnych - przeprowadzony dnia 3.12.2015 .
wykazat, ze przewody nadajg si¢ do eksploatacji (termin nastgpnego badania: 11.2016 1)
badanie natezenia o$wietlenia — aktualny protokét z dnia 11.03.2016 r. stwierdza, ze o$wietlenie
w wielu pomieszczeniach przedszkolnych nie spetnia normy (termin nastgpnego badania: nie
pozniej niz we wrzesniu 2016 1.)

protokot z zadziatania oswietlenia awaryjnego — z dnia 11,03.2016 r. stwierdza brak o$wietlenia
awaryjnego w badanym obiekcie _

badanie urzadzen piorunochronowych z dnia 22.11.2011 r. - bez uwag (nastepne badanie:
21.11.2016 1) . _

badanie sprawdzenia skuteczno$ei ochrony przeciwporazeniowej przez samoczynne wylgczenie
zasilania z dnia 14.11.2015 r. - bez uwag. Nastepny pomiar: 13.11.2016 .

ostatnie badanie rezystancji izolacji w obwodach instalacji elektrycznej — z dnia 13.11.2015 .
— bez uwag (nastepne badanie 12.11.2016 1)

badanie stanu sanitarnego przedszkola (SANEPID) z dnia 9.07.2015 r. — bez uwag

protokét kontroli sanitarnej z dnia 6.11.2015 1 — uwagi: ubytki w kafelkach w WC dla
personelu — termin wykonania do 31.08.2016 r.), usterki zostang usuniete zgodnie z zaleceniem
- przed koncem wakacji

protokol z przegladu podreeznego sprzetu gasniczego z dnia 7.12.2015 r. r. — bez uwag
(legalizacja gadnic do 12.2016 1) :

protokét z pomiardw parametréw (ciSnienia i wydajnodci) w instalacji -wewngtrznej
przeciwpozarowej z 7.12.2015 r. — instalacja spelnia wymagania (nastgpne badanie: 12.20161.)
protokét kontroli przestrzegania przepiséw okreslajgeych wymagania higieniczne i zdrowotne,
utrzymania nalezytego stanu higienicznego zakiadu pracy, warunkdw zdrowotnych $rodowiska
pracy z dnia 27.02,2015 1. — brak uwag '

ostatnia kontrola Panstwowej Strazy Pozatnej z dnia 3.12.2014 r. — protokot z czynnosci
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kontrolno-rozpoznawcezych w zakresie ochrony p/poz — wyniki pomiaréw pozytywne, brak
zaopatrzenia wodnego do zewnegtrznego gaszenia pozaru

®  protokol z okresowej kontroli wentylacji mechanicznej z dnia 21.03.2015 r. — wentylatory sg
sprawne i dzialajg prawidlowo. Calo$¢ wentylacji zapewnia wilasciwa krotno$é wymiany
powietrza,

12. Okresowe przeglady urzadzen technicznych:

Elektronarzedzia: wiertarka, wyrzynarka, szlifierka katowa, kosiarka — zgodnie z protokolem
zostaly sprawdzone w kwietniu 2015 r. (termin nastepnego przegladu: luty 2021 r.), urzadzenia
nadajg si¢ do eksploatacji.

13.- Ksigga zarzadzen: prowadzona jest na biezgco, tre$¢ zarzadzen zawiera szczegélowe
informacje, zarzadzenia sa podpisane przez Pania Dyrektor. Pracownicy, ktdrych zarzadzenia
dotyczq, potwierdzaja zapoznanie si¢ z nimi w}asnorq:cznymi podpisami, Ksigga komunikatow
i informacji prowadzona jest na biezaco, zawiera istotne informacje dotyczace np. orgamzacy
przegladow, konkursow szkolen 1 kurséw.

14. Tablica informacyjna dla pracownikéw znajduje sie w pokoju nauczycielskim. Na tablicy
wywieszone sg aktualne ogloszema plan urlopéw na rok biezacy, kodeks etykl harmonogram
pracy.

Na Scianach kazdego korytarza wywieszone sg instrukcje udzielania pierwszej pomocy w naglych
przypadkach oraz instrukcja przeciwpozarowa, sygnaly alarmowe, instrukcja BHP.

Pracownicy przez caly dzieh majg dostgp do telefonu bezprzewodowego.

Dyrektor PP18 Zarzgdzeniem nr 15/2011 z dnia 29.06.2011 r. okreslit zasady funkcjonowania
systemu kontroli zarzadezej w placowce, z ktorymi zapoznali sie pracownicy, co po$wiadczyli
podpisami.

W przedszkolu obowigzuje Kodeks Etyki, ktéry zostal wprowadzony Zarzadzeniem dyrektora
nr 172011 z dnia 10.01.2011 r. — z tredcia kodeksu zapoznali sie pracownicy, co poswiadczyli
podpisami.

15. W Publicznym Przedszkolu nr 18 w Jastrzgbiu-Zdroju jest na biezaco prowadzona ewidencja
pobytow zewnetrznych organdow kontrolnych.,

16. Spoleczne. przeglady warunkéw pracy i nauki - odbywajg sie przed rozpoczeciem lub
na poczatku roku szkolnego: protokdt kontroli z dnia 28.08.2015 r. — brak uwag.

17. Rejestracja i dokumentowanie wypadkowosci uczniéw i pracownikdw:

Przedszkole prowadzi rejestr wypadkow dzieci 1 pracownikéw. Od dnia 16.10.2008 r. w placowce
nie odnotowano zadnych wypadkéw wérdd dzieci. Wsrdd pracownikéw odnotowano wypadek
w dniu 21.01.2014 r. (rana cigta nadgarstka lewego). Z wypadku sporzadzono protokol, w ktérym
zostaly opisane okolicznodci zdarzenia. Protokd! zostal podpisany przez czionkéw zespotu
powypadkowego (w tym inspektora BHP), poszkodowanego i Dyrektora PP18.

18. Instrukcja przeciwpozarowa jest zaktualizowana w marcu 2014 roku. Wszyscy pracownicy
zostali zapoznani z instrukcja, co potwierdzili podpisami.

Plan ewakuacyjny przedszkola znajduje si¢ na niskim parterze i pierwszym pietize korytarza trwale
przymocowany do dciany, aktualizacja w marcu 2014 roku.

Ostatnie ¢wiczenia ewakuacyjne odbyly si¢ dnia 2,10.2015 r.
Oznakowanie drog ewakuacyjnych jest kompletne.

19. Regulamin korzystama z sali zabaw zostal wprowadzony Zarzgdzeniem dyrektora nr 21/2013
z dnia 31,08.2013 r. i znajduje si¢ w kazdej sali wywieszony na $cianie,
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Regulamin korzystania z placu zabaw zostat wprowadzony Zarzadzeniem dyrektora przedszkola
ar 2/2009 z dnia 5.02.2009 r. (znajduje sig wywieszony na budynku przedszkola od strony ogrodu).

20, Ewidencja wydawanych $rodkow czystosci, odziezy i obuwia roboczego oraz srodkdéw ochrony
indywidualnej: jest prowadzona na biezaco, po$wiadczone podpisami pracownikow.

21. Nadzor dyrektora nad zajeciami dodatkowymi:

W Publicznym Przedszkolu nr 18 odbywaja sig zajecia dodatkowe logopedyczne - finansowane
z rzadowe] dotacji celowej na wsparcie wychowania przedszkolnego i gimnastyka korekcyjna
prowadzona nieodplatnie przez pracownikéw Migdzyszkolnego Osrodka Sportowego. Wszystkie
zajecia dodatkowe realizowane sg poza 3-o godzinng bezpiatng podstawg programowg (w ramach
1 7} oplaty za zadeklarowane godziny pobytu dziecka w przedszkolu). Dyrektor prowadzi nadzor
nad wszystkimi zajeciami odbywajacymi si¢ w. placéwee, zajeeia te sg hospitowane w ramach
nadzoru pedagogicznego, prowadzona jest réwniez kontrola dokumentacji. W grupach dzieci
‘bedacych w - obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego, w podstawie programowej
prowadzony jest jezyk angielski, Nauczyciele Publicznego Przedszkola nr 18 prowadzona rowniez
bezplatne kola zainteresowan: jgzyka angielskiego, plastyczne, muzyczne i origami.

22. Nadzo6r dyrektora nad wycieczkami: _

W przedszkoln obowigzuje Regulamin wycieczek wprowadzony Zarzgdzeniem dyrektora
ar 14/2013 7 dnia 31.08.2013 r, wszyscy nauczyciele i pracownicy obslugi zostali zapoznani
z regulaminem, co potwierdzili podpisami. : _

Dokumentacja wycieczek obejmuje: harmonogram wycieczki, Kkartg wycieczki, o$wiadczenia
opiekunéw, liste uczestnikow, zakresy czynnosci kierownika i opiekunéw wycieczki, regulamin
wycieczki, deklaracje w sprawie ochrony zdrowia i zycia dziecka oraz ‘oéwiadezenia i zgody
rodzicow na wyjazd, Ponadto dokumentacja zawiera rozliczenie kosztow wycieczki. _
Wigkszo$¢ dzieci jest ubezpieczonych od nastepstw nieszezgsliwych wypadkow w firmie PZU
od dnia 1.09.2015 . do 31.08.2016 r. Polisa w swym pakiecie obejmuje wszystkic wypadki
zarbwno w przedszkoly, jak i poza nim przez 24 godziny na dobg. W my$l obowiazujgcych
przepisow, od 1 wizeénia 2014 r. zniesiono obligatoryjnosé ubezpieczenia NNW w przypadku
wycieczek i imprez organizowanych w kraju.

23. Ogblna sprawnos¢ obiektow szkolnych:

- Protokét kontroli rocznej staru technicznej sprawnosei obicktu budowlanego z dnia 21.03.2016 t.
stwierdza, ze aktualny stan obiektu pozwala na eksploatacj¢ zgodnie z jego przeznaczeniem.
Na biezaco nalezy dokonywaé obowiazkowych przegladow i kontroli stanu technicznego obiektu
i urzadzen oraz monitorowa¢ stan zarysowati, Nie stwierdzono uszkodzen i usterek zagrazajgcych
bezposrednio bezpieczenistwu uzytkowania. Zalecenia dotyczace usunigeia drobnych zniszczed,
uzupelnienia ubytkéw, temontéw — w tym instalacji elektrycznej, przewodéw kanalizacyjnych i in.
sa sukcesywnie planowane i beda kolejno realizowane w ramach posiadanych srodkéw - (termin
nastepnej kontroli rocznej: 21.03.2017 r.).

- W opinii o stanie technicznej sprawnosei obiektu (kontrola pigcioletnia) z dnia 21.03.2015 1.
inspektor nadzoru budowlanego dokonujacy przegladu stwierdzil, ze obiekt nie zagraza
bezpieczenstwi uzytkownikéw i moze by¢ uzytkowany zgodnie- z przeznaczeniem. W protokole
wskazano wykaz rob6t wewnetrznych i zewngtrznych do wykonania nie - zagrazajacych
bezpieczenstwu, Zalecenia dotyczace wykonania 1obot remontowych sg sukcesywnie planowane
i beda kolejno realizowane (termin nastgpnej koniroli pigcioletniej: 21.03.2020 1)

- Protoké! kontroli utrzymania placow zabaw z dnia 21.04.2015 r - nie stwierdzono

nieprawidtowosci, urzadzenia zabawowe nie stanowig zagrozenia dla Zycia lub zdrowia ludzi oraz
bezpieczefistwa mienia. Na biezaco nalezy wykonywa¢ konserwacje wiw urzadzen.
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24, Og6lny stan higieny w przedszkolu:

W irakcie przeprowadzania kontroli sale zajeé, korytarze, kuchnia, lazienki, magazyny i piwnica
byly uporzadkowane, sale zaje¢ sa na biezaco wietrzone. Plac zabaw i ogréd przedszkolny zadbany,
chodnik prowadzacy do przedszkola odéniezony; piasek w piaskownicy wymieniany jest raz
w roku. Ogolny stan higieny w przedszkolu i wokét placéwki bardzo dobry.

25. Archiwum:

Archiwum miesci si¢ w suchej, posiadajgcej wentylacje i nie posiadajacej okien piwnicy.
Pomieszczenie jest zamykane na klucz. Dostep do archiwum ma dyrektor i wicedyrektor. Starsze
dokumenty w archiwum sg zarchiwizowane, ulozone w pudtach archiwizacyjnych, a pozostaie
w trakcie organizacji, przygotowane do opracowania.

26. Spos6b realizacii zastgpstw:

W przedszkolu prowadzona jest ksigga zasigpstw, w kidrej wpisywane sg zastepstwa dorazne,
nauczyciele potw1erdzajq podpisem przyjete godziny. Na koniec kazdego mlesw;ca dyrektor
przygotowuje zestawienie zbiorcze do MZOSIP.

27. Delegacje:
Przedszkole prowadzi rejestr delegacji - bez zastrzezenfi, Ostatnia delegacia z dnia 2.03,2016 1.

28. Ksigzka wyjs¢ stuzbowych:
Przedszkole prowadzi ksigzke wyjs¢é stuzbowych, w trakcie kontroli nie stwierdzono brakéw
w ewidencji. Godziny wyjécia i powrotu oraz podpisy pracownikéw byly uzupetnione.

29. Realizacja prowizji z ubezpieczenia NNW:
Wychowankowie Publicznego Przedszkola nr 18 w Jastrzebiu-Zdroju ubezpieczeni sg w firmie
PZU. Placowka nie pobiera prowizji z ubezpieczenia, dzigki czemu kilkanascie dzieci jest
ubezpieczonych bezsktadkowo. Okres ubezpieczenia: od 1.09.2015r. do 31.08.2016 1.
30. Zatrudnianie:

- nauczyciele emeryci — nie,

- doradca metodyczny — nie,

- pedagog — nie,

- logopeda — 6/20 et.,

- psycholog —nie.

31. Czas pracy kadry kierowniczej — zatgeznik nr 1.
Tygodniowy harmonogram pracy kadry pedagogicznej — zatgcznik nr 2,

32. Ubezpieczenie mienia pizedszkola:
Publiczne Przedszkole nr 18 jest ubezpieczone w firmie InterRisk od dnia 1.01.2016 r. do dnia
31.12.2016 1.

33. Dzienniki zaj¢é: sg na biezaco uzupelniane.

34. Dzienna stawka Zywieniowa wynosi 4,60 zl. Odptatno$é i zasady korzystania przez dzieci
z positkéw wprowadzone Zarzadzeniem dyrektora przedszkola nr 14/2011 z dnia 29.06.2011 r.

35. Dodatki motywacyjne, premiowanie pracownikow:
W PP 18 istnieje regulamin wynagradzania pracownikéw wprowadzony Zarzadzeniem dyrektora




nr 11/2009 z dnia 15.06.2009 r. Pracownicy zapoznali si¢ z regulaminem, co poswiadezyli
podpisami.

36. Po przeprowadzeniu czynnosci kontrolnych nie stwierdzono nieprawidtowosci. Na podstawie
art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. 0 systemie o$wiaty, nie wydaje sig Dyrektorowl
Publicznego Przedszkola nr 18 w Jastrzebiu-Zdroju zadnych zalecen.

J astrz@bie-Zdréj, dnia 23,03.2016 1.
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