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REGULAMIN PRACY KOMISJI KWALIFIKACYJNEJ
powolanej dla przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego
nauczyciela stazysty

Postanowienia wstepne.

§1

Komisje kwalifikacyjng dla przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego, zwanej dale;
~Komisja”, powotuje Dyrektor Publicznego Przedszkoia nr 5 w Jastrz¢biu Zdroju na
podstawie odrgbnych przepiséw.

§2

1.W skiad Komisji wchodza:
1) dyrektor lub wicedyrektor przedszkola jako jej przewodniczacy,

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony w przedszkolu,

3) opiekun stazu,

4) przedstawiciel zwiazku zawodowego, jesli zostanie wskazany we wniosku.
2. W posiedzeniu Komisji mogg uczestniczy¢, w charakterze obserwatorow: przedstawiciele

organu prowadzacego przedszkole i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
3. Komisja podejmuje decyzje w obecnosci co najmniej 2/3 skladu swoich cztonkéw.

§3

1. Przewodniczacy Komisji zwohije pierwsze posiedzenie Komisji w terminie 14 dni od daty
Zozenia wniosku przez nauczyciela.

2. Jezeli wniosek ( wraz z zalacznikami ) wymagal uzupelnienia, termin, o ktbrym mowa
w ust. 1, rozpozna bieg od dnia zlozenia uzupelnionej dokumentacii.

§4

1. Przewodniczacy Komisji otwiera posiedzenia i sprawdza liste obecnosci czlonkow
Komisji.

2. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego Komisji, najstarszy wiekiem czlonek
Komisji odracza posiedzenie i powiadamia o tym dyrektora przedszkola.

3. Jezeli w posiedzeniu uczestniczy mniej niz 2/3 skiadu cztonkéw Komisji, przewodniczacy
Komisji odracza posiedzenie, wyznacza termin kolejnego posiedzen9ia i powiadamia o tym
dyrektora przedszkola.

§5

Przewodniczacy Komisji wyznacza protokolanta oraz zapoznaje cztonkow Komisji
z Regulaminem Pracy Komisji.




Rozmowa kwalifikacyjna

§6

1. Rozmowa kwalifikacyjna odbywa si¢ w dwoch etapach.
2. W pierwszej czesci rozmowy kwalifikacyjnej nauczyciel przedstawia sprawozdanie
z realizacjt planu rozwoju zawodowego.

3. W drugiej czesci rozmowy nauczyciel uzasadnia spelnieni wymagan okreslonych w § 3
ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2000 r. w sprawie
uzyskania stopnia awansu zawodowego przez nauczycieli, a nast¢gpnie odpowiada na
pytania czlonkéw komisji. Pytania moga dotyczy¢ tych wymagan.

§7

Uzyskanie odpowiedzi na pytania, o ktérych mowa w ust. 4, konczy rozmowe kwalifikacyjna,
a dalsza czes$¢ posiedzenia odbywa si¢ bez udzialu nauczyciela.

Glosowanie

§8

1. Po zakoniczeniu rozmowy kwalifikacyjnej Komisja przystgpuje do dokonania oceny
nauczyciela.
2. Przewodniczacy Komisji udziela glosu tym czlonkom Komisji, ktorzy przed glosowaniem
wyraza cheé zlozenia o$wiadczenia.
3. Po wyczerpaniu wystapief: przewodniczacy Komisji zarzadza glosowanie polegajace na
wypelnieniu przez kazdego z obecnych czionkow Komisji arkusza oceny nauczyciela.
4. Na arkuszu oceny wpisuje sie;
1) imig i nazwisko nauczyciela,
2) imie i nazwisko cztonkéw Komisji,
3) liczbe przyznanych nauczycielowi punktéw ( 0-10),
4) podpis cztonkéw Komisji.
5) data dokonania oceny.
5 Wypelnione arkusze oceny skiada si¢ przewodniczacemu Komisji, ktéry sumuje liczbe
przyznanych nauczycielowi punktow,

§9

1. Nauczyciel uzyskat akceptacj¢ Komisji kwalifikacyjnej, jezeli uzyskat co najmniej 2/3
mozliwych do uzyskania punktow.

2. Jezeli nauczyciel otrzymat liczbe punktéw mniejsza niz 2/3 mozliwej do zdobycia liczby
punktoéw to znaczy, ze nie uzyskal akceptacii.



Przepisy konicowe
§10

1. Przewodniczacy Komisji lub upowazniony przez niego czlonek Komisji przedstawia
projekt uzasadnienia oceny nauczyciela.

2. Czlonkowie Komisji moga zgtaszaé propozycje zmian do uzasadnienia.

3. Przewodniczacy Komisji poddaje pod glosowanie poszczegélne propozycje, a nastepnie
caly tekst uzasadnienia, przy czym wniosek lub tekst zostaje przyjety, jezeh uzyskal
zwykla wiekszosé glosow ( liczba glosow ,,za” jest wigksza od liczby gloséw ,,przeciw™ ).

§11

1. Z przebiegu posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot.
2. Protokot zawiera w szczeg6lnosci:
1) imienny skiad Komisji wraz z adnotacja o obecnosdci na poszczegolnych
posiedzeniach,
2) cechy dokumentu potwierdzajg kwalifikacje nauczyciela,
3) cechy dokumentéw zwigzanych z odbytym stazem ( plan rozwoju, sprawozdanie,
ocena dorobku ), :
4) tres¢ podejmowanych przez Komisje decyzit wraz z wynikiem odbytych glosowan,
5) tresé pytan zadanych nauczycielowi przez czlonkéw Komisji,
6) oceny nauczyciela poszczegolnych czlonkow Komisji,
7) wynik glosowania,
8) uzasadnienie wyniku,
9) podpis czlonkéw Komisji.
3. Kazdy czlonek Komisji ma prawo wnosi¢ 0 uzupehienie lub sprostowanie tresci protokohu.
4. O uwzglednieniu wniosku , o ktérym mowa w ust. 1, decyduje Komisja zwykia
wigkszoscia glosdw.
5. Kazdemu uczestnikowi posiedzenia przystuguje prawo wpisania do protokotu wiasnych
uwag.
6. Kazda strona protokolu winna by¢ podpisana przez wszystkich cztonkéw Komisji.

§12
1. Po podpisaniu protokolu Przewodniczacy przedstawia nauczycielowi wynik glosowania
oraz uzasadnienie decyzji.
2. Nauczyciel ma prawo zapoznac sig z protokolem posiedzenia oraz wpisaé¢ do protokolu
wiasne uwagi.

3. W razie wyrazenia przez nauczyciela woli wniesienia odwolania, nauczyciel ma prawo do
otrzymania kopii protokolu.

§13

Zakonczenie postgpowania kwalifikacyjnego jest rGwnoznaczne z rozwiazaniem Komisji.



§ 14

W przypadku powstania okolicznosci nie ujgtych w Regulaminie Pracy Komisji i nie
pozwalajacych na kontynuowanie prac, przewodniczacy Komisjt odracza postedzenie.



