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PROTOKOY. KONTROLI DORAZNEJ

ird Fd mwmrowwros  wame A = ot Sy L .
. Nazwa szkoly/placéwki, siedziba: Szkola Podstawowa nr 4 w Jastrzebiu-Zdroju,

ul. Kosciuszki 19, 44-330 Jastrzebie-Zdrdj.

. Imie i nazwisko dyrektora szkoly/placéwki: Maria Mazurek.

Nazwa i siedziba organu sprawnjacego nadzér pedagogiczny: Slaski Kurator Odwiaty,

40 — 024 Katowice, ul. Powstancow 41a.

Imig i nazwisko kontrolujacego: Aleksandra Derska, :

Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 17 marea 2016r.

Nr OP-D0.057.2.1028.2016; 15 kwietnia 2016r. Nr OP-D0.057.2.1321.2016;

Terminy rozpoczgeia i zakonczenia kontroli: 16 i 21 marca 2016r. oraz 18 kwietnia

2016r.

Tematyka kontroli: Organizacja zaje¢ rewalidacyjnych i pomocy psychologiczno —

pedégogicznej oraz realizacja przez pedagoga zadan okreslonych w przepisach prawa

w kontekscie skargi.

. Czynnoscei kontrolne: rozmowy z p. Marig Mazmek dyrektorem Szkoty Podstawowej nr 4

w Jastrzebiu — Zdroj, p. — bgdaea jednoczesnie osobg

skarzgcg, oraz analiza dokumentéw tj:

1) dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje pani

2) tygodniowego planu pracy pedagoga szkolnego w roku szkolnym 2015/2016 29 luty
2016r.,

3) tygodmowego planu pracy pedagoga szkolnego w roku szkolnym 2015/2016 - 14
imtarca \4 quASmt:ul pam ,UlrLymd!d.m w dniu 9.03.2016r.” ),

4) tygodniowego planu pracy pedagoga szkolnego w roku szkolnym 2015/2016 - 14
marca 2016r. (z dopiskiem pani »otrzymatam w dniu 11.03.20161.”),

5) Drziennika zaj¢¢ pedagoga szkolnego na rok szkolny 2015/2016,

6) wyjasnien dyrektora szkoly przestanych drogg elektroniczng w dniu 19 kwietnia
2016r.,

7 Statutu Szkoly Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu-Zdroju w czesci dotyczace; pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zajed dodatkowych oraz zadan pedagoga,

8) planu lekC]l od 29 lutego 2016r., udostqpmonego w czasie kontroli,

9} Programu profilaktyki Szkoly Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu-Zdroju,

10) Programu wychowawczego Szkoly Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu-Zdroju,

i1) zakresu obowigzkow pedagoga szkoinego,

12) wyjasnieni pedagoga przestanych droga elektroniczng w dniu 18 kwietnia 2016r. wraz
z zalacznikami,

13) zestawienia przygotowanego przez dyrektora szkoly ,uczniowie objeci pomoca
psychologiczno-pedagogiczng”, :

14) zestawienia przygotowanego przez dyrektora szkoiy Luczniowie na zajeciach
wyrownawczych”, ,

15) informacji do rodzicow weznia klasy Sc o ustalonych formach pomocy
psychologiczno-pedagogicznych,

16) informacji do rodzicow wucznia klasy 2d o ustalonych formach pomocy
psychologiczno-pedagogicznych,

17) informacjii do rodzicéw wucznia kiasy 2c o ustalonych formach pomocy

' psychologzczno-pedagoglcznych

18) wyjasnien dyrektora przestanych droga elektroniczna w dniu 20 kwietnia 2016r. wraz
z zatgcznikami
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19) planu lekcii od 29 lutego 2016r. udostepnionego w dniu 25 kwietnia 2016r.,
20) wyjasnien dyrektora przestanych drogg elektroniczng w dniu 23 kwietnia 2016r. wraz
z zalgcznikami,

21) wykazu uczniéw z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego - stan na

M N0 INT &L
LUUZ. LV DT,

22) tygodniowego planu pracy nauczyciela rewalidacji w roku szkolnym 2015/2016,

23) wykazu ucznidéw z orzeczeniami o pofrzebie ksztalcenia specjalnego - stan na
1.11.2015z.,

24} dodatkowych wyjasnien dyrektora przestanych drogg elektroniczng w dniu 20 kwietnia
2016r.,

25} dokumentéw potwierdzajgeych kwalifikacje pani

D

Opis ustalonego stanu faktycznego, w {ym ujawnionych nieprawidtowosci:

W dniu 2 marca 2016r. do Kuratorium Oswiaty w Katowicach Delegatura w Rybniku

wplynelo pismo pani - wraz z zalgcznikami, w ktérym informuje

0 niepokojgcych sytuacjach majacych miejsce w Szkole Podstawowej nr 4

w Jastrzebiu-Zdroju. Po zapoznaniu si¢ z zalagcznikami do ww. pisma tj. pismem

z dnia 16 lutego 2016r. skierowanym do Naczelnika Wydzialu Edukacji Urzedu Miasta

w Jastrzgbiu-Zdroju, z dwoma pismami z dnia 26 lutego 2016r, oraz pismem

z 27 lutego 2016r. skierowanymi do dyrektora Szkoly Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu-

Zdroju, ustalono, ze migdzy innymi pani _ przedstawila zarzuty dotyczgce:

- przedzielenia 18 godzin w ramach 20 pensum pedagoga na realizacje zajeé korekcyjno-
kompensacyjnych, co uniemozliwia wykonywanie innych zadan pedagoga,

-~ ziniany w organizacji zaje¢ wynikajacych z art. 42 ust.2 ustawy Karta Nauczycicla (1.
godzin logopedycznych) prowadzonych przez pedagoga,

- niewlasciwej organizacji zaj¢¢ rewalidacyjnych tzn. brak przerw dla ucznidow lub
realizacja zajg¢ w krétszym czasie,

Pismem o nr. SW.1410.44.2016 z dnia 9 marca 2016r. pani 3 ostata

poinformowana o zakresie kontroli. Z dolgczonych do skargi pism wynika, 7e pani

skierowala skarge do organu prowadzacego szkole, diatego pozostale
problemy zostana rozpoznane zgodnie z kompetencjami.

1) Pani N jest zatrudniona Szkole Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu — Zdrdj na
stanowisku pedagoga, w pelnym wymiarze godzin. Posiada kwalifikacje wymagane
przepisami prawa do zajmowania tego stanowiska i rodzaju prowadzonych zajeé
a potwierdzone nastepujacymi dokumentami /zaigeznik nr 1/: o
« Dyplomem ukoriczenia studiow wyzszych magisterskich na Uniwersytecie Marii Curie-

Sklodowskiej w Lublinie z dnia 15 czerwca 1993r. na kierunku pedagogika specjalna
- w zakresie rewalidacja niewidomych i niedowidzacych z tytulem magister edukaciji;

- Swiadectwem ukonczenia studiow podyplomowych na Uniwersytecie Slaskim z dnia
30 czerwca 1999r., w zakresie logopedii;

. Swiadectwem ukoriczenia studiow podyplomowych na Uniwersytecie Slaskim z dnia
15 lutego 2008r., w zakresie pedagogika szkolna - diagnoza i terapia psycho-
pedagogiczna w pracy pedagoga szkolnego;

. Swiadectwem ukonczenia studiéw podyplomowych na Uniwersytecie Pedagogicznym
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 12 stycznia 2011r., w zakresie
pedagogiki specjainej - surdopedagogiki.

2) Tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ pedagoga, ustalony przez organ prowadzacy,

wynosi 20 godzin. Z udostepnionych w czasie kontroli 3 tygodniowych plandéw pracy

pedagoga podpisanych przez dyrektora szkoly p, Marie Mazurek /zalgczniki nr 2, 3, 4/:

» z dnia 29 lutego 2016r. - potwierdzenic odbioru przez pania
29 lutego 2016r. z dopiskiem przez nig sporzadzonym ,,0d 29.02.16 do 8.03.16”,
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z dnia 14 marca 2016r. - potwierdzenie odbioru przez panig 7 3 marca
2016r. z dopiskiem przez nig sporzgdzonym ,,0d 9.03.16 do 10.03.16%,
z dnia 14 marca 2016r. - potwierdzenie odbioru przez pania : 11 marca
2016:. z dopiskiem przez nig sporzgdzonym ,,0d 11.03.16”.
7 wyzej wymienionych dokumentow wynika, ze pedagog realizuje w ciggu tygodnia 18
godzin zajeé korekcyjno-kompensacyjnych, 2 godziny ma dla spraw wychowawczych

i realizacji programu profilaktyki (120 min.) oraz 2 godziny zaje¢ logopedycznych (120

min.) wynikajgcych z art. 42 Karty Nauczyciela.

Z dziennika pedagoga szkolnego /zalgeznik nr 5/ wynika, ze od 2 wrzesnia 2015r. do dnia
kontroli 9 razy zmieniat si¢ tygodniowy plan statych zaj¢¢ pedagoga. Do dziennika zaj¢¢
pedagoga wpisano nastepujace plany statych zaje¢: od 2 wrzesnia 2015r., od 8 wrzeénia

2015r., od 5 pazdziernika 2015r., od 27 pazdziernika 2015r., od 4 listopada 20135r., od 9

listopada 2015r., od 29 lutego 20161, od 9 marca 2016r., od 11 marca 2016r.

7 przykladowego planu z dnia 14 marca 2016r. /zalgeznik nr 4/ wynika, ze pedagog ma

18 grup uczniow z réznych klas, z kidrymi prowad2i zajecia korekeyjno-kompensacyjne

po 60 minut kazde. W 3 dniach ma przewidziany czas na realizacj¢ spraw

wychowawczych i realizacje programu profilaktyki tj. wtorek 8.55-9.25, czwartek 12.35-

13.20, piatek 12.40-13.25. Dwa razy w tygodniu poza 20-godzinnym pensum prowadzi

zajecia logopedyczne po 60 minut kazde j. we wtorek 10.35-11.35 i czwartek 10.35-10.30

Sa to zajecia w ramach realizacji artykulu 42 ust 2 Karty Nauczyciela. Rowniez poza

godzinami pensum ma przewidziany czas na roZmowy z rodzicami tj. poniedzialek 14.35-

15.05 (30 minut) i w $rode 11.40-12.10 (30 minut).

7 wyjasnien dyrektora szkoly z dnia 19 kwietnia 2016r. /zalgeznik nr 6/ wynika, ze do

2015r. pani . sama ustalata (korzystajac z pomocy wicedyrektora) swéj tygodniowy
plan pracy, dopasowujgc go do tygodniowego planu uczniow i pilnujac by wszyscy
uczniowie poirzebujacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,” byl takowg objeci.

Obecnie tygodniowy plan ustala dyrektor.

W rozmowie pani ) . powiedziala, ze majac taki harmonogram pracy
ustalony przez dyrektora szkoly trudno jej realizowal inne zadania pedagoga, ktore
wpisane s w §77 Statutu Szkoty Podstawowej nr 4 im. Ludwika Jerzego Kerna

w Jastrzebiu Zdroju /zalgeznik nr 7/ Jako przyktad podata trudno$é realizacji zadan

wynikajacych z programu profilaktyki np. bezposrednio z uczniami na lekcjach, poniewaz:
w wyznaczonym czasie na realizacje tych zadan zadna klasa od IV-VI nie ma zajgé
7. wychowawcg,

. wyznaczone godziny nie pokrywaja sie z czasem trwania godziny lekcyjnej np.
wedtug udostepnionego planu lekcii /zafgeznik nr 8/ w poniedziatek lekcja trwa od
8.55-9.40 a pedagog ma czas na realizacj¢ zadaii z profilaktyki od 8.55-2.25 a zaraz pe
tym ma zajecia korekcyjno-kompensacyjne, w czwartek lekcja trwa od 12.45- 13.30
a pedagog ma czas na zaj¢cia z profilaktyki od 12.3 5-13.20, w piatek lekcja trwa od
12.45- 13.30 a pedagog ma czas na zaj¢cia z profilakiyki od 12.40-13.25.

Dyrektor szkoly w dniu 21 marca 2016r. przestal pocztg elektroniczng Program
profilaktyki Szkoly Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu-Zdroju /zalgcznik nr 9/, Program
wychowawczy Szkoly Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu-Zdroju /zafgeznik nr 10/ oraz Statut

Szkoly Podstawowej nr 4 im. Ludwika Jerzego Kerna w Tastrzebiu Zdroju /zalgcznik nr 6/.

7 udostepnionych programéw wynika szereg zadan dla pedagoga, ktorych realizacja jest

utrudniona ze wzgledu na taki plan pracy pedagoga. Dyrektor szkoly ustalil rowniez

,Zakres obowiazkéw pedagoga szkolnego” /zalgeznik nr 11/, na ktérym znajduje sig

adnotacja z dnia 12 listopada 2014r. pani - ,Pismo otrzymalam, nie

akceptuje. Zakres obowigzkow nie jest zgodny z Rozporzgdzeniem MEN”.

Zakres obowiazkéw pedagoga szkolhego przygotowany przez dyrektora zawiera wiele

szezegdtowych zadas, ktorych realizacja jest niemozliwa w czasie 2 godzin, ktére dyrektor
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szkoly przeznaczyt na realizacje tych zadan. W przygotowanym zakresie obowigzkow
dyrektor szkoty uzywa niefachowych pojeé typu: ,,whasciwosci intelektualne ucznidw”,
uczniowie dotknigei niedostosowaniem spolecznym. Dyrektor ustalil  zadania, ktére
przekraczaja kompetencje pedagoga np. konsultowanie indywidualnych przypadkow
w zakicsic diagnozy (...) z lekarzami, ,organizowanic szkolen i warsziaiow (...),
»poszukiwanie sponsoréw”. Niezgodne z przepisami prawa s zapisy w ww. zakresic
obowigzkdw pedagoga np. ,kierowanie uczniow przejawiajacych powazne trudnosci
dydaktyczne do poradni  psychologiczno-pedagogicznych”, prowadzenie zajed
rewalidacyjnych. Wskazane jest zmodyfikowanie zakresu obowigzkéw pedagoga
szkolnego, ,

Pani _____ przekazata drogg elektroniczng 18 kwietnia 2016r, informacje na

o
.

temat wykonywania innych zdaf pedagoga njetych w statucie szkoty /zalgeznik nr 12/1]:

Zadania:

1. ,,Diagnozuj¢ uczniéw z grupy ryzyka dysleksji, po wymaganym okresie terapii wraz
Z moja opinig i pracami dziecka uczniowie kierowani s3 na badane kontrolne do PPP”
- zgodnie ze statutem: prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzes edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron ucznidw;

2. ,Na poczgtku I semestru przeprowadzitam badania diagnozujace stopien wystepowania

wsréd spolecznosei szkolnej fuczniowie, rodzice, nauczyciele i pracownicy szkoty/

zagrozen, czynnikow ryzyka/agresja, uzaleznienia/ i czynnikéw chronigcych.” - zgodnie

ze statutem: diagnozowanie sytuacji wychowawezych w szkole w celu rozwigzywania

problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

»Prowadz¢ zajecia korekcyjno-kompensacyjne. Zaj¢cia te prowadzitam wezesnie]

z uczniami klas 1-6, a w tym roku szkolnym do 14.03.2016r. z uczniami klas 2-6.” -

zgodnie ze statutem: udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4. .Przeprowadzilam kolejng edycje Szkolnego Konkursu Profilaktycznego ,,Dzieci
przeciwko zh” /agresja, uzaleznienia/ - konkurs plastyczny.” - podejmowanie dziatan
z zakvesu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mlodziezy;

5. ,,W miarg mozliwosci czasowych staram si¢ rozmawiaé z uczniami.” - zgodnie ze
statutem: minimalizowanie skutkéw zaburzesi rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

. e wm o PR R

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy W Srodowisku szkolnyim
i pozaszkolnym uczniow;

6. ,W miar¢ mozliwosci, kiedy jestem proszona przez nauczycieli o interwencje
w sytuacjach konfliktowych lub gdy uczeri zaburza tok lekcji, udaje si¢ na miejsce
zdarzenia i po zorientowaniu si¢ w sytuacji zapraszam ucznia lub uczniéw do gabinetu
na rozmowg. Wezesniej odprowadzam dzieci, z ktorymi mam zajecia na $wietlice
szkolng, by zapewnié im bezpieczefisiwo i nie naraza¢ ich na stres, Zwigzany
z byciem $wiadkiem sytuacji konfliktowe].” - zgodnie 7e statutem: inicjowanie
1 prowadzenie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7. ,Rodzice zawsze chgtnie i czgsto przychodzili do mnie na rozmowy. Teraz czesto
odchodzg zawiedzeni widzae, ze sa u mnie dzieci i jestem zajeta. Podczas rozméw
z rodzicami pizekazujg im sposirzezenia i obserwacje z zajeé oraz wskazéwki do pracy
w domu, staram si¢ dociec jakie sa przyczyny trudnosci dydaktycznych
i wychowawczych, w miar¢ mozliwosei /w naszym miescie brak jest
wyspecjalizowanych poradni/ podpowiadam jakie mozna podja¢ kroki, by pomdc
dziecku /np. poglebiona diagnoza w ,,Syriuszu” w Zorach, badania lekarskie — okulista,
neurolog, laryngolog, endokrynolog/.” - zgodnie ze statutem: pomoc rodzicom
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i nauczyciclom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow,

8. ,.W zwiazku z tym, Ze prowadz¢ zajgcia 60-minutowe niemal bez przerwy, a zajgcia 4x
w tygodniu koficze o godzinie 15.35 czyli wiedy, gdy budynek szkoty jest praktycznie
pusty, bo nauczyciele skoficzyli juz swoje lekeje, moje kontakty z nauczycielami sa
utrudnione.” - zgodnie ze statutem: wspieranie nauczycieli, wychowawedw grup
wychowaweczych i innych specjalistéow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej; _

9. ,Kilka lat temu zostalam wyznaczona do pelnienia roli koordynatora ds.
bezpieczenstwa, nigdy jednak nie otrzymatam zakresu obowigzkéw. Moje uwagi, ze
funkcja ta zostata zniesiona nie zostaly wyshuchane.” - zgodnie ze statutem: powicrza
sie pedagogowi szkolnemu funkeje koordynatora do spraw bezpieczefistwa w szkole.

Nalezy zauwazyé, ze uczniowie szkoly lub nauczyciele, ktorzy cheieliby porozmawiaé

w czasie przerwy z pedagogiem maja utrudniony dostep do niego, poniewaz godziny pracy

pedagoga na zajeciach korekcyjno-kompensacyinych w duzej czesci pokrywajy sig

z przerwami /zalgcznik nr 7/, Sama pani . . . 3 W rozmowie poruszyla ten

problem, kiedy powiedziala, ze tak naprawde nie wie, co si¢ dzigje w szkole, poniewaz

nawet nie ma kontaktu z uczniami w czasie przerw, gdyz w tym czasie prowadzi zajgcia.

Pani odniosia sie réwniez do uprawnien pedagoga wynikajgecych ze

statutu:

1. ,.Wspblpraca ,na biezgco” — z powodéw wiw — jest nielatwa. Wspolpracujg z OPS
/stypendium dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, bezplatne obiady z art.V.2/, PPP
/przekazywanie opinii/, policja /dzielnicowy/, Straza Miejskg /prelekcje dla ucznidw
i rodzicow/, higienistka i $wietlicg szkolna. Nie bardzo wiem w jaki sposéb powinnam
organizowaé uczniom czas wolny i, szczerze moéwigc, nigdy fego nie robitam.
Wiekszo$¢ tego typu zajeé jest odplatna i rodzice ucznidw w trudnej sytuacji nie maja
na to pienigdzy lub nie widza takiej potrzeby.” - zgodnie ze statutem: wspbipracuje na
biezaco z dyrekcig szkoly, wychowawcami klas, nauczycielami, rodzicami, radg
rodzicéw, Poradnig Psychologiczno -~ Pedagogiczng w Jastrzebiu -Zdroju, MOPS
(udzielanic pomocy materialnej iorganizowanie dozywiana uczniom z rodzin
potrzebujacych wsparcia), policja, szkolng stuzbg zdrowia, $wietlica szkolng
(organizowanie czasu wolnego uczniom znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej)
w rozwiazywaniu pojawiajacych sie problemow opickunczo-wychowawczych .

2. W tym zakresie pomoc rodzicom nie jest potrzebna. Wniosek wypisuje wychowawca,
a rodzice podpisuja zgode na badanie dziecka. Moja pomoc to w zasadzie jedynie
pisemne przekazanie rodzicom terminu badan oraz adresu i telefonu PPP.” - zgodnie ze
statutem: udziela pelnej pomocy rodzicom w kierowaniu uczniéw na badania do
poradni psychologiczno-pedagogicznej.

3. .Sporzadzam réznego rodzaju wykazy i zestawienia, nie tylko w zakresie pomocy
wychowawczej, na polecenie réznych instytucji np. Wydziatu Edukacji.” zgodnie ze
statutem: sporzadza i podpisuje wykazy, informacje, sprawozdania dotyczace opieki
wychowawczej.

Zdaniem dyrektora szkoty /zalgcznik nr 6/ - wyjasnienia przestane mailem w dniu

19 kwietnia 2016r. , pedagog realizuje maksymalnie do 18 godzin zajgé z uczniami

w grupach liczacych do 5 uczniéw (realizacja §23 pkt 11 3), co najmniej 2 godziny ma na

zadania wychowawczo-profilaktyczne (§23 pkt 2, 4 1 5), pozostate zadania w ramach art.

42 ust. 2. pkt 2) KN —(§ 23 pkt 6 - 8).”

Nalezy zauwazyé, 7e prowadzenic badan i dziatafi diagnostycznych ucznidw, w tym

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw nie moze si¢ odbywa¢ w tym samym czasie co udzielanie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
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potrzeb tj. w trakcic trwajgcych zaje¢ korekeyjno-kompensacyjnych. Zdaniem pedagoga
zdarzajg sig takie sytuacje, poniewaz nic ma on czasu na prowadzenie diagnoz odrebnie.
Dyrektor wyjasnil, ze w ramach godzin wynikajacych z art. 42 ust. 2. pkt 2) KN pedagog
ma realizowa¢ zadania wynikajace z rozporzadzenia o pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (§ 23 pkt 6 — 8). W ocenie kontrolujacego mmicjowanie i prowadzenie
dzialatt mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, pomoc rodzicom
i nauczyciclom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
1 uzdolniefi uczniow, wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup  wychowawczych
i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
niemozliwe do realizacji, poniewaz w ramach godzin art. 42 ust, 2. pkt 2 Karty
Nauczyciela KN pedagog realizuje zajecia logopedyczne.

Dyrektor szkoty kontrolujge dziennik pedagoga w dniu 26 lutego 2016r. wyliczyl, e nie
zawsze W tygodniu pedagog zrealizowal 18 godzin zajeé korekcyjno-kompensacyjnych,
wigc w tym czasic mogl wykonywaé inne zadania. W dzienniku pedagoga dyrektor
podliczyt i wpisat otowkiem realizacje godzin zajeé korekcyjno-kompensacyjnych oraz
postawil paratke na dolc strony: np. w tygodniu od 5-8 stycznia 2016r. realizowata i3
godzin zajg¢ korekcyjno-kompensacyjnych, od 11-15 stycznia 2016r. - 17 godzin, od 18-
22 stycznia 2016r. - 16 godzin, od 15-29 stycznia 2016r. - 18 godzin, od 1-5 lutego 201 6r.
- 17 godzin, od 8-12 lutego 2016r. -16 godzin. Zdaniem dyrektora szkoly ,zadania
pedagoga sg dostosowane do potrzeb szkoly i realnych mozliwosci ich realizacji przez
pedagoga.”

Pedagog realizuje zajecia korekcyjno-kompensacyjne wedlug podanego przez dyrektora
wykazu ,,Uczniowie objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczna” /zalgeznik nr 13/ 2 72
uczniami w 18 grupach. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa tj. §13 ust 3
rozporzgdzenia Ministra Edukacji z dnia 29 sierpnia 2014r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dzialalnosel wychowawezej i opiekuncze]j oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.
U. z 2014r., poz. 1170 z pdéin. zm.), zalozyl 18 dziennikéw zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych. Wszyscy uczniowie objéci sg zajeciami specjalistycznymi korekeyjno-
kompensacyjnymi. Pedagog, dla kazdego ucznia, z ktérym prowadzi zajecia zgodnie z §20
ww. rozporzgdzenia, ma zalozong indywidualng teczke w ktérej gromadzi dokumentacje
badani i czynnosci uzupelniajacych a takze inng dokumentacje zwiazang z udzielaniem
pomocy psychologiczno-pedagogicznej np. prace uczniéw. Pedagog prowadzi réwniez
2 dzienniki zajeé logopedycznych oraz dziennik pedagoga.

W § 77 Statutu Szkoly Podstawowej nr 4 im. Ludwika Jerzego Kerna w Jastrzebiu Zdroju
/zakgeznik nr 7/ zawarto zadania, zgodne z § 23 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno -~ pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz. U. z 2013 1. poz. 532), uprawnienia oraz zakres odpowiednioéci pedagoga.
Z Programu Profilakiyki Szkoly Podstawowe] nr 4 w Jastrzebiu-Zdroju /zalgeznik nr 8/
oraz Programu Wychowawczego Szkoly Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu-Zdroju /zafgcznik
nr 9/ réwniez wynika szereg zadan dla pedagoga. Na podstawie udostgpnionej
dokumentacji oraz po przeprowadzonych rozmowach mozna stwierdzié, ze rozdzielenie
przez dyrektora szkoly 20 godzin pedagoga w taki sposob, ze 18 godzin przeznaczone jest

na zajgcia korekcyjno-kompensacyjne a pozostalc 2 godziny na inne zadnia, uniemozliwia
skuteczne realizowanie pozostalych zadan pedagoga, o ktorych mowa w § 23 wyzej
cytowanego rozporzadzenia oraz w ustalonych przepisach wewngtrzszkolnych
i programach,

3) W dniu kontroli w dzienniku zaj¢¢ pedagoga w roku szkoinym 2015/2016 wpisanych byto
89 uczniow /zafgeznik nr 3/ zakwalifikowanych do réznych form pomocy w tym:

- 43 - PPP,
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« 77 - ksztalcenie specjalne,
« 1- nauczanie indywidualne,
. 36 - dostosowanie wymagai,
- 4 - prorodzinne formy opieki np. rodzinne domy dziecka, rodziny zastencze,
« 5 - zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze,
. 4 - zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
+ 18 - dozywianie,
» 2 - inne formy (stypendium dia dzieci zdolnych).
W czesci dziennika ,notatki” na str. 100 wpisanych jest 10 uczniéw, dla ktérych zastaly
przygotowane przez pedagoga opinie. Na kolejnej stronie (nienumerowanej)} wpisano
4 uczniéw pod hastem ,,sprawy sadowe”, 2 uczniow pod hastem ,niebieska karta” oraz
uczniéw pod hastem ,,nadzér kuratora”. Na kolejne] nienumerowanej stronie wpisano
uczniéw skierowanych na badania do PPP.
Z udostepnionych dokumentéow oraz przeprowadzonych rozméw wynika, Ze nie wszyscy
uczniowie, ktérzy sa w szkole objeci réznymi formami pomocy, zostali wpisani do
dziennika pedagoga. Nie s3 wpisani uczniowie uczeszczajgcy W ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na zajgcia logopedyczne. W czasie kontroli ustalono, ze na
zajecia korekcyjno-kompensacyjne uczeszeza 72 dzieci a do dziennika zaje¢ pedagoga
wpisano 64. Z przeprowadzonej rozmowy z dyrektorem oraz z udosigpnionego przez
dyrektora zestawienia ,,uczniowie na zajeciach wyrownawczych” /zalgcznik nr 14/ wynika,
7e 97 ucznidw uczeszeza w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zajgcia
dydaktyczno-wyréwnaweze a do dziennika pedagoga wpisano tylko 5. Przygotowane
przez. dyrektora zestawienie zawicra nieécistosci. Podana liczba uczniéw w danej klasie nie
zawsze si¢ zgadza z liczba wpisanych nazwisk uczniow uczeszcezajacych na zajecia
wyrownawcze.
Na podstawie tak prowadzonej dokumentacji trudno ustalié w szkole faktyczna liczbe
uczniow objetych réznymi formami pomocy.
Analiza dziennikéw prowadzonych przez pedagoga wykazata, ze dziennik pedagoga nie
zawiera wszystkich imion i nazwiska uczniow objgtych réznymi formami pomocy,
w szezegblnosci pomoca psychologiczno-pedagogiczng, a wiec prowadzony jest
niezgodnie z § 19 rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 29 sierpnia 2014r. w sprawie
_sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2014r., poz. 1170 z pozn. zm.). Dzienniki zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych i logopedycznych (w sumie 20 dziennikow) zawierajg nazwiska i imiona
uczniéw, stuchaczy lub wychowankow oraz oddziat, do ktérego uczeszezaja, indywidualny
program pracy z uczniem, a W pizypadku zajgé grupowych — program pracy grupy,
tygodniowy plan zajeé, daty i czas trwania oraz tematy przeprowadzonych zaj¢é. Pedagog
odnotowuje obecnosdci uczniéw na zajeciach, przeprowadzenie zaj¢¢ potwierdza podpisem.
Pedagog w dziennikach nie wpisuje adresoéw poczty elektronicznej rodzicow i numeré6w
ich telefondw (jezeli je posiadaja) - ta cz¢§¢ dziennika jest nieuzupeiniona iub sg skiejone
kartki wigc, nie ma miejsca na wpisanie tych danych, a co jest wymagane § 13 ust 3 wyzej
przywolanego rozporzadzenia. Nalezy jednak zauwazyé, ze taka organizacja pracy
pedagoga, ustalona przez dyrekiora szkoly, utrudnia prowadzenie dokumentacii pedagoga.
4) Pedagog szkolny prowadzi zajgcia korekcyjno-kompensacyjne z 72 uczniami .
wszystkimi objetymi jego pomoca tj.
. 49 uczniami, ktérzy posiadajg opinie lub informacje poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w ktorych w zaleceniach, zdaniem paii pedagog wskazano dysleksije
i zajecia z pedagogiem,
. 3 uczniami z orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznej, ktorzy oprocz
rewalidacji ma rowniez zajgcia korekcyjno-kompensacyjne z pedagogiem,
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. 17 uczniami skierowanymi na zajecia do pedagoga przez wychowawcow lub

nauczycieli,

3 uczniami w zwigzku z wnioskiem rodzicow.
Zdaniem dyrektora szkoly pedagog ma swobode w kwalifikowaniu uczni6éw na zajecia
korekcyjno-kompensacyjne, poniewaz jest specjalista i potrafi oceni¢ potrzeby
kierowanego do niej ucznia.” Zdaniem dyrektora szkoly ~pedagog prowadzi zajecia
7 inicjatywy: poradni — na podstawie opinii — kazdy uczef, ktory posiada opini¢ poradni
uczeszeza na zajecia korekeyjno-kompensacyjne do pedagoga; wychowawcy klasy - na
podstawie obserwacji ucznia przez nauczycieli uczacych oraz udzielaniu mu pomocy p-p
w biezacej pracy np. godziny wyréwnawcze - jezeli widzi takg potrzebg, zwraca si¢ do
pedagoga o pomoc. Pedagog przyjmuje uczniéw w porozumieniu z wychowawcg ustala
zakres pomocy.” Zdaniem pedagoga . Wychowawcy klas i nauczyciele oraz pani dyrektor
to osoby decydujace o formie udzielanej pomocy.” W czasie kontroli nie potwierdzono
wnioskowania o udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pani pedagog
wyjasnita (drogg elektroniczna 18 kwietnia 2016r.), ze ,,wychowawcy i nauczyciele
przedmiotéw typujg ucznidw, ktdrzy uczeszezaja na prowadzone przez. nich tj. nauczycieli
zajecia dydaktyczno-wyrownawcze /na podstawie obserwacji i wynikow ~ w nauce/,
Nauczyciele i wychowawcy kierujg réwniez uczniéw na (...) zajecia korekcyjno- S
kompensacyjne.”

5) W Statucie Szkoly Podstawowej nr 4 im. Ludwika Jerzego Kerna w Jasirzebiu-Zdroju
/zalgeznik nr 7/ w rozdziale 3 opisano w jaki sposéb szkola organizuje i udziela pomoc
psychologiczno-pedagogiczng uczniom, ich rodzicom i nauczycielom. Dodatkowo
zdaniem dyrektora szkoly wszystkie sprawy reguluje rozporzgdzenie Ministra Edukacji

© Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach 1 placoéwkach
(Dz. U. z 2013r. poz. 532). W Programie Wychowawczym Szkoly Podstawowej nr 4
w Jastrzebiu-Zdroju /zalgcznik nr 10/ dodatkowo wpisano, Ze jednym z zadan
wychowawcy jest ,sprawowanie funkeji koordynatora ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw swojej klasy, powolanie i przewodniczenie pracom zespohu
nauczycieli.” Z zapiséw § 7 statutu wynika, ze organizacja pomocy psychologiczno-
pedagogicznej jest zadaniem dyrektora. Za organizacj¢ pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w swojej klasie, zdaniem dyrektora szkoly oraz pedagoga odpowiada
wychowaweca. Dyrektor szkoly podal, Ze ,,tygodniowy czas dla ucznia ustala wychowawca
w porozumieniu z pedagogiem.” W przypadku, gdy jest to nowy uczen wychowawca
przychodzi po rade do dyrektora, ktory ocenia sytuacje i kierujg wychowawce do
pedagoga, by ustalit godziny. Zazwyczaj jest to jedna godzina zaj¢¢ tygodniowo
z pedagogiem, a jezeli =zaistnieje  potrzeba jedna godzina zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawezych z przedmiotow, w kidrych uczen ma trudnosei. Zdaniem dyrektora kazdy
nauczyciel (z wylgczeniem uczacych w-f, plastyki, techniki zajg¢ komputerowych)
prowadzi co najmniej jedng godzing wyréwnawczg z art. 42 KN, Godziny te przeznaczone
sg na zajecia z uczniami majacymi trudnosci w nauce z réznych przedmiotow. W roku
szkolnym 2015/2016 dyrektor ustalil, ze pedagog obejmie pomoca uczniéw z klas II - VI
po jednej godzinie w tygodniu - co dalo ogolna liczbg zaje¢ 13 godz. W przypadku, gdy
w jednej klasie potrzebujgcych pomocy bylo wigcej niz 5 uczniéw (np. 6a) powstawaly
grupy laczone. Tym samym zwiekszala sie liczba godzin zaje¢ z pedagogiem do 18.
Dyrektor przyjal, ze pedagog moze prowadzi¢ maksymalnie do 18 godzin zajgé
w tygodniu,

Dyrektor szkoly stwierdzit, ze wychowawca w formie pisemnej informuje rodzicéw
o udzielaigj pomocy psychologiczno-pedagogiczne], co  jest niezgodne z § 22 ust. 2
rozporzadzania Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

’ Stwierdzan zaodpe.e
= < 2 GOdNOSE
%_,\ 3 kKserokopii z oryyginal 7_,,;7} _

- " 0 6 MAR. 2017 = (%M

podpis




w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013r. poz. 532). Rodzic
potwierdza podpisem informacjg. Dokument wychowawca przechowuje w  tcozce
wychowawcy. W czasie kontroli udosigpniono przykladowe pisemne powiadomienia
odzicoéw o udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;] fzalgezniki ny 15,16,17/. Jak
wynika z przedstawionych dokumentéw nie we wszystkich uwzgledniono elementy
wymagane § 22 ust. 2 ww. rozporzadzenia tj. ustalone dla ucznia formy, okres udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin w ktérym poszczeglne formy
pomocy beda realizowane. Zgodnie z przepisaini tego paragrafu o ustalonych dla ucznia
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin,
w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowarne, dyrektor szkoly niezwlocznie
informuje  pisemnie, w sposob przyjety w dane] szkole rodzicéw ucznia.
7 przedstawionych dokumentéw nie wynika, kiedy informacje zostaly sporzadzone
i kiedy zapoznano z nimi rodzicow.
W czasie kontroli, stwierdzono roéwniez, ze w Statucie Szkoty Podstawowej nr 4 im.
1 udwika Jerzego Kerna w Jastrzehiu-Zdroju /zalgcznik 7/ w § 66 ust.1 pkt 2) okreslono
_dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program

nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania,

b) zajecia rewalidacyjne dia uczniéw niepelnosprawnych,

¢) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.”
Nalezy zauwazyé, ze wymienione w pkt. 2 litera b) i c) statutu szkoly zajecia nie sa
dodatkowymi zajeciami edukacyjnymi, o ktérych mowa w ‘rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych plandéw nauczania
w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012r. poz. 204 z pbin. zm.) i nic mogg podlegac
zapisom § 66 ust. 7 statutu, ktéry brzmi: Zajecta dodatkowe organizuje dyrektor szkoly,
za zgodg organu prowadzacego szkolg 1 po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicéw. W przypadku wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych udzial uczniow
w tych zajeciach jest obowigzkowy.”
Dyrektor szkoty stwierdzil, ze w zwigzku z takg duza liczbg uczniéw wymagajacych
pomocy, konieczne ijest oreanizowanie tylu zajeé korekecyjno-kompensacyjnych,
a poniewaz Pani . ____ realizuje sie i dobrze prowadzi zajecia W matych
grupach to dlatego takie zajecia sa jei przydzielane. W czasie kontroli ustalono, ze
w szkole kwalifikacje do prowadzenia zajgC korekeyjno-kompensacyjnych ma jeszcze
jedna nauczycielka lecz dyrektor szkoty nie przydzicela jej tego typu zajcé. Dyrektor szkoly
nie wystepuje réwniez do organu prowadzacego o dodatkowe godziny na realizaci¢ zaje¢
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczncj. W arkuszu organizacji pracy szkely na
rok szkolny 2013/2014 szkoly dyrektor ujat 4 godziny zajeé korekcyjno-kompensacyjnych,
1 godzine zajeé¢ logopedycznych oraz 2 godziny zajgé socjoterapeutycznych. Godziny te
nie zostaly zatwierdzone przez organ prowadzacy. Zdaniem dyrektora szkoly od tego czasu
nie wystepowat on o dodatkowe godziny.
W zwiazku z tak duzg liczbg ucznidw wymagajacych udzialu w  zajeciach
specjalistycznych korekeyjno-kompensacyjnych nalezy rozwazyé przydzielenie tych zajeé
réwniez nauczycielowi, kiéry posiada wymagane przepisami prawa kwalifikacje do
prowadzenia zaje¢ tego typu. Jednoczesnie w planie nadzoru pedagogicznego nalezy
uwzglednié wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadaf poprzez planowanie dzialan
rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia zawodowego, czyli
zdobycia kwalifikacji do prowadzenia zajec korekeyjno-kompensacyjnych.
Natomiast zgodnie z odpowiedzig Sekretarza Stanu w Ministerstwie Edukacji Narodowe;j
Tadeusza Staweckiego na interpelacjg poselska z 10 kwietnia 2015. w sprawie organizacji
w szkolach zaje¢ wyréwnawczych oraz korekeyjno-kompensacyjnych ,Dyrektor szkoty
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ustala wymiar godzin przeznaczonych na realizacj¢ poszczegOlnych form pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, w danym roku szkolnym, biorgc pod uwage wszystkie

godziny, ktére mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Beda to m.in. godziny przeznaczone w arkuszu organizacji szkoly
placowki na zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, godziny do

dyspozycji dyrekiora, o ktdrych mowa w przepisach ustawy Karta Nauczyciela (art. 42

ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014r., poz.

191, z p6zn. zm.) ale takze inne godziny, ktore w danym roku dyrektor b¢dzie mogh

przeznaczyé na organizowanie poszczegélnych form pomocy dla uczniéw.” W zwiazku

z powyzszym nalezy wykorzysta¢ wszystkie mozliwodci organizacji zaje¢ korekcyjno-

kompensacyjnych a nie tylko przydzielaé je do realizacji pedagogowi.

6) Z analizy wpiséw w dziennikach zaje¢ korckcyjno-kompensacyinych wynika, ze
wigkszo$¢ uczniow do tych zaje¢ zakwalifikowano ze wzgledu na trudnodei w nauce
i trudnosdci dydaktyczne. Czg$¢ ucznidw to uczniowie zakwalifikowani do pracy
7 pedagogiem ze wzgledu na trudnodei wychowawcze a ucz¢szezajg na zajgcia
korekcyjno-kompensacyjne, czyli udzielana im pomoc psychologiczno-pedagogiczna jost
niezgodna z postawiong diagnozg. W rozmowie pani pedagog zwrocila uwagg, ze W
niektérych grupach, ktoére prowadzi sa uczniowie z réznymi potrzebami. Zatem udzielana
uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna nie uwzglgdnia potrzeb rozwojowych lub
edukacyjnych ucznia, 0 czym stanowi § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach
(Dz. U. 220131, poz. 532).

7} W dniu kontroli dyrektor szkoly udostepnita ,, Tygodniowy plan pracy pedagoga w roku
szkolnym 2015/2016 - 14 marca 2016r.” /zalgcznik nr 4/, po rozmowie z pedagogiem
zostaty udostepnione réwniez dwa inne tygodniowe plany pracy pedagoga, ktdre zostaly
ustalone w drugim pdiroczu roku szkoineso 2015/2016 /zafqczniki nr 27 3/,

W dniu 29 lutego 2016r. pani e =, otrzymata ,,Tygodniowy plan pracy

pedagoga w roku szkolnym 2015/2016 - 29 luty 2016r.” - zalgcznik nr 2 (wpis pani

wotrzymatam 29.02.2016r.). W planie tym dyrektor przydzielil:

- 18 godzin na zaj¢cia z poszcezegdlnymi grupami uczniow (kazde w wymiarze 60 minut),

- 2 godziny na zajecia wychowawczo-profilaktyczne (w poniedzialek w godz. 12.45-13.30
(45 minut), we wtorek w godzinach 8.55-9.25 (30 minut), w czwariek w godz. 12.35-
13.20 (45 minut),

- 1 godzina 40 minut na zaj¢cia realizowane z uczniami w ramach art. 42 ust 2 KN
(w poniedziatek klasa 2c¢ w godz. 10.45-11.25 tj. (40 minut), w czwartek klasa 2b/2d
w godz. 9.50-10.30 (40 minut), w piatek klasa 1d w godz. 12.40-13.00 (20 minut).

W czasie kontroli ustalono, ze w ramach art. 42 ust 2 KN pedagog realizuje zajecia

logopedyczne. ‘

W dniu 9 marca 2016r. pani - otrzymala ,Tygodniowy plan pracy

nedagoga w roku szkolnym 2015/2016 - 14 marca 20161.” - zalgcznik nr 3 (wpis pani

i . otrzymatam 9.03.2016r.), w ktorym dyrektor w inny sposob
rozdysponowat godziny zaje¢ pedagoga. Zajecia wychowawczo-profilaktyczne zostaly
przydzielone w nastgpujacy sposob: we wtorek w godzinach 8.55-9.25 (30 minut),

w czwartek w godz, 12.35-13.20 (45 minut), w piagtek w godz. 12.40-13.00 (20 minut). Jak

wynika z tego tygodniowego planu na zajecia wychowawczo-profilaktyczne dyrektor

przeznaczyt 95 minut, a nie jak wczesniej 120 minut. Zajecia logopedyczne z uczniami

w ramach art. 42 ust 2 KN dyrektor rozdysponowat w nastepujgcy sposéb: w poniedziatek

klasa 2¢ w godz. 10.35-11.35 tj. (60 minut), w czwartek klasa 2b/2d w godz. 9.30-10.30

(60 minut), zmieniono réwniez. godziny zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla klasy 2c

w poniedzialek z t}. z 10.45 na 10.35. ‘
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W dniu 11 marca 2016r. pani . - otrzymala ,, Tygodniowy plan pracy
pedagoga w rokn szkolnym 2015/2016 - 14 marca 20161.” - zalgcznik nr 4 (wpis pani
. ,otrzymatam 11.03.2016r.), ktory rozni si¢ od poprzedniego
tygodniowego planu pracy tym, ze W pigtek uwzgledniono zajgcia wychowawczo-
profitaktyczne w godzinach 12.40-13.25 (45minut).

Zdaniem dyrektora szkoly zmiana tygodniowych planéw pracy pedagoga szkolnego
wynikata z pomylkowych wpiséw oraz jak wynika z wyjasnien przestanych w dniu 19
kwietnia 2016r. /zalgeznik nr 6/ ,Uczniowie klasy 1d nie majg przydzielonych zajec
z pedagogiem. Prositam pedagoga, by zdiagnozowat 3 uczniow z tej klasy. Sg to uczniowie
6-letni — rodzicom tej trojki zaproponowalismy (dyrektor z wychowawca) ponowne
zapisanie dziecka do klasy 1. CheieliSmy zna¢ zdanie pedagog w tej sprawie. Wychowawca
7 rodzicami ustalil, ze to beda piatki”. W pierwszej wersji tygodniowego planu pracy
pedagoga wpisane bylo, ze w piatki klasa 1d bgdzie miala zajecia w ramach art. 42 KN (20
minut).

Pani ... uwaza, zmiany w tygodmiowych planach pracy pedagoga nastapily
w zwiazku z jej Hinterwencjami”. W dniu 29 lutego 2016r. pani < w pismie
skierowanym do Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu-Zdroju (pismo
dolaczone do skargi) napisala, Ze nie zgadza si¢ na prowadzenie zaje¢ z art. 42 ust 2 KN
w sposob zaproponowany przez dyrektora w tygodniowym planie pracy pedagoga w roku
szkolnym 2015/2016 - 29 luty 2016r. ' 1 W pi$mie zwraca uwage, zc wezesniej
zajecia logopedyczne dla klasy 2c i taczone w klasie 2b i 2d byly prowadzone w tgcznym
wymiarze 2 godzin, a teraz zostaly skrécone kosztem klasy 1d. Zmiany w tygodniowym
planie pracy pedacoea w roln szkolnym 2015/2016 - 14 marca 2016r.” - zalgeznik nr 4
(wpis pani . . otrzymalam 11.03.2016r.) nastgpity po rozmowie
z dyrektorem szkoly w dniu 8 marca 2016r. pani © m.in. te sytuacjg opisuje
w piémie z dnia 9 marca 2016r. skierowanym do dyrektora Szkoly Podstawowej
nr 4 w Jastrzebiu-Zdroju. Pismo zostalo udostepnione kontrolujgcemu przez panig
P=ineka w dniu 18 kwietnia 2016r. /zatqeznik nr 12/. W pi$mie tym pani = 2
rwraca uwage, 7e 7ajecia wychowawczo-profilaktyczne zostaly zaplanowane w wymiarze
1 godziny i 35 minut. Pani =~ =~ =~ zwraca réwniez uwage dyrektorowi na
koniecznoé¢ objecia zajeciami kolejnych uczniow z klas 4¢ 1 Sa. Pani o
18 kwietnia 2016r. droga elektroniczng wyjasnita /zalgeznik nr 12 /,Na polecenie pani
dyrekior od 29.02.2016r miatam prowadzi¢ zajecia logopedyczne w ramach art. 42
z uczniami klasy 1d w wymiarze 20 minut tygodniowo. Nie wyrazitam na to zgody. Od
14.03.2016r w czasie przeznaczonym na zajecia wychowawczo-profilaktyczne na
polecenie pani dyrektor prowadze zajecia z uczniami klasy 1d /indywidualnie, w wymiarze
45 min./.”

7 analizy udostepnionych dokumentéw wynika, Ze zmiany tygodniowych planéw pracy
pedagoga nie wynikaly tylko z pomylkowego rozpisania godzin przez dyrektora na
poszczegdlne zajecia.

Jak wynika z powyzszych ustaleh w okresie od 29 lutego do 14 marca 2016r. dyrektor
szkoly trzykrotnie zmienial tygodniowy rozklad zaje¢ pedagoga szkolnego, a wigc
organizacje zajg¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami. Takie dziafanie dyrektora nie
pozwalaja na planows realizacjg dzialan przez pedagoga szkolnego zgodnie z ustalonymi
programami pracy grupowej i indywidulanej. Takie dziatanie dyrektora jest tez niezgodne
7 § 19. ust. 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r.
w sprawic zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz. U. z 2013r. poz. 532).
Udostepniony przez dyrektora szkoty tygodniowy plan pracy pedagoga w roku szkolnym
2015/2016 - 14 marca 2016r. /zalgeznik nr 4/ (wersja otrzymana przez panig Mirandg
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dniu 11.03.2016r.) poréwnano z planem lekcji udostepnionym w dniu kontroli

/zalqczmk nr 7/.

Zauwazono niescistosci w zakresie organizacji zajec korekcyjno-kompensacyjnych:

a) we wtorek uczniowie klasy IVe, ktdrzy na 6 Iekcji w godzinach 12.30-13.30 majg w-f
W tyimn samyim czasze majg réwnicz zajgeia z pedagogiem (dotyczy ucznidw klasy IVe:
: ), KtOTZY S5 W gruple uczniow klasy 4a i 4c,

b) we wtorek uczniowie klasy Vc na 7 lekeji majg w grupie mtormatykf;, w tym CZ&SIC 54
zajecia z pedagoglem w grupie klasy Va, Vb, Vc (dotyczy uczniéw:

C) w nlektorych przypadkach tak zaplanowano zajecia z pedagogiem, ze uczniowie nie
majg przerwy np. we wtorek klasa I'Va koriczy lekcje 12.30 a zaje;CIa Z pedagogicm

ZACZYN _]';a sua 12.30, w cundP klasa 1Vce knno7v kame 12.30 a 7319(‘13 7z nedaﬂnmem

zaczynajg sie 12.30,
W zwigzku z powyzszym w dniu 20 kwietnia 2014r. poproszono dyrektora szkoty
o wyjas’nienia /zaiqczm‘k nr 18/, W dniu 20 kwietnia 2014r. drogg elekironiczng dyrektor
szkoly pmcmai‘ wyjasnienia /zazqc.m:k ar 19/, z kibrych wynika, ze:

»byla zmiana planu —uczniowie kl. IVc nie majg w tym czasie w-f, przyroda na 1 lekcji

od 8.00 a wf na 3 lekcji — zajecia konicza lekeja 5 o godz. 12.307,

»Wymienieni uczniowie majg informatyke we wtorek na 2 lekeji”,

»tak rzeczywiscie tak jest zapisane — zmienimy na 12.35”,
W zwigzku z otrzymang informacjg od dyrektora, ze plan lekcji byt zmieniony, poproszono
go o udostepnienie aktualnej wersji planu lekcji - dyrektor przekazal, aktualny plan lekcji
w dniu 25 kwietnia 20161 I/’fﬂ!ﬂf"?nl‘k pr 20/ Jalk urvnlizg z tpnn planu ieet zmiana, o ktdre:

Leod AWK AW RAGRRIRy W ALV

pisze dyrektor szkoly, jednak na planie lekc_n udost@pmonym w dniu kontroli oraz
dostarczonym w dniu 25 kwietnia 2016r. widnieje ta sama data wdrozenia tj. od 29 lutego
2016r, Na podstawie tych dwoch plandw lekcji nie mozna jednoznacznie stwierdzi¢, kiedy
zmiany zostaly wprowadzone i kiéry plan lekcji obowiazuje. Z wyjasnien przestanych
przez panig dyrektor 23 kwietnia 20161, /zalgcznik nr 21/ wynika, Ze plan lekcji zmienit
si¢ 7 marca 2016r.
Jak wynika z powyzszego niewlasciwe jest organizowanie zaje¢ specjalistycznych
bezpodrednio po lekcjach, bez przerwy dla uczniéw, poniewaz maja oni prawo do
wypoczynku. W przypadku kiedy uczniowie korzystajg z przerwy to zajecia korekcyjno-
kompensacyjne sg krotsze.
W szkole organizowane sa zajecia rewalidacyjne dla ucznidw, ktdrzy posiadajg crzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego. W czasie kontroli dyrektor szkoly przedstawit wykaz
uczniow, z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego /zalgeznik nr 22/ oraz
»tygodniowy plan pracy nauczyciela rewalidacii w roku szkolnym 2015/2016 - luty 2016”
/zalgeznik nr 23/, z ktorych wynika, ze w szkole jest 6 uczniow, dla ktdrych
zorganizowano rewalidacje. W tym dokumencie dyrektor podal rdwniez wykaz godzin
nauczycxela rewalidacji pani Poproszono dyrektora o wyjasnienia
i dyrektor przedstawil kolejny wykaz uczniow z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia
specjalnego /zalgcznik nr 24/, Dokonano analizy udostepnionego tygodniowego planu
pracy nauczycicla rewalidacji w roku szkolnym 2015/2016 - luty 2016, Zauwazono
nlesc1sio§01 dotycza}ce godzm zaje;c dla poszczegolnych uczmow np.

nnnnnn
dotyczqcym pam ) ' w poniedziatek sa zajf;ma dla T -
w godzinach 13.45-14.45. we wtorek dla tego samego ucznia w tygodm'owym planie
pedagoga przemdzxano 7e zajecia sg w godzinach 12. 45 13.45 za$ na zestawieniu pani

. 83 godziny 13.45-14.45. Uczen ’ - w tygodniowym planie
pedagoga ma zaplanowane zaje;ma w godzmach 9.40-10.40 zas na zestawieniu dotyczgcym
pani " podziny zajec sg inne 7.45-8.45. 20 kwietnia 2016r. Dyrektor szkoly
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drogg mailowa przesfat dodatkowe informacije /zatgeznik nr 25/, w tym zestawienie godzin

rewalidacji. Jak wynika z tego dokumentu, w szkole jest 7 uczniow dla ktérych

organizowana jest rewalidacja, Analiza dziennika pedagoga wykazata, ze w szkole jest

7 uezniéw z orzeczeniem o poirzebie ksztalcenia specjalnego /zatgeznik nr 5/,

Poréwnano udostepniony przez dyrektora szkoty tygodniowy plan zaje¢ rewalidacji w roku

szkolnym 2015/2016 - luty 2016r., zestawienie pani -~ oraz zestawienie

rewalidacji przestane 20 kwietnia 2016r 1 zauwazono kolejne niescistosci. Poréwnano

réwniez plan pracy nauczyciela rewalidacji z planem lekcji udostepnionym w dniu kontroli

fzalgcznik nr 7/.

W zwigzku 7z watpliwosciami poproszono w dniu 20 kwietnia 2016r. dyrektora szkoly

o wyjasnienia /zalgcznik nr 18/:

a) Od kiedy . : ma rewalidacje, poniewaz na poprzednich wydrukach
otrzymanych ze szkoly nie bylo takiego ucznia. Prosz¢ réwniez sprawdzié
w dzienniku pedagoga, czy uczniowie wpisani pod numerem 16, 17, 18, 19, 36, 39, 48
(zaznaczone ksztalcenie specjalne-4), to ci sami uczniowie, co na dzisiejszym
wykazie,

Godziny zaje¢ rewalidacyjnych sa rézne na udostgpnionych wykazach np.:

by - czy ma 3 godziny zaje¢ rewalidacyjnych poniewaz na poprzednim
wykazie byly 2, sa rowniez inne godziny zajeC np. bylo poniedziatek 13.45 — 14.45,
druga wersja: poniedzialek 13.35 — 14.35 a dzi$ jest 13.30-14.30

c) ' " wiorek 9.40-10.40, druga wersja wiorek 7.45-8.45 a dzi$ wtorek
9.30-10,30 jednoczesnie chee zauwazyé, ze klasa Via we wiorek w godzinach 9.50-
10.35 ma lekcje religii.

d) We wtorek zaplanowano rewalidacj¢ tak, Ze uczennica nie ma
przerwy, zajecia sg od 7.55-8.55 a 0 8.55 zaczyna si¢ lekcja.

W dniu 20 kwictia 2014r. droga elektroniczng dyrektor szkoly przesiala wyjasnienia

/zatgcznik nr 19/:

A

ad. a) ,,’ . " ma rewalidacje od 14 marca 2016 1., 16 ~ R
- T 18- : 19— v 36 =
L 39-1 ; 48—
ad by = oz 0= orowadzi 1 godzing rewalidacji
w ramach art. 42.2 KN - tzw. godziny, na prosog matki zmienita godziny zajec,”
adc),” 7 - e uczeszeza na lekcje religii. Zajecia p. ealizuje we

wtorek 9.30-10.30,”
ad d) ,,To jest pomylka na wykazie ponizej jest prawidfowa godzina 7.45 -8.45”.
Do wyjasnien pani dyrektor dotgezyla tygodniowy plan zaje¢ rewalidacji w roku szkolnym
2015/2016 - marzec 2015/2016. Na wykazic tym pojawilo sig nazwiske drugiej osoby
prowadzgcej rewalidacje tj.
7. wyjasnien dyrektora przestanych w dniu 20 kwietnia 2016r. wynika, ze w przypadku
uczniéw, ktérzy realizujg ksztalcenie specjalne, jeden nich zostat wpisany do dziennika
pedagoga dwa razy. Nalezy zauwazyc, ze zajgcia rewalidacji nie powinny by¢ realizowane
w ramach godzin z art. 42.2 KN poniewaz wynikajg z §2 ust 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w
szkolach publicznych (Dz. 1. z 2012r., poz. 204 7 pd7n. zm.). W ramach godzin z art. 42.2
KN mozna zorganizowaé zajgcia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
W zwigzku z przestanymi przez p. dyrektor wyjasnieniami, kolejny raz poproszono pania
dyrektor o dodatkowe informacje m.in. zwigzane z kwalifikacjami p. )
/zatgcznik nr 22/,
7 wyjasnien przestanych przez panig dyrektor w dnin 23 kwietnia 2016r. /zalgeznik nr 21/

wynika, ze Pani . zatrudniona jest w szkole jako psycholog od 14 marca
SL Stwierdzam zgodnosd
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2016r., ukoficzyla Gornoslaska Wy7zsza Szkole Handlows w Katowicach na kierunku

psychologia i uzyskata tytut magistra - dyplom wydany 21.07.2015r.

Drugg osobg prowadzaca rewalidacje jest Pani . Ikiora prowadzi zajecia

rewalidacyjne dla 6 ucznidw. Posiada kwalifikacje potwierdzone nastgpujacymi

dokumentami /zatgcznik nr 27/:

. Dyplomem ukoniczenia studiow licencjackich na Akademii Humanistyczno-
Ekonomicznej w Lodzi z dnia 11 lipca 2012r. na kierunku pedagogika w specjalnosci
pedagogika terapeutyczna z rehabilitacjg ruchows z tytulem licencjata,

. Dyplomem ukonczenia studiow drugiego stopnia na Uniwersytecie Slgskim z dnia
16 lipca 2014r. na kierunku pedagogika rewalidacyjna z tytulem magistra,

. Oceng merytoryczng kwalifikacji nauczyciela do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych z
uezniem nicdowidzacym - tyflopedagog, z uczniem niedostyszacym - surodpedagog,
dokonang 25 sierpnia 2015r. przez dyrektora Szkoly Podstawowej nr 4 w Jastrzgbiu-
Zdroju.

Na podstawie udostepnionej w czasie kontroli dokumentacji w tym roznych wersji

przedstawionych dokumentéw oraz rozmowy z dyrekiorem szkoly stwierdza sig brak

nalezytej staranno$ci w prowadzeniu dokumentacji szkolnej. Nalezy zauwazy¢, ze
wszystkie informacje i dokumenty szkolne, dotyczace organizacji pracy szkoly powinny
by¢ czytelne i spojne ze soba, by mozna bylo jednoznacznie na ich podstawie stwierdzi¢

zgodnos$¢ organizacji z obowigzujacymi przepisami prawa.

10) Oryginaly dokumentow stanowigcych zataczniki do protokohi  znajdujg  si¢

10.

11.

w dokumentacji szkoly.

Opis ujawnionych nieprawidlowoéci w zakresie nieobjetym kontrola w zwigzku ze
stwierdzonymi nieprawidlowosciami w dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opickuniczej oraz innej dziatalnodci statutowej szkoly/placowki: nie dotyczy.

Na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z p6zn. zm.) zaleca sig:

1. Zapewnié¢ pedagogowi szkolnemu realizacje wszystkich zadan okreslonych w § 23
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2013 1. poz. 532), oraz w ustalonych
przepisach wewngtrzszkolnych uwzgledniajge ustalony przez organ prowadzgcy
szkote obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin pedagoga szkolnego.

Termin realizacji: od zaraz.

2. Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala¢ zgodnie z § 19 ust. 6 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowei z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz. U. z 2013r. poz. 532) biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

Termin realizacji: od zaraz.

3. Dyrektor szkoly zgodnie z § 22 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz. U. z 2013r.
poz. 532) winien informowaé pisemnie rodzicow o ustalonych dla ucznia formach,
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okresic udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin,
w ktérych poszezegbline formy beda realizowane.
Termin realizacji: od zaraz,

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole organizowac z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych lub edukacyjnych ucznia, o czym stanowi
§ 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r.
w sprawie zasad udzielania i orgamizacji pomocy psychologiczino-pedagogiczng]
w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z2013r. poz. 532).
Termin realizacji: od zaraz.

Prowadzi¢ dzienniki zaje¢ specjalistycznych zgodnie § § 13 wsi. 3, a dziennik
pedagoga zgodnie z § 19 rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 29 sierpnia 2014z.
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki
dokumentacii przebiegu nauczania, dziatalnoci wychowawczej i opiekuniczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014r., poz. 1170 z pézn. zm.).

Termin realizacji: od zaraz

n

~
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prawa dziecka do wypoczynku i czasu wolnego, co wynika z § 31
Konwencji o Prawach Dziecka (Dz. U. z 1991r., Nr 120, poz. 526) z uwzglednieniem
nieprawidtowosci wymienionych w protokole kontroli.

Termin realizacji: od zaraz

e
™
(e}

o

7. Dostosowaé przepisy statutu dotyczace zaje¢ dodatkowych do rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planow
nauczania w szkolach publicznych (Dz. U. z 2012r., poz. 204 z pdin. Zm, )
7 uwzglednieniem nieprawidlowosci wymienionych w protokole kontroli.

Termin realizacji: do 25 maja 2016r.
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Dyrektorowi szkoty/placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokolu
kontroli, przyshuguje prawo zgloszenia pisemnego, umotywowanego zastrzezenia
dotyczacego ustalen zawartych w protokole kontroli do Slaskiego Kuratora Oswiaty,
al. Powstancow 41a, 40-024 Katowice, zgodnie z § 15 ust. 1 Rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.
poz. 1270).
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