Miedzyszholny Odrodek Sportowy
w Jastrzebiu Zdroju
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Zaldtad Ubezpieczen Spotecznych

Wydzial Kentroli Platnikow Skiadek w Rybniku
ul. Jankowicka 13

44-200 Rybnik

Dane identyfikacyjne ptatnika:
NiP: 6331821604
REGON: 271446970

Znak pisma: 342019030122PRO0D01
Znak sprawy; 342019030122

Protokot kontroli
Piatnika sktadek: Miedzyszkolny Oérodek Sportowy , 44-335 Jastrzgbie-Zdrdj, ul. Harcerska 14B.
Kontrole przeprowadzii inspektor kontroli Zaklady Ubezpieczen Spolecznych Adelajda Stajer,
posiadajacy legitymacje stuzbowa nr 12389, na podstawie upowaznienia nr 3420190301221
wystawionego 12 marca 2019 r. z upowaznienia Gtownego inspektora Kontrolf Zaldadu Ubezpieczen
Spotecznych,
Kontrole przeprowadzono w dniach od 20 marca 2019 r. do 5 kwietnia 2019 r.

Czynnodc kontrolne przeprowadzone w Jastrzebiu-Zdroju ul. Zielona 2A (biure Gtéwnej Ksiegowej).

Upowainienie do przeprowadzenia kontroli doreczono dnia 20 marca 2019 r. osobie upowainionej
do reprezentowania platnika sktadek glownej ksiegowej pani Jolancie Walica.

Platnik skladek upowainit do reprezentowania go w trakcie kontroli gtowng ksiegows pania lolante
Walica.

Dokanano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycia nr 1/2018,

Liczba ubezpieczonych wykazanych w deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA za listopad 2018 r.- 13.

Zakresy kontroli

1. Ustaslanie uprawnier do $wiadezen z ubezpieczers spolecznych i wyplacanie tych dwiadczen
oraz dokonywanie rozliczen z tego tytulu,
2. Wystawianie zaswiadczert fub zgtaszanie danych dla celow ubezpieczen spofecznych.

Ustalenia kontroli
Ustalenia kontroli zostalty dokonane na podstawie dokumentéw sporzadzonych przed dniem

rozpoczecia kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentow rozliczeniowych w K51
Wykaz zbadanego materiatu stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu kontroli.




1. Ustalanie uprawnied do swiadczen z ubezpieczedt spolecznych i wyptacanie tych dwiadczen
oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

Kontrolg ohjetn okres od stycznia 2015 r. do lutego 2019 1.

Zbadano dokumenty:

- akta osohowe,

- listy plac,

- listy ptatnicze zasitkow z ubezpieczenia spotecznego,

- karty wynagrodzen,

- zaswiadezenia ZUS ZLA,

- wnioski o zasilek opiekunczy z powodu sprawowania opieki nad dzieckiem Z2-154,

- Regulamin wynagradzania pracownikdw samorzgdowych w Miedzyszkolnym Osrodku Sportowym
w jastrzebiu Zdroju z 25.06.20059 r,,

- Regulamin okreslajgcy wysokos$é @ warunki przyznawania dodatkdw oraz szczegotowy sposob
obliczania niektdrych innych sktadnikdw wynagrodzenia dla nauczycieli, zatrudnionych w szkotach, dia
ktorych organem prowadzacym jest Miasto fastrzebie-Zdrdj (Uchwata nr XXXIX/525/2009 Rady Miasta
lastrzebie Zdrd] z dnia 23 marca 2009 r. oraz Zalgcznik do Uchwaly Nr V.49.2016 Rady Miasta
Jastrzebie-Zdroi z dnia 28 kwietnia 2016 1.},

- dokumenty ZUS DRA, ZUS RSA, w ktdrych wykazano wyplaty swiadczed zaewidencionowane
w Kompleksowym Systernie informatycznym ZUS.

1.1.Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego.
Ustalenie uprawnien do swiadczen z ubezpieczenia chorobowego,

Kontroli poddano 100% ustalonych przez platnika uprawnien do $wiadczen 2 ubezpieczen spolecznych,
wyptaconych i rozliczonych w deklaracjach rozliczeniowych ZUS DRA od 01/2015 r. do 02/2019 1.

W toku kontroli ustalono, fe ptatnik sktadek zgtosit do ubezpieczenia chorobowego:
w Hstopadzie 2014 r. - 14 ubezpieczonych,
w fistopadzie 2015 r. - 14 ubezpieczonych,
w listopadzie 2016 r. - 13 ubezpieczonych,
w listopadzie 2017 r. - 13 ubezpieczonych,
w listopadzie 2018 r. - 13 ubezpieczonych.

Zgodnie z art. 61 ust. 1 pkt. 1, pkt. 2a i ust, 2 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o dwiadczeniach
pienieinych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa (tekst jednolity Dz. U.
z 2017 r. por. 1368 z pdiniejszymi zmianami), prawo do zasitkdw okredlonych w ustawie i ich wysokosc
ustalajg oraz zasitki te wyplacajg platnicy skiadek na ubezpieczenie chorobowe, ktérzy zglaszajg do
ubezpieczenia chorobowego powyiej 20 ubezpieczonych, a Zakfad Ubezpieczen Spotecznych
ubezpieczonym, ktérych platnicy sitadek zgtaszaja do ubezpieczenia chorobowego nie wigcej niz 20
ubezpieczonych. Lliczbe ubezpieczonych, o ktdrych mowa, ustala sie na dzien 30 listopada
poprzedniego roku kalendarzowego, a w stosunku do platnikow skfadek, ktdrzy na ten dzien nie
zgtaszali nikogo do ubezpieczenia chorobowego — wedtug stanu na 1 miesiac, w ktérym dokonali
takiego zgloszenia.
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Platnik skfadek mimo braku uprawnien ustalif, naliczyt oraz wypfacit $wiadczenia z ubezpieczen
spotecznych dla ubezpieczonych:

' {Pesel. i:

- zasitek chorobowy za okres od 13 wrzesnia 2016 r. do 3 paidziernika 2016 r. wyptacony w kwocie
1 108,59 zt. brutto dnia 3 paidziernika 2016 r., zasitek zostat rozliczony w deklaracii rozliczeniowej ZUS
DRA01.10.2016.

- zasitek chorobowy za okres od 4 paZdziernika 2016 r. do 2 fistopada 2016 r, wyplacony w kwocie
1 583,70 zt. brutto dnia 2 listopada 2016 r., zasitek zostat rozliczony w deklaracji rozliczeniowej 7US
DRA1.11.2016.

- zasitek chorobowy za okres od 3 listepada 2016 r. do 2 grudnia 2016 r. wyptacony w kwocie 1 583,70
zl. brutto dnia 1 grudnia 2016 r., zasitek zostat rozliczony w deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA
01.12.2016.

- zasitek chorohowy za okres od 3 grudnia 2016 r. do 1 stycenia 2017 r. wyplacony w kwocie 1 583,70
zi. brutto dnia 2 stycznia 2017 r., zasilek zostal rozliczony w deklaracji rozliczeniowe] ZUS DRA
(01.01.2017.

- zasitek chorobowy za okres od 2 stycznia 2017 r. do 20 stycznia 2017 r. wypiacony w kwocie 1 003,01
zt. brutto dnia 1 lutego 2017 r., zasitek zostat rozliczeny w dekiaragji rozliczeniowe] 7US DRA
01.02.2017.

{Pesel
- zasilek chorobowy za okres od 10 sierpnia 2015 r. do 20 sierpnia 2015 r. wyplacony w kwocle 897,16
2t brutto dnia 1 wrzesnia 2015 r., zasitek zostal rozliczony w dekiaracji rozliczeniowej ZUS DRA
01.09.2015. )
- zasitek chorobowy za okres od 21 kwietnia 2016 r. do 5 maja 2016 r. wyplacony w kwocie 1 294,50 zt,
brutto dnia 2 maja 2016 r., zasilek zostat rozliczony w deklarac)i rozliczeniowe] ZUS DRA 01.05.2016.
- zasitek chorobowy za 6 maja 2016 r. wyptacony w kwaocie 86,30 21, brutto dnia 1 czerwca 2016 r,
zasitek zostat rozliczony w deklaracji rozliczeniowe] ZUS DRA 01.06.2016.
- zasitek chorobowy za okres od 1 lipca 2016 r. do 24 lipca 2016 r. wyplacony w kwocie 7 071,20 z1
brutto dnia 1 sierpnia 2016 r., zasitek zostal rozliczony w deklaracii rozliczeniowe] ZUS DRA 01.08.2016.

‘esel
- zasitek opiekunczy za okres od 7 pazdziernika 2015 r. do 9 paidziernika 2015 r. wyplacony w kwocie
155,22 71, brutto dnia 28 paidziernika 2015 r., zasiek zostal rozliczony w deklaracji rozliczeniowej ZUS
DRA 01.10.2015, '
- zasitek opiekunczy za okres od 29 listopada 2016 r. do 2 grudnia 2016 r. wyplacony w kwocie 216,92
zt. brutto dnia 23 grudnia 2016 r., zasitek zostat rozliczony w deklaracji roziiczeniowej 7US DRA
01.12.2016.
- zasitek opiekunczy za 21 grudnia 2016 r. wyptacony w kwocie 54,23 zi. brutto dnia 30 stycznia 2027 1,
zasitek zostat rozliczony w deklaraci rozliczeniowej ZUS DRA 01.01.2017.
- zasitek opiekuriczy za okres od 3 lutego 2017 r. do 17 lutego 2017 r. wyplacony w kwocie 813,45 zi.
brutto dnia 27 lutego 2017 r., zasitek zostat rozliczony w deklarac)i rozliczeniowej ZUS DRA 01.02.2017.
- zasitek opiekunczy za okres od 20 marca 2017 r. do 24 marca 2017 r. wyplacony w kwocie 271,15 zt.
brutto dniz 30 marca 2017 r., zasitek zostat rozliczony w deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA 01.03.2017.
- zasitek opiekuriczy za 5 czerwcea 2017 r. wyptacony w kwocie 54,23 zi brutto dnia 29 czerwca 2017 .,
zasitek zostat rozliczony w deklaracji rozliczeniowe]j ZUS DRA 01.06.2017.
- zasitek opiekuniczy za okres od 25 wrze$nia 2017 r. do 29 wrzesnia 2017 r. wyptacony w kwocie 271,15
. brutto dnia 28 wrzednia 2017 r., zasitek zostat rozliczony w deklaracii rozliczeniowej ZUS DRA
01.09.2017. .
- zasilek opiekuniczy za okres od 30 pazdziernika 2017 r. do 3 listopada 2017 r. oraz od 6 listopada 2017
r.do 10 l%stopadal 2017 r. wyplacony w kwocie 542,30 zt. brutto dnia 28 listopada 20173@ .ﬁﬁg@%é%‘t
rozliczony w dekiaracji rozliczeniowej ZUS DRA 01.11.2017. @ i ,,‘ ‘g
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- zasifek opiekunczy za okres od 2 stycznia 2018 r. do 12 stycznia 2018 r. wyplacany w kwocie 216,92 74,
brutto dnia 29 stycznia 2018 r., zasitek zostat rozliczony w deklarac)i rozliczeniowe] ZUS DRA
G1.01.2018.

- zasilek opiekunczy za okres od 14 marca 2018 r. do 23 marca 2018 r. wyplacony w kwocie 542,30 zt.
brutto dnia 29 marea 2018 r., zasitek zostal rozliczony w deklaracji rozliczeniowe} ZUS DRA 81.03.2018.

Na powyisza okolicznodc przyjeto wyjasnienia oscby upowainionej do reprezentowania platnika
skiadek pani Jolanty Walica.

Dowad:
- Protokdt przyjecia wyjasnien 7 4 kwietnia 2019 r. (akta kontroli, str. 5-6).

2.2, Prawidlowosié dokonywania rozliczen z tytutu wypltaconych swiadczen i zasithdw,

Kontrola ohjeto okres od stycznia 2015 r. do lutege 2019 1.

Kentroli poddanc 100% wyplaconych i rozliczonych $wiadczen z ubezpieczen spotecznych.

Platnik skiadek dokonatl ustalenia uprawnient do $wiadeczen 2 ubezpieczen spotecznych oraz dokonat ich
wyptaty 1 rozliczen w wysokoéci i terminach wyznaczonych przez obowigzujace przepisy, uznano zatem
wyplaty $wiadczed 7 ubezpieczenia spolecznege wyptaconych w kontrolowanym okresie,

2. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celow ubezpieczen spotecznych,

Kontrolg objeto okres od stycznia 2015 r. do marca 2019 r.

Kontroli poddano:

a} Zaswiadczenie platnika skiadek Z-3 wystawione dla ubezpieczone}] {Peset
. 20.02.2019 r. (data wplywu do ZUS 11.03.2019r.),

b} Zadwiadczenie platnika sktadek ZUS Z-3 wystawione dla ubezpieczonej {Pesel
, 2 31.01.2019 r. oraz Zaswiadczenie platnika skiadek Z-3 — KOREKTA do ZUS Z-3

7 31.01.2019 r. wystawicne dla ubezpieczene] * (Pesel 7 12.03.2019 r,

wraz 2 pismem z 12.03.2019 1. 115.03.2019 r. dot. Z-3 - KOREKTA.

Ad. a) W zadwiadczeniu platnika skiadek Z-3 wystawionym dla pani | (Pesel
Loz 20.02.2019 r. wykazano w pkt 1 (Skiadniki wynagrodzenia za okresy miesigeczne)
w kolumnie & tabeli wynagrodzenie zasadnicze wraz z dodatkiem za wystuge lat w nizej wymienionych
miesigcach:
2017/08 -1991,63
2017/09-1991,63
2017/10-1991,63
2017/11-1991,63
2017/12 ~1991,63
2018/01 -2 082,31
2018/02 -2 100,74
2018/03-2370,06
2018/04 -2 190,51
2018/05 — 2 190,51
2018/06 - 2 180,51
2018/07 - 2 190,51
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W toku kontroli ustalono, e pani otrzymuje wynagrodzenie zasadnicze w statej
wysokosci okreslone] w umowie o prace, a sktadnik wynagrodzenia — dodatek za wystuge lat (tzw,
dodatek staiowy), jest pracownikowi wyplacany za okres pohierania zasitku. Sktadnika tago nie
uwzglednia sig w podstawie wymiaru zasitku. W tabeli {kol. 6) nalezalo wykazaé wynagrodzenie
zasadnicze brutto za wymienione miesiace w kwotach:

2017/08 —1762,50

2017/09 -1 762,50

2017/10 -1 762,50

2017/11~1762,50

2017/12 - 1762,50

2018/01-1921,50

2018/02 - 1 921,56

2018/03 ~1921,50

2018/04 -1 921,50

2018/05-1921,50

2018/06-1921,50

2018/07 - 1.921,50

Poradto w kotumnie 7 tabeli wykazano w miesigcu 03/2018 kwote premii 415,80 zi.,, a powinno byc
384,30 zi. (kwota po uvzupelnieniu),

Platnik skiadek wyptacit pani . 12 paidziernika 2017 r. ,Nagrode Dyrektora” w kwocie
203,00 zt. brutto, 19 grudnia 2017 r. jednorazows ,Nagrode roczng” w kwocie 700,00 zi. brutto.
Sktadniki te nie zostalv ujete w kelumnie 8 tabeli w zadwiadczeniu platnika skfadek Z-3 wystawionym
dla pani

W kolumnie @ pkt 1 i kolumnie 6 pkt 3 tabeli wykazano procent potracone] sktadki 17,10, a powinno
byc 13,71%.

Ad. b} W zaswiadczeniu platnika skladek Z-3 - korekta wystawionym dla pani {Pesel
7 12.03.2019 r. wykazano w pkt 1 (Sktadniki wynagrodzenia za okresy miesigczne)

w kolumnie 6 tabeli wynagrodzenie zasadnicze wraz z dodatkiem za wystuge lat w nizej wymienionych

miesigcach:

2017/12 -1 991,63

2018/01 -2 082,31

2018/02 -2 106,74

2018/03 -2 370,06

2018/04 -2 190,51

2018/05 -2 190,51

2018/06 -2 190,51

2018/07 -2 190,51

2018/08 -2 190,51

2018/0%9 -2 190,51

2018/10-2 190,51

2018/11 -2 190,51

W toku koniroli ustalono, ze pani otrzymuje wynagrodzenie zasadnicze w state]

wysokosci okreslone] w umowie o prace, a sktadnik wynagrodzenia ~ dodatek za wystuge lat (tzw.

dodatek stazowy), jest pracownikowi wyptacany za okres pobierania zasitku. Skladnika tego nie

uwzglednia sie w podstawie wymiaru zasitku, W tabeli {kol. 6) nalezato wykaza¢ wynagrodzenie

zasadnicze brutte za wymienione miesigee w kwotach: ;

2017/12-1762,50

2018/01 -1 922,50

2018/02 -1921,50

2018/03-1921,50

2018/04 ~ 1 921,50




2018/05-1921,50

2018/06~1921,50

2018/07 ~1921,50

2018/08 - 1921,50

2018/09 - 1921,50

2018/10-1921,50

2018/11 —-1921,50

Ponadto w kolumnie 7 tabeli wykazano w miesiacu 03/2018 kwote premii 415,80 zi, a powinno byc
384,30 zt. {kwota po uzupetnieniul.

Ptatnik skiadek wyptacit pani 19 grudnia 2017 r. jednorazows ,Nagrode roczng”
w kwocie 700,00 zt. brutto oraz 11 paidziernika 2018 r. ,Nagrode Dyrektora” w kwocie 225,00 zt
brutto. Skfadniki te nie zostaly uviete w kolumnie 8 tabeli w zadwiadczeniu platnika skladek 7-3
wystawionym dla pani

W kolumnie 9 pkt 1 i kolumnie & pkt 3 tabeli wykazano procent potracone] sktadki 17,10, a powinna
by¢ 13,71%.

Zgodnie z art, 41 ust. 1 oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieinych
z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby { macierzystwa (Dz. U. z 2017 r. poz. 1368 ze zm.},
przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego nie uwzglednia sie sktadnikéw wynagrodzenia,
do ktérego pracownik zachowuje prawo w okresie pobierania tego zasitku zgodnie z postancwieniami
uldaddw zbiorowych pracy lub przepisami o wynagradzaniu, jeieli sg one wyplacane za okres
pobierania tego zasitku. Premie, nagrody i inne skiadniki wynagrodzenia przystugujace za okresy
miesieczne wlicza sie do podstawy wymiaru zasitku chorobowego w kwocie wyptacone] pracownikowi
za miesigce kalendarzowe, z ktdrych wynagrodzenie przyjmuje sig do ustalenia podstawy wymiaruy
zasitku,

Zgodnie z par. 2 ust. 1 pkt 1 Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczng] z dnia
8 grudnia 2015 r. w sprawie zakresu informacji o okolicznodciach majacych wplyw na prawo
do zasitkdw z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzyfistwa lub ich wysokoéd oraz
dokumentow niezbednych do przyznania i wyptaty zasitkdw (Dz. U. z 28.12.2015 r. poz. 2205 i 2253),
dokumentem niezbednym do przyznania i wyptaty przez Zaklad Ubezpieczert Spofecznvch zasifiu
chorobowego jest, zfoione w formie papierowej lub w formie dokumentu elektronicinego
uwierzytelnionego 2z wykorzystaniem kwalifikowanego certyfikatu lub profile zaufanego ePUAP
na elektroniczng skrzynke podawczg Zakladu, zaswiadczenie platnika skladek zawierajace w przvpadky
ubezpieczonego bedacego pracownikiem - informacje okreslone w zatgezniku nr 1 do rozporzadzenis
{pkt 15. sktadniki wynagrodzenia za okresy miesigczne, kwartaine, roczne oraz za inne okresy,
z podaniem liczby dni, ktdre pracownik przepracowat w tym okresie | kidre byl obowigzany
przepracowad, przyczyny nieprzepracowania calego okresu i procent skiadki potraconej, a w nrzypadicu
sktadnikow miesigcznych dodatkowo z podziatem na skiadniki wynagrodzenia state oraz skfadniki
wynagrodzenia zmienne pomniejszane proporcjonainie lub uwzgledniane w kwocie faktycznej).

Dowody:

- Pismo platnika skladek z 27.03.2019 r. {(akta kontroli, str. 7-8),

- Kserokopie umodw o prace pani. akta kontroli, str. 9-14),

~ Kserokopie pism dot. zmiany wynagrodzenia pani {akta kontrod, str. 15-20},

- Kserokopie pism dot. premii pani, (akta kontroli, str. 21-36),

- Kserokopie kart wynagrodzer za 2017 i 2618 rok pani akta kontroli, str. 37-40),

- Kserokopia regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych Miedzyszkalnego Oérodka
Sportowego {akta kontroli, str. 41-46),

- Kserokapie list ptac z potwierdzeniem przelewu dot. nagréd pani {akta kontroli, str.
47-64),

- Protokét przyjecia wyjasnien z 04.04.2019 r. (akta kontroli, str. 5- ),

- Dane znajduiace sie w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.




Zaswiadczenia platnika skfadek 7.3 dotyczgce pani rostaty w trakcie kontroli
skorygowane i dotgczone do akt kontroli w oryginatach.

Protokdt sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, z kidrych jeden wystano poczta
za potwierdzeniem odbioru.

Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13 paidziernika 1998 r. o systemie uberpieczen spotecznych
(tekst jednolity: Dz, U. z 2019 r, por 300, z pdin. zm.}, protokét kontroli stanowi podstawe
do wydania decyzji w zakresie | trybie okredlonym w art. 83 powotanej ustawy.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 paidziernika 1998 r. o systemie ubezpiecrest spolecznyeh
(tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 300, z poin. zm.), platnik sktadek ma prawo zoiyé w terminie
14 dni od daty otrzymania protokolu pisemne zastrzeienia do jego ustalert, wskazujac rdwnoczeinie
stosowne $rodki dowodowe, na adres:
Zaklad Ubezpieczen Spotecznych
Wydziat Kontroli Platnikéw Sktadek w Rybniku
ul, Jankowicka 13
44-200 Rybnik

W ksigzce kontroli jako date zakoriczenia kontroli wpisano: ,Data nadania protokotu w urzedzie
pocztowym”.

Wodzistaw Sl., dnia 5 kwietnia 2019 1.

(Pieczed | podpis inspe!;tdr'a kontrok ZUS)

Protokdt kontroli nadano za posrednictwem operatora pocztowego za zwrotnym potwierdzeniem
adbicru w dniu: 5 kwietnia 2019 r,




