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Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (teks jednolity
Dz. U. z 2018r. poz. 1316)

2. Ustawa z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019r. poz. 263 tekst
jednolity)

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018r. poz. 967 tekst jednolity).

4. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009r. w sprawie sposobu
ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz
Swiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 349)

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
1. Podstawe gospodarowania zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych stanowig przepisy
ustawy, niniejszy regulamin oraz zatwierdzony preliminarz opracowany na kazdy rok
kalendarzowy.
2. Zarzadzanie $rodkami Funduszu nalezy do kompetencji pracodawcy.
3. llekro¢ w regulaminie mowa jest o:
1) pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty lub w czasie jego
nieobecnosci w pracy zastepce dyrektora szkoty;
2) zwigzku zawodowym — nalezy przez to rozumie¢ zaktadowa organizacje zwigzkows,
reprezentowang przez delegowanych przedstawicieli;
3) Funduszu — nalezy przez to rozumie¢ Zaktadowy Fundusz Swiadczer Socjalnych.

§2

1. Regulamin Funduszu, wszelkie jego zmiany oraz coroczny preliminarz i zmiany w preliminarzu
wymagajg uzgodnienia ze zwigzkami zawodowymi.

2. Preliminarz Funduszu na dany rok kalendarzowy jest zmiennym zatgcznikiem do niniejszego
regulaminu.

3. Prawo zgtaszania propozycji zmian w regulaminie oraz preliminarzu wydatkéw z Funduszu ma
pracodawca w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi. Zmiany te bedy wprowadzane
w formie aneksu.

4. Decyzje dotyczace sposobu podziatu srodkéw w ramach zatwierdzonego preliminarza
rocznego oraz przyznawania indywidualnych $wiadczen socjalnych poszczegdlnym osobom
podejmuje Pracodawca, po zasiegnieciu opinii Komisji Socjalnej, ktérg tworzg przedstawiciele
pracodawcy oraz przedstawicieli zwigzkéw zawodowych.

5. Ostateczna decyzja w sprawie interpretacji postanowienn regulaminu oraz rocznego
preliminarza ma pracodawca, ktéry dokonuje tego po zapoznaniu sie ze stanowiskiem

Fossiondey Fonclitponi s Sggagﬁiiagqugénej oraz przedstawicieli zwigzkéw zawodowych.
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§3

1. Wnioski w sprawie przyznawania okreslonych sSwiadczeri nalezy sktadaé w sekretariacie
szkoty na obowigzujgcych drukach, przewidzianych w regulaminie.

2. Druki, o ktérych mowa w ust. 1 dostepne sg w sekretariacie szkoty.

3. Regulamin jest dostepny na tablicy ogtoszenn w sekretariacie szkoty oraz udostepniany na
kazde zgdanie osoby zainteresowane;.

&4

1. W przypadku odmowy przyznania swiadczenia osobie zainteresowanej w ciggu 10 dni od
otrzymania pisemnej decyzji odmownej stuzy prawo odwotania sie do pracodawcy z
wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy. Rozpatrzenie nastepuje w ciggu 7 dni od
ztozenia odwotania. Ponowna negatywna decyzja podjeta przez pracodawce przy udziale
Komisji Socjalnej oraz przedstawicieli zwigzkéw zawodowych jest ostateczna.

Rozdziat Il
Tworzenie Funduszu

§5
1. Odpis podstawowy na nauczycieli tworzy sie w oparciu o postanowienia art.53 ust.1 Karty
Nauczyciela, a dla pracownikéw niebedacych nauczycielami w oparciu o art. 5 ust.2 ustawy
o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych.
2. Srodki Funduszu zwieksza sie :
1) zgodnie z art. 5 ust. 5 ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych — dla
bytych pracownikéw — emerytéw i rencistow (nie bedacych nauczycielami);
2) zgodnie z art. 53 ust.2 Karty Nauczyciela — dla emerytéw i rencistow, bytych
nauczycielami;
3) o sptacane pozyczki na cele mieszkaniowe
4) o odsetki od pozyczek na cele mieszkaniowe;
5) o odsetki od srodkéw Funduszu gromadzonych na rachunku bankowym.
3. Emeryci i rencisci, o ktérych mowa w ust.2 zobowigzani sg do korica marca kazdego roku
przedtozy¢ pracodawcy obowigzujgcg w tym czasie decyzje Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
ustalajgca wymiar naleznego im $wiadczenia emerytalno—rentowego.
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Rozdziat Il
Przeznaczenie srodkéw Funduszu

&6

1. Srodki funduszu przeznacza sie na finansowanie:

1)

3)

4)

5)

6)

Wypoczynku w formie:
a) doptat do wypoczynku zorganizowanego w formie wczaséw, kolonii, zielonej
szkoty, obozéw dla dzieci i mtodziezy
b) doptat do wypoczynku organizowanego we wtasnym zakresie (wczasy pod
grusza)
c) doptat do kuligdw, wycieczek, festyndw;
d) finansowania transportu na wycieczki, festyny itp.
Dziatalnosci kulturalno—oswiatowej, sportowej i turystycznej w formie doptat do
biletéw wstepu do kina, teatru, opery, na wystepy estradowe, koncerty, wystawy,
imprezy sportowe, rekreacyjne oraz integracyjne organizowane przez pracodawce.
Pomocy rzeczowej i pienieznej w formie zapomdg dla oséb dotknietych wypadkami
losowymi lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej, materialnej —
przyznawanej jednorazowo w zaleznosci od mozliwosci finansowych Funduszu.
Pomoc rzeczowa moze by¢ udzielona w formie zakupu lekarstw, artykutéw
spozywczych, niezbednych srodkéw czystosci, podrecznikdw szkolnych dla dzieci.
Pomocy w zwigzku ze zwiekszonymi wydatkami w okresie jesienno- zimowym
w formie $wiadczen rzeczowych lub finansowych.
Swiadczer urlopowych dla nauczycieli, zgodnie z art. 53 ust. 1a Karty Nauczyciela,
a wyptacanych do 31 sierpnia kaidego roku i ich wysokos$¢ uzalezniona jest od
wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia w danym roku szkolnym.
Pomocy mieszkaniowej w formie pozyczek na:
a)uzupetnienie wktadu budowlanego na mieszkanie spotdzielcze przydzielone
na warunkach lokatorskich lub spotdzielczego prawa do lokaly;
b) pokrycie kosztow wykupu lokalu na wtasnos¢;
c)uzupetnienie wkiadu wiasnego na budowe domu jednorodzinnego badz
lokalu stanowigcego odrebna nieruchomosg;
d) adaptacje pomieszczen na cele mieszkalne;
e) przystosowanie mieszkart do potrzeb oséb o ograniczonej sprawnosci
fizycznej;
f) remont i modernizacja mieszkan, domow mieszkalnych;
g)kaucja i optaty wymagane przy zamianie mieszkania.
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Rozdziat IV
Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu

§7

1. Ze swiadczen Funduszu mogg korzystac:

1)

2)

3)
4)

pracownicy zatrudnieni na podstawie mianowania oraz umowy o prace w petnym
i niepetnym wymiarze czasu pracy, zatrudnieni na czas nieokreslony i okreslony;
pracownicy przybywajgcy na urlopach wychowawczych, urlopach zdrowotnych,
w stanie nieczynnym;

emeryci i rencisci — byli pracownicy;

cztonkowie rodzin pracownikéw.

2. Za czionkéw rodzin, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4) uwaza sie:

1)

2)

pozostajgce na utrzymaniu pracownika dzieci w wieku 0-18, do ukoriczenia szkoty
ponadpodstawowej lub do 25 roku zycia pod warunkiem przedtozenia stosownego
zaswiadczenia o kontynuacji nauki w szkole wyzszej lub policealnej.
Wspdtmatzonkéw, pozostajgcych na utrzymaniu osoby uprawnione;j.

§8

1. Swiadczenie socjalne w pierwszej kolejnosci przystuguje osobom uprawnionym:

1)
2)
3)
4)

5)

o niskim dochodzie na osobe w rodzinie;

wychowujacym samodzielnie dzieci, wykazujgcy niski dochdd na osobe w rodzinie;
posiadajgcym rodziny wielodzietne, powyzej 4 osdb, o niskich dochodach na osobe
w rodzinie;

majgcym dzieci, ktére ze wzgledu na stan zdrowia wymagajg specjalnej, kosztownej
opieki i leczenig;

niepetnosprawnym.

Rozdziat V
Zasady i tryb ubiegania sie o Swiadczenia finansowane z Funduszu

§9

1. Doptata do wypoczynku zorganizowanego lub organizowanego we wiasnym zakresie (tzw.
wczasy pod gruszg) przystuguje raz w danym roku kalendarzowym.
2. Zdofinansowania do wypoczynku organizowanego we wiasnym zakresie (wczasy pod grusza)

moga korzysta¢ dzieci pracownikéw w wysokosci 50% swiadczenia.

3. Zdofinansowania do wypoczynku dla dzieci i mtodziezy rodzice moga korzystac raz w roku.
Z dofinansowania do ,zielonej szkoty” dla dzieci rodzice mogg korzystaé w roku, w ktérym

dziecko uczeszcza do klasy trzeciej szkoty podstawowej, oraz kazdego roku w przypadku
dziecka niepetnosprawnego.
Szkota P Odst?woxﬂeﬁmﬁiabiegﬁg‘ﬁe sie o dofinansowanie do wypoczynku sktadajg wnioski w terminie do 15
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T'"“HMG.‘; br"oy;i)\b‘z‘y'l‘éjyé/“aé‘bfat do wypoczynku podaje sie do wiadomosci pracownikow przez
wywieszenie na tablicy ogltoszen.

7. Pomoc rzeczowa lub finansowa przyznawana jest na wniosek zainteresowanych = os6b
uprawnionych. Z takim wnioskiem moze tez wystapi¢ pracodawca, grupa pracownikéw lub
organizacja zwigzkowa.

8. Ze $wiadczenia pienieznego  zwigzanego ze  zwiekszonym  zapotrzebowaniem
jesienno—zimowym mozna korzystac 1 raz w roku.

9. Whnioski o $wiadczenie pieniezne zwigzane ze zwiekszonym zapotrzebowaniem
jesienno—zimowym nalezy sktadac do korica listopada kazdego roku.

10. Dofinansowanie do $wiadczenia pienieznego zwigzanego ze zwiekszonym zapotrzebowaniem
jesienno—zimowym moze by¢ wyptacane w miare posiadanych srodkdéw.

11. Pomoc ta moze miec¢ forme bondw lub gotdwki.

12. Wysoko$¢ dofinansowania uzalezniona jest od mozliwosci Funduszu oraz od dochodu brutto
przypadajacego na cztonka rodziny osoby uprawnionej.

§10

1. Przyznanie oraz wysoko$¢ doptat z Funduszu na rzecz oséb uprawnionych uzalezinia sie od ich
sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, a w przypadku pomocy mieszkaniowej réwniez od
ich aktualnej sytuacji mieszkaniowe;j.

2. Podstawe do ustalenia $wiadczen z Funduszu stanowi $redni dochdd przypadajacy na osobe
w rodzinie wykazany w oswiadczeniu pracownika. Podstawg ustalenia $redniego dochodu
przypadajgcego na cztonka rodziny sg taczne dochody brutto wspétmatzonkéw oraz innych
0s6b pozostajgcych we wspdlnym gospodarstwie domowym, wyliczone na podstawie
zeznania podatkowego PIT za rok kalendarzowy poprzedzajgcy ztozenie wniosku.

3. Pracodawca ma prawo do zazadania przedstawiania przez osoby uprawnione (gdy osoba ta
ma dodatkowe Zrédta dochoddéw oprocz stosunku pracy utego pracodawcy, np. prowadzi
dziatalnos$¢ gospodarczg) icztonkéw ich rodzin rocznego zeznania podatkowego do wgladu
na okoliczno$¢ potwierdzenia kryterium dochodowego.

4. Odmowa ztozenia os$wiadczenia o dochodzie jest jednoznaczna z rezygnacjg z korzystania
z Funduszu.

5. W przypadku zapomogi dochdd w rodzinie przypadajgcy na osobe nie moze by¢ wyzszy niz
minimalne wynagrodzenie w danym roku kalendarzowym.

6. Podanie fatszywych danych w o$wiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 2 moze spowodowac
ztozenie zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa do organdw policji lub prokuratury.
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Rozdziat Vi
Pomoc na cele mieszkaniowe

§11

1. Pozyczka na remont i modernizacje mieszkania moze hy¢ udzielona po raz kolejny pod
warunkiem catkowite]j sptaty uprzednio zaciggnietej pozyczki na ten cel. Wymdg powyzszy nie
obowigzuje w sytuacjach losowych, a jej sptata moze by¢ roztozona maksymalnie na okres 3
lat.

2. Poiyczka na budowe domu lub wykup lokalu mieszkalnego moze by¢ udzielona raz, a jej
spfata moze byc roztozona maksymalnie na 5 lat.

3. W przypadku zatrudnienia kilku osdb z rodziny zamieszkujgcym w tym samym lokalu
i prowadzacym wspdlne gospodarstwo domowe, pozyczka mieszkaniowa nie moze by¢
przyznana dwém osobom w jednym czasie.

4. Oprocentowanie pozyczki wynosi 3%.

5. Wysokos¢ pozyczek na cele mieszkaniowe stanowi zatgcznik nr 1 do regulaminu.

6. Zaciagniecie pozyczki wymaga poreczenia co najmniej dwoch oséb bedacych pracownikami
Szkoty Podstawowej nr23.

7. Osoba ubiegajaca sie 0 pomoc na cele mieszkaniowe sktada wniosek , a w przypadku pozyczki
na budowe domu lub wykup lokalu mieszkalnego réwniez nastepujace dokumenty:

1) kopie pozwolenia na budowe oraz kosztorysu (w przypadku ubiegania sie o pozyczke
na budowe domu);
2) zaswiadczenie ze spotdzielni o przydziale lokalu.

§12

1. Ustalone w umowie wysokosci rat pozyczki regulowane sg z biezgcego wynagrodzenia za
prace pozyczkobiorcy.

2. Sptata ustalonych rat pozyczki nastepuje od nastepnego miesigca po dacie podpisania
umowy.

3. W przypadku rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy niesptacona cze$¢ pozyczki podlega
natychmiastowej sptacie. W szczegdlnych przypadkach dopuszcza sie indywidualng forme
sptaty pozyczki.

4. W przypadkach losowych, takich jak zalanie mieszkania, pozar, kradziez, pozyczkobiorca
moze ubiegac sie o:

1) zawieszenie sptaty pozyczki na 1 rok;
2) umorzenie niesptaconej pozyczki —w czesci lub catosci.

5. Wniosek w sprawie zawieszenia lub umorzenia sptaty pozyczki musi byé uzupetniony
o dokumenty potwierdzajgce zaistniaty wypadek losowy.
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Rozdziat Vil
Komisja Socjalna

§13
1. Ogédlne Zebranie Pracownikéw wybiera Szkolng Komisje Socjalng zwang dalej Komisjg
w skfad ktérej wchodzg:

1) dwdch nauczycieli — cztonkéw Rady Pedagogicznej Szkoty.
2) jeden przedstawiciel pracownikdow administracji i obstugi.

Komisja ma charakter organu pomocniczego.

Komisje powotuje sie na okres 2 lat.

Sposréd cztonkdw Komisja wybiera przewodniczgcego.
Komisja nie ma uprawnien decyzyjnych.

Cztonkéw Komisji obowigzuje tajemnica stuzbowa.

IS

7. Komisja Socjalna zobowigzana jest do:

1) podziatu $rodkéw Funduszu zgodnie z wnioskami pracownikéw i preliminarzem
wydatkdw;
2) przedstawienia do akceptacji pracodawcy rozpatrzonych przez Komisje wnioskéw;
3) prowadzenia ksiegi protokotéw i ewidencji pozyczek oraz ewidencji przyznanych
Swiadczen indywidualnie dla kazdego pracownika.
4) Podanie w protokole oraz w formie pisemnej do wiadomosci osoby zainteresowanej,
argumentacji w przypadku odmownego rozpatrzenia ztozonego wniosku.
8. Wszystkie decyzje Komisji Socjalnej podejmowane s3 zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa i postanowieniami niniejszego regulaminu.
9. W obradach komisji socjalnej biorg udziat delegowani przedstawiciele zwigzkéw
zawodowych.
§14

Ochrona danych osobowych os6b uprawnionych

1. Dane o0s6b uprawnionych sg przetwarzane na podstawie art.8 ustawy o zaktadowym
funduszu $wiadczeri socjalnych wzwigzku zart.6 ust.1 lit.c rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych... (Dz. Urz. UE L119/1 z 4.5.2016).

2. Dane os6b uprawnionych sg przetwarzane przez pracodawce oraz dziatajacych w jego imieniu
i z jego upowaznienia cztonkow szkolnej komisji socjalnej, zobowigzanych do zachowania w tajemnicy
danych w okresie wykonywania funkcji w komisji oraz po jej zakoiczeniu.

3. Dane osob uprawnionych s3 przetwarzane wytgcznie w celu realizacji uprawnien do uzyskania
Swiadczen z Funduszu.

Szkola Podstawgw@sebyidiptawWmene przekazuja swoje dane osobowe w formie oé$wiadczenia pisemnego,

im- S giaitoly { &Sﬁﬂzgg%rami ku o przyznanie $wiadczenia z Funduszu lub osobnego dokumentu, jesli jest
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to konieczne. W przybadku potwierdzania danych dokumentujgcych spetnienie kryterium socjalnego
0soby uprawnione przedstawiajg o$wiadczenia i zaswiadczenia.

5. Podanie danych zawartych we wniosku jest warunkiem koniecznym, umoiliwiajgcym
ubieganie sie o przyznania ulgowej ustugi i Swiadczenia oraz doptaty z funduszu oraz ustalenia ich
wysokodci, a konsekwencjg niepodania wszystkich danych osobhowych wskazanych we wniosku moze
by¢ jego nieprzyjecie, pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia lub odmowa przyznania
wnioskowanego swiadczenia.

6. Dane osobowe o0s6b uprawnionych sg przechowywane przez okres ubiegania sie
o Swiadczenie, jego ustalenie irealizacje, atakie okres 3 lat od dnia wymagalnosci roszczenia,
zgodnie zart. 291 §1 K.p. Po uptywie tego okresu sg niszczone w sposéb uniemozliwiajgcy ich
odtworzenie.

7. Pracodawca dokonuje przegladu danych osobowych nie rzadziej niz raz w roku
kalendarzowym w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania. Pracodawca usuwa
dane osobowe, ktérych dalsze przechowywanie jest zbedne do realizacji celu przetwarzania, jakim
jest korzystanie z doptat z Funduszu.

8. Osoba uprawniona ma prawo do uzyskania dostepu do swoich danych, zgdania sprostowania
gdy dane sg nieprawidtowe, jak réwniez prawo do wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych
Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten bedzie wtasciwy
do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy wytgcznie zgodnosci z prawem
przetwarzania danych osobowych, nie za$ rozpatrywania wnioskéw oraz przyznawania Swiadczen lub
dofinansowan.

9. Decyzje nie sg podejmowane w sposéb zautomatyzowany, a dane nie podlegajg profilowaniu.
Administrator nie przekazuje danych osobowych do paristwa trzeciego, ani tez organizacji
miedzynarodowe;j.

§15

1. Regulamin wchodzi w zycie 14 dni po podpisaniu.

Oéwiaty | Wychowania
Al Pitsudskiego 60 44-335 Jastrzebie-Zdré

P
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Zatgcznik nr 1

Maksymalne kwoty pozyczek na poszczegéine cele mieszkaniowe

wraz z ich oprocentowaniem

Lp. Cel przyznanej pozyczki Kwota poizyczki | Kwota do splaty
1. Remont i modernizacja mieszkania lub 4 000,00 zt 4120,00 zt
domu
2. Budowa, kupno domu/wykup 10 000,00 zt 10 300,00 z
mieszkania

FPRZEWODNICTLCY

KM NSZ7 #Solidarnpsc”

Prac. 0dw. 1 Wydh, wJastrzghiu-Zdroju

mgr K

Szkota Podstawowa Specjalna Nr 23
im. ks. prof. Jozefa Tischnera
44-335 Jastrzebie-Zdrgj, ul. Szkolna 5]
tel. 509 574 214
NIP 633-20-79-816 REG: 276604244
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Zatacznik nr 2

Dofinansowanie do wypoczynku w roku 2019

Dochéd miesieczny brutto Wysokos¢ dofinansowania (zf)

na osobe (zt)

Pracownik (emeryt, rencista) Dziecko pracownika

(emeryta, rencisty)

Do 2250,00 zt 890,00 445,00

0d 2250,01 zf do 3300,00 zt 790,00 395,00
0d 3300,01 zt do 4700,00 zt 690,00 345,00
Powyzej 4700,01 zt 590,00 295,00

ORGARIZACJA
NSZZ ,Soli
Oswiaty i W
Al Pitsudskiege G0 44-
tel./fax A7-1 0ie L0T0
NIF B83-18:67 Y -350
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Szkota Podstawowa Specjalna Nr 23
im. ks. prof. Jozefa Tischnera
44-335 Jastrzebie-Zdrgj, ul. Szkolna 5
tel. 509 574 214
NIP 633-20-79-816 REG: 276604244




Zatgcznik nr 3

Imie i nazwisko

adres

charakter uprawnienia

OSWIADCZENIE

O UZYSKANYCH DOCHODACH WNIOSKODAWCY UBIEGAJACEGO SIE O SWIADCZENIE
Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Oswiadczam, ze w okresie 0d .....eveeeeeeeievecceenen, e [o SO moja rodzina
skiadata sie 7 ..cceveene 0s6b i uzyskata nizej wymienione dochody:

Lp. | Imie i nazwisko Cztonkowie Nazwa szkoty, Kwota dochodu
rodziny/wraz z datg uczelni, rok nauki brutto w oparciu
urodzenia dzieci dziecka w roku 0 zeznania

szkolnym podatkowe za rok

-----------------------------------------------------------

(bez kosztéw

uzyskania

przychodu)
1. wnioskodawca
2.
3.
4,
5. 1
6.

Razem dochdd:

Sredni miesieczny dochéd na 050be W rodzinie WYNOSI: ......cueeeeeereeereessnsssessensenes zt (do petnych zt)

Oswiadczenie sktadam w celu okreélenia wysokosci swiadczen udzielanych z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych. Prawdziwoéé wyzej przedstawionych danych potwierdzam wiasnorecznym
podpisem, $wiadom odpowiedzialnosci karnej z art. 271 KK

Data i podpis wnioskujgcego

*art. 271 KK

§ 1. Funkcjonariusz publiczny lub inna osoba uprawniona do wystawienia dokumentu, ktéra poswiadcza w nim nieprawde
co do okolicznosci majacych znaczenie prawne, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do 5 lat.

§ 3. Jesli sprawca dopuszcza sie czynu okreslonego w § 1. W celu osiggniecia korzysci majgtkowej, podlega karze ‘
pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat.

Wyjasnienie sposobu obliczenia dochodu.
Przychéd — koszty uzyskania przychodu = dochéd
Obliczenie docho.duydolf I%ZFS'S Jo$wiadczenia/:
Szkota POdSia‘ﬂmV‘Ja)Qaaﬁa%h% ;r— rozliczenie PIT za poprzedzajacy rok
im. ks. prof.ﬂézﬁ&.ﬂéawgﬁa’{%afig\ka —rozliczenie PIT za rok poprzedzajacy
A4-335 LlaSYFZ‘Qbﬁ“—:@BEhdg'p%% (%ar’.r"\?ch cztonkéw rodzivny, ktérzy uzyskali dochody w roku poprzednim (umowy o prace, zlecenia itp.)
5 rzez lig.;ﬁ;g?gfj?nkéw fodziny i kolejno przez 12 miesiecy

{SUrid dzelif

oWk E o

PIWT Wycl w sytzebiu-Zdroju

skowro
mar K2zt Janicki




Komisja w sktadzie:

1. PrzewodniCzaCy: «ovmrveceerereeeeeeee e
2. CZONEK: cooeeee ettt
T 02 (o) Y=Y OO

Zatacznik nr 4

Rozpatrzyfa wnioski pracownikéw i przyznata nastepujgce $wiadczenia:

.........................................................................................
.........................................................................................

.........................................................................................

ZatWICTAZAIM: coeeieieceereeee e ceesee st esecreesa e sreenesesnseseenens

data, podpis i piecze¢ dyrektora

Szkota Pod&,,;‘.,.
im. ks. prof.
44-335 Jastezebi

NYVYPRE
PP?EWODNI’” 'v g
KM NSZZ, thddi nose
Prac. Osw. i Wychf s

mgr Krzys4

.........................




Zalgcznik nr 5

WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZENIA SOCJIALNEGO

IMi€ i NAZWISKO WNIOSKOUBWEY: wuereuieceiieriri ettt es et ses s ses st st et s an st s s sn s saes
AAreS ZAMIESZKANIA! oeevrieiierreeeeieteesietree e sesese e st s ess et sreses s seseea st sessanseesas s seseas sasesssesaessasatassasnsnsenrsnansense
STANOWISKOI ouvuieie ettt seases e et sa ettt s et ses st et s ta s et st e et abm b r et sen b ta et s s st sen s

N KONETA DANKOWEEO: ettt ettt e et e st et sttt e esa et et et ess s sessheaesersssebasenaee

Prosze o przyznanie swiadczenia socjalnego:

(rodzaj $wiadczenia)

Liczba 0S6b: e

Oswiadczam, ze nie nastapiia/nastapita* zmiana w mojej sytuacji materialnej i rodzinnej w stosunku
do oswiadczenia o dochodach rodziny ztozonego za rok poprzedni.

(Data i podpis wnioskodawcy)

* Niepotrzebne skreslic. W przypadku zmiany sytuacji materialnej i rodzinnej wnioskodawca do wniosku dotgcza oswiadczenia
o uzyskanych dochodach za ostatnie 3 miesigce.

Decyzja o przyznaniu/nie przyznaniu* $wiadczenia z ZFSS:
Przyznano/nie przyznano’ $WiadCzenie Na KWOLE .........cc..oerveeveeeeeeres s seeees s eeseeesesssseseesseseeneee ztotych
(SHOWMIET ettt s it s s e e et aa s s sessae e et ees s sen st ses e et aes A e eeneRe et et e bR SR et arasa st sensenennsasbesen )

*
Niepotrzebne skresli¢

Podpisy przedstawicieli Komisji Socjalnej: Podpisy przedstawicieli zwigzkéw zawodowych:
L i civen s iian s s s TS s sEn e SR
s anganviisninksSainssonAe asdan R 8 bmi A be A R SRR £
ZATWIETAZAM: cvceeereceereeieceresee s cee s e e e ssetsae e sssesesstesaessesssassennsenasnes

data, podpis i piecze¢ dyrektora

PFTEWGBN!(? ,
KA NSZZ,Solidarnoss
Prac. 0w, 1 Wych] yAp

N ) FZried & \\:_k/
mar KizySdf Janicki TN At



Zatacznik nr 6

.................................................. Jastrzebie-Zdréj, coveevercence

telefon
Whiosek o przyznanie zapomogi z ZFSS

Zwracam sie z pro$bhg o udzielenie mi zapomogi w zwigzku z :
1) dtugotrwatg chorobg,*
2) pozarem, powodzig i innymi kleskami zywiotowymi,*
3) $miercia cztonka rodziny,*
4) w zwiazku z trudng sytuacjg rodzinng i materialng*
L) TR 1112 L= 3OS OUUR

...........................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................

( np. zaswiadczenie lekarskie, rachunki za leki lub ustugi medyczne, zaswiadczenie z policji,
zaswiadczenie ze strazy pozarnej, akt zgonu )

Ja, nizej podpisana/y, $wiadomy odpowiedzialnosci cywilnej (art. 405-414 Kodeksu cywilnego),
os$wiadczam, ze wiasnorecznym podpisem potwierdzam prawdziwo$¢ danych zamieszczonych
w ztoZzonym whniosku. Jednocze$nie stwierdzam, Ze znana jest mi tre$¢ obowigzujgcego regulaminu
ZFSS.

podpis wnioskodawcy

Decyzja o przyznaniu/nie przyznaniu® éwiadczenia z ZFSS:
Przyznano/nie przyznano’ $WiadCzenie Na KWOTE ..o eeessseeeseesessesssseseeessessessesseseessen ztotych
(STOMINIE: et cre et ettt et s en e se s s ses e sssnese aee et eassesaesses aassesses saeesases et ensssssas seessn sessresensessasnasssesnnenss )

*
Niepotrzebne skresli¢

Podpisy przedstawicieli Komisji Socjalne;j: Podpisy przedstawicieli zwigzkdéw zawodowych:

imii kéZprofiidéreds Tisehnermikéw

44-335 Jastaeoi
! Pisudelid

UE I 34 1
\ i

ir’ W‘cﬁjf,mb‘ﬁﬁmlna ]

! Pilsudehis &7 4 Jastrzebie-Zdré
I\HP 633_20_ 79 { e 3 . ................................................é..t:.......d...'..j..: ...... ,-(; ..... '; ;....
M Bty Regon 276240613 2 VWIETE AR Pt pRamt fretion

Prac. Osw. i Wychfw jastz

PRZEWODNICZ L (Y

KM NSZZ ,Solidarnosc
iu-Zdroju

mgr frzy 4 I Janicki



Zatgcznik nr 7

WNIOSEK
O PRZYZNANIE POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE

Jastrzebie-Zdrdj, dnia wocvveccieeiinnnen,

stanowisko

Prosze o przyznanie mi pozyczki na cele mieszkaniowe: budowy domu/ zakupu domu,
mieszkania/zamiany domu, mieszkania/wniesienia kaucji mieszkaniowej/remontu lub modernizacji
. . *
domu/mieszkania.

Informuje, ze uzyskatem (fam) zgode na poreczenie sptaty pozyczki przez nastepujgce osoby:

Podpis wnioskodawcy
Poreczenie sptaty:

W razie nieuregulowania naleznosci we wtasciwym terminie przez Pozyczkobiorce wyrazamy
zgode, jako wspotodpowiedzialni, na pokrycie pozostatej do sptacenia kwoty pozyczki z naszych
wynagrodzen.

Imie i nazwisko poreczyciela
ZAMIESZKATA W ettt ettt et eaeete st e s e s s s eaesassas saesae e seesessesssnsensssssnnssensensensesssesenseenenns

Podpis poreczyciela

:.‘7-"52}(@'”8— g slliax 47-18- 350
PRE BOPEINELA £ ¢y SO AN
NIP 633-20191316 REGIR76604244 W s

Prac. Osw. i Wyl

D

w Jastry

ehiu-Zdroju

mar KRysaof Jonicki




Imie i nazwisko poreczyciela
zamieszkata w

Podpis poreczyciela

Imie i nazwisko poreczyciela
zamieszkata w

Podpis poreczyciela

Stwierdzam witasnorecznos¢ podpiséw pozyczkobiorcy i poreczycieli.

.................................................

Data, pieczagtka i podpis Dyrektora

Decyzja o przyznaniu/nie przyznaniu pozyczki z ZFSS

Przyznano/nie przyznano pozyczke W KWOCIE: ...cveeeeverereecerecreenans zt
(STOWIE: ettt ettt ee s e et seb et e s e ees s e st nre s et sassne e s e s s e nessssaeses s sassenses s s st nes san s e snannranes )
Podpisy przedstawicieli Komisji Socjalne;j: Podpisy przedstawicieli zwigzkéw zawodowych:
. Ghienenincansssusassasiasasess s saasanssaissnsnsasnsssnnans
2t ettt e e sr s
ff’fﬁaf&glﬁlr@ ZAtWIErdzZam: ccccveveeecesneeneeeeensssecesnssssssnes e ———
™ N . ala, podpis | pieczge rektora
NIP 633-30-  Neuorveisionwa Polskiene pocpi Tplecssedy

NIF 638

PRZEWODNICZLCY

KM 8SZZ ,Solidarnosc:

Prac. Osw. i Wyck gy Jastr ebiu-Zdroju
mar Krzyglof Janicki




Zatgcznik nr 8

pieczatka szkoty

UMOWA POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE

Zawarta W dniu e POMIBAZY et st s e s i ,
Dyrektorem Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 23 im. ks. prof. J. Tischnera w Jastrzebiu-Zdroju,
ZWanym dale] POZYCZKOUAWEG, @ .ot ettt ettt sace e sbesaesesses sessaeesses s en sessesassabsesnensassseasesnann
ZAIML  ceeeececceres e ee e ses e e e a et st et 4 bs s i treebe et s R R anE SR st eeeRAe A sb b e e Ea e eea£REeE et s R s A e b eAe et ees e e b n i et eheeae

uprawnionym do korzystania ze Swiadczeri zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych na
podstawie regulaminu ZFSS, zwanym dalej Pozyczkobiorca.

§1.
Na podstawie decyzji z dnia .............. Pozyczkodawca przyznaje Pozyczkobiorcy ze $rodkéw
zaktadowego funduszu $wiadczeri socjalnych pozyczke w wysokoSCi: ..ccerreeerencennenrinencnes zt (stownie
A (0110l FA OO OO Joprocentowanej 3% od przyznanej
kwoty, z Przeznaczeni€m N e e ceeeeiseeesese s s sensessessessssaens

§2.
Udzielona pozyczka wraz z oprocentowaniem w {gcznej KWocie ......cccveeeeeereerrencenne zt, podlega sptacie
W oereeieeneneenarnnans ratach miesiecznych. Pierwsza rata W KWoOCI€: ....coeveveeemecveececnrcrennns zt, nastepnych
................... rat w kwocie .......cccouuuu....... 2t kaida.
Rozpoczecie sptaty nastepuje z dniem ....cccceveveecevreeenecnenne.

§3.

Pozyczkobiorca upowaznia Pozyczkodawce do potracania naleznych rat sptaty pozyczki zgodnie z § 2.
Umowy z przystugujgcego mu wynagrodzenia za prace badz swiadczen z tytutu niezdolnosci do pracy
z powodu choroby.

§4.

W uzasadnionych przypadkach Pozyczkobiorca moze wystgpi¢ z wnioskiem o czasowe zawieszenie
sptaty pozyczki, bad? o roziozenie sptaty pozostatej do sptacenia czesci pozyczki na wieksza liczbe rat.

§5.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Pozyczkobiorca moze wystapi¢ z wnioskiem o umorzenie
czesci sptaty pozyczki.

§6.

Pozostajgca do spfacenia czes¢ pozyczki staje sie natychmiast wymagana w przypadku:

Szkola Podstw W¥Easaigsiastasunku pracy; ORG
im. ks. pi2i. srozfigzaniaistesunku pracy bez wypowiedzenia z winy pracownika; 1S

44-335 Jastrgbiapgikorzystanis’pezyczki na cel inny niz okreélony w umowie. ok
tel. 509 574 ”}'4 b&‘; i o ¥ Al Pitsudskiego 60 44».&_3-5 Jaslt

NIP 633-20-79-816 REG: 276604244  Zvieesk Nauszveisiciva et ol ffax 32/ 47-18-410
=I5 . : ' S NIPPERZ-R Y

5=
rzebie-Zdro

A001 R

Kt NS2Z Solidarmose




W sprawach nieuregulowanych umowg stosuje sie postanowienia regulaminu zaktadowego funduszu

Swiadczen socjalnych oraz przepisy kodeksu cywilnego.

Pozyczkobiorca oswiadcza, ze znane mu s3 postanowienia regulaminu zakiadowego funduszu

Swiadczen socjalnych.

Umowe sporzadza sie w trzech egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron oraz jednym dla
komérki odpowiedzialnej za naliczanie wysokosci wynagrodzenia.

podpis Pozyczkobiorcy

YA
Cdw

Al Pitsudskiego 60

NIP 633-19-0

PRZEWODNICTELY
KIA NSPZ ,Solidarnose

Szkota Podstawowa Specjalna Nr 23
im. ks. prof. Jozefa Tischnera
44-335 Jastrzebie-Zdrdj, ul. Szkolna 5
tel. 509 574 214
NIP 633-20-79-816 REG: 276604244

pieczed i podpis Dyrektora




Zatgcznik nr @

EWIDENCIA
PRZYZNANYCH POZYCZEK NA CELE MIESZKANIOWE
ZE SRODKOW ZFSS
Lp. Nazwisko i imie Cel Okres sptaty Kwota Kwota
pozyczkobiorcy od-do I raty w zt nastepnych rat

gzkotg Podstgwowa Specjalna Nr 23

im| ks. prf. Jézefa

Tischnera

44-335 Jastrzg—,bie—lt,u‘\_ H-SZKS
o 509

EW0 DN

2]

Y



PLAN RZECZOWO - FINANSOWY

Zatacznik nr 10

ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCIALNYCH

NA ROK .............
I PRZYCHODY

Lp. Tytut wptaty Kwota (zt)
1. | Pozostatos¢ srodkow na dziert 31.12...........
2. | Odpis podstawowy na rok ..............

a) nauczycieli czynnych (110% wg stawek KN)

b) pracownikéw administracji i obstugi (37,5%)

c) nauczycieli emerytéw i rencistéw (5%)

d) emerytéw administracji i obstugi (6,25%)
3. | Sptaty rat pozyczek udzielonych w latach poprzednich
4. | Inne
5. | Ogdtem przychody

1. WYDATKI
Lp. Przeznaczenie wydatku Kwota (zt)
1. Swiadczenie urlopowe dla nauczycieli z art. 53, ust 1a KN
2. Wypoczynek wakacyjno-urlopowy
3. Dziatalnos¢ kulturalno-oswiatowa, sportowa i rekreacyjna
4. Pomoc materialna
5. Pomoc zwrotna na cele mieszkaniowe
6. Rezerwa
7. Ogétem wydatki
Podpis g{ownegoksvegowego ..... podpis Dyrektora

im. ks. pro f.

€33-18-¢

Szkota Podsta VOWaﬁﬁ?@@U‘a 3 P72 Trcy o /7‘0\.% Ww

/14 33J JaSt 46““ ({’;réc G‘i\’l‘l v&‘ Q r}%

tel, 5
NIP 633-20-79-8
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