PRZEDSZKOLE SPECJALNE

- 44- -330 Jastrzgbl ¢-Zdré}, ul. 1 Maja.61
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PROCEDURA ORGANIZOWANIA POMOQCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNE) W
PRZEDSZKOLU SPECIALNYM W WOJEWODZKIM SZPSTALU REHABILITACYINYM DLA DZIEC
W JASTRZEBIU-ZDROJU

PODSTAWA PRAWNA

1. Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogiczne] w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach z péin. zm.
(Dz.U 7 2017, poz 1591)

2. Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie  warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dila dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych

lub integracyinych z pézn zm.(Dz. U z 2017r., poz. 1578).

ROZDZIAL |
ZASADY ORGANIZACH POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE!

§1

1. Przedszkole udziela i organizuje wychowankom uczeszczajgcym do przedszkola, ich rodzicom
oraz nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych
W rozporzadzeniu.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku w  przedszkolu polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia,
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwodci psychofizycznych dziecka i czynnikow
axuuuwwr&uwyu; Wp]dej:!L\/L,ll i@ Jega luemLJUHUWdIHL W pueusmmu W Cell wspierainia
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkdw do jego aktywnego | peinego
uczestnictwa w Zyciu przedszkola oraz w Srodowisku spotecznym.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna wynika w szczegéinosci:

e 7z niepefnosprawnosci,

o 7 niedostosowania spotecznego,

e 7 zagrozenia niedostosowaniem spofecznym,

e ze szczegdlnych uzdolnien,

e 7e specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

¢ 7 zaburzen komunikacji jezykowej,

e 7 choroby przewlekiej,

e 7 sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

e 7 niepowodzen edukacyjnych,

= z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytows ucznia | jego rodziny

spedzania czasu wolnego, kontaktami Srodowiskowymi,

» 7 trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kufturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wezesniejszym ksztatceniem za granica.

4, Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu rodzicom | nauczycielom
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polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w:

rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych,

rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnodci pomocy
psychoiogiczno-pedagogicznej dla dzieci.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne
i nieodptatne.

§2

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspdtpracy z:

rodzicami ucznidw,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placéwkami doskonalenia nauczyciel, przedszkolami, szkotami i placdwkami

organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dziecii mtodziezy.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

rodzicow ucznia,

dyrektora szkoty,

nauczyciela lub specjalisty prowadzacych zajecia z uczniem,

pielegniarki szkelnej, lub higienistki szolngj

asystenta edukacji romskiej

poradni psychologiczno-pedagogicznej,

pracownika socjalnego,

asystenta rodziny,

kuratora sgdowego

organizacji pozarzadowej, inngj instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rrecz rodziny, dzieci i

miodziezy
ROZDZIAL I

FORMY UDZIELANEJ POMOCY

51

. W przedszkolu specjalnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie

biezgcej pracy z dziec¢mi oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw a takze
w formie:

zajec rozwijajacych uzdolnienia,

zajec specjalistycznych korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym,
porad | kansultac]i

W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele i specjalisci




3) Umiejetnosci poznawcze

Mochne strony;

Zauwazone trudnodcei:

VL.  Umiejetnosci porczumiewanta sie:
1} Relacje

Zauwazone trudnosci:

2) Mowa bierna i czynna

Mocne stronv:

Zauwazone trudnosci:

Vii. Rozwdj spofeczno —~ emocjonalny

Mocne strony:

Zauwazone trudnosci:

vill.  Preferencje Dziecka

IX.  Whnioski do pracy indywidualnej:



Zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia
z uczniem, ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia,
komunikowania sie z otoczeniem z uzyciem wspomagajacych i

alternatywnych metod komunikacji (AAC)

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................
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ROZDZIAL IV

ZADANIA DYREKTORA

§1

Dyrektor przedszkola organizuje wspomaganie przedszkola w zakresie realizacji zadan z

zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu

i przeprowadzeniu dziafan majacych na celu popraweg jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Dyrektor przedszkola organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, w szczegdinoscei:

- ustala wymiar godzin poszczegblnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
hiorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym w roku szkolnym mogg by¢

H i Arrmby £
przeznaCzone na reaizadjq wyin 101,

Dyrektor przedszkola wyznacza koordynatora zespotu ds. udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;
ROZDZIALV

ZADANIA KOORDYNATORA

§1

Koordynator zespotu ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej Planuje
i koordynuje udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniach o potrzebie indywidualnego nauczania i opiniach poradni.
Informuje innych nauczycieli lub specjalistbw o potrzebie objecia dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, jezeli stwierdzi taka potrzebe.
informuje rodzicow/prawnego opiekuna dziecka o ustalonych dla niego formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczho-pedagogicznej oraz wymiarze godzin w  ktérym
poszczegblne formy pomocy bedg realizowane
Proponuje Dyrektorowi formy udzielania pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktdrym poszczegdine formy bedg realizowane.
Wspdtpracuje z rodzicami ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb, z innymi nauczycielami,
specjalistami, poradnig lub innymi instytucjami
Gromadzi dokumentacje dotyczaca pomocy psychologiczno-pedagogicznej w teczce danego
dziecka.

ROZDZIAL VI

TRYB UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE] UCZNICM
POSIADAJACYCH ORZECZENE O POTRZEBIE KSZTALCENIA SPECIALNEGO

§1

. Dyrektor przedszkola niezwlocznie po przyjeciu do przedszkola dziecka posiadajgcego

orzeczenie o potrzehie ksztalcenia specjalnego powiadamia koordynatora zespotu a ten
inicjuje spotkanie catego zespotu prowadzacego zajgcia z dzieckiem, w celu dokonania jak
najlepszej dla niego organizacji potrzebnych form pomocy.
Prace zespotu koordynuje dyrektor, lub osoba przez niego wyznaczona.

Zadaniem zespotu jest opracowanie Indywidualnego Programu Edukacyjno -
Terapeutycznego ktéry okredla m. innymi:



ROZDZIAL il
DZIALANIA NAUCZYCIELI 1 SPECIALISTOW

§1

1. Wychowawca grupy lub specjalista wyznaczony przez dyrektora planuje i koordynuje
udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Specjalisci pracujgcy z dzieckiem wspierajg nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielajq uczniom nauczyciele podczas
biezgcej pracy z dzieckiem oraz specjalidci wykonujgey w przedszkolu zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Nauczyciele oraz specjalisci w przedszkolu rozpoznajg odpowiednio indywidualne potrzeby
rozwojowe | edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w tym ich
zainteresowania i uzdolnienia.

§2

1. Do zadan nauczycieli i specjalistéw w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

2
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rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
ps\yrchofiw smgnvurh Aaiaets

IZyCznych Gziccy,
okresdlanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdelnien dzieci;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzenl edukacyjnych fub trudnosci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier  ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo
w zyciu przedszkola;
podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;
wspdipraca z poradnig w procesie diagnostycziiym | postdiagnosiyczonym, - w
szczegolnoscl w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen w srodowisku
utrudniajgcych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz
efektdw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka oraz
planowania dalszych dziatan.
prowadzenie obserwacji pedagogicznej majgcej na celu wczesne rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych | podjecie wczesnej interwencfi, a w przypadku dzieci
realizujacych  obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne  obserwacje
pedagogiczng zakonczong analiza | oceny gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
{diaghoza pedagogiczna)
W przypadku stwierdzenia, Zze dziecke ze wzgledu na potrzeby rozwojowe,
lub edukacyine oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia  pomoca

psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel, wychowaweca lub specjalista informuja o tym

P TERPE TV IR P .
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- zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

- zintegrowane dziaiania nauczycieli i specjalistéw prowadzacycit zajecia z uczniem,
w tym w przypadku:
a} ucznia niepetnosprawnego — dziafania o charakterze rewalidacyjnym,

Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktdrym poszczegéine formy pomocy beda realizowane,
dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspétdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagegicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
specjalnymi oérodkami szkolno-wychowawczymi , miodziezowymi aérodkami sacjoterapii,
placdwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,;
zakres wspdtpracy nauczycieli i specjalistéw z rodzicami dziecka w realizacji zadan,

§2
ZespOt opracowuje program po  dokonaniu  wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka we wspdfpracy, w zaleinoéci od potrzeb, z poradnia
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczna.
Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, nie diuzszy jednak niz etap edukacyjny.
Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia w przedszkolu orzeczenta o
potrzebie ksztatcenia specjalnego

§3

Spotkania zespotu odbywajg sie co najmniej 2 razy w roku, lub w miare potrzeh.

W spotkaniach zespofu mogg takie uczestniczyc:

1} na wniosek dyrektora przedszkola lub szkoly — przedstawiciel poradni
psychoiogiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) na wniosek lub za zgodg rodzicow ucznia — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz,
psychotog, pedagog, logopeda lub inny specjalisia pracujacy z dzieckiem poza
przedszkolem,

Zespét dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia co

najmniej 2 razy w roku szkolnym.

§4
Rodzice dziecka mogg uczestniczyé w opracowaniu | modyfikacji programu.
Rodrice dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztafcenia specjalnego s3 powiadamiani na
tydzien przed spotkaniem zespotu o terminie, godzinie oraz miejscu pracy zespotu. Dyrektor
zawiadamia pisemnie, w sposob przyjety w szkole rodzicow dziecka informujac o mozliwosci
wziecia udziatu w pracach zespotu.
Rodzice dziecka otrzymuja kopie IPETU
Rodzice dziecka otrzymuja kopie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka
Rodzic dziecka potwierdza fakt otrzymantia dokumentacii podpisem



1.

§5

Dokumentacja zespolu:
-Zespot  opracowuje - | prowadzi  dokumentacje indywidualnych  programoéw
edukacyjno-terapeutycznych, Sporzadza sie 2 egzemplarze: jeden dla rodrzicdw, drugi
zostaje w placéwee. Za prowadzenie dokumentacji odpowiedzialny jest koordynator
zespoiu.
Po zakonczeniu uczeszezania dziecka do przedszkola oraz w przypadku przejécia dziecka do
innego przedszkola w dokumentacji przedszkola pozostaje egzemplarz oryginatéw tej
dokumentacji. jej oryginat otrzymuja rodzice ucznia. Za zgodg rodzicéw dyrektor moze
przekaza¢ IPET do szkoty lub placowki, do ktdrej dziecko zostato przyjete na kolejny etap

edukacji.
Dyrektor Przgl;;zlsc}la
tigr Jounng tbdaliis a-caath
: ;

ZALACZNIKI !

1. Wzdr pisma zawiadamiajacego rodzica/opiekuna prawnego ucznia o spotkaniu zespotu
ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

2. 'Wzér zgody rodzicodw na udziat dziecka w zajeciach dodatkowych

3. WzdrInformacja na temat zajec rewalidacyinych, z zakresu udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz z zaje z wezesnego wspomagania rozwoju

4. Wzér Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego

5. Wozor ewaluacji dziatan terapeutycznych
6. Wzdr ewaluacji wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka i form pomocy
udzielanych dziecku i rodzinie




Zatacznik nrl

(nazwisko iimie  rodzica)

ZAWIADOMIENIE
(PISMO ZAPRASZAIACE RODZICOW NA SPOTKANIE ZESPOLU)

Szanowni Paristwo,

Uprzejmie informuje, 2& W dnith v vevrvnrnerenennnes , 0 godzinie............... odbedzie sie

w przedszkolu spotkanie zespolu nauczyeieli | specialistéw, ktary dokona analizy potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych Paristwa dziecka......coovreenenee freseer e e oraz ustali formy pomaocy, ktére bedg jemu
udzielane.

Zapraszam do uczestniczenia w spotkaniu oboje lub jednego z rodzicdw {prawnych opiekundw).

Podpis dyrektora placéwki
Potwierdzam odbidr

................................. data...uee POARIS s

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdw organizewania kszlalcenia,
wychowanta i apieki dfa dzieci | mbodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagroZonych niedostosowaniem spolecznym (Dz.
U, z 2017. 1578 z dnia 24 sierpniz 2017 1., z péin. zm,}, Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 1, w sprawie zasad
udzielania i organizacii pomocy psychelogiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolack 1 placéwkach {Dz. U, 2617.1591 z dnia 25

[P aa ol o A S

steipiiia 2017 v, £ pifin 2An.} oFaz NOZporzgdzenie Minisira Eduraci Narodows] z dnia 24 sierpria 2017 i, W sprawie ofgaiizowaiila WoZesinega

wspomagania rozwoju (Dz,1),2017.1635 z dnia 30 slerpnia 2017 £, 2 poin. zm.).




Zatgcznik nr 2

....................................................... Jastrzebie-Zdrdj, .o

{nazwisko i imie rodzica)

ZGODA RODZICOW NA UDZIAL DZIECKA

W ZAJECIACH DODATKOWYCH

tmie i NAZWISKO dZIECKA ..o e s
Wyrazam/ nie wyrazam®* zgody na udzial mojego dziecka w zajeciach z dogoterapii -
Wyrazam/ nie wyrazam™* zgody na udzial mojego dziecka w zajeciach z terapii Tomatisa

Whyrazam/ nie wyrazam* zgody na udzial mojego dziecka w zajeciach z terapii Biofeedback

*niepotrzebne skreslic

Zohowigzuje sie:
- do dofozenia wszelkich staran, aby moje dziecko systematycznie uczeszczato na te zajecia,

- 7gtaszania wszelkich nfeobecnosci na zajeciach

{podpis rodzica)



INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYINO-TERAPEUTYCZINY
DZIECKA Z ORZECZENIEM NA OKRES OPIEK] PRZEDSZKOLNE]

Podstawa prawna:

Rozporzqdzenie Ministerstwa Edukacii Norodowef z dnia 9 sierpnic 2017 r. w sprawie worunkow
organizowanig  ksztalcenio, wychowania | opieki dlo dzieci | miodziezy niepefnosprawnych,
niedostosowanych  spofecznie | zagroionych niedostosowaniem  spofecznym  (Dz.U.2017.1578
z pdiniejszymi zmianami).

I. informacja o dziecku:
Imie i nazwisko dziecka:
Data urodzenia:

Nazwa przedszkola: Przedszkole Specjalne w Wojewdédzkim Szpitalu Rehabilitacyjnym dla Dzieci
w Jastrzebiu-Zdroju

Data opracowania programu.
1.Rodzaj niepeinosprawnaosci: \

2. Nazwa i adres poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej, pod opiekg ktérej znajduje
sie aktualnie dziecko:

3. Nr orzeczenia:

Data wydania orzeczenia:

il. Dziatania rewalidacyjne.

1. Obszary do pracy z dzieckiem wskazane przez rodzicéw

2. Zakres i sposdb dostosowania programu wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych




3. Zajecia rewalidacyjne {informacje w tabelach)

| Cel gié\&ﬁy:

Cele szczegdtowe

Sposdb realizacji

Ocena postepéw

Dostosowanie
warunkow
organizacji
ksztaicenia

{m.in. pomoce

dydaktycine)

Uwagi:

OBSZAR FUNKCIONOWANIE FIZYCZNE

Cel gtowny:

Cele szczegotowe | Sposdb realizacii Qcena postepdw Dostosowanie
warunkow
organizacji

ksztatcenia

{m.in. pomoce
dydaktyczne)

Uwagi:




OBSZAR ~ FUNKCIONOWANIE POZNAWCZE

Cel glowny:

Cele szczegdtowe | Sposob realizacji Ocena postepow Dostosowanie
warunkow
organizacji
ksztafcenia
(m.in. pomoce
dydakiycrne)

Uwagi:

OBSZAR - KOMUNIKACIA

Cel gtowny:

Cele szczegdfowe | Sposdb realizacji Ocena postepow Dostosowanie
warunkow
organizacji
ksztalcenia
{m.in. pomoce
dydaktyczne)

Uwagi: )

4. Wspdtpraca z rodzicami (zatgeznik: Dziotania wspierajgce rodzicéw ucznio oraz
wspierajgce integracje.)

5. Zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw (zaftgcznik: Zintegrowane dziafania
nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem, ukierunkowane na poprawe
funkcjonowania ucznia, komunikowania sie z otoczeniem z uZyciem wspomagajgeych i
afternatywnych metod komunikacji {AAC))



6. Wybrane zajecia WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO tub zajecia edukacyjne.

7. Formy | okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne] oraz wymiar
godzin, w ktdrym poszczegdine formy pomocy beda realizowane.

. S . _ . : : | Tygodniowy wyr."nia'r _
Formy pomocy . Okres udzielania pomocy. godz, realizacji formy Uwagli
R : ' o ' pomocy '

8. Uzgodnienia zespotu — zajecia rewalidacyjne

: . ke Tygodniowy wyr.n.iér' _ :
- 'Formy pomocy Okres udzielaniapomocy | godz realizacji | . . Uwagli
EUEEE I R : | formy pomocgy : .




Opracowano dnia:

Zespot:

Dyrektor mgr Joanna todziriska-Czoch

Psycholog

Logopeda e

Nauczyciel

Rodzic/prawny opiekun

Akceptacja dyrekiora

Podpis rodzicow (prawnych opiekundw)




W ielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia

{aktualny poziom umiejetnosci, zainteresowania i uzdolnienia, mozliwosci rozwojowe,
Y J
potrzeby, funkcjonowanie emocjonalne, motywacjaj

lmie i nazwisko:
Data urodzenia:

I, Charakterystyka dziecka
. Sytuacja rodziny

Hl.  Umiejetnosci zwiazane z rozwojem ruchowym,
1} motoryka duza:

Mochne strony:

Zauwazone trudnosci:

2} motoryka mata:
Mocne strony:

Zauwazone trudnosci:

. Umiejetnosci samocbstugowe:

Mocne strony:

Zauwazone trudnosci:

V. Sposoby poznawania swiata i umiejetnosci poznawcze:
1) Sposoby poznawania Swiata

Mocne strony:

Zauwazone trudnosci:




Zatacznik nr 3

Informacja na temat zajeé rewalidacyjnych, z zakresu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicinej
oraz z zaje z wczesnego wspomagania rozwoju

Imie i nazwisko ucznia:

Zajecia rewalidacyjne:

Zajecia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

Zajecia z wczesnego wspomagania rozwoju:

Potwierdzenie odbioru

{podpis rodzica/opiekunaj




Zatacznik nr 4
INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYINO -
TERAPEUTYCZNY

Na czas edukacji w Przedszkolu Specjalnym

Potwierdzam odbidr kopil...c.eeneinrronn.

{podpis rodzicafopiekuna)




Zatacznik nrs
Ewaluacja dziafari terapeutycznych

(IPET, PPP, WWRY)

Imie i nazwisko dziecka:

Zmiany obowigzywad bedg i,

Na podstawie ustalen zespotu ds. rewalidacji/pomocy psychologiczno-pedagogicznej/wezesnego
wspomagania rozwoju* (posiedzenie z dnid...vecovverecreinnn . ) zostajg wprowadzone nastenujgce zmiany:

r=

1)

Uzasadnienie wprowadzenia zmian:

Ad. 1

Podpisy czionkdw zespotu:

*niepotrzebne skredlié




Zatgcznik nr 6

Ewaluacja wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka i form pomocy
udzielanych dziecku i rodzinie.

Imie nazwisko dziecka:
Data spotkania zespolu:

Rodzice/ opiekunowie obechi podczas spotkania zespotu:

Sklad zespotu:

Dyrektor przedszkola — Joanna todziriska - Czoch
Wychowawca/nauczyciel —

Nauczyciel —

Psycholog —

Neurologopedia —

lnni specjalisci —

Uwagi o funkcjonowaniu dziecka ze strony  rodzicéw/ opiekunow

Rozwdj spoteczno — emocjonalny;
-1} mocne strony dziecka:

2) zauwazone trudnosck:




Sposoby poznawania $wiata i umiejetnosci poznawcze:
1) mocne strony dziecka:

2) zauwazone trudnosci;

Umiejetnosci zwiazane z rozwojem ruchowym:
1) mocne strony dziecka:

2) zauwaione trudnosci:
Umiejetnosci samochstugowe:

1} mocne strany dziecka:

2) zauwazone trudnosci:
Umiejetnoéci porozumiewania sie:
1) mocne strony dziecka:

2) zauwazone trudnosci:

Preferencje dziecka:

Formy pomocy udzielane dziecku i rodzinie







Arkusz obserwacji zmian w funkcjonowaniu dziecka

Imie nazwisko dziecka:......uivnmnnsimoun

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................



Dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz wspierajgce integracje.
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