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Dotyczy : informacji o podjetych dziataniach w ustaleniami kontroli przeprowadzone] przez Wydziat Kontroli i

Audytu Wewnetrznego

Dyrektor Publicznego Przedszkola nr 13 w Jastrzebiu —Zdroju w nawigzaniu
do pisma KAW.1711.3.2020 z 06.07.2020 otrzymanego 21.07.2020 przedktada
informacje o podjetych dziataniach majgcych zapobiega¢ powtorzeniu sie
nieprawidfowosci.

W ramach podjetych dziatan zrealizowano wskazane wnioski:

.
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Szkolenia w ktorych brali udzial nauczyciele organizowane byly na terenie Jastrzebia-
Zdroju Zaden przepis nie nakazuje wystawienia delegacji i zwrotu kosztéw przejazdu
w tej samej miejscowosci Nauczyciele brali udziat w szkoleniach po godzinach
dydaktycznych w ramach czasu pracy zgodnie z art. 42ust 2 pkt 3 KN dla przejrzystosci
na fakturach bedzie dopisane ze odbylo si¢ na terenie miasta.

Karta obiegowa pracownika nie byta umieszczona w czeéci D tylko luzno wlozona na
koncu akt osobowych 1 zostala usunigta.

. W czeéci B akt osobowych uzupelniono numeracje na certyfikatach i wpisano do

wykazu.

Zastosowano sie do zapisow §4 pktl Rozporzadzenie Ministra Rodziny i polityki
Spotecznej w sprawie dokumentacji pracowniczej i jest ona przechowywana w
porzadku chronologicznym.

W Publicznym Przedszkolu nr 13 wyplaca si¢ premi¢ regulaminowa 20% a nie
uznaniowsg ,premia ta moze by¢ obnizana tylko w sytuacji opisanej w §7 Regulaminu
Premiowania Pracownikow Publicznego Przedszkola nr 13.do uméw ktore mialy zapis
do 20% wprowadzono aneksy.

DYREKTOR
Publisznego Preedszkola ny §
2o f o

Jeziorsks

vy | ATE + i
' ¥ L p— 10
tad, V3% 1y a7 2000994
i A0 RIEAS .

Z ORYGINALEM ; ""’rc))\?:

-
mgr .lulu 165/ Zz10rska



