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Ustawa z dnia 7 wizesnia 1991 r. O systemie oswiaty (Tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 1. poz. 1943 z pozuiejszymi zinsanami),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe ~ Prawo oswiatowe
(Tekst jednolity: Dz. U z 2017 r. poz. 60 z pdZniejszymi zmianami).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 . prawo odwiatowe (Tekst jednolity: Dz. U 7z 2017 ¢,
poz. 59 z poZniejszymi Zinianaini}.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r, Karta Nauczyciela ( Dz U,z 20171 poz. 1189).
Rozporzadzenic Ministra Fdukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogolnego  dla szkoly  podstawowej, w  tym dla  uczniow
z uniepelnosprawnodcig intelektualng w stopnin umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogdinego, dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogolnego dia szkoly
specjalnej przysposabiajgce] do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoly
policealnej. ( Dz. U z 2017r. poz. 356 z poiniejszymi zmianami).

Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 25 sierpnia 20175 w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly 1 placdwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziglalnodel wychowawcze] 1 opiekunczej oraz rodzajow tef
dokumentacji(Dz. U z 2017 poz. 1646).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej =z dnia 25 sterpnia 20171
w sprawie nadzoru pedagogicznego, (Dz. U. z 20171 poz. 1658).

Rozporzadzenie Ministra Edukacjt Narodowej z dnia 7 czerwiec 2017 zmienajace
rozporzgdzenie w sprawie warunkdw 1 sposobu organizowania nauki religit
w publicznych przedszkolach 1 szkotach (Dz. U z 2017, poz. 1147).

Rozporzadzenie Ministra Edulacji Narodowej z dma 9 sierpnia 2017r.  w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci t modziezy (Dz U z2017r. poz. 1616).
Rozporzadzenie Ministra Edukac)i Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r.  w sprawie
zasad organizacii i udzielania pomoey psvchologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placdwkach (Dz. U. z 2017r. poz. 1591).

. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dma 9 sierpnia 2017r. w sprawte

warunkdw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym (Dz. U 2017 poz. 1578).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 marca 2017r. w sprawie
dopuszezania do uzytku szkolnego podrecznikow. (Dz. U z2017r, poz. 481).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z duia 20 lutego 2004r. w sprawie

warunkow 1 trybu przyjmowania uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia
z jednego typu szkol do innych (Dz. U, Nr 26, poz.232z poiniejszymi. zmianami).
Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017r, w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyinego oraz postgpowania uzupetniajacego
do publicznych przedszkoli, szkét i placéwek (Dz. U. z 2017r. poz.610).
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ente Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017r. w sprawie

szezegblowe] organizacii publicznych szkdl 1 publiczinych pizedszkolt (Dz. UL
7 201 7r. poz.649).

. Rozporzgdzenie Ministra BEdukacji Narodowe] z dnia 31 maja 2017r. zmieniajgce

rozporzadzenie w sprawic swiadectw, dyplomoéw pafdstwowych i innych drukow
szkolnych (Dz. U. z 2017r. poz, 108)

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoezonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U, z 1991 Nr 120, poz 526

z poZn.zm, ).

Rozdzial 1

Postanowienia ogdine
81

Nazwa przedszkola: Publiczne Przedszkole nr 21

Stedziba przedszkola: budynek w Jastrzebiu-Zdroju, ul. Opolska 5

Organ prowadzacy: Gmina lastrzebie-Zdroj

Siedziba organu prowadzacego: Urzad Miasta Jastrzebie-Zdroj al. Pitsudskiego 60
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Slaski Kurator Odwiaty w Katowicach.
Przedszkole jest jednostka budzetowa finansowang przez Miasto Jastrzebie-Zdro).
Przedszkole postuguje sie nastepujacymi pieczeciami:

1)
PUBLICZNE PRZEDSZKOLE NR 21
44 — 335 Jastrzobie Zdrgj
ul. Opolska 5, tel. 471-42-38
NIP 633-20-27-788 REGON: 272001075

2)
Jastrzebie-Zdrdj
Miasto na prawach powiatu
Al. J. Pitsudskiego 60, 44-335 Jastrzebie-Zdroj
NIP 633-221-66-15
Publiczne Przedszkole nr 21
Ul. Opolska 5, 44 ~ 335 Jastrzgbie - Zdrgj

3)

Publiczne Przedszkole
8532 Nr 2l
Iastrzebie Zdrg




Rozdzial 2
{ele i zadania przedszkola

§2

I. Przedszkole realizuje cele t zadanta okreslone w przepisach prawa, dgzac

w szczegdinodel do;

1)
2)
3)

4)

3)

wspomagania catoiciowego rozwoiu kazdego dziecka;

osiggniecia przez dziecke dojrzalodci do podjecia navki na pierwszym etapie
edukacjt;

takiej organizacji procesu opieki, wychowania i nauczania - uczenia sig, ktora
umozliwi dziecku odkrywanie wilasiych mozliwodci, sensu dzialania oraz
gromadzenie dodwiadczen na drodze prowadzgcej do prawdy, dobra i pigkna;
tworzenia  warunkow  umozliwiajacych  podtrzymanie poczucia  tozsamosel
narodowej, jezykowej, etniczoej 1 religijney,

zapewnienia opieki dzieciom przebywajgcym w przedszkolu z uwzglednieniem
zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

53

I. Celeizadania, o ktérym mowa w § 2 przedszkole realizuje w szczegolnosel poprzez:

1)

3)

4)

3)

6)

7)

8)

wspieranie wielokierunkowej aktywnoéci dziecka popizez organizacjg warunkow
sprzyjaiacych nabywaniu doswiadezef w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
i poznawezym obszarze jego rozwoju,

tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczefistwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszace] poziom integracit sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie procesdw poznawcezych;
zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci dofwiadczen, kidre umozliwig im cigglodé procesow adaptacii oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym sig W  sposdb  nicharmonijny, wolnigjszy lub
PrZYSPLESZONY,

wspieranie samodzielne] dziecigeej eksploracji dwiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepeyjnych, wyobrazen
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
wzmacnianie poczucia warto$ci, indywiduainodé, oryginalnosé dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacjt osobowych 1 uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacii sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzgeych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnosé ruchowa i bezpieczenstwo,
w tym bezpteczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczué¢ wilasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych

4



Tgvtuachl, 'pojawiajacych  sie w  przedszkolu  oraz  sytuacji  zadaniowych,
uwzgledniajgeych tresei adekwatne do intelektualnych mozliwodet 1 oczekiwan
rozwojowych dzieci,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazhiwos¢ dziecka, w tym
wrazliwosé esietyczng, w odniesientu do wielu sfer akiywnosct czlowieka: mowy,
rachowania, ruchu, drodowiska, ubiorn, muzyki, tanca, piewn, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajgeych na bezpieczna, samodzielng eksploracje
otaczajace;  dziecko  przyrody,  stymulujacych  rozwdj  wrazliwoscel
i umozliwiajacych poznanie wartoéci oraz norm odnoszacych si¢ do Srodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

1D tworzenic  warunkow  umozliwiajgcych  bezpieczng, samodzielng cksploracie
elementéw techniki w otoczeitu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dzialania, prezentowania wytwordw swojej
pracy,;

12y wspdldziatanic  z  rodzicami,  roéznymi  érodowiskami,  organizacjami
i instytucjami, uznanymi przez rodzicow za Zrodlo istotnych wartosel, na rzecz
tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwdj tozsamoset dziecka;

13)kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do
poznania przez dziecko wartodcl 1 norm spolecznych, ktdrych Zrodiem jest
rodzina, grupa w przedszkoly, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajgeych z wartosei mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju;

14) systematyczne  uzupelnianie, za zgods rvodzicdw, realizowanych tresc
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotaych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
FOZWOJLY,

15} systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiagnigeia przez nie poziomu umozliwiajacego podjgcie nauki w szkole;

16} tworzenie sytuacji  edukacyinych sprzyjajgcych budowaniu  zainteresowania

dziecka jezykiem cbeym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Sposob realizacji celow 1 zadan, z uwzglednientem wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu
20 do nauki w szkole, przebiega poprzez:

1) realizacje wybranego progranmu wychowania przedszkolnego w czasie calego
pobytu dziecka w przedszkolu, z wykorzystaniem form i metod pedagogiki
przedszkolnej;

2) indywidualizacje tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) aranzacje przestrzeni z odpowiednim doborem pomocy dydaktycznych, zabawelk,
migjsc odpoczynku, kacikow tematycznych stalych i okresowych, umoziiwiajgca
dzieckn nabywanie dodwiadezen, zardéwno wosali, jak i poza budynkiem
przedszkola,
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tetyczig dranzacie whelrz, kidra umozliwia celebrowanie posidkdw, kulturalne,
spokojne ich  spozywanie, zwrdcenie uwagl na nabywanie umiejetnosci
samoobslugowych w czasie positkow,

5) ustalony rytm dnia wychodzacy naprzeciw potizebom rozwojowym dziecka
z uwzglednieniem czasu na zajecia kierowane, w malych zespolach, zabawy
swobodne w sali 1 na powietrzu, odpoczynek;

6) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka w przygotowaniu go do nauki

w szkole.
84

Przedszkole udziela 1 organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng. Pomoc
udzielana jest wychowankom przedszkola, ich rodzicom i nauczycielom.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrekior przedszkola.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na wspieraniu
rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywanmu probleméw  wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwickszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczuej dla dzieci.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznal  udzielajg  dzieciom  nauczyciele oraz
specjalifci w szczegolnodct psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w  trakcie biezgce] pracy
z dzieckiem oraz w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz
innych zajec o charakterze terapentycznym,

2) porad i konsultacji,

3) zajec rozwijajgcych uzdolnienia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci 1 nauczycielom
w formie porad, konsultacl, warsztatow i szkolen.

Przedszkole orgamtzuje ksztalcenie, wychowanie 1 opieke dla dzieci posiadajacych
orzeczenie potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Diziectom objetym ksztalceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych dziecka.

Przedszkole dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
zapewnia;

1} realizacje zalecert zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia spegjalnego;

2) warunki do nauki, srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyine oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci;

3) zajecia specjalistyczne;
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10.

jacia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

1 edukadyine oraz mozliwodel psychofizyezne dzieci, w szezegdlnodcl zajecia
rewalidacyjne;

5} integracje dzieci ze srodowiskiem rowieéniczym.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne

i meodplatie.

Szczegolowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne
w przedszkolu okredlaja odrgbne przepisy, w tym opracowany w przedszkolu
Regulamin organizowania pomocy pedagogiczno-psychologiczne) w przedszkol.

Rozdzial 3
Sposéb sprawowania opieki nad dzieémi

§5

Przedszkole sprawuje bezpoérednig i stata opieke nad dzie¢mi w czasie ich pobytu
w Przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza przedszkolem, dostosowujgc metody
i sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosct rozwojowych, poirzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem istnigjacych warunkow lokalowych.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczefisiwo 1 zdrowie dziecka w czasie jego pobytu
w przedszkolu oraz w czasie zaje¢ poza terenemn przedszkola.

W trakcic zajed pora terenem przedszkola (spacery, wycicczki) zapewniona jest
opicka nauczyciela oraz dodatkowo na kazde 15 dzieci — jedna osoba dorosla.

W grupie naimlodszej, liczacej co najmnicj 15 dzieci trzyletrich jest zatrudniona
osoba jako poimoc nauczyciela, ktéra pomaga w sprawowaniu opieki.

W przedszkolu moga by¢ organizowane wycieczki. Organizacje i program wycieczek
dostosowuje sie do wieku, zainieresowan, potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz
sprawnoéct fizyczne. Tlod¢ opiekundw dostosowuje si¢ do stopnia trudnosci oraz
potrzeb dziect

Podczas zajgé | zabaw wymagajacej szezegdlnej ostroznodei nauczyciel zobowigzany
jest poprosi¢ pomoc innego pracownika przedszkola;

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opickunczo-wychowawezych, rodzic dziecka przekazuje
dyrelctorowi uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowane] diecie
i rozwoju psychotizycznym dziecka.

W przedszkolu nie przewiduje si¢ podawania dzieciom farmaceutykow,

Dziecka chorego lub podejrzanego o chorobg nie npalezy przyprowadza¢ do
przedszkola. Nauczyciel ma prawo poprosié rodzica o dostarczente zadwiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan do uczeszezania dziecka do przedszkola,

W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicow o jego stanie, a rodzice sa zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka
z przedszkola.
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W sylua naglych wzywane jest pogotowie, z rownoczesnym poinformowaniem
rodzichw.

jac
Szczegolowe zasady sprawowania opieki nad dzie¢mi podezas zaje¢ edukacyjnych,
wycieczek i przebywania na terenie ogrodu przedszkolnego okreslaja:

1) Regulamin sali zabaw;,
2y Repulamin organizacji wycieczek;
3) Regulamin korzystania z ogrodu.

Rozdzial 4

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola

§7

Rodzice przyprowadzaja i odbieraja dzieci z przedszkola i sa odpowiedzialni za ich
bezpieczenstwo w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu.

Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka 1maja obowigzek osobistego
przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola.

Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka powinni przyprowadzi¢ dziecko do
przedszkola i w szatni przygotowaé je do pobytu w przedszkolu a nastepnie
przekazaé bezposrednio pod opieke nauczyciela sali zajec.

Dopuszcza sie mozliwosé przyprowadzania i odbierania przez inne osoby dorosle
upowaznione na pismic przez rodzicow fub prawnych opiekundéw — upowaznicnia
pozostaja w dokumentacfi przedszkola.

QOsoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadaé przy sobie
dowdd tozsamodel 1 na zadanie nauczyciela okazaé¢ go. W sytuacjach budzgeych
watpliwodcei nauczyciela kontaktuje sig z rodzicami dziecka.

Nauczyciel moze odmowié wydania dziecka z przedszkola w przypadku kiedy
zachowanie rodzicéw lub osob upowaznionych wskazuje na spozycie atkoholu lub
srodkéw odurzajacych lub wywolije inne uzasadnione watpliwosci dotyczgee
zdolnoéci do zapewnienia wlasciwej opieki na dzieckiem.

O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka niezwlocznie informowany jest
dyrektor przedszkola. Przedszkole podejmuje wszelkie dostgpne czynnodci w celu
nawigzania kontaktu z rodzicami.

Przedszkole ma prawc odmowié rodzicowi odbioru dziecka z przedszkola wobec
ktérego sad wydat orzeczenie o ograniczeniu badZ pozbawienia praw rodzicielskich.
Nauczyciel przekazuje dziecko pod opieke osobie odbierajgeej. Od momentu
przekazania dziecka, odpowiedzialnoi¢ za jego bezpieczefistwo ponosi osoba
odbierajaca.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy
przedszkola, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow
o zaistniatym fakeie.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefondw (praca, dom) nie mozna
uzyskaé informacji o miejscu pobytu rodzicow i osob upowaznionych do odbiorny

8
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2
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3.

«dziecka, nauczyciel zobowiazany jest powiadomi¢ dyrektora przedszkola i najblizszy

komisaiiat Policji lub Strazy Miejskig].

w

. Szczegolowe zasady przyprowadzania 1 odbierania dzieci z przedszkola zawarte sz

opracowanych przez przedszkole  Strategiach dzialan  wychowawczych

i zapobiegawczych oraz interwencyjnych wobec dziect.

Rozdzial 5

Organy przedszkola i ich kompetencje

§8
(rganami przedszkola sa;
1) dyrektor przedszkola;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow,
&9
Dyrektora przedszkola powoluje 1 odwoluje organ prowadzacy zgodnie z odrgbnymi
przepisani.
W przypadku nieobecnosci dyrekiora przedszkola, zastepuje go wicedyrektor

przedszkola.
Kompetencje dyrektora przedszkola:

D
2)

3)
9)

5)
6)
7)

8)

9)

kieruje biezgca dzialalnodcip przedszkola oraz reprezentuje przedszkole na
zZewnatrz;
jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielam,

sprawuje nadzar pedagogiczny,

sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

przewodniczy radzie pedagogicznei i realizuje jej uchwaly podjete w ramach
kompetencit stanowigcych,

wstrzymuje uchwaly rady pedagogiczne] niezgodne z przepisami prawa
i powiadaniia o tym stosowne organy;

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola i ponosi
odpowiedzialno$é za ich prawidlowe wykorzystanie;

zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytn w przedszkol, a takze
bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez
przedszkole;

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

9



; 4 Zadania Dyrékig__r;a Przedszkola:

1) opracowanic na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, ktdry
przedstawia radzie pedagogiczne] w terminie de 15 wrzesnia roku szkolnego,
ktérego dotyczy plan;

2) przeprowadzanie ewaluacii wewnetrznej i wykorzystanie jej doskonalenia jakosei
pracy przedszkola;

3) kontrolowanie przestrzegania przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych
dzialalnodei dydaktycznej, wychowawcze] i opiekufcze] oraz innej dziatalnosci
statutowej;

4) wspomaganie nauczycieli w realizacii ich zadan, w szczegéinodci przez:

a) diagnoze przedszkola,
b) motywowanie nauczycieli do doskonalenia zawodowego,
¢} organizowanie szkolen i narad,

5) prowadzenie obserwacii zajed organizowanych przez nauczycieli przedszkola;

6) analizowanie dokumentacii przebiegu nauczania;

7) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,

8) sprawowanie nadzoru nad przebiegiem awansu zawodowego nauczycieli,
nadawanie stopnia nauczyciela kontraktowego;

9) przedstawienie radzie pedagogiczne] ogolnych wnioskéw  wynikajaoych
ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnodei
przedszkola;

10) ustalenie ramowego rozldadu dnia;

1) przygotowanie arkusza organizacji przedszkola;

12) kierowanie polityka kadrows przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli
oraz innych pracownikow przedszkola;

13) przyznawanie nagiod, udzielanie kar pracownikom;

14} dopuszezanie do uzytku programu wychowania przedszkolnego;

15y wykonywanie zadaf zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa dzieci
i nauczycieli w czasie zaje€ organizowanych przez przedszkole;

16) wspdldziatanie 7z organizacjami zwiazkowymi wskazanymi przez pracownikow,

17) wspdipraca z rodzicami, organemn prowadzgcym oraz instyiucjami nadzorujgeymi
i kontrolujacymi,

18) zapewnienie  pracownikom  wilasciwych  warunkéw  pracy  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

5. Dyrektor wykonuje inne dzialania wynikajgce z przepiséw szczegolowych:

1) wykonuje uchwaly Rady Miasta, zarzadzenia Prezydenta Miasta Jastrzebie-Zdroj
w zakresie dziatainosci przedszkola;

2) wspolpracuje z instytucjami i organizacjami pa rzecz pomocy dzieciom ich
rodzinom:;

3) przeprowadza rekrutacie dzieci do przedszkola w oparciu o odrebne przepisy,

10
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Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jej
stututowych zadan dotyczgeych kszialcenia, wychowania i opiekd.

W skiad rady pedagogicznej wehodza: dyrektor przedszkola oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w przedszkolu.

W zebraniach rady z glosem doradczym moga uczestniczy¢ inne osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wnjosek rady pedagogicznej.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola,

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedziality za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Zebrania rady pedagogiczne] organizowane sg przed rozpoczeciem i po zakoficzeniu
roku szkolnego, a takze w miara biezacych potrzeb.

Zebrania moga byé organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrekiora, organu prowadzacego przedszkole albo
co najniej 1/3 czlonkow rady pedagogiczne].

Rada pedagogiczna wybiera dwdch przedstawicieli do komisji konkursowe;
na stanowisko dyrektora przedszkola.

Do kompeteneji rady pedagogiczne nalezy:

1) uchwalanie statutu przedszkola 1 dokonywanie w nim zmian;

2} zatwierdzanie planéw pracy przedszkola;

3) podejmowanic uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w przedszkolu,
po zaoptniowaniu ich projektdw przez rade rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczyciell,

5} podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy wychowankow;,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w cehu
doskonalenia pracy przedszkola.

Rada pedagogiczna opiniuje w szezegbnoscet:

1) organizacig pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozklad zajed;

2) projekt planu finansowego przedszkola;

3) wnioski dyrekfora o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagrod i innych
wyrdzniefi;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktyczaych, wychowawczych i opiekunczych;

5) przedstawiony przez nauczyciela lub zespdl nauczycieli program wychowania
przedszkolnego;

6) powierzenie stanowiska dyrektora przedszkola w wypadkach przewidzianych

we wilasciwych przepisach;

11



13.

12.

13
14.
15.

WT) prace

dyreltoraubiegajgcego sie o oceng pracy.

Rada pedagogiczna moze wnioskowac

1) © odwolanie dyrektora ze stanowiska;

2) wspdlnie z rada rodzicow do organu prowadzacego w sprawie nadania, zmiany
fub uchylenia nadania imienia przedszkolu;

3) waioskowanie w sprawie ustalenie ramowego rozldadu dnia w przedszkolu.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykly wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy jej czlonkow:

1) dyrektor placowki wstrzynmije wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami
prawa,

2) o wsirzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy placowke oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczay. Organ
sprawnjacy nadzér pedagogiczny uchyla uchwal¢ w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego
placowke. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosct.

Zebrania rady pedagogiczne] sa protokotowane.

Czionkowie rady pedagogicznej zobowiazani sq do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniach rady pedagogicznej, kidre mogg narusza¢ dobro osobiste dzieci lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow przedszkola.

§11

W przedszkolu dziata rada rodzicéw stanowigea reprezentacie ogol rodzicow dzieci
uczeszezajaeych do przedszkola.

Crlonkowie rady rodzicow wybierani sg w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu
ogdlnym w roku szkolnym, po jednym przedstawicietu z kazdego oddziahs
W wyborach jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic.

Rada rodzicoéw dziata w oparciu o uchwalony przez siehie regulamin, ktory nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem przedszkola.

Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrekiora i innych organéw przedszkola, organu
prowadzacego przedszkole oraz organu  sprawujacego nadzOr pedagogiczny
7 wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach przedszkola.

Rada rodzicéw opinivje:

1) projekt planu finansowego skladanego przez dyrektora;
2} program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania przedszkola.

12



" Rada rodzicow wybiera dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora przedsikola.

W celu wspierania dziafalnosci statutowej przedszkola, rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skiadek rodzicow oraz innych Zrodel. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust.3.,
Fundusze, o ktérych mowa w ust. 7, mogg byé przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby
posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez radg rodzicow.

§12

Organy przedszkola dzialaja samodzielnie na podstawie 1 w granicach prawa.
Koordynatorem wspoldzialania poszczegélnych organdw jest dyrektor, ktory
zapewiia kazdemu z organéw mozliwo$é swobodnego dzialania i podejmowania
decyzit w ramach swoich kompetencji 1 umozliwia biezgeq wymiang informacii.
Dzialalno$é organdw przedszkola jest jawna, o ile przepisy odr¢bne nie stanowig
inaczej.

Organy tworza waranki do wspdlpracy opariej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

813

W przypadku zaistnienia sporu migdzy organami przedszkola, obowigzkiem tych
organow jest dazenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, w ktérych udzial

biorg wylgcznie czionkowie tych organéw.

Sprawy sporne sprawy sporne miedzy organami przedszkola rozstrzyga dyrekior,
o ile nie jest jedng ze stron kontliktu,

W przypadku, gdy dyrekior jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana
przez organ niezaangazowany w konflikt po zaakceptowaniu przez strony konfliktu,
W przypadku mierozstrzygnigcia sporu w trybie okreslonym w pki -3, dyrektor
zawiadamia o zaistnialym sporze organ prowadzacy przedszkole lub sprawujacego
nadzor pedagogiczny.

Rozstrzygniecie organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.
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Rozdzial 6
Organizacja pracy przedszkola
§14

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjgtkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy przedszkole, na wspélny wniosek dyrektora przedszkola i rady
rodzicow.

Przerwa wakacyjna ustalana jest przez organ prowadzacy. W okresie przerwy dzieci
maja zorganizowany pobyt w dyzurujgecym przedszkolu.

Przedszkole czynne jest 10,5 godzin dziennie, od godziny 6:00 do godziny 16:30, od
poniedziatky do pigtku, z wyjatkiem dni ustawowo wolnyeh od pracy.

Informacje o termimach przerwy w pracy przedszkola umieszeza sig na tablicy
ogloszen i na stronie internetowej przedszkola.

§15

Szczegolowa organizacie nauczania , wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okredla arkusz  organizacii przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola.
Sposab opracowania i zatwierdzania arkusza organizacji przedszkola na dany rok
szkolny okreslaja odrgbne przepisy.

Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddzial zlozony z dzieci
wablizonym wicku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowaf, uzdolnief.
Ze wzgledéw organizacyjnych dopuszeza sie laczenie w oddziale dzieci 3-4 letnich
oraz 4-5 letnich czy 5-6 letnich.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wiecej niz 25.

Przedszkole prowadzi sze$¢ oddzialdw.

Liczba miejsc w przedszkolu wynost 150

516

Organizacje pracy przedszkola okredla ramowy rozkiad dnia ustalony przez dyrekiora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwrzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny nauczania wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien
dzieci oraz oczekiwan rodzicow. _

Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, kidrym powicrzono opicke nad
danym oddziatem, ustalajg szczegblowy rozklad dnia dla swojego oddziatu,
7 uwzglednientem potrzeb i zainteresowan dziect.

Dyrektor powierza poszezegolne oddzialy opiece jednego lub dwoch nauczycieli
w zaleznosécei od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan,

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosei pracy wychowawczej i dydakiyozne]
wekazane jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opickowal si¢ danym oddziatem przez
caly okres uczeszezania dziecka do przedszkola.
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moze dokonaé z

A wym}{u el acp oraz zmian organizacyjnych w kolejnym roku szkolnym dyrektor
iii'ia.t*:y w skladzie oddziatu lub przydziale nauczyciela wychowawcy
do oddziahy.

Dyrektor moze dokonywaé przyje¢ do przedszkola w trakcie calego roku szkolnego

w miarg posiadanych migjsc.

§17

W przedszkolu organizuje si¢ religic na zyceenic rodzicow.

Zajgeia z religii wwzelednia sie w ramowym rozkladzie dima.

Dzieci mic korzystajace z nauki religil majy zapewniong opieke nauczyciela.
Zajecia z religii prowadzone sg 2 razy w tygodniu po 30 minut.

§i8

Praca wychowawcza, dydaktyczna 1 opickuficza jest prowadzona w oparciu
o podstawg programowsg oraz dopuszezone do uzytku przez dyrektora programy
wychowania przedszkolnego.

W przedszkoln nauczyciele moga wykorzystywac w swojej pracy wychowawczej,
dydaktycznej 1 opiekuficze] programy wiasne, ktore dopuszczane sg przez dyrektora
i wpisane do rejestru programdw realizowanych w przedsziolu.

Na realizacje podstawy programowe] wychowania przedszkolnego przeznacza sig
5 godzin w czasie codziennej pracy przedszkola.

Godziny zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkola trvaja 60 minut.

Godziny realizacji podstawy programowej trwajg od godz. 8.00 do godz. 13.00,
Przedszkole organizuje w zaleznoéci od potrzeb zajecia specjalistyczne, w tym
logopedycazne,  korekcyjno-kompensacyjne,  zajecia  rozwijajace  kompetencje
emocjonalno- spoleczne 1 inne zajecia o charakierze terapeutycznym oraz
rewalidacyjne:

1) czas prowadzonych zajeé specjalistyczanych i rewalidacyjnych wynosi 60
minut.

Rozdzial 7
Zasady odplatnosci za przedszlole
819

Przedszkole prowadzi bezplatne nauczanie w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego dzieci majacych prawo do wychowania przedszkolnego.
Dzieci 6 - letnie sg objete bezplatnym nauczaniem w ramach obowigzku rocznego
preygotowania przedszkolnego,
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Wysokosc Qpl_aiy" za korzystanie z wychowania przedszkolnego powyzej czasu
bezplatnego okies
Zdroy.

Czas pobytu dziecka w przedszkolu, zasady korzystania z opieki przedszkolnej, zakres
§wiadczeh udzielanych przez przedszkole oraz sposob pobierania oplal za $wiadczone
uslugi reguluje umowa cywilno-prawna zawarta miedzy rodzicami, a dyrektorem

a4 ustala sie zgodnie z biezgca uchwaty Rady Miasta Jastizebie-

przedszkola.
Korzystanie z wyzywienia w przedszkolu jest odplatne.
Jadtospisy planowanych positkéw ustala intendent przedszkola, a zatwierdza dyrektor.
Informacja o aktualnym jadlospisie jest udostgpniana rodzicom na tablicy ogloszei
i stronie internetowej przedszkola.
Dziecko uczeszezajace do przedszkola moze korzystaé z nastgpujacej liczby poskow:
1} éniadanie, obiad, podwieczorek;
2} S$niadanie, obiad;
3) obiad, podwieczorek.
Wysckosé dziennej stawki zywieniowej ustala dyrektor przedszkola na podstawie
zarzadzenia.
Oplate za positki wnosi sig do 15 dnia nastepnego miesigea.
Optate za korzystanie z Zywienia i pobyt dziecka w przedszkola, nalezy wnosié
przelewem na wskazany przez dyrektora przedszkola rachunek bankowy fub
w przedszkolu w wyznaczone przez dyrektora dni.

Rozdzial 8
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola
§20

W przedszkolu  zatrudnia si¢  dyrektora, nauczycieli oraz pracownikow
samorzadowych.

Zakres zadaf i obowizzkow nauczycieli ustala dyreklor przedszkola w oparciu
0 przepisy prawa.

Zakres obowiazkow pracownikéw samorzadowych tworzy dyrektor przedszkola
w oparciu o Kodeks pracy oraz potrzeby wynikajace z organizacji pracy przedszkola.
Szezegolowe zakresy czynnodci nauczyeieli, pracownikow samorzadowych znajduja
sie w aktach osobowych pracownikow.

§21

W przedszkolu utworzone jest stanowisko wicedyrektora przedszkola,

Powolania | odwelania wicedyrektora dokonuje dyrektor przedszkola, przy czym musi
uzyska¢ opinie rady pedagogicznej 1 organu prowadzacego.

Zastepea dyrekfora wykonnje zadania zgodnie z ustalonym podzialem kompetencii
pomiedzy nim a dyrektorem przedszkola.
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L.

W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z prz:ygoiowamem pedagogicznym
do pracy z dzieémi w wieku przedszkonym.

2. Nauczyciel pizedszkola prowadzi prace wychowawczg, dydaktyczng i opiekuficzg

3.

zgodnie z obowigzuigca podstawa programows 1 dopuszczonymi przez dyrekiora
przedszkola programami, odpowiada za jakesé | wyniki tej pracy, szanuje godnosc
dziecka 1 respekiuje jego prawa.

Do zadaf nauczyciela przedszkola nalezy w szczegdlnodct:

1) planowanie, organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej
w powierzonym oddziale opartej] na znajomosci dziecka 1 zgodnej
z programem wychowania w przedszkolu,

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,
kierowanie si¢ w dzialantu dobrem dziecka 1 poszanowaniem jego godnodet,

3) prowadzenic obserwacji pedagogicznych  umozliwiajacych  poznanie
i zaspokajanie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowante tych
obserwacji;

4) prowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole ( diagnoza
przedszkolna) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgeie przez dziecko
nauki w klasie I szkoty podstawowey;

5) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, stosowanie nowoczesnych
metod navczania i wychowania;

6) odpowiedzialnodé za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziect podczas pobyiu
drieci w przedszkolu i poza terenem przedszkola;

7) wspilpraca ze  specjalistami  $wiadczgcymi  pomoc  psychologiczno-
pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng;

8) doskonalenie umiejetnosei pedagogicznych — systematyczne podnoszenie
kwalifikacji poprzez uczestnictwo w rtOznych formach doskonalema
zawodowego,

9) tworzenie warsztatu pracy dydaktycznej, dbatosé o pomoce dydaktyezne,
wyposazenie przedszkola i wystrdj sali,

10} rzetelne przygotowania si¢ do pracy z dziec¢mi,

11y wspoldzialanie z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania dzieci
z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosct zadan wynikajgeych
z programu wychowania przedszkolnego 1 uzyskiwania informacji
dotyczacych rozwoju dziecka; |

12) organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz indywidualnych
kontaktow,

13)prowadzenie  dokumenfacji pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

14)yaktywny udzial w zyciu przedszkola, inicjowanie 1 organizowanie imprez
o charakterze wychowawczym, kolturalnym lub rekreacyjno-sportowym;

15) przesirzeganie tajemnicy stuzbowey 1 dyscypliny pracy;
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16) przestrzeganie: zasad wspdlzycia spolecznego i dbanie o wiasciwe relacje
pracowniczg; i

17 udzial w pracach zespolow zadaniowych powolanych w celu badania

i ewaluacii jakosci pracy przedszkola,

18) realizowanie innych zadan zleconych przez dyrektora, wynikajacych z biezgcej

dziatalnosci przedszkola,

§23

1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczefistwo 1 zdrowie powierzonych jego opiece dziect
w godzinach pracy przedszkola. Nauczyciel zobowigzany jest:

)

2)

(]
S

5)

6)

8)

przestrzegad 1 stosowaé przepisy i zarzadzenia z zakresu bhp i p. poz,
odbywaé wymagane szkolenia;

sprawdzad warunki prowadzenia zaje¢ z dzie¢mi w danym miejscu (sala,
ogrod, plac zabaw) przed rozpoczeociem tych zajed; jezeli warunki
bezpieczefstwa nie sg spelnione, nauczyciel ma obowigzek zawiadomic o tym
dyrektora przedszkola; do czasu usunigeia zagroZenia nauczyciel ma prawo
odmowié prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,

niezwlocznie przerwaé zajecia i wyprowadzié dzieci z zagroZonego migjsca,
jezeli zagrozenie powstanie lub ujawnd si¢ w trakcie zajed;

przestrzega vstalonych godzin rozpoczynania i koficzenia zajec;

dbaé o czystosé, lad i porzadek w czasie trwania zajed 1 po ich zakoficzeniu,
usuwac z sali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktore moglyby
zagraza¢ zdrowiu dziecy;

w przypadku urazu, udzielic dziecku pierwszej poinocy przedmedyczne,
zgodnie z opracowang w przedszkolu Ogdlng Instrukcja Pomocy
Przedlekarskiej.

niezwlocznie zawiadomié rodzicow i dyrektora przedszkola w przypadku
zauwazenia niepokojacych objawow chorobowych;

wezwaé niezwlocznie karetke pogotowia, gdy wystepuje zagrozenie zdrowia
lub zycia dziecka, rownoczesnie pdwiada.miaj-ac rodzicow.

§24

by

1. Naueczyciel zobowigzany jest do wspéldzialania z rodzicami, a w szezegoluoscei:

1y

przekazywania rodzicom  biezqcej informacji na temat realizowanego
w oddziale programu wychowania przedszkolnego;

udzielanie rodzicom rzetelnej informacji o posigpie, rozwoju i zachowaniu
dziecka;

ustalania z rodzicami wspolnych kierunkdw dzialan wspomagajacych rozwdj

i wychowania dziecka;

organizowania pomocy psychologiczno-pedagogiczne];

udzielania porad rodzicom w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dziecka;
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i prowadzenia uroczystoscl  przedszkolnych, zgodni

w

z harmono g%'a.iila il Uroczystosci;
7} organizowania i prowadzenia zebran z rodzicami, a w szczegoinosei:
a) zebrania ogdlne - organizowane w miarg potrzeb biezgcyceh, lecz nie
rzadzig) niz jeden raz wroku,
b) zebrania grupowe - organizowane w miar¢ potrzeh biezacych, lecz
nie rzadziej niz dwa razy w roku,
¢) zajecia otwarte: 1 raz w roku (w grupie dzieci 3-letnich), 2 razy
w reku { w grupach starszych),
d) kontakty mdywidualne - w miare potrzeb;
) udostepniania rodzicom wytwordw dzialalnodel dzieci;
9) angazowanie rodzicdw w dziatalnosé przedszkola.

§25

Nauczyciel planuje 1 prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczga 1 Jest
odpowiedzialuy za jej jakosc:

1) dazy do pobudzania aktywnodci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju:
spoleczne], emocjonalnej, ruchowey 1 intelektuaine;;

2) wspiera rozwdj aktywnobci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie
oraz otaczajgcej rzeczywisiosci spoleczno-kulturowey 1 przyrodniczej;

3) stosuje zasade indywidualizacji pracy, uwzgledniajge mozliwosei 1 potrzeby
kazdego dziecka;

4) ksztaltuje $wiadomosé prozdrowotng dzieci oraz nawyki dbania o wlasne
zdrowie w codziennych sytuacjach w przedszkolu ¢ w domu, w tym
wlasciwych nawykow Zywieniowych;

5) prowadzi zajecia rozwijajace sprawno$é fizyczng dzieci poprzez udzial dziect
w zajeciach ruchowych, grach 1 zabawach.

Nauczyciel  dokumentuje dziatania dydaktyczno, wychowawczo, opiekuncze,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami:

1) miesieczny plan pracy dydaktyczne), wychowawczej 1 opiekuniczej;

2} dziennik zajed;

3} plan wspslpracy z rodzicami;

4} plan wspdlpracy ze srodowiskiem lokalnym (w tym plan wspdlpracy ze szkolg
w grupie dzieci 6-letnich);

5) dokumentacije obserwacii zachowama 1 rozwoju dziecka;

6) dokumentacje wspomagania rozwoju dziecka;

7Y sprawozdania z realizacji zadatf opiekunczo-edukacyjnych dwa razy w roku
szkolnym;

8) arkusz monitorowania podstawy programowe;.

Dokumentacja pracy nauczyciela moze by¢é poszerzona w zaleznodci od potrzeb
i decyzji dyrektora przedszkola.
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§26

]

Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu wezesne rozpoznanie
u dziecka dysharmonii rozwojowych 1 podjecie wezesnej interwencii, a w przypadkuy

dzieci

realizujgeych obowlgzkowe roczne przygotowanie przedszkelue obserwacie

pedagogiczng zakonczong analiza i oceng gotowoscei dziecka do podjecia nauki

w szkole (diagnoza przedszkolna). Do zadaf nauczyciela nalezy w szezegodlnosel:

1)

2)

3)

6)

przeprowadzenie obserwacji dzieci - dwa razy w roku, dokumentujac ja
w arknszu obserwacii;

prowadzenie diagnozy przedszkolnej dzieci objetych obowigzkiem rocznego
przygotowania przedszkolnego pod katem gotowosci szkolnej (pazdziernik/
listopad, kwiecien);

opracowanie wedlug potrzeb w oparciu o zgromadzone wyniki diagnozy
indywidualnych programéw wspomaganta i korygowania rozwoju;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne] w trakcie biezgeej pracy
z dzieckiem;

w przypadko stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na poirzeby rozwojowe ub
edukacyjne oraz mozliwosct psychofizyczne wymaga podjecia pomocy
psychologiczno-pedagogiczne; podejmuje  dziatania  olaeslone  odrebnymi
przepisami;

przygotowante do 30 kwietnia danego roku szkolnego pisemnej mformacii
o gotowosc dziecka 6 leintego do podjgcia nauki w szkole podstawowey;

§27

Nauczyciel wspolpracuje ze specjalistami Swiadczgeymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, opieke zdrowotng 1 inng, w szezegolnosel:

)

2)

z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, w szczegolnosci w zakresie oceny
funk¢jonowania dzieci, barier 1 ograniczen w §rodowisku utrudniajacych ich
funkcjonowanie w zyciu przedszkola, oraz efektow dziatan podejmowanych
w celu poprawy funkcjonowania dziecka oraz planowania dalszych dzialan;

7z osrodkiem pomocy spolecznej w celu zapewnienia dziecku i jego rodzinie
pomocy, stosownie do ich potrzeb.

§29

Nauczyciel zobowigzany jest do wspdlpracy z pracownikami samorzgdowyimi,
nichedgecymi nauczycielami w celu sprawnego dzialania przedszkola, utrzymania

budynku przedszkola i jego otoczenia w stanie zapewniajgeym bezpieczenstwo dzieci,
dbanie o {ad 1 czystosé na jego terenie.
Szczegdlowy zakres czynno$ci dla poszczegodlnych stanowisk pracy ustala dyreltor

przedszkola, kierujac sig organizacia 1 potrzebami placowki.
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Rozdzial ¢
Prawa i obowigzki dzieci
§30

Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczgtku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w kidrym dziecko koiczy 3 lata, do konica roku szkolnego w roku
katendarzowyi, w ktérym dziecko koficzy 7 lat.

W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dluzej jednak niz do konca roku szkoinego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
koficzy 9 lat.

W szezepolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takie
zostac objete dziecko, ktore ukonczylo 2,5 roku.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedsziolu.

8§31

Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
a w szezegdlnosel prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego  procesu  opiekunczego, wychowawczego
i dydaktycznego, zgodnego z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajgeego jego
potrzebom, zainteresowaniom i mozliwosciom psychofizycznym;
2} szacunkn dla swoich potrzeb;
3} ochrony przed wszelktmi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
4) poszanowania godnosci osobiste] | wiasnosei intelektualnej;
5) zyczliwego 1 podmiotowego {raktowania W procesie  dydaktyczno-
wychowawezym;
6) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania
innych;
7) rozwijania cech indywidualnych i postaw tworczych;
8} ochrony zdrowia psychicznego 1 fizycanego.
W przedszkolu ustalane sa wspoluie z dzie¢mi normy zachowan. Dziecko
w przedszkolu ma obowigzek:
1) przestrzegac ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;
2) shichaé i reagowaé na polecenia nauczyciela;
3) szanowad kolegdw i wytwory ich pracy;
4y szanowac sprzety i zabawki znajdujace sie w przedszkolu;
5) dbaé o estetyke i czystosde pormicszezent, w ktdrych przchywa;
6) sygnalizowac zte samopoczucie 1 potrzeby fizjologiczne.
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§32

Diyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢c dziecko z listy wychowankéw
w przypadku:

1} niezgloszenia sie nowo przyjetego dziecka w terminie do dnia 14 wrzeénia,
jesli rodzice nie powiadomig dyrektora o przyczynie nieobecnosci dziecka;

2) niecbecnodci dziecka w przedszkolu trwajgcej co najmnoiej 1 miesige, bez
poinformowania dyrekiora o przyczynie nieobecnosci;

3) zalegania z uiszezeniem odplatnosct za przedsziole;

4} jezeli rodzic nie wspolpracuje z przedszkolem, poradniami specjalistycznymi
a dziecko zagraza wlasnemu bezpieczenstwu oraz bezpieczefstwu innych
dzieci;

5} utajnienma przez rodzicow przy zapisie do przedszkola choroby dziecka, ktora
uniemozliwia przebywante dziecka w grupie a w szezegdlnodel choroby
zakaznej ( poza chorobami zakaznymi wieku dziecigcego),

Skreslenie z listy wychowankow nastepuje na  podstawie ochwaly rady
pedagogiczne].

Skreslenie z listy wychowankéw nie dotyczy dzieci odbywajacych obowigzkowe
roczne przygotowanie przedszkolne.

Rozdzial 10
Postanowienia kencowe
§33

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnynii przepisami.
Sprawy nieuregulowane w statucie s3 rozstrzygane w oparciu o obowigzujace
i-dotyczace tych spraw odrebne przepisy.

Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna,

Tekst statutu jest publikowany na stronie internetowej przedszkola i jest dostgpny
kancelarii przedszkola.

Uchwalenie statutu przedszkola i dokonywanie nowelizacji nastgpuje w drodze
podejmowania uchwatl przez rade pedagogiczng przedszkola.

Dyrektor powiadamia organy przedszkola o kazdej zmianie w statucie.

Dla lepsze] czytelnosci statutu, po kazde; nowelizacii opracowuje ste jednolity tekst
statut.

Traci moc statut z dnia 29.08.2016r., jednolity tekst statutu wehodzi w zycie od dnia
27.11.2017r.



