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Plan finansowy na 2021-zadania wiasne wadlug kryterium:
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Frojekt/Plan finansowy na 2021 rok - zadania wiasne,
wedtug kryterium:
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Zalacznik Nr 2
do Zarzadzenia PM
Nr Or-1V.0050.265.2020

PRZEDSZIOLE SPECIALNE z dnia 29 czerwea 2020 roku

44-330 Jastrzebie-Zdrdj, ul. 1 Maja 61
tel, 32 4762441 :
NIP 633-20-28-049 REGON 272152897
(nazwa jednostki organizacyjnej Miasta/wydzial fub
biura Urzgdu Miasta)
DOCHODY I WYDATKI ZWIAZANE Z FINANSOWANIEM ZADAN Z UDZIALEM BEZZWROTNYCH SRODKOW ZAGRANICZNYCH (w zlotych)

Do Wydzialu Ksiegowosci Budzetowej UM

. DOCHODY dotyczace finansowania zadaii z udzinlem bezzwrotnych srodkow zagraniczoyeh (w zlotych)™

Czesé A
Soosh KOLEJINE LATA
Nr zad, | Nazwa zadania Dz. Rozdz. posth . |Paragraf] ROK 2021
finansowania
20... 20... 20...
1 2 3 4 M ] 7 8 2 10

Dochody aghilem;

Dochody biezace:

Dochody majgtkowe:

Uwaga:

1} W tabeli nalezy wykazaé dochody z tytulu dotacji i $rodkéw planowanych z budzetu panstwa, budzetu Unii Europejskiej oraz budzetow
innych jednostek samorzadu terytorialnego przeznaczonych na dofinansowanie lub finansowanie zadan realizowanych z udzialem
bezzwrotnych $rodkéw zagranicznych

Czeié B - OBJASNTENIA (dla kazdego Zrédia dochodu nalezy wskazaé; konkretny przepis prawa materialnego dajacy podstawe do gromadzenia dochodéw, sposéb
kalkulacji) (dla kazdego #rodia dochodu nalezy wskazaé: numer wniosku lub umowy o dofinansowanie zadania, #rédla finansowania oraz sposéb kalkulacji oparty przede
wszystkim o harmonogram platnodei z uwzglednieniem kwot planowanych do uzyskania z tytutu refindacji wydatkow i zaliczek na przyszie wydatki).

1L WYDATKI na zadania jednoroczne realizowane z udziatem bezzwrotnych Srodkéw zagranicznych (w zlotych)

Tzesé A Projekt planu na 2021 rok

Kiasyfikacja budzetowa Razem Zrodla finansowania projektow

. Jednostka | Okres budzet
Nr zad. Nazwa zadania realizujaca} realizacji (10+11+12+ - -
Spostb 13) budzet Srodki zewngtrzne:
Dz, 7z, . ; ’
& Rozdz | ansowania Paragraf miasta Uria budzet e
Europejska | pansfbwa
{ 2 3 4 5 1] 7 & 9 10 11 i2 i3

Opétem I+ 11 H 0 0 [H
1. Zadania biezgce 0 0 0 o
IL Zadania majgtkowe

Cze$é B - OBTASNLENLA do tabeli stanowiacej czes A (nalezy poda¢ gléwny cel zadania, nazwy Zrédet finanowania, procentowy poziom
otrzymanego dofinanowania oraz szczegdtowy opis planowanego zakresu rzeczowego)




IH. WYDATKI na zadania wieloletnie (przedsigivzigeia) realizowane z udzinlemn bezzw

Czet A

rotnych Srodkéw zagranicznych (w zfotych)

1. Numer i nazwa przedsiewziecia:
000-E15-000-100 Podniesienie

iakosci edukacii przedszkolnej w Przedszkolu Specjalnym w Jastrzgbiu — Zdroju

2. Glownv cel preedsiewziecin: ] . . . L. i . R . ‘
Gliownym celem projektu jest zwickszenie dostepu do wysokiej jakodei specialistycznych zajgé dodatkowych dla 18 dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi z

Przedszkola Specjalnego w Jastrzebiu - Zdroiu

3. Jednostka odpowiedzialna za realizacje przedsigwzigcia
Przedszkole Specjalne

{pelne dane):

4. Okres realizacji przedsigwzigeia:

Poczalek realizac]i — rox. MEsTac

Planowany fermin zakoficzenia — rok, migsiac

2020 lipiec

2021 maj

5. Data zawarcia umewy o dofinansowsanic lub informacja o pray
Na podstawie_wynikéw konkarsu na stronie IZ z dnia 02.11.2020

znaniu dofinansowania jezeli nie ma jeszceze zawartej umowy

6. Zrédta finansowania i limitéw wydatkéw w poszezegdlnych Lirtach oraz limit zobowigzan (w zlotych):

Wydatki poniesione w latach LIMIT WYDATKOW
L Zrodta e g gopracdnich ] Rok Kolgjne lata Razem | Limit
P finansowania naxiacy yoatkl HEOWICYWARE L dzetow (6+7+8+9+ | zobowigzan
finansowe | poniesione | wykonanie 2020 2021 2022 20.. 20.. 20.. 10)
(445410 | o konen rakit ¥
! 2 3 4 5 [ 7 & 9 10 1] 12
p [Seltorfivansbw | o 31684 | 329928 329928
publiczoych
1. UE 307 370 26 931 280 439 280 439
2. Srodki wiasne: 54 242 4753 49 489 49 489
na wydatki
X 4753 49 489 49 489
2 kwalifikowane 54242
5 na wydatki
) kwalifikowane
3. budzet pansiwa
4 samorzad
) wojewddztwa
3. Inne publiczoe
Sektor spoza
I finansdw
publicznych
A
Razem (I+1IT)
Uszczegédlowienie czgSci A w zakoesie planu 2021 rolu
Klasyfikacja budzetowa
. Sposob
Nrzad. | Nazwa zadania Dz, Rozdz. [ oomia | Patagral Kwota
! 3 4 3 6 7
Ogitem T+ 11
L Zadania biezace 329928
Przenienicsnie
jakoscl edukacii
przedszkelnej w
Przedszkolu
Specjalnym w
BO0-ELS- Jastrzgbiu-Zdroju - |801 80105 11 4019 1692
000-100 .
PW z udzialem
$rodikdw, o ktérych
mowa w art..5 ustl
pkt 2i3 ustawy o
fp




000-E15-
000100

Przenieniesnie
jakosei edukacii
przedszkolnej w
Przedszicolu
Specjaliym w
Jastrzebiu-Zdroju -
PW z udziaiem
érodkéw, o ktorych
mowa w art..5 ustl
pkt 23 ustawy o
fp

801

80105

4119

290

00C-El35-
000-100

Przenieniesnie
jakosci edukacji
przedszkolnej w
Przedszkolu
Specjalaym w
Jastrzgbiu-Zdroju -
PW z udzialem
$rodkdw, o ktérych
mowa w art..5 ustl
pkt 213 ustawy o
fp

801

80105

11

4129

42

000-E15-
000-100

Przenieniesnic
jakosci edukacji
przedszkolnej w
Przedszkolu
Specjalnym w
Tastrzgbiu-Zdroju -
PW z udzialem
srodkow, o ktorych
mowa w art..5 ustl
pkt 2i3 ustawy o
fp

801

80105

4179

8 850

000-E15-
000-100

Przenienigsnie
jakosei edukacji
przedszkolnej w
Przedszkolu
Speciulnym w
Jastrzgbiu-Zdroju -
PW z udzialem
srodkow, o kidrych
mowa w art.,5 ust]
pkt 213 ustawy o
fp

801

80105

4219

6389

00-E15-
000-100

Przenieniesnie
jakosci edukacii
przedszkolnej w
Przedszkolu
Specjalnym w
Jastrzebiu-Zdroju -
PW z udziatem
Srodkaw, o ktérych
mowa w o art..5 ustl
pkt 2i3 ustawy o
fp

8G1

80105

4249

27946

000-EL5-
000-100

Przanieniesnie
jakodci edukacji
przedszkolnej w
Przedszkolu
Specjalnym w
Jastrzgbiu-Zdroju -
PW z udzialem
$rodkow, o kitrych
mowa w art..5 ust]
pkt 213 ustawy o
fp

801

80146

4709

4280

000-E15-
060-100

Przenieniesnie
jakosci edukacji
przedszkolnej w
Przedszkolu
Specjalnym w
Jastrzgbiu-Zdroju -
PW 2z vdzialem
sradkow, o ktérych
mowa wart..5 ustl
pki 2 3 ustawy o

fp

801

80105

1.2.

4017

9 586




Przenieniesnie
jakodei edukacii
przedszkolnej w
Przedszkolu
Specjalnym w
Jastrzebiu-Zdroju - |801 80105 1.2 4117 i 639
PW z udziatem
srodkow, o kidrych
towa woart, s ustl
pkt 2 i3 ustawy o
ip

0C0-E15-
000-100

Przenieniesnie
jakosci edukacji
przedszkelnej w
Przedszkolu
Specjalnym w
Jastrzebiu-Zdroju - |801 80105 12 4127 237
PW z udzialem
rodkéw, o ktorych
mowa w arl..5 ustl
pkt 213 ustawy o
fp

000-E15-
000-100

Przenieniesnie
jakosci edukacji
przedszkolanej w
Przedszkolu
Specjalnym w
Jastrzgbiu-Zdroju - [801 80105 1.2 4177 50150
PW z udziatem
srodkéw, o ktorych
mowa w art..5 ustl
pkt 2 i3 ustawy o
B

000-El5-
000-100

Przenienicsnie
jakosci edukacji
przedszkelnej w
Przedszkolu
Specjelnym w
Jastrzgbiu-Zdroju - |801 80105 1.2 4217 36199
PW z udrialem
srodkdw, o ktorych
tmowes woart..5 ustl
pkt 23 ustawy o : .
fp

000-E15-
000-100

Przenieniesnie
Jakosci edukacji
przedszkolngj w
Przedszkolu
Specjalnym w
Jastrzgbiu-Zdroju - |801 80105 12 4247 158374
PW z udzialem
srodkdw, o ktoryeh
mowa w art..5 ustl
pkt 213 ustawy o
bin)

000-E15-
000-100

Przenieniesnic
Jakosci edukacii
przedszkolngj w
Przedszkolu
Specjalnym w
Jastrzgbin-Zdroju - |801 80146 1.2 4707 24 254
PW z udzialem
srodkow, o ktérych
mowa w art..5 ustl
pkt 213 ustawy o
D

000-El5-
000-100

1L, Zadauia majgtkowe

Cze$6 B - OBJASNIENTA do tabeli stanowiacej czgé¢ A (nalezy podad szezegdlowy opis reeczowei realizacii wykazanego wprzedsiewziecia wieloletniego
zawierajgcy informacje o:

- meryterycznym wykonaniu zadania w poszezeg6lnych w latach od poczatku realizaci do koiica 2019 roku

- plancwanym do wykonania w 2020 roku merylorycznym zakresic zadania,

« planowanym do wykonania po 2020 roku merytorycznym zakresie zadania.
Uwaga: W przypadka gdy wydatek bedzie stanowit dotacjg nalezy dodatkowo wypelni¢ wzér Nr 9




1

"Gldwnym celem projektu jest zwigkszenie dostgpu do wysokiej jakodci specjalistycznych zajeé dodatkowych dla 18 dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi z
Preedszkola Specjalnego w Jastrzebiu - Zdroju do V 2021. Przedszkole zlokalizowans jest w Jastrzebiu - Zdroju miefcie, kiore znajduje sig na obszarze miast srednich
tracgeych swoje funkcje spoteczno - gospedareze, Cel glowny jest zgodny z zapisami regulamina koakursu: dotyczqeymi skierowania wsparcia do odpowiedniej grupy
docelowej; realizacja w calogci oferty edukacyinej dla dzieci z niepetnosprawnosciami umozliwiajacej udziat w wychowaniu przedszkolnym dzigki wyréwnaniu deficytow.
Zapewniony zostanie takze system szkolen i kurséw zwigkszajacych kwalifikacje nauczycieli i specjalisiéw pracujacych w przedszkolu,”

W 2020 roku zrealizowane 'zosla{y/zostana dwa szkolenia Integracja Sensorycznz dla dwach osol wraz z kosztami transportu, delegacji i nocelgéw w Warszawie (3 zjazdy
po 1 tygodniu), jedno szkolenie BobathBaby w Gdyni wraz z kosztami transporty, delegacii i noclegéw. W miesigen grudnia zostana przygotowane dokumenty zwigzane z
zamndwieniami publiczaymi na 2021 rok,

W 2021 roku realizowane bgdg szkolenia Szkolenie Test PEP-R w migjscu, Szkoienie ASRS (jednodniowe) w Warszawie wraz z kosztami transportu, delegacji i noclegéw;
Szkolenie KORP w miejseur; Szkolenie KORP modelowanie progr. terapii; Kurs MFDR -Monachijska Funkcjonalna Diagnostyka Rozwojowa we Wraclawiu wraz z
kosztami transportu, delegacji i noclegdw, Szkolenie Tobi; Szkolenie Orteza w migjscu, Ponadto w ramach projekiu reatizowane bedg zajecia, na ktdrych wykorzystywana
bgdzie wiedza oraz kwalifikacje wynikajace z realizowanych szkolen, Miedzy inrymi wroku 2021 realizowane bedg zajecia stymulacii polisensorycznej z wykorzystaniem
technologii interakiywnej ,zajgcia obejmujgee stymulacig funkoji warekowych. Prowadzone bedzie réwniez funckjonaina terapia caucia glebokiego. Wszystkie dzialania
wynikaja ze zdiagnozowanych w Przedszkolu Specjalnym potrzeb a mianowicie deficytu zajeé dla dzieci z orzeczeniami o koniecznosci ksztalcenia specjalnego, Problemem
Jaki zaohserwewano ne przestrzeni ostatnich 3 lat jest ciggle zwigkszajgea si¢ liczba chetnych do uczeszezania do przedszkola oraz koniecznosé przyjecia do placowki
dziecka z niepelnosprawnosciami (jesli rodzice wyrazaja chgc). Aby zajcia mogly bye realizowane na wysokim poziomie koniczny jest zakup odpowiedniege sprzeta, tak
aby nauczyciel mégt w peini wykorzystat nabyte podezas szkolen kwalifikacje i wiedzg, a takze dla wyrGwnania szans dzieci z 1éznego rodzaju deficytyami, ktore
uniemozliwiajg im nauke, natomiast poprzez zastosowanie zakupienych w ramach projektu pomocy i sprzgtu mozna te deficyty zniwelowad, aby dziecko moglo pracowae
na zajgeiach na tym réwnym poziomie, np. zakup krzesel, ktére umozliwig kerzystania z zaje¢ dedatkowych dzieciom z niepelnosprawnoscig ruchows; nie ma inngj
mezliwosci, zeby dzieci z Mézgowym Porazeniem Dziecieeym, wiotkie, spastyczne, z zaburzeniami motoryeznymi, wymagajace stabitizacii - mogly w miarg semodzielnie
uczestniczac w zajgciach terapeutycznych - wykonywac zadane éwiczenia przy stoliku, czy urzadzenia o nazwie TOPAZ, ktére stuzy dzieciom z zaburzeniami wzrokowo-
stuchowymni. Urzgdzenie wyposazone jest w kamerg HD z auto fokusem, pozwalajace na uzyskiwanie doskonalej jakosci obrazéw moeno przyblizonych, urzadzenie

-osowuje kolory i linie adcieni, ktére najbardziej odpowiadajg wymaganiom dzieci z problemami wzroku, W ramach projekiu zostana zakupione tego typu pemoce
~eattktyczie oraz wiele innych jak: nevroforma, stét reghabilitacyjny, ortezy, klocki logo, kopula INBAR, mata do kodowania, Queiktalker, walizka INBAR, Tobi
Communicator, laptopo do Tobi i wicle innych.

49 Ladl 20 AR g Jeo
Dyrektor Przedsziola Dyrektor Przedszkola
| P
mngoannfa}oﬁ'ziﬁ‘s[t@’—czoch mgt Joonija todeicka-czoch
J :
Data i podpif osoby sporzgdzajqeej Data i;podpis kierownika
odpowiedzialnej za prawidlowo§é lub dyrektora jednostki organizacyjnej
Data i podpis osoby akceptujgeef Data § podpis oseby zatwierdzajgce}

(Wiceprezydent/ Selretarz Miasta’

Skarbuik Miasta) (Prezydent Miasta)

Objasnienie dla zapisu "limit zobowigzan"

limit zobowigzas wigze sig z uprawnieniem do zaciagania zobowiazan zwiazanych z zawarciem uméw wigloletnich niezbednych do realizacii przedsiewziecia
0f . Limit zobowigzan = limitom wydatkow

Powyzsza sytuacja bedzic migla migjsce w preypadku, gdy na przedsigwzigeie wieloletnie, przed dniem uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej, nie zaciggnigto
2. Limit zobowiazan < limitéw wydatkéw

Powyzsza sytuacja bedzie mialz miejsce w przypadku, gdy rozpocegto rezlizacje przedsigwziecia wielofetniego przed dniem uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowsj,
3. Limit zobowinzan =0

Powyzsza sytuacja bgdzie miala migjsce w przypadku, gdy rozpoczeto realizagje przedsigwziecia wielolemiego przed dniem uchwalenia Wielolstniej Prognozy Finansowej,
UWAGA: K
Nie mozna zaciaga¢ zobowigzan na dane przedsigwaigeie wieloletnie w kwotach wyzszych niz zaplanowane roczne wydatki.
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Uzasadnicnie dochodow i wydatkdw (szezegdlowe uzasadiienia m.in, podstawa prawna oraz kalkulacje do poszezegdlnych pavagrafosy, zeadel i zadan, w przypadky zadadi remontowych i
inwestycyjaych nalezy podaé zakres rzecrowy planowanego zulbania, dla zadan inwestyeyjuych podac réwnied okres realizacji zadania)

Rozdzlat

Patagraf

- Numet -

zadania

Szczegbtowa nazwa -tytul
wydatku

Plan iia 2021

[ L R T g iy
AANESHISITIS

Pestawa prawiia

80105

3020

000-000-
G00-000

Nagrody i wydatki
osobowe nie zaliczone
do wynagrodzeit

5000,00

* Obuwie cchronne dla 34
pracownikow 3000,00 zt
* Zapomoga zdrowolna
1500,50 =t

* Weda dla pracownikow
500,00z

{wrzegnia 1997 rokuw s

Art. 237 ind .7 Ustawy z dnia: 26 czerwca 1974 .

I
fun]
)

iy Pracy i Pa 0 £
prawie ogélnych przepiséw
hezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003r. Ni 189,
poz. 1650 z p6ézn.zm).

* Ustawa 2 dnia 28 stycznia 1982r, Karta Nauczyciela
art.72 {Dz. U. z 2018 1, poz. 967).

* Uchwata Nr LEB53/2010 Rady Miasta Jastrzebie Zdréj
2 dnia 28 stycznia 2070 r. w spravie okredlenia rodzaju
swiadczen przeznaczonych w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli szkét | placdwek
oswiatowych, dla kiérych organem prowadzacym jest
Tilasio Jastizebie Zuio] oiez wararkdw | spusobu th
przyznawania.

80105

4010

NAU-C00-
003-000

Wynagrodzenie osobowe
pracownikéw

1300 761,00

zgodnie z tabelg kalkulacyjng

Iskdadnikow wynagrodzenia dia naucezyisli,

Tdnstzebie-Zaio] z ditia 31.08.202G 7, w spravie

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta
Nauczyeiela (t.).0z.U. z 2015 poz 2215); Uchwata Nr
V.48.2015 Rady Miasta Jastrzebie Zdréj z dnia 28
kwietnia 2016 r. w sprawie regulaminu okreslaiaceao
wysokosé | warunki przyznawania dodatkédw oraz
szczegdtowy sposeb obliczania niektérych innych

zatrudnionych w szlolach, dia ktérych organem
prowadzacym jest Miasto Jastrzabie-Zdrdj;
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20
sierphia 2020 roku zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagredzenia
zasadniczego nauczycieli, ogédinych warunkéw
preyznawania dedatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz WyNagrodzenia 22 prace w daniy
wolnym od pracy {Dz. U. z 2020, poz. 1491%),
Zarzadzenie Nr Or [V.0050,366,2020 Prezydenta Miasta
ustalenia srodkéw przeznaczonych na dodatek
motywacyjny dia nauczycieli Miasta Jastrzebie-Zdréj

80103

4010

0BS-000-
000-000

Wynagrodzenie csobowe
nracownikow

316 548,00

zgodhia z tabela katkuiacyjng

{Lisiawa 7. dnia 28 czenyra 1874r. Kodeks pracy (0

Ustawa z dnia 21 listopata 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (tekst jadnelity: Dz.U. z 2018,

no7 1282): Rornnrzadranie Rady Miniatréw 7 dnia
15,05.2018r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz L, z 2018, poz. 936 z pdZ.zm.);
Dz.U. z 2020, poz. 1320); Rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 15 wrzeénia.2020r, w sprawie
wysokosci mnimalnego wynagrodzenia za prace w 2021
r.{Dz.U.z 2020 r. poz. 1596); Regulami wynagradzania
pracownilkéw Przedszkola Specialnedo

4040

NAL-GO0-
000-000

Dodatkowe wynagrodzenie

iotzne

an NE4,00

1050458 27221 * 8 AN

Ustawa z dnia 12 grudnia 1997 roku o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dia pracownikéw jednostek
sfery budzetowe] (telst jednotity: Dz, 2 2018r,
poz. 1872}

OHRS a0,

000-000

Dindatnun wnpnradzonio

roczhe

21 873,00

83105

4110

NAU-009-

Sktadki na ubezpieczenia

ocnnlarzna
TRmeTInS

1375900,58zt. * 17,10%

Ustawa z dnia 13 paZdziernika 1898 roku o systemie
uhezpieczen spolecznych (tj. Dz. U. z 2020r. poz. 266);
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 18 grudpia.

w sprawie sendiowych zasad ©

ustalania podstawy wymiazu sldadek na ubezpieczenia




80105

4110

b

mec AN,
eorUuiu-

Skladki na ubszplec

&7 837,00

338228,0724 * 17,10%

(71, poz, JOddz
péz.zm.); Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o
ubezpiaczeniu spotacznym z tytufu wypadkdw przy
Pracy f Choroh zZawodowych (L. . Uz, U, 2 2UTYr. poz.
1205); Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki

Sacialnei z 29 listonada 2002 r w sorawile réznicowania
20Cialng 2 £ dstopata LU0 1L W sprawie 1oZnicowan

000-000  [spoleczne stopy procentowe] sldadki na ubezpiczenie spoleczne z
tylidu wypadkow przy pracy | chor6b zawodowych w
zaleznosci od zagrozen zawedowych i ich skutkow
(Dz.U. Nr 2018 poz. 7567); Zawiadomienie o wysockoSci
ethnu nrnrantninal eladadll ka 1thazkrisnzania wanadl~awn
Jetony nrocantows] sldadli na vheznisczanie wynadiows
z Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
. .| nAu.ggp. [Skladkd na Fundusz Pracy T Ustawa 2 dnia 20 keictnia 2004r. & promec
sulua fev 000-000 g:li‘d;rr[n:sﬁ; P E Aoy 1£0409E H0el. 2 A0 zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.UJ. z 2020
e poz, 1408); Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018r. ¢
Skiadki na Fundusz Pracy Funduszu Soildarnosciowym (. Dz.U. z 2020 poz.
80105 4120 3&56%%0- oraz Fundusz §206,000 33822807zt * 2,45% 1762); art. 27,28 Ustawa Budzetowa nr rok 2020 2 dnia
" Salidamosciowy 14 stycznia 2020 {Dz.U. z 2020, poz. 571)
- P 000-000- Artykuly administracyjno- N *art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
Rainsien) Sai ARA Ann PR N E00:00 . - .
000-000 biufowe Prawo ofwiatows (£].0z.U. 2 2020 poz. 810)
Papier do fakstw,
. . 000-000- drukarek, kserokopiarek, L - o
80105 4210 000-000 urzadzen 200,00 Zachowanie cigglosci pracy placowki
vrielofuitkeyjnych
*art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
Prawo oswiatowe (1.j.Dz.1). z 2020 poz. 910)
* arl.. 4 ust. 1 ustawy 2 dnia 14 marca 1985r, O
8108 4210 0939?9 200,00 {Panshrewsl Inspekef Sahitamg]
T Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002r. w
sprawie bezpieczetistwa i higieny w publicznych i
nisnuhiiranuch eziralach | niacswicach
Tonery i tusze do
Q0Cc0-00G- drukarek, faksow, L . .
80105 4210 000-000 ksarokoplarek | urzadzen 300,00 Zachowanie ciaglosci pracy placéwki
wislofunkeyjnych
80105 4210 gggggg' E\:{Eﬁ?jzfﬂzfﬂ?zm 150,00 Zachowanie ciaglosci pracy placowki
000-000- Zakup licencji na L . .
80105 4210 000-000 programy komputerowe 750,00 Zachowanie cigglo§ci pracy placéwki
RAZEM § 4210 "Zakup materialéw | wyposaZenia” 2200
000-000- . Cantralna ogrzewanie oplata
80105 4260 Q00-030 Energia cieplna 11 500,00 stala
80105 4260 000-090- Energia ciepl 17 515,00 i i i
000-000 nergla cieplna ) centralne ogrzewanie zuzycie Umowa z MZN w sprawie uzytkowania lokaiu
80105 | 4260 GBEED g orgia slekt i5 000,00 JuzytiaviEgo.
000-006 nergia elektryczna 1 f
80105 4260 929"29\3‘ Woda 800,00
SOV
RAZEM § 4260 "Zakup energii" 44 815,00
* Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spoleczhsj
2 dnia 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzenia
badan lekarskich pracownlkdw, zakresu profilakiycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
e i DB0:GO3- | Zakup usiug s amn ma ihekarskich wydawanych g6 celdw preowidalainych w
sutls a2l 000-000 zdrowotnych ' SAU kedeksie pracy {Dz. U. 2 2016 ¢, poz. 2067 z dnia
19.12.2016+). *
At 55 par. 1, arl, 201 par. 2, an. 230 par, 1§ ait. 231
Ustawy z dnia; 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy (Dz.
U.z2098 r.poz. 917).
G00-090- Oplaty za cdprowadzanie Umowa z MZN w sprawie uzytkowania lokaiu
80105 | 4300 | goo.000 | sciekow 6900,00 uzytkowego.
00 ARy £00-000- € 1§ Bprsntais ) A7 700 iy
wwiue Gall 000-000 Usiugi firm spr2gtajgeych 43700,00
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*arl. 237 ind. 11 § 2 Ustawy z dnla 28 czerwea 1974,
Kodeksu Pracy (tj.Dz. U. z 2019r. poz. 1040.1043).

* Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27
lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy (D2.U.2004.180.1860 2
dnia 18 sietpnia 2004 r z poz.zm.)

A0S A3 0060-000- Usiugi inspaiiora BHP 1§ 4TEG0 Umowa 2 firma DONDER * Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 2 wrzesnia
’ T 000-000 T STl 123,00 x 12 m-oy =1 476,00 |1997 roku w sprawie stuzby bazpisczenstwa | higieny
pracy (Dz.U. z 1997r. Nr 109, poz. 704 z dnia 18
wizesiia, 1857 z poZn.zim).
* Rozporzgdzenie Minisira Gospodatki | Pracy z dnia 27
lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie
bezpieczetistwa i higieny pracy (Dz.1J.2004,180.1860 z
dnia 18 sierpnia 2004 r z pé2.zm.)
a0 4300 OQDDCO Wyzywienie dzieci - 31044.00] cataring redzice | Umoyva roczna zawierana od 02,01 do 31.12 w kaﬁdymr
CU0-Uuy caleting rodzice ~ Toku hudzetowym,
000-000- Uslugi w zakresie \ Umowa roczna zawierana od 02.01 do 31.12 w kazdym
80105 4300 00D-N00 n$wiaty i kultury 24000,00)  dogoterapia rokit budzetowym.
0G0-003- Usfugi w zakrasie - _— Uimowa roczna zawisrana od U2.01 do 31.12 w kazdym
80105 4300 000-000 oswiaty i kultury 49700,00| ustugi pielegniarki roku budzetowymn.
80105 4300 gggggg g;::x:\[:e\(l\}?;?z?\llzite 1983,00 Zachowanie cigglosci pracy placéwki
RAZEM § 4300 "Zalwyp ustug pozostalych” 168 713,00
000-090- Uslugi telekomunikacji Umowa roczna zawierana od 02.01 do 31.12 w kazdym
80105 4360 000-000 telefoni stacjonatne] 100,00 roku hudzetowym.,
T A 77 ind. 5 Usiawy 2 dnia 26 czerwea 1974 1.
Kodeksu Pracy (Dz.U. 2 2018 v, poz. 917, 1000,
1076).
. NWGPUILQUARITIG IVIHNRU G iy | T VYR WP VISEANIS] &
80105 | 4410 000-000- | Padré2e stuzbowe 200,00 dnia 20.01.2013 r. w sprawie naleznosci
000-000 krajowe . o .
przyshugujacych pracownikowi zatrudnionemu w
pahstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery
budzetowe; z tytuls podrézy stuzbowe}. (Dz.U. z 2013 r.
poz. 187}
000-000- Ubezpieczenia budynku
80105 4430 Jubsuq aruntu (oplacane przez 700,00 Zachowanie ciagio$ci pracy placéwki
""" placéwke)
art, 53 ust.i Ustawy z 28 stycznia 1982 1. - Karta
e e, ] e icaycietes (Oz 2. 2 2018 poe 2210 U L arld usdany 23
80105 4440 ggg'ggg' SUPISY [ SO - 58 643,00{18,70 etatéw * 3028,00zt, + dnia 13 lutego 2020r. o szczegslnych rozwiazaniach
i nauczyciele 2019,00z1. {osoba na urlopie siuzgcych realizacji ustawy budzetowej na rok 2020
bezptathym) {D.U. 2z 2020, poz.278)
art. 5i ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym
funduszu swiadezen socjalnych (t).Dz.U. 2 2020
poz.1070); Cbwieszczenie Prezesa Glownegso Urzedu
Statystycznego 2 dnia 19 lutego 2019r. w sprawia
pr2ecisinege wynagtodzenia missigsznege W
80105 4440 000-000- Odpisy ha ZFSS - obsluga 14 882,00 gospodarce narodowe] w 2018r. { w drugim péfroczu
000-000 2018r. (M.P. 2 2019r. poz. 201); Rezporzadzenie
viinisira Pracy i Poiityki Socjaine] w dnia & marca 2009
r. w sprawie spasobu ustalania przecietne] liczby
8,47 efatu * 1550,00z++ R zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy
1550,002t. (esoba ra urlopie fundusz swiadczen socjalnych (Dz.U. z 2008 Nr 43,
wychowawczym)
Nauczyciela (Dz.U. z 2019 poz 2215 1)
art. 53 ust.3a Ustawy z 26 stycznia 1982 r. - Karta
(= 2010 poz 2215 L)
arl. Sh ustawy z dnia 4 marca 1994 1. o zaktadowym
funduszu $wiadezeti socjalnych Bz, U.22019
Jer
000600 Odpisy na 2FSS - B Obwieszczenie Prez.esa Gléwnego Urzedu .
80105 4440 -000- amerysiirenciss - 21 700.00] Sume emerytur x 12 m-cy = 36 Statys.tycznego z dnia 19 Igteg? 291 Or. w sprawie
000-000 ryei ! 167 x5% =21 700 przecigtnege wyhagrodzenia miesigczhego w
nauczyciele inege wynag N g

gospodarce narodowej w 2018 r. i w drugim pélroczu

20181 (M.P, 2 2010, poz. 201}

Rozporzadzenie Ministra Pracy | Polityki Socialne] w
dnia 9 marca 2008 r. w sprawie sposobu ustalania
przecieinegj iiczby zatrudnionych w ceiu naiiczania
odpisu na zakladowy fundusz Swiadczeh socjalnych
{Dz.U, = 2005 Nr 43, poz. 34%)

RAZEM § 4440 "Qdpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych” 850256,00
£00-000- ; . L : .
80105 4700 000-000 Szkolania pracowhikéw £00,00 Zachowanie cigglosci pracy placéwki
RAZEM Rozdzial 80105 s.fin. 1.1 2 372 880,00
UUG-4344- yiyEywnente dzlect - catering miagte zad (U0-447-  1Umowa reezna zavierana off U207 do 31,14 w ¥azdym
80105 4300 000-000 catering miasto 58972,00 000-000 roku budzetowym.
RAZEM Rozdzial BO106 ¢ fin, 1.1 zad.437 38 972,00
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OGOLEM Rozdzial 80105 s.fin. 1.1

2 411 852,00

i NAU-085- | Wynagrodzenie oschowe ek Lon .
80105 4019 000-000 pracownikw 26685,00| =zgodnle 2 tabelg kalkulacyjng  |jw.
NAU-085- Dodatkowe . .
80105 4049 090000 wynagrodzenie roczne 1616,00¢ 19011,76z!. * 8,50% jw.
80105 4110 NAU-085- Skiadki na ubezpisczenia 4839000 28298242, * 17,10% jw.
000-000 spoleczne
Sikdadki na Fundusz
80105 | app | NAUDBS- | o oraz Fundusz 603,00} 2820824z * 2,45% .
000-000 ) .
Solidarncsciowy
RAZEM Rozdzial 80106 s.fin. 1.2 33 833,00
PR, it THALFG5 w izenis suohows: PO, .
0404 4010 000-000 pracownikow 214 ¥01, Uy zgodnie z [@oeiq Kalkulacy)jng  [Jw.
85404 4040 NAL-000- | Dodatkawe 1474400 173458,822). * 8.50% .
002.000 wynagrodzenic roczne
85404 4110 NAU-000- | Skladki na ubezpleczenial g 936 00| 229707 6028 * 17,10% im
000-000 spoleczne
) NAU-G00- Skladki na Fundusz
85404 4120 Pracy oraz Fundusz 582800 22970760z * 2,45% jw.
000-000 P .
Bnlidarnodeiowy
- 000-0n0- CQrlpisy na ZFSS - .
85404 4440 000-000 nauczyciele /964,00
2,83 etatéw * 3028,0021, jw.
RAZEM Rozdzial 85404 s.fin. 1.1 282 568,00

DGOLEM BUDZET

2728 3563,00
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