TABELA

Zatacznik Nr 1

do Regulaminu wynagradzania

maksymalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
pracownikéw Miejskiego Zespotu Obstugi Szkét i Przedszkoli w
Jastrzebiu-Zdroju zatrudnionych na podstawie umowy o prace

Kategoria Minimalna Maksymalna
zaszeregowania kwota wynagrodzenia kwota wynagrodzenia
zasadniczego w ztotych zasadniczego w ztotych
wg rozporzqdzenia RM
w/s wynagradzania pracow-
nikéw samorzqdowych
1 2 3
I 2 000,00 2 300,00
II 2 020,00 2 400,00
I 2 040,00 2 450,00
IV 2 070,00 2 500,00
\Y 2 100,00 2 600,00
VI 2 130,00 2 700,00
Vil 2 160,00 2 800,00
VIl 2 190,00 3 000,00
IX 2 220,00 3 100,00
X 2 250,00 3.300,00
XI 2 280,00 3 400,00
XII 2 310,00 3 600,00
XIII 2 340,00 3 840,00
X1V 2 370,00 4 010,00
XV 2 400,00 4 180,00
XVI 2 440,00 4 450,00
XVIL 2 500,00 4 900,00
XVII 2 600,00 5350,00
XIX 2 700,00 5 600,00
ORGANIZACJA MIEDZYZAKLADOWA DYREKTOR

NZSS ,,Solidarno$¢” Pracownikow

Oswiaty i Wychowania

Al. Pitsudskiego 60, 44-335 Jastrzebie-Zdroj

PRZEWODNICZACY
KM NZSS ,,Solidarnos¢”

Prac. Osw. i Wych. w Jastrzgbiu-Zdroju

/-l Krzysztof Janicki

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego

Zarzad Oddziatu
Al. Jozefa Pitsudskiego 60
44-335 Jastrzebie-Zdroj
/-l Jacek Wuwer

Miejskiego Zespotu Obstugi
Szkét i Przedszkoli
/-l Jowita Janowska



