Statut
Publicznego Przedszkola nr 6
w Jastrzebiu - Zdroju



PODSTAWY PRAWNE

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2019r. poz. 1148 ze zm.)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegbtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli ( Dz.U z2017r.
poz. 649)

3. Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982r. (Dz. U. z 2019r., poz. 2215 ze zm);

| . PODSTAWOWE INFORMACIJE O PRZEDSZKOLU

§ 1. 1.Przedszkole jest placéwka publiczna.

2. Publiczne Przedszkole nr 6, ul. Wielkopolska 18, 44-335 Jastrzebie -Zdroj

3. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Jastrzebie- Zdréj z siedzibg przy
Al. J. Pitsudskiego 60, 44-335 , a organem nadzoru jest Slaski Kurator Oswiaty.

4. Przedszkole jest jednostkg budzetowsa, obstuge finansowo-ksiegowg zapewnia Miejski
Zespobt Obstugi Szkdt i Przedszkoli przy Al. J. Pitsudskiego 60, 44-335 Jastrzebie-Zdréj

II.CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§ 2. 1 Celem przedszkola jest :

1) Zapewnienie dzieciom mozliwosci wspdlnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych,
przyjaznych i dostosowanych do potrzeb rozwojowych;

2) Wsparcie catosciowego rozwoju dziecka, ksztatcenie prozdrowotnych postaw,
umozliwienie odkrywania witasnych mozliwosci oraz gromadzenie doswiadczen
i ksztatcenie rdznych umiejetnosci ktore pozwalajg zdoby¢ wiedze i umiejetnosc
wykorzystania w zyciu codziennym;

3) Uzyskanie przez dzieci dojrzatosci szkolnej i przygotowanie ich do petnienia réznych rél
spotecznych;

4) Ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej i wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

5) Ksztattowanie podstawowych powinnosci moralnych np. Zyczliwosci, tolerancji,
uczciwosci, sprawiedliwosci, odpowiedzialnosci;

6) Przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym.

7) Stwarzanie warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci w zyciu
przedszkola jak i w Srodowisku lokalnym.

2. Do zadan przedszkola nalezy w szczegdlnosci :

1) zapewnienie kazdemu dziecku opieki, wychowania i uczenia sie w atmosferze akceptacji
i bezpieczenstwa;

2) ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykdéw higienicznych i kulturalnych;

3) zapewnienie dzieciom jak najlepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci aktywnosci i samodzielnosci a takze ksztattowanie wiadomosci i umiejetnosci
ktore sg wazne w podjeciu nauki szkolnej;

4) promowanie zdrowia i sprawnosci fizycznej dzieci zachecajac je do uczestnictwa w
zabawach i grach sportowych, tanecznych oraz zdrowego odzywiania sie;

5) stwarzanie  sytuacji  edukacyjno-wychowawczych  rozwijajagcych  indywidualne
zainteresowania i zdolnosci dzieci;



6) rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych dzieci i podejmowanie interwencji
specjalistycznych we wspodfpracy z rodzing zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach
prawa os$wiatowego w tym zakresie;

a) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom
uczeszczajgcym do przedszkola, ich rodzicom oraz nauczycielom zgodnie z
obowigzujacymi przepisami;

b)  wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
i wychowawczych oraz rozwijanie umiejetnosci wychowawczych w celu
zwiekszenia efektywnosci pomocy udzielanej dzieciom;

7) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i wtasnej historii,

kultury, religii opartych na uniwersalnym systemie wartosci;

8) dostosowanie tresci, metod, form i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych dzieci;

9) wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci przez organizowanie réznorodnych
sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych nawigzywaniu przez dziecko wielorakich kontaktéw
spotecznych i wchodzeniu w rézne osobowe interakcje oraz wspomaga ksztatcenie
czynnosci intelektualnych potrzebnych w codziennych sytuacjach i dalszej edukac;ji;

3. Realizacja zadan przedszkola:

1) przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolnej;

2) wspotdziatanie z rodzing w celu pomocy w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych
dzieci i podjecie wczesnej interwencji specjalistycznej wspieranie nauczycieli
i rodzicow poprzez udzielanie porad przez specjalistow:

a) petnienie funkcji doradczej, wspierajgcej dziatania wychowawcze, opiekuncze rodziny
(opiekunow),

3) tworzenie w razie potrzeb pozytywnych oddziatywan w Srodowisku wychowawczym
zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym uchwalonym przez rade rodzicéw
W porozumieniu z radg pedagogiczng przedszkola;

4) stwarzanie zyczliwej atmosfery i prawidtowych relacji w catej spotecznosci
przedszkolnej, oraz wychowanie dzieci w poczuciu wtasnej wartosci i tolerancji wobec
innych;

4. Przedszkole wspétpracuje z instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i rodziny.

5. Przedszkole umozliwia prowadzenie wolontariatu na rzecz dzieci na zasadach
okreslonych przepisach;

6. Przedszkole w celu realizacji zadan statutowych moze realizowac projekty ze srodkéow
Unii Europejskiej.

§ 3. 1 Sposéb sprawowania i sposob wykonywania zadan opiekuiczych przedszkola

odpowiednio do wieku i potrzeb $rodowiskowych okreslajg stosowne przepisy prawne, a w

szczegoblnosci:

a) za bezpieczenistwo w czasie pobytu dziecka w przedszkolu oraz w czasie zajec poza
terenem przedszkola odpowiada nauczyciel zgodnie z harmonogramem pracy
i przydziatem obowigzkow;

b) kazdorazowo nauczycielka kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale zaje¢, szatnia,
tazienka, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne urzadzenia;

¢) nauczycielka moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej ( np. wyjscie do toalety ) tylko wtedy,
gdy zapewni w tym czasie opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi dzie¢mi;

d) nie dopuszcza sie do pozostawiania dzieci bez opieki nauczyciela w sali, szatni, ciggach
komunikacyjnych;



d) obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji gdy
ta pomoc jest niezbedna;

e) szczegdtowe zasady zapewniajgce dzieciom bezpieczny pobyt w przedszkolu okresla
regulamin bezpieczenstwa opracowany przez rade pedagogiczng;

f) w wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola bez wzgledu na
zakres ich czynnosci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane s3 na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom;

g) w przedszkolu nie moga by¢ stosowane wobec wychowankdéw zadne zabiegi lekarskie bez
zgody rodzicéw poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach;

h) w trakcie zaje¢ i zabaw organizowanych w ogrodzie przedszkolnym opieke nad dzie¢mi
sprawuje nauczycielka, dodatkowo pomoc nauczyciela lub wozna;

i) wycieczki i spacery poza teren przedszkolny okre$la regulaminem spaceréw
i wycieczek obowigzujgcy w przedszkolu;

2. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicéw (opiekundéw) lub
upowazniong przez nich osobe zapewniajagcg petne bezpieczenstwo zgodnie
z Procedurg przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola ;

a) nauczyciel zobowigzany jest do pobrania pisemnych oswiadczen od co najmniej jednego
z rodzicow lub prawnych opiekunéw, kto jest upowazniony do odbierania dziecka
z przedszkola;

b) zyczenie rodzicow dotyczgce nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi byé
poswiadczone przez orzeczenie sgdowe, upowaznienie takie jest skuteczne przez caty
okres uczeszczania dziecka do przedszkola;

c) dziecko nalezy przyprowadza¢ i odbiera¢ z przedszkola do godziny ustanowionej
w ,Informacji o dziecku” tzw. deklaracja godzin pobytu dziecka w przedszkolu na dany
roku szkolny, w uzasadnionych przypadkach rodzic/prawny opiekun moze wydtuzaé lub
skracac godziny pobytu informujgc o zmianach ustnie dyrektora lub nauczyciela a czas ten
jest rejestrowany elektroniczng ewidencjg czasu pobytu dziecka;

3. Kontrole i odpowiedzialno$¢ nad wtasciwym przyprowadzaniem i odbieraniem dziecka
z przedszkola sprawuje osoba petnigca dyzur w szatni zgodnie z harmonogramem
dyzurow do momentu wejscia dziecka do Sali i do chwili odebrania go przez
rodzicow/prawnych opiekundw, osoby upowaznione:

a) w godzinach 6.00 do 8.00 rodzice (prawni opiekunowie) przyprowadzajg dziecko do Sali
przedszkolnej i w godzinach 14.00 do 16.30 rodzice (prawni opiekunowie) odbierajg
dziecko z Sali przedszkolnej, bioragc petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczestwo swojego
dziecka;

b) w 5-godzinnych oddziatach przedszkolnych rodzice, prawni opiekunowie lub osoby przez
nich upowaznione biorg petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo przyprowadzania
i odbioru dziecka bezposrednio do i od nauczyciela;

4. Za bezpieczenstwo dzieci podczas zajec specjalistycznych, dodatkowych, zainteresowan,
profilaktycznych odpowiada osoba prowadzgca zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami do
rodzaju prowadzonych zajec.

lll. ORGANY PRZEDSZKOLA

§ 4. 1.0rganami przedszkola s3:
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,



b)

2)

3)

Organy przedszkola odpowiadajg za jego dziatalnosc.

Kompetencje, uprawnienia i zasady wspotdziatania organdw przedszkola okresla ustawa
prawo o$wiatowe oraz inne ustawy i przepisy wykonawcze do nich;

dyrektor jest nauczycielem przedszkola posiadajgcym kompetencje i uprawnienia
okreslone w ustawie oraz innych ustawach i przepisach wykonawczych do nich;

w celu wymiany informacji i wspotdziatania z innymi organami przedszkola organizuje co
najmniej dwa razy w roku szkolnym spotkania z przedstawicielami rady rodzicow i rady
pedagogicznej, spotkania mogg odbywaé sie rowniez na wniosek poszczegdlnych
organdw przedszkola;

W razie zaistnienia sporu miedzy organami przedszkola obowigzkiem tych organdw jest
dazenie do rozstrzygniecia sporu na terenie przedszkola metody rozstrzygania konfliktu
strony ustalajg miedzy sobg (negocjacje, mediacje, arbitraz);

podejmuje ostateczng decyzje w sporach miedzy nauczycielami, nauczycielami
a rodzicami i rodzicami, w przypadku braku porozumienia zawiadamia o powstatym
konflikcie stosowne organy zgodnie z ustalonym regulaminem;

rada pedagogiczna jest organem kolegialnym utworzonym zgodnie z art.69 ustawy
posiadajgcym kompetencje i uprawnienia okreslone w ustawie oraz innych przepisach
i dziatajgcym na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu;

rada rodzicow jest organem przedszkola powotanym na podstawie art.83 ustawy,
dziatajgcym wedtug przyjetego przez siebie regulaminu, posiadajgcym uprawnienia
i kompetencje w art.84 ustawy i innych przepisach.

IV.ORGANIZACIJA PRZEDSZKOLA

§5.

1.Przedszkole jest wielooddziatowe.

§ 6.1. Organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okreslajg szczegdtowo
przepisy prawa o$Swiatowego w tym zakresie.

1)
a)
b)

c)

2)

a)

3)

4)

a)

b)

Organizacja przedszkola okresla w szczegdlnosci:

czas pracy poszczegoélnych oddziatow;

liczbe pracownikow tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych stosownie do okreslonych
przepiséw wykonawczych;

obowigzkowe i dodatkowe zajecia wychowawcze oraz dydaktyczne zgodnie
z tygodniowym rozktadem dnia ustalonym przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego;

Czas trwania zaje¢ dydaktycznych uzalezniony jest od mozliwosci rozwojowych
okreslonej grupy wiekowej;

z dzie¢mi w wieku 3 - 4 lat okoto 15 minut, z dzieémi w wieku 5 - 6 lat 2 zajecia
dydaktyczne okoto 30 minut, czas zaje¢ moze by¢é wydtuzony w zaleznosci od
mozliwosci dzieci i ich zainteresowania;

Zajecia dodatkowe s3 bezptatne, organizowane z uwzglednieniem zainteresowan
i potrzeb rozwojowych dzieci;

na wniosek rodzicow przedszkole moze zorganizowac nauke religii;

w przedszkolu mogg by¢ organizowane zajecia rozwijajgce sprawnos¢ ruchowa
i taneczng oraz inne zajecia zgodnie z zainteresowaniami dzieci;

mozna powierzy¢ prowadzenie takich zaje¢ nauczycielom zatrudnionym w przedszkolu
zgodnie z ich kompetencjami;

mozna zatrudni¢ inne osoby posiadajgce odpowiednie kompetencje do prowadzenia
konkretnego typu zaje¢;



§ 7.1 W przedszkolu moze by¢ tworzone stanowisko wicedyrektora zgodnie z ustawag.
2. wicedyrektor wykonuje wyznaczone przez dyrektora zadania sprawujac nadzér

pedagogiczny w powierzonym zakresie i kontrolujac realizacje zadan przez
wskazanych nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych

§ 8.1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat przedszkolny ztozony
z dzieci zgrupowanych wedtug zblizonego wieku z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan i uzdolnien.

2.

1)

2)

a)

b)

3.

4.

Przedszkole przeprowadza elektroniczng rekrutacje dzieci w oparciu o zasade

powszechnej dostepnosci zgodnie z przepisami okreslonymi w ustawie prawo oswiatowe

i ustaleniami organu prowadzacego;

wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat;

szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze

zostaé objete dziecko, ktdre ukonczyto 2,5 roku tj. trudng wyjgtkows rodzinng sytuacja

dziecka, losowym zdarzeniem w rodzinie dziecka;

dzieci ktdre uczeszczajg do danej grupy wiekowej, przechodzg na kolejny rok szkolny ze

swoimi nauczycielkami — jezeli nie ma takiej mozliwosci stosuje sie kryterium

przydziat dzieci do poszczegdlnych grup warunkowany jest wiekiem dziecka, poziomem

funkcjonowania spotecznego oraz indywidualnymi potrzebami dzieci, dzieci przyjete w

wyniku rekrutacji do przedszkola przydziela do grup dyrektor i Rada Pedagogiczna

zgodnie z Procedurg przydziatu dzieci do grup w procesie rekrutacyjnym.

W przypadku, kiedy dwoje lub wiecej dzieci osiggneto ten sam wiek, lecz z powodu

ograniczenia liczebnego grup (25 dzieci) nie mogg zosta¢ przydzielone do tej samej

grupy, o przydziale w kazdym indywidualnym przypadku decyduje dyrektor majgc na

uwadze zawsze dobro dziecka, jezeli nie ma takiej mozliwosci stosuje sie kryterium daty

urodzenia dziecka tj. zgodnie z Procedurg przydziatu dzieci do grup w procesie

rekrutacyjnym.

c¢) mozliwe jest zmniejszenie liczebnosci grupy ze wzgledu na znajdujgce sie w grupie
wiekowej dziecko z orzeczeniem o sprzezonej niepetnosprawnosci zgodnie
Z przepisami ustawy.

W razie koniecznosci organizacyjnej moze nastgpi¢ przesuniecie dziecka do innej grupy

nawet w czasie trwania roku szkolnego.

Zasady tworzenia oddziatéw w przedszkolu dla mniejszosci narodowej lub etnicznej

okreslajg odrebne przepisy.

§ 9. 1. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest w oparciu

o podstawe programowg oraz dopuszczone do uzytku przez dyrektora przedszkola
programy wychowania przedszkolnego zgodnie z przepisami okreslonymi w ustawie

2. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wynosi 25 godzin tygodniowo

1)

3.

i 5 godzin dziennie.

realizacja podstawy programowe;j jest bezptatna;

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele ktérym powierzono opieke nad dang
grupa uwzgledniajg zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, potrzeb i zainteresowania
dzieci oraz oczekiwania rodzicdw ustalajg szczegétowy rozktad dnia dla oddziatu
przedszkolnego.



4. Przebieg opieki, wychowania i nauczania dzieci jest dokumentowany a zasady
prowadzenia dokumentacji okreslajg obowigzujace przepisy oraz wydane na ich
podstawie zarzgdzenia dyrektora.

5. Przedszkole na podstawie decyzji rady pedagogicznej moze realizowa¢ dziatalnosé
innowacyjng zgodnie ustalonymi zasadami i dziatalnos¢ eksperymentalng okreslong
odrebnymi przepisami w tym zakresie;

§ 10.1.Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece jednego lub dwdch nauczycieli

zaleznie od czasu pracy oddziatu lub przyjetych dodatkowo zadan.

2. Dla zapewnienia ciggtosci catego etapu opieki przedszkolnej i jej skutecznosci dyrektor
powierza opieke wychowawcza w miare mozliwosci kadrowych nauczycielowi na
wszystkie lata pobytu dzieci w danym oddziale.

3. Zmiana wychowawcy moze nastgpic:

1) na wniosek wychowawcy zaaprobowany przez dyrektora

2) na pisemny, umotywowany wspdlny wniosek rodzicow podpisany przez 2/3 ogétu
rodzicéw danej grupy, zaaprobowany przez dyrektora.

4. Nauczycielka pracujgca od godziny otwarcia przedszkola przyjmuje dzieci ze wszystkich

grup pod swojg opieke do momentu podjecia pracy przez nastepne nauczycielki

z pozostatych grup, nauczycielka pracujgca do godziny zamkniecia przedszkola przyjmuje

dzieci ze wszystkich grup pod swojg opieke do momentu rozejscia sie dzieci do domu

V. CZAS PRACY PRZEDSZKOLA

§ 11. 1. Przedszkole funkcjonuje od 1 wrzesnia do 31 sierpnia z wyjgtkiem przerw ustalonych

przez organ prowadzacy, stosownie do potrzeb srodowiska.

1) przedszkole petni dyzur w czasie wakacji zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
organ prowadzacy na wniosek dyrektora i rady rodzicéw
a) organizacje grup w okresie dyzuru wakacyjnego w przedszkolu okresla ,Procedura

organizacji dyzuru wakacyjnego w Publicznym Przedszkolu nr3”

2. Przedszkole czynne jest 5 dni w tygodniu.

3. Przedszkole czynne jest od godz. 6.30 do 16.30

1) dzienny czas oddziatéw przedszkolnych z wyzywieniem realizujgcych podstawe
programowg od godz. 6.30 do 16.30;

2) dzienny czas oddziatow przedszkolnych realizujgcych tylko 5 godzinng podstawe
programowaq :

a) od godz.8.00 do godz.13.00 ;

b) w 5-godzinnych oddziatach przedszkolnych moze by¢ realizowany system zmianowosci
nauczania jezeli zostat okreslony w Projekcie organizacyjnym na dany rok szkolny;

3) w okresach obnizonej frekwencji (ferie zimowe, wiosenne, dyzur wakacyjny, epidemia
grypy itp.) przedszkole moze prowadzi¢ zajecia w grupach tgczonych;

a) grupy mogag byé tgczone przy liczbie wychowankdw dziesieciu w kazdej z nich
z zachowaniem zasady taczenia grup zblizonych wiekiem. llo$¢ dzieci nie moze
przekraczac 25;

§ 12. 1. Zasady odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu ustalane sg na podstawie ustawy

prawo oswiatowe oraz innych przepisach wykonawczych do niej;

2. Wysokos$¢ optaty za wyzywienie reguluje zarzadzenie dyrektora przedszkola
W porozumieniem z organem prowadzacym



a) optata za S$wiadczenia poza podstawg programowg w przedszkolu i wyzywienie
przyjmowane sg zgodnie z warunkami zawartymi w ,,Informacji o dziecku” z rodzicami lub
prawnymi opiekunami dziecka;

3. Dziecku, ktérego rodzice nie sg w stanie ponie$¢ kosztéw pobytu w przedszkolu, na
whniosek rodzica refunduje opfate za wyzywienie Osrodek Pomocy Spotecznej;

4. Za pobyt dziecka w 5 godzinnym oddziale przedszkolnym nie pobiera sie opfat.

5. Przedszkole prowadzi elektroniczny system ewidencji czas pobytu dziecka w celu
ewidencji obecnosci i rozliczania czasu pobytu dziecka zgodnie z Procedura

V1. ZADANIA NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW

§13.1.Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy z nauczycielami,
specjalistami regulujg odrebne przepisy.
2. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli, specjalistdw okreslaja odrebne przepisy.

§ 14. 1. Nauczyciel oraz nauczyciel specjalista w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz w uzasadnionych przypadkach osoba wspomagajgca nauczyciela

1) wykonuje wyznaczony przez dyrektora zakres zadan i obowigzkéw w oparciu o przepisy

prawne oraz potrzeby wynikajace z organizacji przedszkola;

2) dba o bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych im wychowankoéw;

3) pobudza procesy rozwojowe do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wykorzystywanie
ich kreatywnosci;

4) wspotpracuje ze specjalistami stuzgcymi pomocg w rozwigzywaniu problemow;

5) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole zgodnie z podstawg programowsg;

6) prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz prowadzi obserwacje pedagogiczne okreslone
w ustawie oraz innych przepisach;

a) zgtasza dyrektorowi zaobserwowane niedozywienie dziecka i wszelkie dostrzezone
zdarzenia noszgace znamiona przestepstwa lub stanowigce zagrozenie dla zdrowia
i bezpieczenstwa dziecka;

7) dba o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troszczy sie o estetyke
pomieszczen;

8) planuje wifasny rozwdj zawodowy, systematycznie podnosi swoje kwalifikacje zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

9) wspadtdziata z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci;

a) zaznajamia rodzicow (opiekundw) z zadaniami wynikajagcymi z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale;

b) uzyskuje informacje dotyczace rozwoju dziecka;

c) rzetelnie informuje rodzicéw o postepach w rozwoju dziecka, stopniu przyswajania
umiejetnosci oraz jego zachowaniu;

d) wtacza rodzicéw w organizacje imprez i uroczystosci przedszkolnych;

e) organizuje spotkania konsultacje, warsztaty dla rodzicow i z udziatem specjalistow
réznych dziedzin:
- zebrania ogdlne — co najmniej 1 raz w roku szkolnym, oraz w miare biezgcych potrzeb;
- zebrania grupowe — 2 razy w roku szkolnym, oraz w miare biezacych potrzeb;
- zajecia otwarte — wedtug rocznego planu wspotpracy z rodzicami;
- kontakty indywidualne — na biezgco w miare potrzeb;

f) zamieszcza informacje o sprawach waznych grupy i przedszkola w , kaciku dla rodzicéw”
oraz na stronie internetowej przedszkola przestrzegajac ochrone danych osobowych;



g) rodzice majg prawo do wyrazania i przekazywania nauczycielom, dyrektorowi innym
organom przedszkola, organowi prowadzacemu i kuratorowi opinii na temat pracy
przedszkola w ustalonym trybie;

2. Nauczyciel, specjalista ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony dyrektora przedszkola oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placdwek i instytucji oswiatowych i naukowych.

3. Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela lub obowigzkow.

§ 15. 1. W przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy niepedagogiczni na stanowiskach
1) intendent
2) kucharka
3) pomoc kuchenna
4) pomoc nauczyciela
5) woina
6) woziny
2. Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy pracownikow niepedagogicznych
oraz ich prawa i obowigzki okreslajg odrebne przepisy oraz ich zakresy czynnosci.
3. Zatrudnieni pracownicy majg obowigzek dbac o bezpieczenstwo i dobre funkcjonowanie
placéwki na rzecz dzieci.

§16.1. Obstuge finansowo-ksiegowg zapewnia Miejski Zesp6t Obstugi Szkét i Przedszkoli na
podstawie zawartego porozumienia, w zakresie:
1. prowadzenia rachunkowosci jednostki,
2. wykonywania dyspozycji Srodkami pienieznymi,
3. dokonywania wstepnej kontroli:
1) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
2) kompletnoscii rzetelnosci dokumentéw dotyczgcych operacji gospodarczych
i finansowych (art. 54 ustawy o finansach publicznych).

VIl. WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§ 17. 1. Prawa i obowigzki dziecka okreslajg obowigzujgce przepisy prawa oswiatowego oraz

statut

2. Dziecko uczeszczajgce do przedszkola ma prawo do:

1) Wspodlnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich
potrzeb rozwojowych;

2) takiej organizacji zycia przedszkolnego ktéra umozliwia wybdr wtasnej aktywnosci, dobrze
zorganizowanego zdrowego zywienia i rozwoju ruchowego zgodnie z przepisami prawa;

3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej, tozsamosci narodowej i religijnej;

3. Dziecko uczeszczajgce do przedszkola ma obowigzek:

1) przestrzegania regulaminow sal zaje¢, placéw zabaw;

2) poszanowania mienia w przedszkolu;

3) stosowania sie do przyjetych kontraktéw opracowanych przez dzieci i nauczycieli
dotyczacych wspotdziatania i wspotzycia w grupie przedszkolnej;

4) dziecko moze by¢ zawieszone w mozliwosci korzystania z przedszkola w przypadku;
wszawicy, choroby zakaznej lud dtugotrwatej choroby, sytuacji rodzinnej zmuszajgcej do
zawieszenia, o zawieszeniu w korzystaniu z przedszkola decyduje dyrektor;



4. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate upowazniajgcg dyrektora do skreslenia
dziecka z listy dzieci przyjetych do przedszkola w przypadku:

1) nie dotrzymania warunkéw Informacji o dziecku tj. zaleganie z odptatnoscia, absencje;

VIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 18.1.Przedszkole prowadzi dokumentacje swoje dziatalnosci i przechowuje ja w archiwum

zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej przedszkola okreslajg odrebne przepisy.

3. w celu wspierania dziatalnosci statutowej przedszkole moze wspdtpracowac z placéwkami
kultury i fundacjami.

4. Przedszkole wspotpracuje ze szkotami wyzszymi, osSrodkami doskonalenia nauczycieli oraz
umozliwia organizacje praktyk pedagogicznych.

5. Przedszkole wspdtpracuje z osrodkiem opieki spotecznej przygotowujac np.
positki dla jego podopiecznych dzieci na odrebnych zasadach w ramach Umowy

6. Przedszkole wspotpracuje z instytucjami wspomagajgcymi wysoka jakos¢ funkcjonowania
przedszkola.

7. Przedszkole prowadzi strone internetowga: pp6-jastrzebiezdroj.przedszkolowo.pl, posiada
adres elektroniczny : poczta@pp6.jastrzebie.pl”

8. Przedszkole posiada logo, ktére moze by¢ uzywane m.in. na papierze firmowym
zawierajgcym dane adresowe przedszkola.

9. W celu zwiekszenia bezpieczenstwa budynku, przedszkole wewnatrz jest monitorowane.

§ 19. 1.Zmiany w statucie uchwala rada pedagogiczna zgodnie z regulaminem dziatania.

2. Dyrektor po wprowadzeniu zmian w statucie w celu lepszej czytelnosci tresci statutu,
opracowuje kazdorazowo jednolity tekst z ujetymi zmianami. Niezwfocznie przesytfa
statut przedszkola, zwany Statutem, organowi prowadzgcemu, udostepnia na stronie
internetowej przedszkola i podmiotowej stronie BIP;

1) Rodzice zaznajamiajg sie z trescig statutu na zebraniu ogdélnym.

3. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotyczace
tych spraw przepisy.

§ 20.1.Placowka postuguje sie pieczatkg o nastepujgcej tresci:
1) Publiczne Przedszkole Nr 6

ul. Wielkopolska 18

44-335 Jastrzebie -Zdrdj

tel./fax(032) 47 16 555

Regon 272000928 NIP 633-20-27-601

2. Zasady uzywania pieczatki urzedowej regulujg odrebne przepisy
3. Tablice przedszkola zawierajg nazwe przedszkola w petnym brzmieniu.

Statut zostat zatwierdzony Uchwatg Rady Pedagogicznej nr 1/2020 z dnia 14 stycznia 2020r.
Statut wchodzi w zycie z dniem 15 stycznia 2020r.
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