
 

ZARZĄDZENIE NR 21/2021 

Dyrektora Publicznego Przedszkola nr 17 im. Majki Jeżowskiej                             
w Jastrzębiu–Zdroju                                          

z dnia 28 grudnia 2021r. 
 

w sprawie:  wprowadzenia Aneksu nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracowników 
administracji i obsługi Publicznego Przedszkola nr 17 im. Majki Jeżowskiej              
w Jastrzębiu-Zdroju 

na podstawie: na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku                                
o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2019.1282 t.j z późn. zm..) oraz 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 roku w 
sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. z 2021.1960) 
oraz ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. z 2020.2207 t.j.), 

z a r z ą d z a m 

§1 
 

W Regulaminie wynagradzania pracowników Publicznego Przedszkola nr 17                         
w Jastrzębiu-Zdroju wprowadzonym zarządzeniem nr 5/2009  Dyrektora Publicznego 
Przedszkola nr 17 w Jastrzębiu-Zdroju z dnia 12 czerwca 2009 z późn. zm. wprowadza się 
następujące zmiany zgodnie z Aneksem nr 1 do powyższego zarządzenia. 
 

 
§2 

 
Zarządzenie wchodzi w życie od 01.02.2022 roku. 

 

 

        DYREKTOR 
                                           PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA NR 17 
          IM. MAJKI JEŻOWSKIEJ 
             /-/ mgr Halina Smaroń 

 
 

 

      



 

Aneks nr 1 
 

do Regulaminu Wynagradzania Pracowników Publicznego Przedszkola nr 17                
im. Majki Jeżowskiej w Jastrzębiu-Zdroju 

 

§ 1 
 

W Regulaminie wynagradzania pracowników Publicznego Przedszkola nr 17                         
w Jastrzębiu-Zdroju wprowadzonym zarządzeniem nr 5/2009  Dyrektora Publicznego 
Przedszkola nr 17 w Jastrzębiu-Zdroju z dnia 12 czerwca 2009 z późn. zm. wprowadza się 
następujące zmiany:  

 

1) § 6 pkt 10) otrzymuje brzmienie: 
 
„10)     dodatkowe wynagrodzenie roczne, zgodnie z ustawą z 12 grudnia 1997 roku                 

o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery 
budżetowej (Dz.U.2018 poz.1872). 

     Dodatkowe wynagrodzenie roczne - na zasadach określonych w ustawie                              
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery 
budżetowej, obliczone od wynagrodzenia, do którego pracownik nabył prawo za 
dany rok kalendarzowy, za który przysługuje to wynagrodzenie, niezależnie od 
terminu wypłaty wynagrodzenia miesięcznego.”  

 
2) § 13  otrzymuje brzmienie : 
 
„§ 13.1. Wypłaty wynagrodzenia dokonuje się do 10 dnia miesiąca kalendarzowego 

następującego po miesiącu, za który wynagrodzenie ma być wypłacone. Jeżeli dzień 
wypłaty wynagrodzenia jest dniem wolnym od pracy, wynagrodzenie wypłaca się                  
w poprzedzającym ten dzień dniu roboczym. 

         2.  Wypłata wynagrodzenia jest dokonywana na wskazany przez pracownika rachunek 
płatniczy, chyba że pracownik złożył w postaci papierowej lub elektronicznej 
wniosek o wypłatę wynagrodzenia do rąk własnych.” 

 
 

§ 2 
 

Pozostałe postanowienia Regulaminu pozostają bez zmian. 
 
 

§ 3 
 

Niniejszy aneks do Regulaminu został uzgodniony z Organizacjami Związkowymi 
działającymi w Publicznym Przedszkolu nr 17 im. Majki Jeżowskiej w Jastrzębiu-
Zdroju. 



§ 4 
 

Aneks wchodzi w życie po upływie 14 dni od podania go do wiadomości 
pracownikom  w sposób zwyczajowo przyjęty. 

 
 
 
 
 

        ZWIĄZKI  ZAWODOWE:         PRACODAWCA: 
 
   ORGANIZACJA MIĘDZYZAKŁADOWA          DYREKTOR 
       NSZZ „Solidarność” Pracowników          PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA NR 17 
               Oświaty i Wychowania             IM. MAJKI JEŻOWSKIEJ 
Al. Piłsudskiego 60 44-335 Jastrzębie-Zdrój    /-/ mgr Halina Smaroń 
                 tel./fax 32/47-18-410 
 

  PRZEWODNICZĄCY 
       KM NZSS „Solidarność” 
Prac. Ośw. i  Wych. w Jastrzębiu-Zdroju 
             /-/ mgr Krzysztof Janicki 

                                     
 
Związek Nauczycielstwa Polskiego 
              Zarząd Oddziału 
      Al. Józefa Piłsudskiego 60 
        44-335 Jastrzębie-Zdrój 
 

/-/ Jacek Wuwer 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


