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ZARZĄDZENIE NR PP2.0221.5.2022 

                                                    dyrektora Publicznego Przedszkola nr 2 
w Jastrzębiu - Zdroju 

z dnia 20 stycznia 2022r. 
 

W  sprawie:  wprowadzenia zmian  do Regulaminu wynagradzania pracowników  

                    Publicznego Przedszkola nr 2 w Jastrzębiu- Zdroju. 

 

Na podstawie: art. 39 ust.1i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych 
(Dz.U. z 2019.1282tj.z poźn.zm.) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 
roku w sprawie wynagradzania Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 roku w sprawie 
wynagradzania samorządowych ( dz. U. z 2021.1960) oraz ustawy z dnia 10 października 2002 roku o 
minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. z 2020.2207 t. j.). 
 
 
                                                            zarządzam 

§ 1 

Po dokonaniu uzgodnień ze związkami zawodowymi,  w zarządzeniu Nr 
PP2.0221.1.2021 dyrektora Publicznego Przedszkola nr 2 w Jastrzębiu – Zdroju z 
dnia 04 stycznia 2021roku zmienia się załącznik nr 1 ( tabela maksymalnego poziomu 

wynagrodzenia zasadniczego pracowników Publicznego Przedszkola nr 2 w Jastrzębiu- Zdroju 

zatrudnionych na podstawie umowy o pracę) do Regulaminu Wynagradzania, który 
otrzymuje brzmienie, jak w załączniku do niniejszego zarządzenia.  
 

§ 2 

 

Zmiany zawarte w Załączniku nr 1 (w aneksie nr 1 do  Regulaminu Wynagradzania)  
określającym maksymalny miesięcznego poziom  wynagrodzenia zasadniczego  
pracowników Publicznego Przedszkola Nr 2 wchodzą w życie z mocą obowiązującą 
od dnia 01 stycznia 2022 roku. 
 
 

 

                                                                                                              Dyrektor 
                                                                                       Publicznego Przedszkola nr 2 

                                                                                            /-/ mgr Dorota Szcząchor 
 
 

 

 

 


