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Podstawa prawna:

«  ustqwqa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (. Dz. U, z 2019 ¥, poz, 2215 ze zm.),

© ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiagtowe (1j. Dz, U, z 2021 r. poz. 1082),

*+  rozporzqdzenie Ministra Edukacii Narodowej z dnia 19 sierpnia 2019 r. w sprawie trvbu dokonywania oceny
pracy nauczycieli, zaimujgeych stanowiska kierownicze, szezegdlowego zakresu informacii zawartych w karcie
oceny pracy, skladu i sposobu powobywania zespolu oceniajgeego oraz szczegdlowego trybu postepowania
odwolawezego (Dz.U. z 2019 v, poz. 1625),

+  rozporzqdzenie ministra edukacji narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U 2 2020, poz. 1551 ze zm. ),

©  rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej = dnia 235 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne preedszkola, szkoly | placowki dokumeniacji przebiegy nauczania, dzialalnosci wychowawezej
i opiekuriczef oraz iodmjow tej dokumentacyi (Dz. U, z 2017, poz. 1646 ze zm.),

rozporzgdzenie Minisira Edukacfi Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w Sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla szkoly podstawowef (...)
(Dz. U 22017, poz. 356 ze zm.),

+  rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdlowe] organizacji
publicznych szkdl i publicznych preedszkoli (Dz. U. z 2019, poz. 502 ze zm.),

«  rozporzqdzenie Ministra. Edukacii Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacii
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i plucéwkach
(. Dz. U. z 2020, poz. 1280}, :

«  rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych pnedszkoz‘ach szkolach i placdwkach
(1. Dz. U. z 2020, poz. 1280),

«  rozporzgdzenie Ministra Edukacfi Nar odowe] z dnia 9 sier puia 2007 r. w sprawie warunkdw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci | mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spofecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spoleczinyin (4. Dz. U. £ 2020, poz. 1309},

1. Nazwa szkoly, siedziba: Przedszkole nr 12 z Oddzialem Integracyjnym, ul. Cieszynska 148;
44 -337 Jastrzebie-Zdr6j.
2. Imie i nazwisko dyrekto'r'a przedszkola: Barbara Klimaszewska

3. Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzér pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty,
40 — 024 Katowice, ul. Powstaticow 41a

4. Imie i nazwisko kontrolujacego: Jadwiga Roman.
8. Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 22 pazdmem:ka 2021 roku,
Nr DK-RY.5533.2.68.2021

6. Termin rozpoczecia i zakoficzenia kontroli: 22 pazdziernika 2021 r.




7. Tematyka kontroli: Realizacja preez dyrekiora obowigzkéw okreslonych w ST ust I pht 173
rozporzqdzenia Ministra Edukacyi Narodowej z dnia 19 sierpnia 2019 r. w sprawie trybu dokonywania
oceny pracy nauczycieli, w tym nauczycieli zafmujqcych stanowiska kierownicze, szezegolowego zakresu
informacji zawartych w karcie oceny pracy, skladu i sposobu powohwania zespolu oceniajgcego
oraz szezegolowego trybu postepowania odwolawczego (Dz. U, z 2019 ., poz. 1625 ).

8. Czynnosci kontrolne;

a) rozmowa z dyrektorem przedszkola,

b) analiza dokumentacii:
¢ planunadzoru pedagogicznego i planu pracy przedszkola,
e protokotdw posiedzen rady pedago gicznej,
e statutu przedszkola, regulaminu rady pedagogicznej i innych przepiséw wewnetrznych,
o arkusza organizacji pracy przedszkola,
e dziennikoéw zajeé nauczycieli,
¢ innej dokumentacji.

9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

W trakcie przeprowadzonych czynnosci ustalono:

-~ Arkusz organizacji przedszkola opracowano zgodnie 2 przepisami prawa. Arkusz posiada
opinie rady pedagogicznej, zwigzkéw zawodowych i nadzoru pedagogicznego, zostal
zatwierdzony przez organ prowadzacy bez zastrzegen. Organizacja pracy przedszkola
jest zgodna z zatwierdzonym arkuszem.

- Statut przedszkola opracowany zostat zgodnie z art. 102 ustawy prawo o$wiatowe z dnia

' 14 grudnia 2016 r. (4. Dz. U, z 2021r, poz. 1 082) i aktualnymi przepisami. Statut przyjety
zostat uchwaly rady pedagogicznej nr 1/2021 z dnia 26.08.2021 r. (przyjecie jednolitego
tekstu statutu przedszkola). Regulamin rady pedagogicznej jest zgodny ze statutem

- iaktualnymi przepisami, przyjety zostat uchwatg rady pedagogicznej,

- Plan pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekuficzej kazdego roku jest przyjmowany
do realizacji uchwaly rady pedagogicznej. Plan pracy jest skorelowany z planem nadzoru
pedagogicznego i bardzo dobrze opracowany pod wzgledem merytorycznym,

~ Programy ‘wychowania przedszkolnego zostaly dopuszczone do uzytku wewnetrznego
zgadnie z przepisami prawa tj. art. 22a ust. 6 i 7 ustawy o systemie oswiaty z dnia
7 wrzesnia 1991 1, (4. Dz. U. z 2020, poz. 132 7). W skiad zestawn programéw wychowania
przedszkolnego wehodzg trzy programy m.in, Wydawnictwa ,,Nowa Era™.

- W dziennikach zajeé¢ nauczycieli prowadzonych w formie elektroniczne] uwzgledniono
ramowy rozklad dnia (brak szczegélowego rozkladu dnia), ktory zaplanowany jest
do roznych oddzialéw wiekowych, uwzglednia on potrzeby i zainteresowania dzieci, zasady
ochrony zdrowia i higieny pracy oraz zatozenia podstawy programowej wychowania
przedszkolnego. Zapisy dzienne powinny zaznaczaé realizacj¢ zaje¢ dydaktycznych jako
jednostek metodycznych (zajecia kierowane). Dzienniki zaje¢ prowadzone sg zgodnie z § 2
ust. 11 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2017, poz. 1646 ze zm. ). Nauczyciele opracowujy miesieczne plany
pracy dydaktyczno — wychowawcrzej, w kiorych uwzgledniana jest tematyka zajgd
oraz czynnosci dziecl, : ' -

- Baza przedszkola zapewnia nauczycielom realizacie zadad statutowych. Wyposazenie
przedszkola w sprzet audiowizualny, elektroniczny, informatyczny oraz w przybory
do ¢wiczen i zabaw ruchowych jest dobre, réwniez dobre jest wyposazenie sal zajeé




w zabawki i pomoce dydaktyczne. W zagospodarowaniu sal zabaw zaakcentowano state
i czasowe kgeiki zaiteresowatt. Widoczne sg regulaminy i umowy grupowe.

- Ogr6d przedszkolny nie stanowi zagrozenia dla dzieci pod wzglgdem bezpieczefistwa,
wszystkie urzadzenia i sprzet sg sprawne. Organizacja ogrodu przedszkolnego sprzyja
zabawom: ruchowym, tematycznym i dowolnym, a takze realizacji zajg¢ dydaktyczno —
wychowawezych. Ogrdd przedszkolny zagospodarowano m. in. w mini miasteczko ruchu
drogowego, a dla edukacji outdoorowej zorganizowano kuchnie blotne, zielnik, przejscia
po linie, szalasy, gromadzone sg materiaty ekologiczne (pienki, bele drewna, kamienie).
Ogrod estetyczny i atrakeyjny. :

Rada pedagogiczna pracuje zgodnie ze swoimi kompetencjami stanowigcymi
i opiniujgcymi, co wykazala analiza dokumentacji przedszkola. Rada pedagogiczna
zaopiniowala: przydzial czynno$ei  dodatkowych, przydzial - godzin dydaktyczno-
wychowawczych, oddzialow przedszkola (arkusz organizacji przedszkola), przydzial nagrod
i odznaczef, projekt planu finansowego przedszkola. Zebrania rady pedagogiczne]
sg dokumentowane w formie papierowej. Prowadzona dokumentacja zebran rady
pedagogicznej obrazuje systematyczng, zgodna z przepisami prawa pracg nauczycieli.
Dyrektor realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjéte w ramach jej kompetenc)i
stanowigcych, przestrzega kompetencji rady pedagogicznej, a takze kompetencjt rady
rodzicéw, Radzie pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym przedstawia informacje
o dziatalnosci przedszkola.

Przedszkole  analizuje  wyniki -~ osiggnig¢ - edukacyjno-wychowawczych  dzieci
w poszczegblnych oddziatach przedszkola, czego potwierdzeniein sg protokoly zebran rady
pedagogicznej (narady podsumowujgee okres obserwacji, narada polroczna 1 catoroczna).
Analiza protokotéw wykazata realizacj¢ podstawy programowej. <

Przedszkole posiada dobrze opracowang procedure dotyczacg bezpiecznego pobytu dziecka
w przedszkolu. W szatni dziecigcej podezas przyprowadzania i odbierania przez rodzicow
dzieci z przedszkola, dyzur peli pracownik niepedagogiczny. Protokoty kontroli bhp
prowadzonej co najmniej raz w roku szkolnym nie wykazaiv zadnych zastrzezen.
Prowadzone sg rowniez szkolenia personelu pod wzgie;dem bhp i udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej.

Przedszkole zapewnia dzieciom pomoc psychologmzno — pedagogiczna oraz realizacje
zaleceii wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Prowadzona
dokumentacja w zakresie realizacji zalecen z orzeczen jest zgodna z § 6 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym (. Dz U
z 2020, poz. 1309). Prowadzona dokumentacja w zakresie zapewnienia dzieciom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej jest zgodna z § 22 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i placéwkach
(1. Dz. U. z 2020, poz. 1280).

Plan nadzoru pedagogicznego zostal opracowany zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. z 2020, poz. 155] ze zm.). Rada pedagogiczna kazdego roku zostaje zapoznawana
z planem do dnia 15 ‘wrzesnia roku szkolnego, ktorego dotyczy plan. Plan nadzoru
uwzglednia: kierunki polityki o$wiatowej panstwa, wnioski dyrektora z roku ubieglego,
tematyke i terminy kontroli dotyczacej: stanu przestrzegania przepisdw prawa dotyczacych
dziatalnosei dydaktycznej, wychowawczej i opiekuficzej oraz innej dzialalnodci statutowej
przedszkola, przebiegu proceséw ksztalcenia i wychowania w przedszkolu, efektow
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dzialalnodcei statutowej




przedszkola, Plan nadzoru pedagogicznego uwzglgdnia rownie problematyke wspomagania
nauczycieli w realizacji ich zadat. W ramach kontroli i wspomagania zaplanowane zostaty
obserwacje zajg¢ nauczycieli. Plan nadzoru pedagogicznego zostal wdrozony i jest
realizowany, co ma potwierdzenie w dokumentacji przedszkola. W dokumentacji ujgte sa
rowniez planowane dziatania i wnioski do planu pracy na nastgpny rok szkolny.

Przedszkole tworzy warunki do uczestnictwa dzieci w konkursach plastycznych,
muzycznych, recytatorskich, sportowych oraz w przegladach piesni patriotycznych, koled
i pastoralek. W przedszkolu dzialajg liczne kota zainteresowan m. in.: muzyczne, origami,
literackie, badawcze, taneczne, a takze zajecia dodatkowe szachowe 1 dogoterapia.
Przedszkole realizuje réwniez miedzynarodowy program powszechnej dwujezycznosci
dzieci.

Pani Dyrektor inspiruje nauczycieli do podejmowania dzialan innowacyjnych, do ktérych
mozemy zaliczy¢: z zakresu edukacji komunikacyjnej ,.Bezpieczni na drodze”, muzycznej
~Kwitngee talenty” i profilaktyki zdrowotnej ,,Zdrowie na talerzu”. Przedszkole realizuje
rowniez liczne projekty edukacyjne np.: ,,Razem z Azorkiem poznajemy wybrane kraje Unii
Europejskiej”, ,,Poznajmy stawnych malarzy”, ,Poznajemy zawody”, .Za zielonymi
drzwiami — edukacja leéna i outdoorowa” oraz program arteterapeutyczny realizowany
w oddziale integracyjnym. We wspdlpracy z Przedszkolem nr 10 w Jastrzgbiu-Zdroju
opracowalo projekt edukacymy ,Podréze Okruszkéw” realizowany przez wszystkie
Jastrzebskie przedszkola. Pani Dyrektor zapewnia nauczycielom warunki i pomoce naukowe
potrzebne do realizacji ww. projektéw. Przedszkole aktywnie wspétpracuje z Przedszkolem
w Hnojniku w Czechach oraz z Przedszkolem w Hamburgu w Niemczech,

Pani Dyrekior tworzy warunki do realizacji tresci podstawy programowej zwiazanych
z wychowaniem i profilaktyka, a takze z doradztwem zawodowym, co uwzglednione zostato
w rocznym planie pracy. Ww. tredci s3 systematycznie realizowane poprzez rézne formy
zajeC np.: akcje profilaktyczne, badania profilaktyczne dotyczace wad postawy i wad
wzroku, pogadanki prowadzone przez osoby pracujace w  gérnictwie, rolnictwie
czy zwigzane z hodowlg np. golebi. Przedszkole brato udzial w projekcie ,,Kubusiowi
przyjaciele natury”, ,Akademia Zdrowego Przedszkolaka”, ,Dziecinstwo bez préchnicy™,
~Zielona Flaga™, a rokrocznie 11 wrzednia organizuje ,, Tydzien Sportu”. Wzigto réwniex
udzial w akeji ,Rekord dla Niepodleglej”, ,,Szkota Pamieta”, ,,Szkota do Hymnu”, Bijemy
rekord dla Niepodleglej” i ,,Pod Bialo-Czerwong”. Systematycznie prowadzi cykl zajeé
0 lematyce patriotycznej z wykorzystaniem publikacji 1 prezentacji multimedialnych.
Kazdego roku w przedszkolu odbywa sig uroczysta akademia z okazji 11 listopada — Swieta
Niepodlegtosci. Nauczycielki analizujg realizowane tresci wychowaweze i profilaktyczne,
a wypracowane wnioski wykorzystujg w- celu zapewnienia skutecznosei podejmowanych
dziataft, Przedszkole posiada procedury dotyczace sposobdw postgpowania w przypadkach
zagrozen. Systematycznie organizowane sg proby alarmowe,

Statut przedszkola okresla prawa dziecka. W dokumentacji przedszkola brak informacji
dotyczacych skarg czy interwencji, zwigzanych z famaniem praw dziecka przez
pracownikéw ptzedszkola. Wg informacji dyrektora w przedszkolu przestrzegane
sg prawa dziecka, a w widocznym miejscu widnieje Kodeks Praw Przedszkolaka.
Przedszkole organizuje imprezy i uroczystosci przedszkolne i srodowiskowe, w ktérych
uczestniczg wszystkie dzieci, Do tych uroczystosci mozemy zaliczyé np.: ,.Pasowanic
na Przedszkolaka”, ,Dzienn Przedszkolaka”, ,Migdzynarodowy Dziet Zwierzat”, ,.Dzien
Niepetnosprawnych”, piknik dla rodzin z Sofectwa Ruptawa przy wspéipracy z Rada
Rodzicédw.

Pani Dyrektor rozpoznaje potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego
Planuje doskonalenie zawodowe wynikajace z potrzeb przedszkola i nauczycieli
uwzgledniajge kompetencje rady pedagogicznej w tym’ zakresie. Motywuje nauczycieli
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10.

i zapewnia im pomoc w doskonaleniu zawodowym, w wyniku czego nauczyciele podnosza

swoje kwalifikacje 1 kompetencje zawodowe. Organizowane sg réwniez szkolenia

nauczyciell na terenie przedszkola prowadzone przez dyrektora i zewngtrznych edukatordw.
We wspolpracy z Przedszkolem nr 10 i Przedszkolem Niepublicznym Sportowo-
Artystycznym z Oddzialami Integracyjnymi ,Mali Pasjonaci” w Jastrzgbiu-Zdroju,
zorganizowala dla nauczycieli Jastrqusklch przedszkoh konfelean; naukowo -metodyczng
»Wspotczesne metody i formy pracy z dzieckiem™.

Pani Dyrektor opracowala procedure awansu zawodowego nauczycieli zgodnie
z obowigzujacymi przepisami. Procedura zostala prawidtowo wdrozona (widnieje rejestracja
wnioskéw, przyjecie 1 zatwierdzenie plandéw rozwoju zawodowego, gromadzona jest
informacja o realizacji planéw, dokonywana jest ocena dorobku zawodowego nauczycieli).
Pani Dyrektor przeprowadzila zgodnie z przepisami prawa i procedurg cztery komisje
na stopiefi nauczyciela kontraktowego. Prace komisji zostaly udokumentowane.

Pani Dyrektor doskonali swoje kompetencje kierownicze oraz jako nauczyciela,
uczestniczgc w szkoleniach np.: ,,Akredytacja w programie Erasmus w sektorze edukacja
szkolna™, ,,Zarzgdzanie w sytuacjach kryzysowych”, ,,Obstuga dziennika elektronicznego”,
.Kompetencje kluczowe w przedszkolu”, ,, Techniki i metody w pracy zdalnej”, ,,Polska
w taficu i piosence”. Wrykorzystije “zdobyts wiedze i umiejetnosci w zarzadzaniu
przedszkolem, ¢zego potwierdzeniem jest prowadzona dokumentacja przedszkola.

Pani Dyrektor promuje przedszkole i upowszechnia jej osiagnigeia w $rodowisku lokalnym
poprzez strong www . przedszkola, artykuly w przedszkolnym biuletynie informacyjnym
.Krasnal”, zamieszczenie wizytéwki w wyszukiwarce internetowej Google z informacija
o realizacji edukacji outdoorowej i les'nej, a takze poprzez uczestnictwo w Strategii Rozwoju
Miasta Jastrzgbia-Zdroju oraz w unijnym projekcie ,,Sioneczne Przedszkole jako jedno
z 11 przedszkoli wojewddztwa $lgskiego.

Przedszkole podejmuje inicjatywy na rzecz $Srodowiska lokalnego. Do tych mmJatyw
mozemy zaliczy¢ np.: ,,Gdra grosza”, ,,Szlachetna paczka”, ,Dzieci z Polski dzieciom
z Kreséw”, ,Zonkilowe pola nadziei”, zbiérki daréw dla schroniska dla zwierzat
czy mnakretek dla chorego dziecka. Wspdlpracuje instytucjami 1 organizacjami
wspomagajgcymi proces edukacyjny, ktére dziatajg w srodowisku lokalnym, jest to m. in.:
Sofectwo i Przychodnia Rejonowa w Ruptawie, Biblioteka Miejska w Jastrzgbiu-Zdroju,
Straz Pozarna, Policja, a takze Straz Miejska w Jastrzebiu-Zdroju, Lecznica dla zwierzat.
Pani Dyrektor wspdlpracuje z uczelniami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk
pedagogicznych: Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w Lodzi, Umwersytetem Slagsklm
w Katowicach, Instytutem Studiow Podyplomowych w Tychach 1 Akademia Wyiszej
Szkoly Biznesu Wydziatem Zamiejscowym w Cieszynie. W przedszkolu zrealizowanych
zostato w latach 2016/2017 — 202072021 dziesigé praktyk pedagogicznych.

Pani Barbara Klimaszewska pracuje w wymiarze obowigzkowych szesciu godzin zajec
dydaktyczno-wychowawczych, wychowawczych 1 opiekunczych, w oddziale dzeci
5/6 — letnich. Realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego i na biezgco
prowadzi dokumentacje. ‘

Opis ujawnionych niepraWidiowos’ci w zakresie nieobjetym kontrols w zwigzku
ze siwierdzonymi nieprawidtowosciami w dziatalnodei dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuniczej oraz innej dziatalnodel statutowej szkoly/placdwki.

Nie stwierdzono




11. Na podstawie art. 55 ust. 4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082) zaleca sie:

Zalecen nie wydano
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12. Poswiadczenie odbioru protokotu kontroli:.

| . _ :JY REKTO
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zko,

. W iastrzebiu-Zdroju
podpis dyrekiora szkofyiplgcdwki, miejsce i data odbiorii proroio% .
mgr Borbara Kiirnaszewske

Dyrektorowi szkoty/placéwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokolu kontroli, .
przystuguje prawo zgloszenia pisemnego, umotywowanego zastrzezenia dotyczacego ustaler
zawartych w protokole kontroli do Slgskiego Kuratora Oswiaty, ul. Powstaicow 41a, 40 — 024
Katowice, zgodnie z § 18 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (fj. Dz. U. 2 2020 1., poz. 1551 ze zm.).




