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Dzial 1
Postanowienia ogolne

§1.

1.  Szkota Podstawowa nr 4 im. Ludwika Jerzego Kerna w Jastrzgbiu-Zdroju, zwana dale;j
”szkota”, jest publiczng o$mioletnig szkota podstawowsa, w ktorej w ostatniej klasie
przeprowadza si¢ egzamin O6smoklasisty. Jej ukonczenie umozliwia dalsze ksztalcenie
w szkotach ponadpodstawowych:

1) czteroletnim liceum ogo6lnoksztalcacym;
2) piecioletnim technikum;
3) trzyletniej branzowej szkole I stopnia.
2. Szkota ma siedzibe w Jastrzebiu-Zdroju przy ulicy Tadeusza Kosciuszki 19.
44-330
Telefon: 32 4761735
E-mail do sekretariatu szkoty: poczta@sp4.jastrzebie.pl

Strona www. www.sp4jastrzebiezdroj.edupage.org

Organem prowadzacym Szkot¢ Podstawowa nr 4 jest gmina Jastrzgbie — Zdro;.

4.  Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Slaski Kurator Oswiaty.

§2.

1. TIlekro¢ w statucie jest mowa o:

1) dyrektorze szkoty - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 4
im. Ludwika Jerzego Kerna w Jastrzebiu-Zdroju;

2) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej nr 4 im. Ludwika Jerzego Kerna w Jastrzebiu-Zdroju;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,;

4) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidéw Szkoty Podstawowej nr 4 im.
Ludwika Jerzego Kerna w Jastrzgbiu-Zdroju;

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ gming Jastrzebie-Zdroj;

6) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé¢ Slaskiego
Kuratora O$wiaty;

7) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zniejszymi zmianami);

8) prawie o$wiatowym - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59).

Dzial 11
Cele i zadania szkoly oraz sposoby ich realizacji
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Rozdzial 1

Cele i zadania szkoly

§ 3.

1. Ksztalcenie w szkole trwa osiem lat 1 sktada si¢ z:

1)
2)

I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-III — edukacja wczesnoszkolna;

IT etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV-VIIL.

2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole podstawowej jest dbatos¢ o integralny
rozwoj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

3. Ksztalcenie ogdlne w szkole ma na celu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoOtpracy,
solidarno$ci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania 1 budowanie relacji spotecznych sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowe;,
regionalnej i etniczne;j;

formowanie u uczniow poczucia godnosci wlasnej osoby 1 szacunku dla godnosci
innych osob;

rozwijanie kompetenc;ji, takich  jak: kreatywnosc¢, innowacyjnos¢
1 przedsigbiorczos¢;

rozwijanie umiej¢tnosci  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposdb bardziej dojrzaly i uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie

1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto§ciom.

4. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie catlo§ciowego rozwoju dziecka.
5. Celami edukacji w klasach IV-VIII sa:

1)

2)

wyposazenie ucznidw na kazdym przedmiocie w wiadomo$ci 1 umiejetnosci
umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposéb poprawny
1 zrozumiaty;

rozbudzenie u ucznidw zamitowania do czytania oraz zwigkszenie aktywnoS$ci
czytelniczej uczniow;
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3)
4)

ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb i mozliwosci.

6. Cele ksztalcenia dla poszczegolnych przedmiotow w klasach IV-VIII sg okreslone
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowe;.

§ 4.

1. Zadaniem szkoly jest tagodne wprowadzenie dziecka w swiat wiedzy, przygotowanie do
wykonywania obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

2. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia.

3. Do zadan szkoty na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka przez organizowanie sytuacji
edukacyjnych umozliwiajacych eksperymentowanie i nabywanie do§wiadczen oraz
poznawanie polisensoryczne, stymulujacych jego rozwoj we wszystkich obszarach:
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym;

zapewnienie prawidtowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania
cigglosci procesow adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym
rozwijajacych si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie:

a) aktywnosci dziecka, ksztattujacej umiejetno$¢ korzystania z rozwijajacych sie
umystowych procesOw poznawczych, niezbednych do tworzenia wlasnych
wzoréw zabawy, nauki i odpoczynku,

b)wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie kompetencji samodzielnego uczenia sig;

wybor (opracowanie) programu nauczania opartego na tresciach adekwatnych do
poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwo$ci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania
oraz uwzgledniajacego potrzeby 1 mozliwosci ucznidéw rozwijajacych si¢ w sposob
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

planowa realizacja programu nauczania szanujaca godno$¢ uczniéw, ich naturalne
indywidualne tempo rozwoju, wspierajagca indywidualno$¢, oryginalnos¢,
wzmacniajaca poczucie wartosci, zaspokajajaca potrzebe poczucia sensu
aktywnosci wlasnej 1 wspotdziatania w grupie;

zapewnienie dostgpu do wartosciowych, w kontek$cie rozwoju ucznia, zrodet
informacji 1 nowoczesnych technologii;

organizacja zaj¢c:

a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywotujacych zaciekawienie, zdumienie i1 rado$§¢ odkrywania wiedzy,
rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych oséb, sprzyjajacych utrzymaniu
zdrowia psychicznego, fizycznego 1 spotecznego (szeroko rozumianej edukacji
zdrowotnej);

b)umozliwiajagcych nabywanie dos$wiadczen poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentow  naukowych,  eksploracjg,  przeprowadzanie  badan,
rozwigzywanie problemow w zakresie adekwatnym do mozliwosci 1 potrzeb
rozwojowych na danym etapie oraz z uwzglgdnieniem indywidualnych
mozliwosci kazdego dziecka;
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c) wspierajacych aktywnosci dzieci, rozwijajacych nawyki 1 zachowania
adekwatne do poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wlasne
1 grupy, sprawno$¢ fizyczna, zaradno$¢, samodzielno$¢, odpowiedzialnosé
1 poczucie obowigzku;

d)wspierajacych rozumienie doswiadczen, ktore wynikaja ze stopniowego
przejscia z dziecinstwa w wiek dorastania;

e) umozliwiajacych poznanie wartosci i norm spolecznych, ktorych zrodtem jest
rodzina, spoleczno$¢ szkolna, spotecznos$¢ lokalna i regionalna, nardd, oraz
rozwijanie zachowan wynikajacych z tych wartosci, a mozliwych do
zrozumienia przez dziecko na danym etapie rozwoju,

f) wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbidr sztuki i potrzebe jej
wspottworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
uwzgledniajacych mozliwosci percepcji i rozumienia tych zagadnien na danym
etapie rozwoju dziecka;

g)wspierajacych dostrzeganie Srodowiska przyrodniczego i jego eksploracje,
mozliwo$¢ poznania wartosci i wzajemnych powigzan skltadnikéw §rodowiska
przyrodniczego, poznanie wartosci i norm, ktorych zrodiem jest zdrowy
ekosystem, oraz zachowan wynikajacych z tych wartosci, a takze odkrycia
przez dziecko siebie jako istotnego integralnego podmiotu tego srodowiska;

h)umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodow,
w tym krajow Unii Europejskiej, roznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki,
a takze zabaw 1 zwyczajow dzieci innych narodowosci, uwzgledniajacych
mozliwo$ci percepcji i rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju
dziecka;

8) organizacja przestrzeni edukacyjne;j:

a) ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwos¢ osiggania
celéw edukacyjnych i wychowawczych;

b)umozliwiajacej aktywno$¢ ruchowa 1 poznawcza dzieci, nabywanie
umiejetnosci spotecznych, wlasciwy rozwdj emocjonalny oraz zapewniajacej
poczucie bezpieczenstwa;

¢) stymulujacej systematyczny rozwo6j wrazliwosci estetycznej 1 poczucia
tozsamosci, umozliwiajacej integracj¢ uczniéw, ich dzialalno$¢ artystyczna,
spoteczng 1 inng wynikajaca z programu nauczania oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego;

9) wspoldziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrédlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka;

10) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sig.
4. Do zadan szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1) rozwijanie 1 ksztattowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie
i dbanie o wyposazenie uczniow w wiadomos$ci i umiejetnosci umozliwiajace
komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposob poprawny i1 zrozumiaty;

2) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;
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a) w klasach I-VI uczniowie uczg si¢ jednego jezyka obcego nowozytnego,
b)w klasach VII-VIII uczniowie uczg si¢ dwoch jezykow obcych nowozytnych.

3) wyposazenie ucznia w wysokie kompetencje czytelnicze, podejmowanie dziatan,
ktére zwigkszaja aktywnos¢ czytelniczg uczniow;

4) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania problemoéw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢
z informatyki, w tym logicznego 1 algorytmicznego myslenia, programowania,
postugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi — stosowanie tych umiej¢tnosci na
r6znych przedmiotach;

5) przygotowywanie uczniow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych
wyboréw w trakcie korzystania z zasobow dostgpnych w Internecie;

6) podejmowanie dziatan, ktére maja na celu zindywidualizowanie wspomagania
rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci,

7) ksztattowanie postaw prozdrowotnych;

8) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu — szkota prowadzi
zajecia z doradztwa zawodowego;

9) nabywanie kompetencji spotecznych, takich jak:
a) komunikacja 1 wspotpraca w grupie, w tym w §rodowiskach wirtualnych,
b)udziat w projektach zespotowych i indywidualnych,
¢) organizacja 1 zarzadzanie projektami.
10) zapewnienie warunkow do ksztalcenia wiedzy 1 umiej¢tnosci wynikajacych
z poszczegdlnych okreslonych planem nauczania;

11) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie 1 zachecanie do podejmowania dziatah na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

12) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia, na
warto$ci, ktore wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny, a wartosci
sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyborow czy decyzji;

13) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym dzialan
zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami upami¢tniania
postaci 1 wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wigtami narodowymi
1 symbolami panstwowymi.

5. Cele i1 zadania szkoty uwzgledniaja program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Wszystkie zadania, o ktorych mowa w § 4 realizowane bg¢da przez nauczycieli przy
wspotpracy z rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami
$wiadczacymi w tym zakresie wsparcie 1 pomoc merytoryczng.

7. Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztalcenia ogodlnego w szkole
podstawowej to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narz¢dzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego;
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3) kreatywne rozwigzywanie  probleméw z rdéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystywaniem metod i1 narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

4) rozwigzywanie problemow, réwniez z wykorzystywaniem technik mediacyjnych;
5) praca w zespole i spoleczna aktywnosc¢;

6) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

Rozdzial 2
Formy realizacji zadan szkoly

§ 5.

1. Szkota podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, zapewnienia kazdemu
uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakos$ci pracy szkoty 1 jej
rozwoju organizacyjnego.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktéorych mowa
w pkt 1;

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony o szkolnego zestawu programow
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.
Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.

4. Zajecia edukacyjne, o ktoérych mowa w ust. 2 pkt. 2, organizuje dyrektor szkoty,
za zgoda organu prowadzacego szkole 1 po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej
i rady rodzicow.

Rozdzial 3
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly

§ 6.

1. Szkola realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i probleméw wystepujacych w szkole.

2. Gléwnymi celami programu wychowawczo-profilaktycznego s3:
1) ksztaltowanie postaw i wartosci;
2) dazenie do wszechstronnego rozwoju poznawczego i emocjonalnego uczniow;

3) wyksztalcenie umiejetnosci prowadzenia zdrowego stylu zycia jako alternatywy dla
zachowan ryzykownych.
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3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoly przy
wspolpracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczna.

4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpocze¢cia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu
uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

5. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddzialu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej 1 uzgadnia go
z rodzicami oddziatu.

6. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach jednostek dydaktycznych kazdego
przedmiotu, godzin wychowawczych oraz podczas wszystkich zaje¢ pozalekcyjnych.

7. Program, o ktorym mowa w ust. 1, realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

Rozdzial 4
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§7.
1. Szkota wudziela uczniom, rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.
2. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) wucznia;
2) rodzicOw ucznia,
3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zaj¢cia z uczniem;
4) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistyczne;.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
1 czynnikdw $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkoéw jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w  szkole rodzicom dzieci
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci
wychowawczych w celu zwickszenia efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodplatne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja dzieciom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udziela w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow.

9. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

1) klasy terapeutyczne;
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2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)
9)

zajecia rozwijajace uzdolnienia;
zaje¢cia rozwijajace umiejetnosci uczenia sig;
zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze;

zajgcia  specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

zaje¢cia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu — w przypadku uczniow
klas VII 1 VIII;

zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia;
porady i konsultacje;

warsztaty.

10. Zajecia z form pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa realizowane przy
wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i1 nauczycielom polega na
organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

12. Do zadan dyrektora szkoty w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
nalezy:

1)

2)

3)

organizowanie wspomagania szkoty w zakresie realizacji zadan polegajacych na
zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakoSci
udzielanej uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin,
w ktorych poszczegolne formy beda realizowane;

niezwloczne informowanie w formie pisemnej rodzicéw o ustalonych dla ucznia
formach, okresie wudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
o wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy bgda realizowane.

13. Do zadan nauczyciela w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy:

1)

2)

3)
4)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow, okreslanie mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
1 trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowania dzieci i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniéw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,;
prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezacej pracy z uczniem, majaca
na celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-III deficytow
kompetencji 1 zaburzen sprawnos$ci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjalu ucznia i jego
zainteresowan,

b) szczegdlnych uzdolnien.

14. Do zadan wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy:
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1) koordynowanie pracg zespotu opracowujacego indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny;

2) informowanie nauczycieli 1 wychowawcdéw o potrzebie objecia dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli
stwierdzi takg potrzebg;

3) we wspodlpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli
1 specjalistow oraz biezacej pracy z dzieckiem;

4) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami.

15. Zadaniem pedagoga w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegolnych
uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych
stron uczniow;

2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja r6znych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w $rodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym ucznia;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;.
16. Zadaniem logopedy w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest:
1) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy
glosnej 1 pisma,;
2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, udzielanie

pomocy logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we
wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia z tym uczniem;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 grupowej dla ucznidw,
w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej;

5) wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia.

17. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow 2z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

2) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym.

18. Przepisy ust. 1 — 12 stosuje si¢ odpowiednio do ucznidéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym ze przy planowaniu
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia si¢ takze
zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

19. Zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 8.

1. Do szkoty, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ uczniow posiadajagcych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania
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do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla
ucznia Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego.

§9.

1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty obejmuje si¢ go indywidualnym nauczaniem.

2. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzacego
1 jest udzielane na wniosek rodzicow.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, rodzice skladaja do dyrektora szkoly wraz
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o konieczno$ci objgcia ucznia
indywidualnym nauczaniem.

4. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okre$lony, wskazany w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego nauczania.

5. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu, o ktorym mowa w ust. 4.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
1 bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego =zajgcia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tre§ci nauczania
objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkoéw, w miejscu, w ktorym sg organizowane zajecia
indywidualnego nauczania.

9. Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.

10. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat
w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i1 uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 10.

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej
1 publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz
wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna.

2. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

3. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan 1 mozliwos$ci edukacyjnych.

4. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedtug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany
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1 promowany w czasie calego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda
rodzicéw, rodzice lub nauczyciel.

7. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6 sktada si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem
wychowawcy oddziatu, ktéry przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach
1 oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggni¢ciach. Opini¢ wychowawcy dotacza sie do
wniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje
w ciaggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas,
wymaga si¢ takze pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
szkota.

9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje
program nauki opracowany poza szkota, ktory uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.

10. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczg¢szczaé na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program
w catosci lub w czesci we wlasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac
wymaganiom z zaj¢¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajgcia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe;.

12. Uczen, od klasy IV realizujacy indywidualny tok nauki, jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 10 a.

1. Ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci 1 mlodziez niepelnosprawne,
niedostosowane spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spolecznym, wymagajace
stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

2. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio program
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

3. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego
programu  edukacyjno-terapeutycznego, ktéry uwzglednia zalecenia  zawarte
W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego dla danego ucznia.

4. Uczniom z niepetlnosprawnosciami nauczanie dostosowuje si¢ do mozliwosci
psychofizycznych oraz tempa uczenia sig.

5. Szkota prowadzi ksztalcenie ucznidow niepelnosprawnych w oddziatach klas
ogolnodostepnych na kazdym poziomie klas.

6. Opieka szkoty nad wuczniami niepelnosprawnymi zwigzana jest z rodzajem
niepetnosprawnosci ucznia.

7. Warunki opieki nad uczniami niepelnosprawnymi wyznaczaja zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego okreslone dla danego ucznia i1 jego
niepetnosprawnosci.
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8. Dyrektor szkoly przekazuje inforamcje nauczycielom, do ktorego oddziatu uczeszca
uczen niepelnosprawny, natychmiast po zlozeniu w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego dla tego ucznia.

9. W szkole odbywa si¢ analiza orzeczenia opotrzebie ksztalcenia specjalnego i zalecen
zawartych w tym orzeczeniu dla danego ucznia, natychmiast po ztozeniu w szkole
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

10. W trybie natychmiastowym odbywaja si¢ réwniez wszystkie inne dzialania szkoty
zwigzane z nast¢pstwami analizy, o ktoérej mowa w ust.9.

11. Analiza orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego odbywa si¢ pod katem zagrozen
zwigzanych z funkcjonowaniem ucznia w szkole, ze wzgledu na jego niepetnosprawnos¢,
celem zapewnienia optymalnej opieki uczniowi, ktéora ma wykluczy¢ lub
zminimalizowac¢ te zagrozenia.

12. Analiza, o ktorej mowa w ust. 9 odbywa si¢ w zespole powotanym przez dyrektora
szkoty, w sktad ktérego wchodzi:

1) dyrektor szkoty;
2) pedagog, psycholog i inni specjali$ci zatrudnieni w szkole;
3) wychowawca oddziatu i dwoch nauczycieli uczacych ucznia.

13. Zadaniem zespotu jest wypracowanie dziatan szkoly i okre$lenie przydzialu czynnosci
dla nauczycieli zwigzanych z optymalng opieka nad uczniem niepelnosprawnym, od
momentu przybycia ucznia do szkoly, w czasie pobytu w szkole na =zajeciach
edukacyjnych, w czasie przerw, na korytarzach, podczas przemieszczania si¢ migdzy
salami lekcyjnymi, salg gimnastyczng, do biblioteki, $wietlicy, stotowki, gabinetu
pielegniarki, sekretariatu, w czasie imprez i wycieczek szkolnych.

14. W zaleznosci od potrzeb ucznia niepetnosprawnego wyznacza si¢ dodatkowo opieke
nauczycieli tylko dla tego ucznia.

15. Obowigzkiem szkoty jest zapoznanie :

1) nauczycieli z dzialaniami, ktdre zostaly wypracowane przez zespdt, o ktorym mowa
w ust. 12 1 przydziat czynno$ci wskazanym nauczycielom, ktore dotycza
szczegblnej opieki nad uczniem niepetnosprawnym;

2) samego ucznia zagrozeniami, ktore wynikajg z jego funkcjonowania w szkole, ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢, pouczenie ucznia o:

a) zachowaniach, ktore majg minimalizowa¢ zagrozenia wynikajace z jego
funkcjonowania w szkole ze wzgledu na niepetnosprawnos¢,

b)czegste przypominanie uczniowi o zachowaniach wynikajacych z jego
funkcjonowania w szkole ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢;

3) uczniéw oddziatu klasy, do ktorej uczgszcza niepelnosprawny uczen o tym fakcie-
zorganizowanie wsparcia kolezenskiego dla ucznia w zakresie opieki;

16. Poinformowanie  pracownikdw  niebgdacych  nauczycielami o  koniecznos$ci
podejmowania dzialan opiekunczych wspierajacych nauczycieli wzgledem ucznia
niepetnosprawnego, jesli pojawig si¢ takie okolicznosci szkole.

17. Za wykonanie dziatan wymienionych w ust.15 pkt 1 i w ust.16 odpowiedzialny jest
dyrektor szkoty.

18. Za wykonanie dziatlan wymienionych w ust.15 pkt 2 i pkt 3 odpowiedzialny jest
wychowawca oddziatu danej klasy.
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19. Do czasu przekazania dziatan nauczycielom , wypracowanych przez zespot, o ktérym
mowa w ust.12, wszyscy nauczyciele sa odpowiedzialni za sprawowanie opieki nad
uczniem niepetnosprawnym.

20. Dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
autyzm, w tym zespot Aspergera 1 niepelnosprawnos$ci sprzezone opieke sprawuja
rowniez dodatkowo zatrudnieni w szkole:

1) nauczyciel, specjalisci lub pomoc nauczyciela, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

21. Dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
inne niepetnosprawnosci niz wyzej wymienione, opieke sprawujg réwniez dodatkowo
zatrudnieni w szkole, za zgoda organu prowadzacego:

1) nauczyciel, specjalisci lub pomoc nauczyciela, zgodnie z odregbnymi przepisami.

22. Zespot, o ktorym mowa w ust.12, przekazuje rodzicom ucznia niepelnosprawnego swoje
ustalenia w zakresie podjetych dziatan dotyczacych opieki nad uczniem.

23. Czynno$ci zwigzane z pzrekazaniem rodzicom ucznia niepelnosprawnego ustalen
zespotu wykonuje wychowawca oddziatu danej klasy w sposob przyjety w szkole.

§10b.
1. Wykonywanie celéw i zadan szkoty odbywa sig¢:

1) w biezacej pracy z uczniami w ramach obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych;

2) w ramach zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;
3) w czasie zajec:
a) prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

b) ktoére rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci
celu ksztatcenia ichaktywnosci 1 kreatywnosci,

¢) z zakresu doradztwa zawodowego,

d) zaje¢ z religii/etyki,

e) zaje¢ z wychowania do zycia w rodzinie,

f) innych zaj¢¢ organizowanych przez szkote.

2. Metody wykorzystywane przez nauczycieli przy realizacji tych celow i zadan szkoty to
przede wszystkim metody aktywizujace ucznidw z wykorzystywaniem narzedzi
multimedialnych i informatycznych, dostosowane do specyfiki zajec.

§10 c.

Umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
1 religijnej odbywa si¢ w szczeg6lnosci przez:

1) nauke religii i etyki na zyczenie rodzicoOw niepelnoletniego lub Zyczenie petnoletniego
ucznia wyrazong w formie pisemnego o$wiadczenia;

2) nauke religii zgodnie ze wskazanym przez rodzicéw ucznia wyznaniem;

3) organizowanie uroczystosci szkolnych z okazji $wigt narodowych 1 ko$cielnych
z prezentowaniem symboli panstwowych;
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4) zwiedzanie miejsc pamigci narodowej, muzeodw, nekropolii, parkéw narodowych,
krajobrazowych, rezerwatow i pomnikdéw przyrody;

5) realizacja projektow 1 programdw nauczania zwigzanych z regionem, tradycja, kultura...;

6) udzial w imprezach regionalnych danego rejonu (festiwale, kiermasze artystyczne,
warsztaty plenerowe);

7) udzial w spotkaniach z ciekawymi postaciami-autorytetami w zakresie nauki, kultury
1 sportu;

8) prowadzenie zaj¢¢ z uczniami w oparciu o wystawy w muzeach, centrach kultury,
domach kultury 1 ekspozycje plenerowe;

9) organizowanie w szkole nauki jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego, nauki wtasnej historii 1 kultury, zajecia z geografii
panstwa, z ktérego obszarem kulturowym utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa, na
pisemny wniosek rodzicéw uczia;

10)realizowanie zaje¢ wymienionych w pkt 9 odbywa si¢ na podstawie programow
nauczania dopuszczonych do uzytku w szkole przez dyrektora szkoty oraz podrecznikéw
dopuszczonych do uzytku w szkole przez ministra wilasciwego do spraw oswiaty
1 wychowania zgodnie z odrebnymi przepisami;

11)zaliczenie zaje¢ okreSlonych w pkt 9 do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z okreslong pozycja wpisu na swiadectwie szkolnym
promocyjnym i na §wiadectwie ukonczenia szkoty prtzez ucznia;

12) mozliwo$¢ przeznaczenia dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w czasie
swiagt religijnych niebedagcymi dniami ustawowo wolnymi od pracy, okre$lone w
przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkow
wyznaniowych.

Pomoc materialna dla uczniow
§11.

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkdw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie miasta Jastrzgbie-Zdroj.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) wyprawka szkolna;
3) obiady bezptatne;
4) zasitek losowy.

4. Rada Miasta Jastrzgbie-Zdroj uchwala regulamin udzielania udzielania pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na terenie miasta.

5. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej
wynikajacej z niskich dochodow na osobg¢ w rodzinie, w szczegolnosci gdy wystepuje
w niej bezrobocie, wielodzietnos¢, niewydolno$§¢ wychowawcza, niepetnosprawnosc,
choroba przewlekta, alkoholizm lub narkomania, a takze wowczas, gdy rodzina jest
niepetna.

6. Zasilek losowy przyznaje si¢ uczniowi znajdujgcemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu nieszcze$liwego zdarzenia losowego.

7. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa przyznawane na wniosek:
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1) rodzicow;
2) dyrektora szkoty.
Dzial 111
Organy szkoly i ich kompetencje
§12.

1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) radarodzicow;

4) samorzad uczniowski.

2. Organy szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuja ze soba. Statut szkoty
zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania, podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych Ustawg, umozliwia rozwigzywanie sytuacji
konfliktowych wewnatrz szkoty, zapewnia biezaca wymiane informacji potrzebnych
organom szkoty o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

3. Zasady wspotdzialania organdéw szkoly oraz sposdb rozwigzywania sporéw migdzy nimi
zawarte s3 w rozdziale 5 niniejszego statutu § 18-19.

Rozdzial 1
Dyrektor szkoly
§ 13.
1. Stanowisko dyrektora szkoty powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.

2. Zasady powotywania i odwotywania dyrektora szkoty ze stanowiska okres$laja przepisy
prawa oswiatowego.

3. Dyrektor szkoly w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalno$ciag szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny z zastrzezeniem art. 62 ust. 2;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez rad¢ pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa
1 gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

7) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII;
8) wspodldziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
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dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia;

11) wspotpracuje z higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta sprawujacym

profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia imig,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;

12) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

13) dba o wtasciwg atmosfere i dyscypling pracy;

14) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty;

15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlowych.

4. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikow niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje

w sprawach:

1) =zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i1 innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty;

4) zarzadzania funduszem socjalnym i zdrowotnym szkoty;

5) zawieszenia w petnieniu obowigzkoéw nauczyciela, przeciwko ktéoremu wszczeto

postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczecie postgpowania
dyscyplinarnego.

5. Dyrektor szkoly odpowiedzialny jest w szczeg6lnosci za:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowiacych, oraz zarzadzeniami organu prowadzacego i organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny;

tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu
zawodowym;

zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkole;

wydawanie zezwolenia na spelianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkotg oraz okreslenie warunkow jego spetiania;

kontrolowanie speliania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace
w obwodzie szkoty podstawowej;

ustalenie zestawu podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, materiatow
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¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym — po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogiczne;j i rady rodzicow;

10) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych, ktore beda obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

11) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

12) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania;

13) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

14) realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

15) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej
1 powszechnej samoobrony.

6. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym rady pedagogiczne;.
7. Przygotowuje zebrania rady pedagogicznej 1 informuje o ich terminie cztonkéw rady.

8. Dyrektor szkoly ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaty dyrektor szkoty zawiadamia kuratora
o$wiaty 1 organ prowadzacy.

9. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspdlpracuje z rada pedagogiczna, Rada
Rodzicow, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

10. Dyrektor moze w drodze decyzji, na wniosek rady pedagogicznej i za zgoda rodzicow,
przenies¢ ucznia do innej klasy. W uzasadnionych przypadkach na wniosek dyrektora
szkoty, za zgoda Slaskiego Kuratora O$wiaty, uczen moze zosta¢ przeniesiony do innej
szkoty.

11. Szczegotowy przydziat zadan, kompetencji i odpowiedzialnosci dyrektora szkoty ustala
Prezydent Miasta Jastrzebie-Zdrdj.

§ 14.
1. W szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektora szkoty.

2. Stanowisko wicedyrektora powierzone jest na okres pelnienia stanowiska przez dyrektora
szkoty.

3. Szczegotowy zakres zadan 1 kompetencji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.
4. Zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole.

5. Organizuje czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym przydzielonych mu
nauczycieli.

6. Uprawnienia:

1) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora szkotly
nauczycieli mu przydzielonych;

2) ma prawo do przydzielania zadan stuzbowych, wydawania polecen pracownikom
szkoty podczas petnienia swego biezacego nadzoru nad szkota;

3) ma prawo do przedstawiania dyrektorowi opinii o pracy nauczyciela bezposrednio
mu podlegajacego w przypadku oceny jego pracy;

4) ma prawo wnioskowania do dyrektora szkoly w sprawach nagréd i wyroznien oraz
kar porzadkowych tych nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym;
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5) ma prawo uzywania pieczatki osobowej z napisem zastepca dyrektora szkoty.
7. Odpowiada mi¢dzy innymi za:
1) poziom pracy wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

2) poziom nadzoru pedagogicznego nauczycieli, dla ktérych jest bezposrednim
przetozonym,

3) bezpieczenstwo osob i wyposazenia materialnego szkoty podczas pelnienia przez
siebie funkcji zastepcy dyrektora oraz podczas biezacego nadzoru nad szkota,

4) dokumentacje zastgpstw 1 prowadzenie miesi¢cznego wykazu zastgpstw 1 godzin
ponadwymiarowych;

5) przygotowanie projektu tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych;
6) opracowanie planu dyzuro6w nauczycieli podczas przerw.

8. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkow stluzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozciagga si¢ na wszystkie zadannia i kompetencje dyrektora.

Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna
§ 15.

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest jej organem kolegialnym w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczych, wynikajacych z przepisOw prawa, statutu
szkoty oraz innych regulaminow wewnatrzszkolnych.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji,
w szczeg6Olnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

4. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

5. Obecnos$¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonkowie
rady usprawiedliwiaja swoja nieobecno$¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy traktowacé jako
nieobecnos¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

6. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planu pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez Slaskiego Kuratora O$wiaty, w celu doskonalenia
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pracy szkoty;
7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagrod i innych
wyrdznien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac

1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

5) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.
8. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.
9. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej

10. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

11. Rada pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie
uchwat. Uchwaty podejmowane sg zwykta wiekszos$cia gtosow w obecnosci co najmnie;j
potowy cztonkow rady pedagogicznej.

12. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane w formie elektronicznej.

13. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa. Sposob
postgpowania w przypadku wstrzymania uchwaty okres§la Prawo o$wiatowe.

14. Zadania 1 obowigzki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz czlonkéw rady
pedagogicznej, sposob glosowania, formy i sposdb protokotowania i dokumentowania
zebran rady pedagogicznej, zadania zespotéw rady okresla ,,Regulamin Rady
Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 4 im. Ludwika Jerzego Kerna w Jastrzebiu-
Zdroju”.

Rozdzial 3
Rada Rodzicow
§ 16.

. W szkole dziala rada rodzicoéw, ktéra reprezentuje ogét rodzicow uczniow szkoty.

[\ T

W skilad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach na zebraniu rodzicoéw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktorych mowa w ust.2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow danego oddziatu.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkotly, w ktorym okresla:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oraz przedstawicieli rad
oddzialowych;

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

5. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora szkoty i innych organdow szkoty, organu
prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
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6. Rada rodzicow podejmuje decyzje o wyborze ubezpieczyciela ucznidow od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

7. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie zestawOw  podrgcznikdw, materialdw  edukacyjnych  oraz
¢wiczeniowych  zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole;

5) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
6) wspotudziatl w biezgcym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

7) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkdéw pracy szkoty, wspoludzial
w realizacji programoOw nauczania i wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty,

8) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym w zakresie potrzebnym dla funkcjonowania
szkoty;

9) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;
10) uczestniczenie w planowaniu wydatkow szkoty w ramach funduszy rady rodzicow;

11) pozyskiwanie dodatkowych $rodkow finansowych dla szkoly, zwlaszcza na
dziatalno$¢ wychowawczo — opiekunczg.

8. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

9. Opinie 1 wnioski rady rodzicow dotyczace spraw szkoly sa omawiane na zebraniach
plenarnych rady pedagogicznej, a nast¢gpnie podejmowana jest uchwata zwykla
wigkszos$cig gltosow.

10. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

11. Fundusze, o ktorych mowa w ust.11, moga by¢ przechowywane na odr¢gbnym rachunku
bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne
upowaznienie udzielone przez rad¢ rodzicoéw.

12. Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje¢ finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

Rozdzial 4
Samorzad Uczniowski
§17.
1. W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem.

2. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
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3. Zasady wybierania 1 dzialania organéw samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego Szkoly Podstawowej nr 4 im. Ludwika Jerzego Kerna
w Jastrzebiu-Zdroju.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.
Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

6. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami
1 stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie witasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej, pod warunkiem, Ze jej tres¢ nie
godzi w dobre imi¢ zadnego z nauczycieli i ucznidw oraz nie zawiera ona
wulgaryzmow i tresci obrazliwych dla czytelnikow;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) pelnigcego rol¢ opiekuna samorzadu.

7. Samorzad, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

8. Samorzad ze swojego skladu wytania szkolng rad¢ wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddziatow klasowych.

9. Sposob organizacji 1 realizacji dzialan w zakresie wolontariatu okreslajg przepisy § 36
niniejszego statutu.

10. Do kompetencji samorzadu nalezy:
1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) opiniowanie wprowadzenia obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie szkotly
jednolitego stroju;

3) opiniowanie wzoru jednolitego stroju;

4) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

5) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek dyrektora szkoty;

6) prawa do znajomosci 1 opiniowania zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
oraz nagradzania uczniow;

7) prawa do zglaszania propozycji do programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty oraz statutu szkoly.

Rozdzial 5
Zasady wspoldzialania organow szkoly oraz sposob rozwiazywania sporow miedzy nimi
§ 18.
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1. Wspoldziatanie organéw szkoly ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju uczniow oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

2. Organy szkoty planuja swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone do konca wrzesénia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.

3. Kazdy organ, po analizie planow dzialania pozostalych organdéw, moze wiaczy¢ si¢
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy szkolty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

5. Rodzice przedstawiajag swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi szkoly poprzez swoja
reprezentacje, tzn. rad¢ rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie
ustnej na jej zebraniu.

6. Whnioski 1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw
obowiazujaca w szkole.

7. Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organoéw jest dyrektor szkotly, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezaca wymiang¢ informacji.

8. Wszelkie spory pomig¢dzy organami szkoly rozstrzygane sa wewnatrz szkoty,
z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 19. niniejszego statutu.

Sposdb rozwigzywnia sporow miedzy organami szkoly

§ 19.

1. W przypadku sporu migdzy rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim i rada
rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor szkoly jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdrego§ z organdéw —
strony sporu;

4) o swoim rozstrzygni¢ciu wraz z uzasadnieniem dyrektor szkoly informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktorym mowa w pkt. 3.

2. W przypadku sporu mig¢dzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor szkoty,
powotywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdw szkoty, a dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.

3. Zadaniem zespotu jest doprowadzenie do rozstrzygniecia sporu w czasie 14 dni od dnia
powotania zespotu.

4. Zespot ustala wlasny tryb postgpowania przy rozstrzygnieciu sporu.

Zespot mediacyjny w pierwsze] kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.
6. Jezeli spor dotyczy dyrektora szkoty, do prac zespolu mozna zaprosi¢ przedstawiciela

organu prowadzacego lub organu nadzoru pedagogicznego, w zaleznosci od rodzaju
rozstrzyganej spornej sprawy, przedstawicieli tych organow zaprasza dyrektor szkoty.
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7. Strony sporu s3g zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Nie przystuguje od nich odwotanie.

Dziat IV
Organizacja pracy szkoly

Rozdzial 1
Ogolne zasady funkcjonowania w szkole
§ 20.

1. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. W ciagu roku szkolnego przewiduje si¢ dwa poirocza. Dhugo$¢ ich trwania jest zblizona
1 ustalana przez rad¢ pedagogiczng na zebraniu organizacyjnym roku szkolnego.

Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VIIIL.

4. Dyrektor szkoly, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne
szkoty, ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

5. Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
zostaja zaopiniowane przez rad¢ pedagogiczna, rad¢ rodzicow i samorzad uczniowski
1 podane do og6lnej wiadomosci do 30 wrzes$nia kazdego roku.

§ 21.

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okres$la arkusz organizacji szkoty. Zawarto$¢ arkusza organizacji szkoly okre$laja
szczegblowo odrgbne przepisy ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

2. Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoty i1 przedktada do zaopiniowania
radzie pedagogicznej oraz zakladowym organizacjom zwigzkowym stosownie do
przepisow, o ktorych mowa w ust. 1.

3. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy po zasiggnieciu opinii Slaskiego
Kuratora O$wiaty.

Rozdzial 2
Organizacja oddzialu
§ 22.
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkot jest oddzial. Uczniowie w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich obowigzkowych zajec

edukacyjnych przewidzianych planem nauczania i programami dopuszczonymi do
uzytku w szkole.

2. Liczba uczniow w oddziale klas I — III wynosi nie wigcej niz 25.

3. Zasady tworzenia oddziatéw klas IV — VIII okres$la organ prowadzacy.
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4. Zasady podziatu uczniow na grupy podczas niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych reguluja odrebne przepisy.

5. Organizacj¢  zaje¢ dydaktyczno-wyroOwnawczych oraz specjalistycznych reguluja
przepisy dotyczace organizacji udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkotach publicznych.

6. Niektore zajecia mogg by¢ prowadzone w grupach migdzyoddzialowych oraz
mig¢dzyklasowych, a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Rozdzial 3
Formy dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej
§ 23.

1. Organizacj¢ obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢e¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Przerwy mi¢dzylekcyjne trwaja 10 minut, z wyjatkiem przerw na spozycie obiadu, ktore
trwajg 15 minut.

§ 24.

1. Podstawowag formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. W klasach I-III podziatu godzin w kazdym oddziale na poszczegolne obowigzkowe
zaje¢cia edukacyjne (edukacja polonistyczna, jezyk obcy nowozytny, edukacja muzyczna,
edukacja plastyczna, edukacja spoteczna, edukacja przyrodnicza, edukacja
matematyczna, informatyka, technika i wychowanie fizyczne) dokonuje nauczyciel
prowadzacy te zajecia. W przypadku powierzenia prowadzenia zaje¢ z zakresu jezyka
obcego nowozytnego, edukacji muzycznej, edukacji plastycznej, informatyki lub
wychowania fizycznego innym nauczycielom wymiar godzin tych zaje¢ okresla ramowy
plan nauczania.

§ 25.

1. W szkole organizowane s3g zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe
ucznidw 1 ich zainteresowania.

2. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoly wraz z rada pedagogiczng, opracowuja
propozycje zaj¢¢ pozalekcyjnych.

3. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za uczniéw, za jakos$¢ zajgé oraz
przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

4. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo ucznidw
1 organizacj¢ zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiednie]
umowy przez dyrektora szkoty.

§ 26.
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W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia 1 organizacje, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza oraz rozszerzajaca 1 wzbogacajaca formy dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

Rozdzial 4
Organizacja nauczania religii/etyki i wychowania do zycia w rodzinie
§27.
1. W szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Stosowny wniosek, w formie pisemnego os$wiadczenia, skladany jest w sekretariacie
szkoty.

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym,
moze jednak zosta¢ zmieniony.

4. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii sg objegci zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi.

§ 28.

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

2. Udziatl ucznia w zaj¢ciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkotly
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajg¢ciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w $wietlicy szkolnej.
5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
Rozdzial 5

Organizacja oddzialéw dwujezycznych
§ 29.

1. W klasie siomej tworzy si¢ odziaty dwujezyczne.

2. Rekrutacje do oddziatow dwujezycznych przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora szkoty, w sklad ktorej wchodza: przewodniczacy i wiceprzewodniczacy
komisji oraz jej cztonkowie.

3. Rekrutacja odbywa si¢ zgodnie z kryteriami okreslonymi w ustawie o systemie o§wiaty
oraz aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

4. Szczegdtowe zapisy rekrutacji umieszczone s3 w “Regulaminie rekrutacji uczniow do
klas siodmych dwujezycznych w Szkole Podstawowej nr 4 im. Ludwika Jerzego Kerna
w Jastrzebiu-Zdroju”.
Rozdzial 6

Zasady organizacji zespoléw nauczycielskich

§ 30.

1. Dyrektor szkoty powoluje zespoty do realizacji zadan statutowych szkoty,
w zaleznosci od potrzeb programowych i zadan szkoty.
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W szkole funkcjonujg miedzy innymi:
1) zespot nauczycieli uczacych w oddziatach klas IV — VIII;
2) zespot nauczycieli edukacji wezesnoszkolne;;

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora na wniosek tego
zespotu. Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotlu innych nauczycieli, specjalistow 1 pracownikow
szkoty. W pracach zespolu moga bra¢ udziat réwniez osoby niebedace pracownikami
szkoty.

Zespoty spotykaja si¢ wedlug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest
porozumiewanie si¢ zespotu z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.

Spotkania zespotow sa protokotowane.
Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia dyrektorowi
szkoty propozycje:

1) w przypadku uczniéw klas I-II1, jednego podrecznika do zajg¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej 1 spotecznej oraz jednego
podrecznika do zaje¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego lub materiatu
edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy;

2) w przypadku ucznidéw klas IV-VIII jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danego
oddziatu;

3) materialéw ¢wiczeniowych.

5. Zespoly nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, mogg przedstawi¢ dyrektorowi szkoty

wigcej niz jeden podregcznik lub material edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykow obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII;

2) w przypadku uczniow niepelnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym,
bioragc pod uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow;

3) w przypadku ucznidéw objetych ksztalceniem w zakresie niezbednym do
podtrzymania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowe;j.

6. Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespoldw, po zasiggnigciu

1.

opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programdw nauczania.

Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych ustala:

1) zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowiazujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

Rozdzial 7
Organizacja Swietlicy szkolnej

§ 31.

W szkole funkcjonuje §wietlica szkolna, zwana dalej ,,Swietlicg”.
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2. Do $wietlicy przyjmowani s3 uczniowie, ktorzy zostajg dluzej w szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicow, dojazd ucznidow do domu 1 inne okolicznosci, ktore wymagaja
zapewnienie opieki tym uczniom w szkole.

3. Do $wietlicy przyjmuje si¢ uczniow na podstawie kart zgloszen wypetnionych przez
rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

4. W Swietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie moze przekraczac 25.

5. Godziny pracy S$wietlicy szkolnej na dany rok szkolny wustala dyrektor szkoly,
uwzgledniajac tygodniowy rozktad zaje¢, potrzeby rodzicéw i uczniow korzystajacych
z zaj¢¢ $wietlicowych.

6. Godziny pracy $wietlicy podawane s3 do publicznej wiadomosci na poczatku roku
szkolnego.

7. Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych w §wietlicy ustala si¢ w wymiarze 45
minut. Godzina pracy §wietlicy wynosi 60 minut.

8. Praca $wietlicy ma na celu w szczegolnosci:
1) zapewnienie opieki uczniom zapisanym do §wietlicy;
2) wlasciwg organizacj¢ czasu wolnego przed lekcjami i po lekcjach;
3) pomoc uczniom w przygotowywaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach 1 na §wiezym powietrzu, majacym na celu prawidlowy rozwoj
fizyczny ucznia,

5) rozwijanie roznych zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaj¢¢ w tym
zakresie;

6) ksztaltowanie umiejetnos$ci wspotdziatania w grupie réwiesniczej.
8. Do zakresu zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy;

2) prowadzenie dziennika zajec Swietlicy;

3) =zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w swietlicy;

4) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej
1 odrabiania zadan domowych;

5) stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze oraz organizowanie zaj¢¢ w tym
zakresie;

6) upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykoéw higieny
1 czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

7) rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnosci oraz aktywnosci spoleczne;;

8) wspodldziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami 1 pedagogiem
szkolnym.

9. Do obowigzkéw ucznia przebywajacego w Swietlicy nalezy;
1) kulturalne zachowanie si¢ na zajeciach swietlicowych;
2) stosowanie si¢ do polecen wychowawcy swietlicy;

3) utrzymanie tadu i porzadku w $wietlicy;
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4) nieoddalanie si¢ ze swietlicy bez powiadomienia wychowawcy $wietlicy.

10. Szczegétowe zasady dotyczace organizacji pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty
w Regulaminie Swietlicy Szkoty Podstawowej nr 4.

Rozdzial 7 a
§31a.

1. W celu zapewnienia realizacji podstawowych zadafh opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju ucznidéw, szkota moze zorganizowaé stotowke.

2. Korzystanie z positkéw w stotdéwce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala
najemca stotowki.

4. Organ prowadzacy szkol¢ moze zwolni¢ rodzicéw z catosci lub czgsci optat, o ktérych
mowa w ust. 3:
1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

5. Organ prowadzacy szkot¢ moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktérych mowa
w ust. 5, dyrektora szkoty, w ktérej zorganizowano stotowke.

Rozdzial 8
Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole
§ 32.
1. Szkota podejmuje dzialania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa.

2. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktéra co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacje uczniow i pracownikow.

3. Wychowawcy oddziatow majg obowigzek zapozna¢ ucznidow z zasadami ewakuacyjnymi
obowigzujacymi w szkole.

4. W celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktorych mowa w ust. 2, dyrektor
szkoty powotuje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i ewakuacji.

5. Dyrektor szkotly zleca zewngtrznej firmie $wiadczenie ustug bhp w pelnym zakresie.

6. Szkota w swej dzialalno$ci przestrzega przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny
obowigzujacych w placéwkach oswiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlega
kontroli wewnetrznej i zewngtrznej zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Opracowane sg regulaminy korzystania z pracowni i sali gimnastycznej z okresleniem
warunkow bezpieczenstwa.

8. Kazdy nauczyciel zobowiazany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce
zagrozenia i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

9. Nauczyciel nie moze przystagpi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie
usunigte.

10. Do zagrozen zalicza si¢ w szczegllnosci: peknigte lub rozbite szyby, odstoniete
przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.
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11. W sali gimnastycznej, na placu zabaw 1 boisku szkolnym oraz w innych miejscach,
w ktorych prowadzone sg zajgcia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawno$¢ sprzetu
przed rozpoczeciem zajeé, dba o prawidlowa organizacje pracy, dobiera odpowiednie
metody, dostosowuje wymagania 1 formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych
1 zdrowotnych uczniow. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani
przez nauczyciela. Pod nieobecnos¢ nauczyciela, uczniowie nie mogg przebywac¢ w sali
gimnastycznej ani nie wolno wydawac¢ uczniom sprzetu sportowego.

12. Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje uczniow z obowigzujagcym
regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprz¢tu sportowego i1 boisk szkolnych.

13. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowigzek zapoznania si¢
z informacjg dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

14. Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskac
pisemng zgode rodzicOw wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych
do wysitku fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sa do zakonczenia roku
szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujgcego zawody.

Opieka zdrowotna nad uczniami
§ 32 a.

1. Opieka zdrowotna nad uczniami jest realizowana w szkole i obejmuje:

5) profilaktyczng opiekg zdrowotna;

6) promocj¢ zdrowia;

7) opieke stomatologiczng.
2. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje higienistka szkolna.

Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.

4. Lekarz dentysta sprawuje opieke stomatologiczng nad uczniami w miejscu okreslonym
w umowie o udzielenie $§wiadczen opieki zdrowotnej. Miejscem tym jest:

1) gabinet dentystyczny poza szkola
2) dentobus;

5. W zakresie edukacji zdrowotnej i1 promocji zdrowia, w sprawowaniu opieki
stomatologicznej nad uczniami moze uczestniczy¢ rOwniez higienistka stomatologiczna.

6. Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna nad uczniami jest
sprawowana w przypadku braku sprzeciwu rodzicow.

7. Rodzice na pierwszym zebraniu w roku szkolnym uzyskuja informacj¢ o zakresie opieki
zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu wzglgdem sprawowanej opieki
zdrowotnej nad wuczniami. Sprzeciw ten sklada si¢ w formie pisemnej do
$wiadczeniodawcy, ktory realizuje opiekg.

8. Dyrektor szkoty w organizacji opieki nad uczniami:
1) jest podmiotem zapewniajacym warunki organizacyjne tej opieki;

2) wyraza zgode na obecno$¢ higienistki szkolnej lub opiekuna faktycznego podczas
transportu ucznia przez zespot ratownictwa medycznego do szpitala (do czasu
przybycia rodzicow), po podjeciu decyzji przez kierownika zespotu ratownictwa
medycznego o obecnos$ci jednej z wymienionych oséb podczas transportu ucznia.
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3) Zapewnia pracownikom szkoly szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postepowania wobec uczniéow przewlekle chorych lub niepelnosprawnych ,
odpowiednio do otrzeb zdrowotnych tych uczniow.

9. Obowigzkiem nauczyciela jest poinformowanie rodzica o wezwaniu zespotu ratownictwa
medycznego.

10. Opiecka nad uczniami niepetnosprawnymi i przewlekle chorymi w szkole jest
realizowana przez higienistke szkolna.

11. Sprawowanie opieki zdrowotnej nad tymi uczniami wymaga pisemnej zgody rodzicow.

12. Higienistka szkolna wspotpracuje z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicami
oraz dyrektorem i pracownikami szkoly w celu zapewnienia wlasciwej opieki nad
uczniami przewlekle chorymi lub niepelnosprawnmi w szkole.

13. Wspotpraca ta obejmuje wspolne okreslenie sposobu opieki nad uczniami, ktore sa
dostosowane do ich stanu zdrowia w sytuacji koniecznosci podawania lekéw oraz
wykonywania innych czynnos$ci podczas pobytu uczniow w szkole.

14. Podawanie lekow lub wykonywanie innych czynnos$ci podczs pobytu uczniow w szkole
przez pracownikow szkoty moze si¢ odbywaé wylacznie za ich pisemng zgoda.

§ 33.

1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecno$ci uczniow przed
przystapieniem do zaje¢ 1 oznaczenia obecno$ci lub nieobecno$ci ucznia w dzienniku.
W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia nauczyciel
zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga
oraz rodzicow.

2. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli przed rozpoczeciem obowigzkowych dla niego
zaje¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zajeé, z wyjatkiem:

1) ucznidow korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia si¢ do
swietlicy do momentu jej opuszczenia, znajduja si¢ pod opieka nauczyciela
Swietlicy szkolnej;

2) ucznidw korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkofle,
ktoérzy pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich
rozpoczecia do chwili ich zakonczenia.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktoérzy znalezli si¢ na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania 1 opieki
realizowanej w danym dniu.

4. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:
1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania;

2) nauczyciele pehligcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia
- za ucznioOw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi;

3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel $wietlicy szkolnej, pedagog szkolny oraz inni
nauczyciele — specjalisci - za uczniow przebywajacych pod jego opieka.

5. Na przerwach sale lekcyjne sa otwarte. Przebywaja w nich uczniowie pozostajacy pod
opieka nauczyciela prowadzacego z nimi zajecia edukacyjne.

6. Szczegotowy zapis dyzurowania omowiony jest w regulaminie dyzuré6w nauczycieli.
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7. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajec
przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢
nauczyciel, pedagog szkolny lub dyrektor szkoty (wicedyrektor szkoty) moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow lub osobiste przyjscie do szkoty zwolni¢ ucznia z zajec
na warunkach okres§lonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢
za jego bezpieczenstwo ponoszg rodzice;

2) na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory
uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:

a)nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicéw o dolegliwosciach dziecka
1 postepowac zgodnie z poczynionymi ustaleniami,

b)uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorosta przez
niego upowazniong; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek
szkoty bez opieki osoby doroste;.

8. Szczegoélowe zapisy zwalniania uczniow reguluje regulamin zwalniania uczniow.

9. Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniow konczy si¢ w chwili opuszczenia
przez nich szatni 1 wyj$cia z budynku szkoty do domu.

10. Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, oczekuje na zajecia dodatkowe, ma
obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela §wietlicy.

11. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem osob dorostych, nauczycieli
1 pracownikéw niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowaé si¢ ich
poleceniom.

12. Na terenie boiska szkolnego, placu zabaw (w czasie zaje¢ dzieci moga przebywac tylko
1 wylacznie pod nadzorem nauczycieli zgodnie z obowigzujacym regulaminem
korzystania z boiska oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

13. Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w zawodach
sportowych 1 innych uregulowane jest odrgbnymi przepisami.

14. Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢
za jego zgoda. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie imprezy organizowanej w szkole lub
poza niag odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor
powierzylt opieke nad uczniami.

15. Postgpowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrgbne przepisy.
Nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwsze] pomocy, wezwania pogotowia
ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoly lub wicedyrektora i rodzicow ucznia
o zaistniatym wypadku.

16. W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych
utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesniczej.

17. Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy szkoty maja obowigzek
kontrolowania os6b wchodzacych na teren placowki.

18. Do szkoty w trakcie trwania zaj¢¢ lekcyjnych, zgodnie z tygodniowym rozktadem zajg¢,
wchodzi si¢ przez wejscie gldowne, od strony ul. Tadeusza Kos$ciuszki.

19. Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego
planowanych zaj¢¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opusci¢ sali lekcyjne;.

20. W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoly znajduje si¢ pod
wplywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia
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dyrektora szkoty lub wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt
policji oraz zawiadamia rodzicow ucznia.

21. Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani s3a do
zabezpieczenia ich przed kradzieza tak jak w kazdym innym publicznym miejscu. Szkota
nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower.

22. Zabrania si¢ uczniom wchodzenia na parking dla pracownikéw szkoty.

23. Ucznidw, ktorzy maja pisemne zgody rodzicow na samodzielny powr6t do domu po
zakonczeniu zaj¢¢, obowigzuje niezwloczne opuszczenie terenu szkoty.

24. Kierownik wycieczki zglasza policji autokar wycieczkowy celem dokonania kontroli
technicznej przed wyjazdem na kilkudniowa wycieczke.

25. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu w czasie ich zaj¢¢ edukacyjnych oraz
podejmuje dziatania zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktére moga stanowié
zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania
zabezpieczajacego.

26. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

27.Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie
rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela
podejmuje rada rodzicow.
§ 34.

1. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom, pracownikom i1 wszystkim pozostalym osobom przebywajagcym na terenie
szkoty oraz zabezpieczenia budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

2. Rejestr i podglad kamer znajduje si¢ w gabinecie dyrektora szkoty.

3. Zasady dziatania monitoringu wizyjnego s3 zgodne z obowigzujacymi przepisami
okreslonymi w ustawie Prawo O$wiatowe.

Rozdzial 9
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 35.
1. Szkota organizuje zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII i VIII
w celu ich wspomagania przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadza nauczyciele i specjalisci.

Podstaw¢ do organizacji doradztwa edukacyjno-zawodowego stanowig tresci
programowe, warunki 1 sposéb realizacji okreslony odrgbnymi przepisami.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sg prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztalcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspoldziala z:
1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
2) poradniami specjalistycznymi;

3) pracodawcami;
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4)

szkotami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe.

4. Doradztwo zawodowe jest realizowane w szkole:

1)
2)
3)

4)

na obowiazkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
na zaj¢ciach z zakresu doradztwa zawodowego;

na zajeciach zwigzanych z wyborem ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

na zaj¢ciach z nauczycielem wychowawca opiekujacym si¢ oddziatem.

5. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa
zawodowego, ktory uwzglednia wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
Dyrektor szkoty zatwierdza ten program w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku
szkolnego, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j.

6. Program, o ktérym mowa w ust. 6 okresla:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

tematyke dziatan dotyczaca realizacji tresci programowych z zakresu doradztwa
zawodowego;

oddziaty, ktorych dotycza dziatania;

metody i formy realizacji dziatan, z uwzglgdnieniem udzialu rodzicéw w tych
dziataniach, w szczegolnosci przez organizacje¢ spotkan z rodzicami,

terminy realizacji dziatan;
osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegolnych dziatan;

podmioty, z ktérymi szkota wspolpracuje przy realizacji dziatan— z uwzglednieniem
potrzeb ucznidow, rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym.

7. Zajecia z doradztwa zawodowego sg realizowane w ilosci 10 godzin w czteroletnim
okresie nauczania.

8. Informacja o udziale ucznia w zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest
umieszczana na §wiadectwie szkolnym promocyjnym i $§wiadectwie ukonczenia szkoty.

9. Do zadan nauczyciela realizujacego zadania doradcy zawodowego nalezy:

7)

8)

9)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla uczniow klas VII i VIII;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

10) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;

11) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dzialan

w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

12) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

10. Szkotla stwarza mozliwo$ci udziatu uczniow:

1)
2)

w dniach otwartych szkot zawodowych;

w targach edukacyjnych.

11. Ponadto szkota:
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1) upowszechnia informator o szkotach ponadpodstawowych;
2) gromadzi informacje dotyczace zawodow w formie folderow, ulotek;

3) tworzy bazy o szkolach z wykorzystaniem Internetu.

Rozdzial 10
Organizacja wolontariatu w szkole

§ 36.

1. Samorzagd w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

2. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

Uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od
zaje¢ edukacyjnych.

4. Dziatalno$¢ uczniow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody rodzicow.
5. Uczniowie w ramach wolontariatu mogg:

1) $wiadczy¢ pomoc ludziom starszym w dokonywaniu zakupdw, przygotowywaniu
spotkan 1 wystepow;

2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;
3) uczestniczy¢ w dziatalnosci charytatywnej;
6. Dziatania z zakresu wolontariatu maja na celu w szczegdlnosci:
1) rozwijanie wsrdd ucznidow postaw otwartosci 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych;
2) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;
3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie uczniom podejmowania dziatah pomocowych na rzecz réznych grup
spotecznych;

5) pomoc réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;
6) wspieranie ciekawych inicjatyw, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

7) ukazywanie uczniom obrazu wspotczesnego §wiata wraz z pojawiajacymi si¢ w nim
problemami;

8) wyszukiwanie autorytetéw 1 pomoc w rozwijaniu zainteresowan uczniow.

7. SposOb organizacji 1 realizacji dziatan z =zakresu wolontariatu znajduje si¢
w sprawozdaniach z pracy samorzadu szkolnego.

Rozdziat 11
§ 37.

Organizacja biblioteki szkolnej

1. Biblioteka szkolna, zwana dalej ,,biblioteka”, jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji
programow nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci
1 mlodziezy, potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych
szkoty, oraz ksztatceniu 1 doskonaleniu nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicow.
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2. Biblioteka dysponuje pomieszczeniami na gromadzenie ksi¢gozbioru biblioteki oraz
czytelni¢. Funkcjonuje rowniez Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).

3. Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoty i dostosowywane do
tygodniowego rozkladu zaje¢ szkoly tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostgp do
ksiegozbioru.

4. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, rodzice, nauczyciele i pracownicy szkoty.

5. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9

gromadzenie, opracowywanie i udost¢pnianie zbiordw bibliotecznych zgodnie
z potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

gromadzenie, opracowywanie 1 udost¢pnianie podrecznikéw, materialow
edukacyjnych i materialéw ¢wiczeniowych;

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego poshugiwania si¢ technologia
informacyjna;

zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikoéw;

rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
1 poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajagcych wrazliwos¢ kulturows
1 spoteczng;

podejmowanie réznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j;

wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych;

umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

10) popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;.

6. Biblioteka wspotpracuje z:

1)

2)

3)

4)

5)

uczniami, na zasadach $wiadomego i aktywnego ich udzialu, w zakresie
rozbudzania i rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania i wyrabiania
nawyku czytania i samoksztatcenia;

nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢ w zakresie gromadzenia
materiatéw dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaj¢¢ bibliotecznych,
organizacji wspolnych przedsigwzie¢;

rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji
o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany
do$wiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych 1 innych zaje¢ edukacyjnych
1 kulturalnych;

instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

§ 38.

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)

gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbioréw bibliotecznych;

udostepnianie zbiorow bibliotecznych i udzielanie informacji bibliograficznych,
zrédlowych 1 tekstowych;

Szkota Podstawowa nr 4 im. Ludwika Jerzego Kerna w Jastrzebiu - Zdroju 38



3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji
z roznych zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

4) poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;

5) konserwacja zbioréw;

6) inwentaryzacja i selekcja zbiorow;

7) opracowanie katalogu elektronicznego;

8) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej 1 medialnej;

9) wudzial w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

10) rozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych;

11) wprowadzanie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

12) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa w szkole;
13) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

2. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksig¢gozbioru zgodnie z przepisami
rozporzadzenia ministra wlasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego
w sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych.

3. Szczegétowe zasady korzystania z biblioteki, czytelni oraz Internetowego Centrum
Informacji Multimedialnej zawarte sg w ,,Regulaminie Biblioteki Szkoty Podstawowej nr 4
im. Ludwika Jerzego Kerna w Jastrzgbiu-Zdroju”.

Rozdzial 12

Organizacja wychowania i opieki
§ 39.

Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Jastrzgbiu-Zdroju oraz
innymi placéwkami wspierajacymi pracg szkoly w celu:

1) wuzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i1 specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) udzielania rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mlodziezy.

2. Szkota motywuje rodzicow do zdiagnozowania specyficznych trudnos$ci w nauce
i probleméw wychowawczych uczniéw w Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

4. Szkota respektuje i stosuje si¢ do zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;.

5. Pracownikom Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej umozliwia si¢ prowadzenie

warsztatow psychoedukacyjnych z uczniami na terenie szkoty.

6. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
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7. Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 40.

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania

opieki i profilaktyki

1. Wszyscy nauczyciele 1 specjalisci zatrudnieni w szkole udzielaja rodzicom uczniow
wszelkiej pomocy 1 wsparcia w wychowywaniu i opiece nad uczniami.

2. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

organizacj¢ zebran poszczegdlnych oddziatow wedtug wczesniej przedstawionego
harmonogramu;

prowadzenie konsultacji dla rodzicow, w trakcie ktorych rodzice mogag uzyskaé
informacj¢ na temat osiggnieg¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem
(nauczycielami) sposéb dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;

organizowanie wspolnych spotkan okoliczno$ciowych, np. jasetka, Dzien Matki,
Dzien Babci 1 Dziadka w klasach I-1III;

wlaczanie rodzicéw w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
wlaczanie ich w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiaggni¢¢ ucznia, jego
zachowania, wydarzen klasowych 1 szkolnych za posrednictwem dziennika
elektronicznego;

mozliwos¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacj¢ dotyczacg ich dziecka.

2. Rodzice maja prawo do:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

wychowania dzieci zgodnie z wilasnymi przekonaniami w duchu tolerancji
1 zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, pici oraz pozycji ekonomicznej;

petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dzialan edukacyjnych na terenie
szkoty z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

wpltywania na polityke o$swiatowa realizowang w szkole ich dzieci za
posrednictwem rady rodzicow;

zadania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;

pomocy materialnej ze strony wiladz publicznych, w przypadku trudnos$ci
finansowych uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka
w szkole;

zapoznania si¢ z obowigzujagcymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujacymi na danym etapie edukacji ich
dziecka, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoly 1 innymi
dokumentami majacymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

do wyboru dla swojego dziecka zajge¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych
takich jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.
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3. Rodzice maja obowigzek:
1) wychowywa¢ swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi,
2) wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;
3) angazowania si¢ jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

4) przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwos$cig osiggnigcia
wspolnych, (tj. domu i szkoty) celéw edukacyjnych;

5) osobiscie wlaczaé si¢ w zycie szkoly ich dziecka i stanowi¢ istotng czes¢
spotecznosci lokalnej;

6) poswieca¢ swoj czas 1 uwage swoim dzieciom i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich
wysitki skierowane na osiagnigcie okreslonych celow nauczania;

7) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;
8) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢;
9) usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ swojego dziecka najpdzniej tydzien po tym fakcie.,

10) systematycznie zapoznawaé si¢ z informacjami umieszczonymi w dzienniku
elektronicznym. Szczegotowe zapisy znajduja si¢ w regulaminie korzystania
z dziennika elektronicznego.

4. Rodzic ma prawo zwrocenia si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:
1) objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do Zycia w rodzinie;
2) odroczenie obowiazku szkolnego;
3) przyspieszenie obowigzku szkolnego;
4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem,;
5) udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jego dziecku;
6) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
7) realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg.
5. Zebrania oddziatow sg protokotowane.

6. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca przekazuje rodzicom kalendarz roku
szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 11 2.

7. Wychowawca oddzialu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wilasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddzialowe;.
O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek
poinformowania dyrektora szkoty.

8. Wychowawca oddzialu moze komunikowa¢ si¢ z rodzicami, wykorzystujac: telefon,
poczte e-mailowg lub dziennik elektroniczny.

§ 41.

1. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkol¢ informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od
rodzicow oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

2. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty
oraz wychowawcy klasy uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowane;j
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diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Dzial V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 42.
1. W szkole zatrudniani sg nauczyciele i inni pracownicy.

2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty reguluja
odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy do
spraw o$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki nauczycieli
§ 43.
1. Nauczyciel ma prawo, w szczegdlnosci do:

1) poszanowania godnosci osobistej i godnos$ci zawodu nauczyciela;

2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwlasciwsze sposrod uznanych przez wspoétczesne nauki pedagogiczne;

3) wyboru, sposrod zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikow 1 innych
pomocy naukowych;

4) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajace realizacje¢ dydaktyczno-
wychowawczego programu nauczania;

5) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

6) korzystania, w zwigzku z petieniem funkcji stuzbowych, z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

7) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych oséb z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2.Do zadan nauczyciela nalezy w szczeg6élnosci:

1) zapewnienie uczniowi warunkéw do jego rozwoju;

2) angazowanie si¢ do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

3) zapewnienie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
oraz wykonywanych zadan organizacyjnych;

4) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;
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5) ksztalcenie oraz wychowanie dzieci 1 mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

6) dbanie o ksztattowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludZmi rdznych narodow, ras
1 Swiatopogladow;

7) prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z tygodniowym rozkladem;

8) ksztaltowanie u uczniéw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania si¢ technologia
informatyczng 1 wykorzystywaniem jej na zaj¢ciach przez siebie prowadzonych;

9) pomoc uczniom w planowaniu wlasnego rozwoju;

10) umozliwienie uczniom osiggania postgpow i sukcesow;

11) uwzglednienie w swojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

12) zapewnienie rozwoju zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow;

13) stosowanie metod pracy z uczniami, ktore sa odpowiednio dobrane, zréznicowane
1 skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

14) ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjnie ich okreslanie i dostosowywanie do
indywidualnych mozliwosci 1 predyspozycji uczniow;

15) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania oraz zasad
przeprowadzania sprawdzianow;

16) zapewnianie pelnej realizacji podstawy programowej;

17) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich
temat;

18) zapewnianie uczniom rownych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

19) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego funkcjonujacego w szkole;

20) rozpoznawanie probleméw wychowawczych 1 psychologiczno-pedagogicznych
ucznidw 1 zglaszanie ich wychowawcy oddziatlu, pedagogowi szkolnemu;

21) dazenie do pelni wlasnego rozwoju osobowego 1 zawodowego;

22) przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu;

23) chronienie danych osobowych swoich uczniéw;

24) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa
1 zaleceniami dyrektora szkoty.

3.Do zakresu zadan nauczyciela nalezy rowniez:
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1) rzetelne przygotowywanie si¢ do kazdych zaje¢ oraz prowadzenie ich na
najwyzszym poziomie merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym,;

2) przedstawianie dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie
zaje¢ edukacyjnych;

3) sporzadzanie rozktadu materiatu do realizowanego programu nauczania;

4) dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z orzeczen lub opinii
poradni psychologiczno—pedagogicznej;

5) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosowanie si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen
1 wskazowek przez dyrektora szkoty;

6) branie udzialu w szkoleniu i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddawanie si¢
wymaganym egzaminom sprawdzajacym,;

7) dbanie o poprawno$¢ jezykowa uczniow;

8) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o§wiacie;

9) egzekwowanie przestrzegania regulaminow w pracowniach;

10) kontrolowanie obecno$ci uczniéw na kazdych zajeciach;

11) pelienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem, zapewniajac uczniom
bezpieczenstwo;

12) aktywne uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej;

13) udziat w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty;

14) przestrzeganie w szkole zasad wspotzycia spotecznego.

Rozdzial 2
Wychowawca oddziatu
§ 44.
1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziatl szczegélnej opiece wychowawczej jednemu

nauczycielowi uczgcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje

si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale:
1) z wlasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego
lub
2) w przypadku rezygnacji nauczyciela z petnienia zadan wychowawcy lub

3) na wniosek rodzicow danego oddziatu.

4. Formy spetniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich

potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
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5. Do zakresu zadan wychowawcy nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

realizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia;

utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego

potrzeb wychowawczo-opiekunczych;

informowanie rodzicow o postepach 1 osiggnieciach szkolnych, a takze
zagrozeniach,  trudno$ciach  edukacyjnych 1  wychowawczych  swoich

wychowankow;

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

wlasciwe prowadzenie dziennika lekcyjnego i innej dokumentacji dotyczacej
powierzonego oddziatu;
wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego

wychowankow;

10) stworzenie odpowiednich warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom

bioragcym udzial w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych w szkole
1 poza nig, nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikow

obowiazujacych zasad oraz bezpieczenstwa i higieny;

11) ochrona przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych

dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych.

6. Wychowawca oddziatu w swoich dziataniach $cisle wspolpracuje z dyrektorem szkoty,

pedagogiem szkolnym, nauczycielami przedmiotow uczgcych w danym oddziale

1 rodzicami ucznidow.

7. Sprawy sporne dotyczace ucznidw w klasie rozstrzyga wychowawca z udzialem

samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow lub rodzicéw zainteresowanych

uczniéw, moze skorzysta¢ z pomocy pedagoga szkolnego i innych nauczycieli.

8. Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,

ktorego decyzja jest ostateczna.

Rozdzial 3
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Nauczyciele specjalisci

§ 45.

1. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga szkolnego i logopede.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczego6lnosci:

1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych bariere¢ 1 ograniczajacych aktywne
1 petne uczestnictwo w zyciu szkoty;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
1 mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien
ucznibow  oraz  przyczyn niepowodzen  edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu wucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty, oraz udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

kontrola spetniania przez uczniow obowigzku szkolnego;

10) systematyczne prowadzenie dokumentacji okreslonej odrebnymi przepisami

dotyczacej pracy pedagoga.
§ 46.

Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktérych stwierdzono zaburzenia
roZwoju mowy,

wspolpraca z rodzicami w zakresie porad i1 konsultacji dotyczacych prowadzenia
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¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien
uczniow  oraz  przyczyn niepowodzen  edukacyjnych lub  trudnos$ci
w funkcjonowaniu ucznidbw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty oraz udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozdzial 4
Pracownicy niebedacy nuczycielami
§ 47.

1. W szkole zatrudnia sig¢:
1) sekretarza szkoty;
2) kierownika gospodarczego;
3) konserwatora;
4) sprzataczki.
2. Nawigzanie i1 rozwigzanie stosunku pracy z osobami zatrudnionymi na stanowiskach
wymienionych w ust. 1 dokonuje dyrektor szkoty na podstawie Kodeksu Pracy.
3. Do zakresu zadan sekretarza szkoly naleza w szczego6lnosci:

1) prowadzenie akt osobowych i spraw kadrowych nauczycieli, przygotowywanie
dyspozycji ptacowych w tym zakresie;
2) prowadzenie spraw uczniowskich, w szczegolnosci:

a) prowadzenie ksiggi uczniow;

b) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji organizacyjno-prawnej —
arkusze ocen, dzienniki lekcyjne, protokoty egzamindéw klasyfikacyjnych,
poprawkowych, opinii z Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej;

c¢) wydawanie legitymacji szkolnych, kart rowerowych i prowadzenie ich
$cistej ewidencji;

d) wydawanie duplikatow swiadectw i legitymacji, za§wiadczen szkolnych;

3) korespondencja z rodzicami;

4) prowadzenie obstugi sekretariatu — udzielanie informacji rodzicom, uczniom,
pracownikom szkoly i interesantom, sporzadzanie dokumentow w tym zakresie;

5) prowadzenie archiwum zaktadowego;

6) opracowywanie sprawozdan GUS i SIO.

4. Do zakresu obowigzkow kierownika gospodarczego naleza w szczego6lnosci:

1) prowadzenie akt osobowych i spraw kadrowych pracownikow administracji

1 obstugi, przygotowywanie dyspozycji ptacowych w tym zakresie;
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2) kontrola nad terminowym przeprowadzaniem kontroli budynku, sprzetu
przeciwpozarowego, wentylacji, komindéw, instalacji elektrycznej i odgromowe;,
BHP;

3) dokonywanie wszelkich zakupdéw niezbednych do prawidtowego funkcjonowania
szkoty;

4) szczegdtowe kontrolowanie budzetu szkoty, prowadzenie rejestru wydatkow;

5) prowadzenie ksigg inwentarzowych majatku szkoty;

6) opracowywanie dokumentacji zwigzanej ze stypendiami szkolnymi;

7) prowadzenie rejestru i wystawianie faktur dochodowych szkoty;

8) nadzor nad prawidlowa realizacja programoéw szkolnych, np. ,,Szklanka mleka”,
»Owoce w szkole” 1 innych zwigzanych z dozywianiem dzieci lub ksztaltowaniem
prawidtowych nawykow zywieniowych;

9) sporzadzanie sprawozdan GUS, SIO, deklaracji PFRON;

10) rozliczanie dotacji na podrgczniki szkolne;

11) prowadzenie dokumentacji i rozliczanie dozywiania ucznioéw;

12) nadzorowanie prac pracownikow obstugi oraz pracownikéw zatrudnionych
w ramach prac spolecznie uzytecznych.

5. Do zakresu zadan konserwatora szkoly nalezg w szczeg6lnosci:

1) troska o porzadek obejscia szkoty;

2) biezaca naprawa sprzetu stanowigcego wyposazenie szkoty;

3) biezace naprawy i1 konserwacje ogrodzenia, budynku szkoty i instalacji;

4) dozoér szkoty od zamknigcia do otwarcia nastgpnego dnia — alarm;

5) pielegnowanie trawnikow, zywoptotu i kwietnikow szkolnych.

6. Do zakresu zadan sprzataczki nalezy:

1) utrzymanie porzadku i czysto$ci w przydzielonych pomieszczeniach i sprzatanie
zgodnie z wymogami higieny szkolnej;

2) sprzatanie po zakonczeniu zaje¢¢ szkolnych;

3) sprzatanie okresowe;

4) prace porzadkowe podczas ferii zimowych 1 letnich oraz innych przerw w nauce.

7. Szczegotowy przydziat zadan opracowuje dyrektor szkoty.

8. Do zakresu zadan pracownikOw wymienionych w ust. 3-6 w zakresie zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote
nalezy:

1) przestrzeganie zarzadzen dyrektora szkoty dotyczacych spraw organizacyjno-
porzadkowych;

2) rzetelne wykonywanie zadan, ktére majg wpltyw na bezpieczenstwo uczniow.

Dzial VI
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

Rozdzial 1
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 48.
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole podstawowej
programoéw nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
oraz uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w § 55.

4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktoére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 §rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze S$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych  zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych jego
uzdolnieniach ucznia.

6. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w wust. 5 pkt 1, nauczyciel jest
obowigzany dostosowa¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

7. Nauczyciele sg zobowigzani do powiadomienia rodzicOw ucznia o zauwazonych u niego
deficytach rozwojowych i konieczno$ci wykonania badan specjalistycznych.

§ 49.
1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na

zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej
opinii.

2. Dyrektor zwalnia wucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

5. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 50.
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Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki 1 muzyki nalezy
w szczegbOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktladany przez ucznia w wywigzywaniu si¢
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz
sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.

§ 51.
1. W szkole stosowane s3 nastepujace rodzaje ocen:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne;
3) s$rodroczne 1 roczne ;
4) koncowe.

2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Rozdzial 2
Metody i sposoby informowania rodzicow i uczniow o osiagnieciach i postepach uczniow
§ 52.
1. Uczen jest na biezaco informowany przez nauczyciela o otrzymywanych ocenach.

2. Rodzice sg systematycznie informowani o postgpach w nauce i zachowaniu swoich
dzieci: na wywiadowkach, cyklicznych konsultacjach, w czasie ustalonych na poczatku
roku szkolnego godzin rozmoéw z rodzicami, w trakcie rozméw telefonicznych oraz za
posrednictwem dziennika elektronicznego, ktoéry jest obowiazujaca w szkole forma
komunikacji.

3. Nauczyciele 1 wychowawcy na poczatku roku szkolnego informuja ucznidow, a ich
rodzicéw - na pierwszym zebraniu - o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach i formach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢¢ edukacyjnych;

4) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) rodzice potwierdzaja podpisem fakt zapoznania si¢ z w/w wymaganiami.

6. Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym zebraniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole. Z uwagi na nieobecno$¢ rodzic powinien
sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegotowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

7. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng:
1) w rozmowie bezposredniej z uczniem po odpowiedzi ustnej;

2) w formie komentarza po sprawdzeniu pisemnej pracy ucznia;
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3) pisemnie na wniosek rodzica badz ucznia.
8. Uzasadniajac oceng, nauczyciel ma obowiazek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych; w przypadku
oceny zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekaza¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,

3) wskaza¢ uczniowi, jak powinien si¢ dalej uczyc.

8. Nauczyciel uzasadnia rowniez ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej z jego
rodzicami — jesli rodzic wyrazi taka wolg.

Rozdzial 3
Udostepnianie sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych uczniow
§ 53.

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje mu si¢ do wgladu w czasie
zaje¢ edukacyjnych, ktére maja na celu ogdlne omdéwienie sprawdzonych i ocenionych
prac uczniow w danym oddziale z odwotaniem do zakresu tresci, ktore obejmowatla
praca, ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktore napotkali
uczniowie wraz z udzieleniem wskazowek, w jaki sposob poprawi¢ swojg prace 1 w jaki
sposob nalezy sie dalej uczy¢, aby pokona¢ trudnosci.

2. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace uczen otrzymuje od nauczyciela danych zaje¢
edukacyjnych do 14 dni od ich napisania przez ucznia.

3. Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktéorych nauczyciel
udostgpnial sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym
oddziale, obowigzkiem nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej
pracy pisemnej w czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktéorych uczen bedzie
obecny i krotkie jej omoéwienie z uczniem.

4. Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omoOwieniu
z nauczycielem uczeh zwraca prac¢ nauczycielowi w czasie tych samych zajgé
edukacyjnych.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udost¢pniane rodzicom przez
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

1) w czasie zebran lub konsultacji nauczycieli z rodzicami, ktore odbywaja si¢
zgodnie z harmonogramem:;

2) w czasie dyzuréw nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych;
3) po wczesniejszym umowieniu si¢ rodzicéw z nauczycielem na spotkanie;

4) po zapoznaniu si¢, W obecno$ci nauczyciela, ze sprawdzong i oceniong pisemng
praca swojego dziecka rodzic zwraca ja nauczycielowi. Na prosbe rodzica
nauczyciel omawia te prace.

6. W uzasadnionych przypadkach (wczesniej uzgodnionych z rodzicami) nauczyciel moze
wyda¢ sprawdzong i oceniong prace ucznia do domu. Rodzic jest zobowigzany do
podpisania jej i niezwlocznego zwrocenia jej nauczycielowi.

7. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ sfotografowania pracy pisemnej ucznia.
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8. Prace pisemne uczniow (prace klasowe, pisemne sprawdziany wiadomosci, testy
pisemne) nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego, tj.: do 31 sierpnia.

9. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektora
szkoty, ktory nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkoty.

10. Dyrektor szkoty wskazuje czas i1 pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi
udostgpnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia. Dokumentacja ta udost¢gpniana jest w obecno$ci dyrektora szkoty lub
W obecnosci upowaznionego przez niego nauczyciela. Na udostepnionej dokumentacji
wpisuje si¢ date i adnotacje o zapoznaniu si¢ z udostepniong dokumentacja.

11. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ nie pozniej niz 3 dni robocze od dnia zlozenia
wniosku w sekretariacie szkoty.

Rozdzial 4
System oceniania w klasach I'V-VIII
§ 54.

1. Oceny biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koncowe z zajecé
edukacyjnych w klasach IV-VIII ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien celujgcy w skrocie - cel. cyfra — 6
2) stopien  bardzo dobry  w skrécie - bdb. cyfra — 5
3) stopien  dobry w skrocie - db. cyfra — 4
4) stopien  dostateczny w skrocie - dst. cyfra — 3

5) stopien  dopuszczajgcy  w skrocie - dop. cyfrg — 2

6) stopien niedostateczny w skrocie - ndst. cyfra — 1
2. Zapozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust.1 pkt 1-5.
3. Zanegatywng ocen¢ klasyfikacyjng uznaje si¢ ocen¢ niedostateczng.

4. Dopuszcza si¢ stosowanie znakdéw: plus ,,+” i minus ,,-” przy biezacych ocenach 5, 4, 3,
2, przy czym ,,+” podwyzsza ocene o pot stopnia, a ,,-,, obniza ja o pot stopnia.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne w dzienniku lekcyjnym i w arkuszach ocen
wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu.

6. Oceny, o ktorych mowa w ust. 1 ustalajg nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych.
7. Kryteria oceny celujacej 1 niedostatecznej w klasach IV-VIII:

1) Oceng celujaca moze otrzymac uczen, ktory:

a) biegle postuguje si¢  zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami
okreslonymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

b) umiejetnie stosuje wiadomosci w sytuacjach nietypowych, problemowych;

c) potrafi formulowa¢ problemy i dokonywac¢ analizy lub syntezy nowych
zjawisk;
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d) prezentuje wilasne oryginalne przemyslenia i oceny;

e) uzyskal miano laureata konkursu pozaszkolnego na szczeblu co najmniej
powiatowym.

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle postuguje si¢ wiadomo$ciami 1 umiejetnoSciami w  zakresie
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

b) zdobyta wiedze potrafi zastosowa¢ w nowych sytuacjach;
c) swobodnie operuje faktami i dostrzega zwigzki mig¢dzy nimi;
d) samodzielnie korzysta z r6znych zrédet informac;i.

3) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) Dobrze opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego;

b) poprawnie stosuje zdobyte wiadomos$ci do rozwigzywania typowych zadan
lub probleméw;

c) potrafi wykona¢ zaplanowane do$wiadczenie, rozwigzaé typowe zadanie
lub problem.

4) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal w podstawowym zakresie wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

b) potrafi stosowa¢ wiadomosci do rozwigzania zadan z pomoca nauczyciela;
¢) umie wykona¢ samodzielnie proste polecenie.
5) Ocene dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogo6lnego, a braki te nie przekreslaja jego
mozliwosci dalszego ksztatcenia;

b) potrafi z pomocg nauczyciela wykonac proste polecenie;

c) dysponuje podstawowymi umiejetnosciami umozliwiajacymi uzupetnienie
brakow w czasie dalszego ksztalcenia.

6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie spetlnia wymagan opisanych w podstawie programowej ksztalcenia
ogo6lnego, ktore sg konieczne do dalszego ksztatcenia;

b) nie potrafi rozwigzywa¢ zadan teoretycznych lub praktycznych
o elementarnym stopniu trudno$ci nawet z pomocg nauczyciela;
¢) nie zna podstawowych pojec.

8. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia,
przekazywanie mu informacji odnoszacych si¢ do uzyskiwanych przez niego efektéw
oraz wskazywanie kierunkow dalszej pracy.

9. Informacja, o ktéorej mowa w ust. 8, (zwana dalej informacjg zwrotng), moze by¢
przekazana w postaci komentarza ustnego lub pisemnego- zgodnie z zasadami oceniania
ksztattujacego.

10. Niezbedne elementy informacji zwrotne;j:
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1) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia;

2) wskazanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskazowki, w jaki sposob uczen powinien poprawic¢ prace;

4) wskazowki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac dale;j.

11. Realizacja informacji zwrotnej przez nauczyciela powinna mie¢ miejsce W czasie
oceniania biezacego - przy uzasadnianiu ustalonej oceny oraz w czasie sprawdzania
1 oceniania pisemnych prac ucznia.

Rozdzial 5
Ocenianie uczniow w klasach I-I11
§ 55.

1. W klasach I-II oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa
odnotowywane w dzienniku za pomocg ocen w skali od 1 do 6.

2. Oceny biezace ustala si¢ wedthug nastgpujacej skali 1 kryteriow:
1) Stopien celujacy — 6

a) uczen biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetnosciami
okreslonymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

b) samodzielnie formuluje i rozwigzuje problemy o znacznym stopniu
trudnosci, proponuje rozwigzania nietypowe;

c) jest $wiadomy wiasnych zdolno$ci, samodzielnie rozwija zainteresowania.
2) Stopien bardzo dobry -5

a) uczen opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawa
programow3 ksztatcenia ogdlnego;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne;

c) potrafi zastosowac¢ posiadang wiedz¢ w rozwigzywaniu zadan 1 problemow
w nowych sytuacjach.

3) Stopien dobry -4

a) uczen dobrze opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowe;j ksztatcenia ogolnego;

b) stosuje wiadomosci i umiejetnosci w rozwigzywaniu typowych probleméow
teoretycznych i praktycznych;

c) wywiazuje si¢ z obowigzkow wynikajacych z zajg¢ dydaktycznych.
4) Stopien dostateczny — 3

a) uczen w dostatecznym stopniu opanowal wiadomo$ci i umiejetnosci
okreslone w podstawie programowe;j ksztatcenia ogolnego;

b) orientuje si¢ w zadaniach i problemach, czgsto potrzebuje ukierunkowania
1 pomocy nauczyciela;

c) wymaga czg¢stego wsparcia i motywacji w wywiazywaniu si¢ z obowigzkow
wynikajacych z zaje¢ dydaktycznych.

5) Stopien dopuszczajacy — 2
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a) uczen ma braki w wiadomosciach 1 umiejgtnosciach okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

b) z pomocg nauczyciela wykonuje polecenia i proste typowe zadania;

c) niechg¢tnie angazuje si¢ w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
z zaje¢ dydaktycznych.

6) Stopien niedostateczny— 1

a) Uczen ma duze braki w wiadomosciach i umiejgtnosciach okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia og6lnego;

b) wytacznie z pomocg nauczyciela wykonuje polecenia 1 proste typowe
zadania;

¢) ma trudno$ci z opanowaniem umiejetnosci wymaganych do kontynuowania
nauki w klasie programowo wyzszej;

d) wykazuje si¢ brakiem zaangazowania w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow
wynikajacych z zaje¢ dydaktycznych.

3. Biezace ocenianie w klasach I-11I prowadzone jest zgodnie z zasadami, o ktorych mowa
w § 54 ust. 8-11

§ 56.
1. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

2. Srédroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjna z religii i etyki ustala sie w skali
okreslonej w § ust. 54. ust. 1

Rozdzial 6
Sposoby sprawdzania osiagnie¢ uczniow
§57.
1. Sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow s3:

1) sprawdziany - zapowiedziane 1 ukierunkowane przez nauczyciela prace pisemne
dotyczace okreslonego zagadnienia;

2) prace klasowe — zapowiedziane i1 ukierunkowane przez nauczyciela obejmujace
materiat z catego dzialu;

3) kartkbwki — niezapowiedziane prace pisemne obejmujace materiat z trzech
ostatnich lekcji;

4) odpowiedzi ustne;
5) aktywno$¢ na lekcji;
6) prace domowe.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ustalenia innych sposobow sprawdzania osiggniec
edukacyjnych ustalonych przez nauczyciela i wynikajace ze specyfiki danych zajec¢
edukacyjnych.

Rozdzial 7
Szczegolowe zasady oceniania uczniow klas IV — VIII
§ 58.

1. Ocenianie osiggni¢¢ ucznia dokonywane jest systematycznie.
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2. Ustala si¢, ze w ciggu tygodnia mogg odby¢ si¢ trzy prace pisemne catogodzinne,
a w jednym dniu tylko jedna.

3. Prace muszg by¢ zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i wczesniej
wpisane do dziennika. Ilo$ci kartkdwek nie ogranicza sig.

4. Krotkie pisemne prace (trwajace do 15 minut) obejmujace nie wiecej niz trzy jednostki
lekcyjne traktowane sa jak odpowiedzi ustne i nie muszg by¢ zapowiedziane.

5. Ustala si¢ jednolity system procentowy oceniania prac pisemnych:
1) celujacy — 99-100%
2) bardzo dobry — 98% - 90%
3) dobry—89% - 75%
4) dostateczny — 74% - 50%
5) dopuszczajacy —49% - 30%
6) niedostateczny — 29% - 0%

6. Na ocen¢ klasyfikacyjng ($rédroczng i roczng) ustala si¢ nastgpujaca minimalng ilos¢
biezacych ocen sumujacych dla przedmiotow realizowanych w wymarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo — trzy oceny sumujace
2) dwie godziny tygodniowo — cztery oceny
3) powyzej trzech godzin tygodniowo — co najmniej pie¢ ocen.

7. W przypadku usprawiedliwionej co najmniej tygodniowej nieobecnosci ucznia, podczas
ktérej odbyta si¢ catogodzinna praca klasowa, uczen moze ja napisa¢ w innym terminie,
uzgodnionym z nauczycielems:

8. Nie ocenia si¢ ucznia do trzech dni po dluzszej (co najmniej tygodniowej),
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

9. Nie dokonuje si¢ biezacej oceny ucznia w uzasadnionych, trudnych sytuacjach losowych.

10. W przypadku jedno- lub dwudniowej nieobecnosci uczen powinien by¢ przygotowany na
kolejna lekcje z danych zaje¢ edukacyjnych.

§ 58 a.
Wagi ocen
1. Ustala si¢ nastgpujace wagi ocen:

1) sprawdziany, prace klasowe oraz ich poprawy, dyktanda, udziat w konkursach —
waga 3 (kolor czerwony);

2) kartkowki, odpowiedzi wustne, dhluzsze wypowiedzi pisemne (opowiadanie,
charakterystyka, rozprawka...), realizacja i prezentacja projektow, prezentacje
multimedialne, rozwigzywanie zadan problemowych, czytanie map, doswiadczenia,
praca na lekcji muzyki, plastyki, wychowania fizycznego — waga 2 (kolor zielony);

3) oceny biezace z aktywnosci na lekcji, pracy w grupach, zeszytu przedmiotowego,
zeszytu ¢wiczen, zadania domowego, wykonania pomocy dydaktycznych (plansze ,
plakaty...), pracy na rzecz szkoly w ramach przedmiotu, recytacji, krotszych
wypowiedzi pisemnych (listy, dialogi, opisy), czytania, przygotowania do zaj¢é
z plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, techniki i innych — waga 1 (kolor
ustala nauczyciel).
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2. W przypadku oceniania innej formy aktywnos$ci lub potrzeby wyrdznienia ktoregos
z dziatan nauczyciel ustala sposéb oceny i jej wagg.

3. Uczen, ktory otrzyma z zapowiedzianej pracy pisemnej wagi 3 lub 2 (dotyczy tylko
kartkowek) ocene: niedostateczng, dopuszczajaca lub dostateczng, moze ja poprawic tylko
raz w ciggu 2 tygodni od otrzymania tej oceny.

4. Jesli byt nieobecny, powinien jg napisa¢ w terminie 2 tygodni od przyjscia do szkoty po
ustaleniu terminu z nauczycielem.

5. Jezeli uczen nie napisze pracy pisemnej w okreslonym terminie, nauczyciel wyznacza mu
termin na najblizszej lekcji, na ktorej uczen si¢ pojawi.

Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy.
Przy poprawie ocen liczy si¢ wyzszg oceng.

Podstawa obliczenia $redniej wazonej sg wszystkie otrzymane oceny.

A s

Ocena $rodroczna 1 roczna wystawiana jest zgodnie z wyliczong wartoscig $redniej
wazonej:

1) niedostateczny —od 1 do 1,75
2) dopuszczajacy — od 1,76 do 2,59
3) dostateczny - od 2,60 do 3,59
4) dobry —od 3,60 do 4,59

5) bardzo dobry — od 4,60 do 5,59
6) celujacy —od 5,60

§ 59.
Umowa w sprawie nieprzygotowania si¢ uczniow do zaje¢ lekcyjnych

1. Uczeh ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych w nastepujacych
przypadkach:

1) po nieobecnosci spowodowanej kilkudniowg choroba;
2) po powrocie z sanatorium;
3) wskutek wypadkéw losowych.
2. W ciagu potrocza dopuszcza si¢ dwa razy nieprzygotowanie z danego przedmiotu.

3. Nieodrobienie pracy domowej moze by¢ podstawag do postawienia czastkowej oceny
niedostateczne;.

4. Fakt nieprzygotowania nalezy zgtosi¢ nauczycielowi przed rozpoczeciem lekcji.

5. Fakt nieprzygotowania nalezy rozumie¢ mi¢dzy innymi jako: nieprzygotowanie do
wypowiedzi ustnych i pisemnych, brak zeszytu, ¢wiczen lub ksigzki, brak pracy
domowej, brak niezb¢dnych przyrzadow, itp.

6. W przypadku zaje¢ z wychowania fizycznego nieprzygotowanie do zaje¢ nalezy
rozumie¢ jako brak wymaganego stroju.

7. W przypadku zaje¢ z plastyki, muzyki 1 zaje¢ technicznych nieprzygotowanie nalezy
rozumie¢ jako brak wymaganych przyboréw i materiatow.

8. Zgloszenie nauczycielowi nieprzygotowania do zaje¢ nie zwalnia z zapowiedzianych
pisemnych prac klasowych, sprawdzianow, testow, kartkdwek 1 dyktand.
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Rozdzial 8
Klasyfikowanie uczniéow
§ 60.
1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rdédrocznej i rocznej;
'2) koficowej.

2. Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegOlne zajecia edukacyjne, a $rodroczng 1 roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

4. Ocena $rodroczna 1 roczna jest wyznacznikiem umiej¢tnosci wiedzy przedmiotowej
ucznia 1 wynika z ocen biezacych zdobytych przez ucznia w danym okresie. Nie jest ona
srednig arytmetyczng ocen biezgcych.

5. Na tydzien przed terminem rocznej klasyfikacji:

1) nauczyciele ustalajg uczniom przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z danych
zaje¢ edukacyjnych;
2) wychowaweca ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

6. Oceny, o ktérych mowa w ust. 1-3, wpisuje si¢ cyfrowo w skali wymienionej w § 54 ust.
1. Oceny ustalone zgodnie z ust. 1 — 3 sg ostateczne, z zastrzezeniem § 69-70.

7. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, szkota umozliwia uczniowi, w miar¢ mozliwos$ci, uzupetnienie brakdw poprzez:

1) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

2) indywidualne konsultacje nauczycieli z uczniem,;

3) organizowanie przez wychowawcoé6w pomocy kolezenskiej;
4) pomoc pedagoga szkolnego i wychowawcow $wietlicy.

8. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole jest zatrudniony nauczyciel w celu
wspotorganizowania ksztalcenia ~ uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, po zasiggnigciu opinii tego
nauczyciela.

9. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji §rodrocznej i rocznej dokonuje si¢
z uwzglednieniem ustalen zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno-
Terapeutycznym.

§6l1.
Tryb klasyfikowania uczniéw klas I — I11
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1. Klasyfikacja roczna i srédroczna w klasach I — III polega na podsumowaniu osiggniec¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej §rodrocznej i roczne;j
klasyfikacyjnej oceny opisowej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oraz
rocznej oceny opisowej zachowania.

2. W przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng $rédroczng i1 rocznag
ocene klasyfikacyjng z tych zajg¢.

3. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I -III uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Klasyfikacja $rédroczna i1 roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach 1 — III szkoly podstawowej polega na
podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrgbnych przepisow.

§ 62.
Tryb klasyfikowania uczniow klas IV — VIII

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych 1 jego zachowania oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ wedtug skali okreslonej w statucie i $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikowanie roczne, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiggni¢¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz oceny zachowania.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i1 ponadwojewodzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ($rédroczng) ocene
klasyfikacyjna.

5. Uczen, ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim
1 ponadwojewodzkim uzyskatl po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

Rozdzial 9
Warunki promocji i ukonczenia szkoly, w tym promocji z wyroznieniem
§ 63.

1. Uczen klasy I-1II otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSzej.

2. Uczen tego etapu edukacyjnego zostaje promowany, jesli opanowal wiadomosci
1 umiejetnosci w stopniu umozliwiajgcym podjecie nauki w klasie programowo wyzszej.
Ocena efektow ksztalcenia jest dokonywana na zakonczenie etapu edukacyjnego.
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[98)

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu po zasiggnig¢ciu opinii rodzicdw ucznia;
2) na wniosek rodzicoOw ucznia po zasig¢gni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

4. Jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej
roOwniez w ciggu roku szkolnego na wniosek:

1) rodzicow po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu;
2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow.

5. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne.

6. Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych wyzej nie otrzymuje promocji i powtarza
te samg klase (z wyjatkiem promocji warunkowej).

7. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
roczne] uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniag rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng¢ klasyfikacyjna
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczen, ktory realizowal obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

9. Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
1 ma opdznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajg¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas,
moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

10. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac  ustalenia zawarte w  Indywidualnym Programie Edukacyjno-
Terapeutycznym.

11. Klasyfikacj¢ koncowa dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.
12. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sig :

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

8. Uczen konczy szkotg podstawowa, jezeli:
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1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowiazkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapil do egzaminu dla 6smoklasistow. Szczegdlty przeprowadzania egzaminu
reguluja odrebne przepisy.

9. Uczen, ktéory nie spelil powyzszych warunkow, powtarza ostatnig klase szkotly
podstawowej 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktérym ja powtarza, do egzaminu dla
O0smoklasistow.

10. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowsa oceng klasyfikacyjng zachowania.

11. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, wlicza  si¢  takze oceny  klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.

12. Uczen, ktoéry realizowal obowigzek szkolny poza szkota, konczy szkole podstawowa
z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

Rozdzial 10

Sposoby informowania rodzicéw i uczniow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych

§ 64.
1. Nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych na 2 tygodnie przed terminem zebrania
klasyfikacyjnego rady pedagogicznej informujag ucznidéw ustnie o ustalonych
przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca na dwa tygodnie przed terminem zebrania klasyfikacyjnego rady
pedagogicznej informuje ustnie uczniow o ustalonych przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych zachowania.

3. O przewidywanej rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej nieodpowiedniej 1 nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen i jego
rodzice sa informowany ustnie lub pisemnie na miesigc przed terminem zebrania
klasyfikacyjnego rady pedagogiczne;.

4. Wychowawca sporzadza wykaz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania i przekazuje za posrednictwem ucznia jego
rodzicom. Rodzice sg obowigzani podpisa¢ ten wykaz i zwrdci¢ poprzez dziecko na drugi
dzien wychowawcy.

5. Wykaz, o ktérym mowa w ust. 4, moze by¢ zapisany w dzienniku elektronicznym, ktory
jest obowigzujaca formg komunikacji miedzy nauczycielami a rodzicami. Umieszczenie
w nim przewidywanych rocznych ocen z poszczegdlnych przedmiotdéw oraz ocen
zachowania uwaza si¢ za rownoznaczne skutecznemu dostarczeniu jej do rodzica ucznia.

6. Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania moga by¢ takze przekazane w trakcie
zebrania rodzicow danego oddziatu lub indywidualnych spotkan z wychowawca.

7. W szczegolnych wypadkach wychowawca wysyla do rodzicow ucznia listu poleconego
za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Jesli nie zostanie on odebrany przez rodzicow,
uznaje si¢ ten fakt za spetnienie przez wychowawce obowigzku poinformowania
rodzicéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.
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§ 65.
Sposoby dokumentowania osiagniec€ i postepow uczniow

1. Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki arkusz ocen. Wzor arkusza
ocen ucznia okreslaja odrebne przepisy.

2. W klasach I — III opisowe oceny roczne i oceny zachowania sporzadzone komputerowo
1 podpisane przez wychowawce klasy mozna zatgczy¢ do arkusza ocen ucznia, co jest
roéwnoznaczne z wpisem w arkuszu ocen.

3. W klasach I — III opisowe oceny roczne 1 oceny zachowania sporzadzone komputerowo
i podpisane przez wychowawce klasy mozna zataczy¢ do dziennika lekcyjnego, co jest
roOwnoznaczne z wpisem do dziennika lekcyjnego.

4. W klasach I-1II oraz IV — VIII nauczyciele dokumentujg poziom i postgpy w opanowaniu
przez ucznidw wiadomosci 1 umiejetnosci w dziennikach lekcyjnych 1 arkuszach ocen.

Rozdzial 11
Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajeé¢ edukacyjnych

§ 66.

I. Uczen lub jego rodzice moga wystapi¢ do nauczyciela uczacego z wnioskiem
o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, gdy:

1) dhuzsza nieobecno$¢ usprawiedliwiona (co najmniej jeden miesigc), np. z powodu
choroby, uniemozliwila uczniowi osiggni¢cie wyzszych ocen biezacych,

2) oceny uzyskiwane przez ucznia w ciggu calego roku szkolnego wskazuja na
mozliwo$¢ uzyskania przez ucznia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjne;j.

2. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, z ktorg zostali zapoznani przez wychowawce
oddzialu w terminie  dwoch tygodni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej, to  zglaszaja = swoje  zastrzezenia do  dyrektora  szkoty
w formie pisemnej w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania si¢ z ta przewidywang
ocena.

3. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia, jesli uczen lub jego rodzice nie
zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, odbywa
si¢ w cze$ci pisemnej i w czesci ustnej z kazdego z przedmiotdéw, dla ktorych uczen lub
jego rodzice nie zgadzajag si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna,
w terminie 5 dni roboczych od zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

4. Dyrektor szkoty w ciggu kolejnych 2 dni roboczych informuje na pismie ucznia lub jego
rodzicow o wyznaczonym dniu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne i ustne sprawdzenie
umiejetnosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Sprawdzenie wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajgé
edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Z przeprowadzonych czynnos$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokédt (oddzielny dla
kazdych zaj¢¢ edukacyjnych), ktory zawiera:
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1) imiona i nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace,
2) termin tych czynnosci,

3) zadania sprawdzajace,

4) wynik czynno$ci sprawdzajacych oraz ustalong oceng,

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

13. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicoOw oraz protokot z przeprowadzonych czynnos$ci
sprawdzajacych stanowi dokumentacje w ww. sprawie. Do protokolu dotgcza sie
pisemne prace ucznia i informacj¢ o jego ustnych odpowiedziach.

Rozdzial 12.
Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania
§ 67.

1. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, z ktéra zostali zapoznani przez wychowawce oddziatu
w terminie dwoch tygodni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej, to zglaszajg swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemne;j
w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania si¢ z t3 przewidywang oceng.

2. Dyrektor szkoty wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza analize zasadnosci
przewidywanej przez wychowawce oddzialu oceny zachowania w oparciu
o argumentacj¢ wychowawcy i obowigzujaca dokumentacje (opinia zespotu nauczycieli
uczacych ucznia, opinia zespotu klasowego, opinia ocenianego ucznia, adnotacje zawarte
w zeszycie spostrzezen) z odwotaniem do szczegotowych kryteriow ocen zachowania,
w terminie do 3 dni roboczych od dnia wptynigcia pisemnych zastrzezen ucznia lub jego
rodzicow.

3. Dyrektor szkoly moze powota¢ zespot nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktérego
uczeszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespolu: pedagoga szkolnego, uczniow
samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy
proponowanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania. Dyrektor szkoly jest
przewodniczacym tego zespotu.

4. Argumenty nauczycieli oraz uczniow moga przekona¢ wychowawce oddziatu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ Ilub utrzymad
przewidywana ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po
analizie przeprowadzonej w ww. zespole.

5. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzicow w terminie 7 dni
roboczych od dnia wptynigcia zastrzezenia o rozstrzygni¢ciu w sprawie. Rozstrzygniecie
to jest ostateczne.

6. Z przeprowadzonej analizy zasadnos$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zawiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikéw, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny,
2) termin spotkania zespotu,

3) ostateczng ocen¢ zachowania przewidywana przez wychowawce oddziatu,

4) podpisy 0s6b uczestniczacych w spotkaniu.

11. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokoét z przeprowadzonej analizy
zasadno$ci proponowanej oceny stanowia dokumentacj¢ w ww. sprawie.
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Rozdzial 13.
Egzamin klasyfikacyjny
§ 68.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

zpowodu nieobecnosci na tych =zajeciach przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla ucznia:
1) ktorym mowa w ust. 3 14;
2) realizujacego indywidualny tok nauki;
3) realizujacego obowigzek szkolny poza szkota;
4) przechodzacego ze szkoty innego typu;

5) przechodzacego ze szkoty niepublicznej nie posiadajacej uprawnien szkoly
publiczne;.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

7. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciaggu jednego dnia.

8. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 6, dla ucznia, o ktorym mowa z ust. 3 1 4
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.
9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Jego termin powinien byc¢
uzgodniony z uczniem i jego rodzicami.

10. W przypadku, gdy uczen nie przystgpit w ustalonym terminie do egzaminu
klasyfikacyjnego z danych zaje¢ edukacyjnych z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci, dyrektor szkoly wyznacza dodatkowy termin egzaminu klasyfikacyjnego
w ciggu najblizszych dwoch tygodni.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciagu jednego dnia.

12. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

13. Egzamin klasyfikacyjny z: plastyki, zaj¢¢ technicznych, muzyki, zaje¢ komputerowych
1 wychowania fizycznego ma on przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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14. Tematy zadan 1 ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych.

15. W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit w wyznaczonym terminie do
egzaminu klasyfikacyjnego z danych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem
1jego rodzicami.

17. Nie przewiduje si¢ trybu odwotawczego od oceny ustalonej w wyniku przeprowadzonego
egzaminu klasyfikacyjnego, jedynym wyjatkiem sg uchybienia proceduralne.

18. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzany egzamin;
2) sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

19. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwig¢zlta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

20. Warunki, tryb i1 forme¢ przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, rodzaje zajec
edukacyjnych, z ktorych nie przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny ucznia
realizujagcego obowigzek szkolny poza szkola, sklad komisji powotanej do
przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego oraz odpowiedniego dokumentowania jego
przebiegu okresla rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych warunkow 1 sposobu
oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

Rozdzial 14.
Egzamin poprawkowy
§ 69.

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal oceng
niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Uczen lub rodzice powinni ztozy¢ podanie z prosba o egzamin poprawkowy
w sekretariacie szkoty nie poOzniej niz na trzy dni przed zakofczeniem zaj¢é
edukacyjnych w danym roku szkolnym.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej.

4. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych
oraz wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
8. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w komisji na
wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas dyrektor
szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zaj¢cia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Zestawy zadan i ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych, a zatwierdza dyrektor szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 70.

10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych;
2) sktad cztonkoéw komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, zdaje go w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora
szkoty (nieprzekraczalnym — do konca wrze$nia) po pisemnym wyjasnieniu absencji
przez rodzicow.

13. Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

14. Przepisy ww. ustepoéw stosuje sie¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

15. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzsze] ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Rozdzial 15

Tryb wnoszenia zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych i rocznej oceny zachowania

§ 70.

Szkota Podstawowa nr 4 im. Ludwika Jerzego Kerna w Jastrzebiu - Zdroju 67



1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen.

2. Pisemny wniosek z uzasadnieniem adresowany do dyrektora szkoty sktada sie
w sekretariacie szkoly w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢é
dydaktyczno —wychowawczych.

3. Dyrektor szkoty po zbadaniu sprawy i stwierdzeniu braku jednoznacznej podstawy do
ustalenia oceny przez nauczyciela lub w wyniku zaistnienia uchybien proceduralnych
wyraza zgode lub nie wyraza zgody na ponowne ustalenie oceny.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian  wiadomo$ci 1 umiejetnosci  ucznia, w formie pisemne]
1 ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

5. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie poOzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Powinien by¢ on uzgodniony z uczniem i jego rodzicami.

6. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

c) dwoch nauczycieli z danej szkoly prowadzacych takie same zajecia
edukacyijne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

b) wychowawca oddziatu;

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danym oddziale;

d) pedagog szkolny;
e) przedstawiciel samorzadu szkolnego;
f) przedstawiciel rady rodzicow.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 70 ust. 6 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych sytuacjach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaje¢cia edukacyjne.

8. Roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ustalana w drodze gtosowania wickszoS$cia
gloséw, w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. W przypadku rownej liczby
glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.
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9. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

10. Z prac komisji, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia oraz
ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych, sporzadza si¢ protokoét
zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji,

2) termin sprawdzianu,

3) =zadania (pytania) sprawdzajace,
4) ustalong oceng.

11. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwig¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

12. Z prac komisji, ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, sporzadza si¢
protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik glosowania,

4) ustalong ocen¢ wraz z uzasadnieniem.

15. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 16
Zasady oceniania zachowania uczniow
§ 71.

1. Ocenianie zachowania ucznia w klasach IV-VIII polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz ucznidéw danego oddziatu stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspodlzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia
okres$lonych w statucie szkoty.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzgledniaja w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Szkota Podstawowa nr 4 im. Ludwika Jerzego Kerna w Jastrzebiu - Zdroju 69



4. Srodroczna, roczng i koficowa oceng klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedlug
nastepujacej skali:

1) wzorowe w skrocie - wz.
2) bardzo dobre w skrocie - bdb.
3) dobre w skrocie - db.
4) poprawne w skrocie - popr.
5) nieodpowiednie w skrocie- — ndp.
6) naganne w skrocie - nag.

5. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu.

6. Wychowawca jest zobowigzany do przestrzegania szczegdlowych kryteriow ocen
zachowania zawartych w § 72 oraz § 77 - 82.

7. Srodroczna lub roczna ocena zachowania ucznia moze ulec zmianie przed zakonczeniem
zaje¢ w drastycznym przypadku pobicia, kradziezy, wandalizmu, zazywania alkoholu
1 narkotykow. Wowczas wychowawca ma prawo obnizy¢ ocen¢ zachowania.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 72.

1. Zachowanie ucznia oceniane jest w nast¢pujacych obszarach, zawierajacych tresci
zgodne z § 71 ust. 3:

1) stosunek do obowigzkow szkolnych, na ktory sktadaja sie:
a) frekwencja uczniéw — obecnosci na lekcjach, spdznienia 1 ucieczki z lekcji;
b) przestrzeganie zasad BHP i regulaminow pracowni;
c) przestrzeganie statutowych obowigzkow ucznia;
d) wudzial w konkursach i olimpiadach, zawodach sportowych.
2) kultura osobista, na ktoérg sktadajg sie:
a) pomoc kolezenska w rozwigzywaniu trudnos$ci w nauce;
b) postawa promujaca kulturg stowa;
c) przestrzeganie zasad zachowania ucznia w szkole i na lekcji;

d) dbatos$¢ o wlasny wyglad i przestrzeganie wymogdéw dotyczacych ubioru
ucznia.

3) dziatalno$¢ pozalekcyjna, praca na rzecz szkoty i srodowiska:
a) dziatalno$¢ w pozaszkolnych organizacjach;
b) aktywny udziat w zyciu $§rodowiska lokalnego;
c) dziatalnos$¢ charytatywna;
d) udziat w zajeciach typu sportowego, spotecznego, artystycznego i innych;

e) aktywny udziatl w zyciu klasy i szkoty;
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f) prace spoteczne na rzecz szkoty 1 Srodowiska;

g) udziat w akcjach zbierania surowcow wtornych.

Rozdzial 17
Tryb ustalenia oceny zachowania
§ 73.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawcy klas informujg uczniéw oraz ich
rodzicow o kryteriach ustalania oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Ostateczng decyzje¢ o ocenie zachowania podejmuje wychowawca klasy, biorac
jednoczes$nie pod uwage § 72-82.

3. Szczego6towe kryteria oceny zachowania (skala punktowa):

Kryterium punktowe ocen zachowania
stownie punktowo
WZOrowe 190 pkt. i wiecej
bardzo dobre od 170 do 189 pkt.
dobre od 120 do 169 pkt.
poprawne od 50 do 119 pkt.
nieodpowiednie od 49 do - 50 pkt.
naganne ponizej - 50 pkt.

4. Na poczatku potrocza uczen otrzymuje 100 punktéw ,kredytu”.

5. W dzienniku lekcyjnym umieszczony jest ,,zeszyt spraw wychowawczych”, do ktérego
nauczyciele systematycznie wpisuja swe spostrzezenia i uwagi dotyczace zachowania
uczniow.

6. Uczniowie dbaja, aby wychowawca lub inny nauczyciel wpisal wszystkie uwagi
pozytywne $wiadczace o ich zaangazowaniu.

7. Rodzice maja obowigzek na biezaco kontrolowa¢ i wplywa¢ na zachowanie swoich
dzieci.
§ 74.

1. Uczniowie sprawiajacy trudnosci wychowawcze zobowigzani sg do noszenia “zeszytu
zachowania”. Jest on zaktadany po przeprowadzeniu przez wychowawce klasy rozmowy
z rodzicami ucznia.

2. Uczen powinien nosi¢ zeszyt codziennie 1 przedstawia¢ go do podpisu nauczycielowi na
poczatku kazdej lekc;ji.

3. Uczen zaprzestaje noszenia zeszytu, gdy jego zachowanie ulegnie poprawie. Ostateczng
decyzj¢ podejmuje wychowawca klasy po uzgodnieniu z nauczycielami uczacymi danego
ucznia.

§ 75.

Kazda uwaga zapisana w zeszycie spraw wychowawczych jest oddzielnie punktowana wedtug
ponizszych tabeli.
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Punkty dodatnie uczen otrzymuje za:

1. Udzial w konkursach szkolnych i pozaszkolnych (udzial 10,|10-20
czolowe miejsca 15— 20)Kazdy etap punktowany jest osobno

2. Zawody sportowe (udzial 10, czolowe miejsca 15— 20)Kazdy etap |10 - 20
punktowany jest osobno

3. Aktywne pelnienie funkcji w szkole 10 -15

4. Czynny udzial w pracach samorzadu klasowego 10

5. Pomoc podczas szkolnej imprezy 5-10

6. Podkreslenie  swoja  postawa  szczegolnego  charakteru 5-10
uroczystosci np. (str6j galowy, godne uczestnictwo w
uroczystosci, apelu itp.)

7. Przygotowanie materialow dydaktycznych na lekcje (np.|10
krzyzowKki, referat, plansze, prezentacje...)

8. Praca na rzecz klasy 5

9 Praca na rzecz szkoly 5-10

) przynoszenie rzeczy wspomagajacych proces dydaktyczny 5-10

10 Dodatkowa praca 5-10

11. |Pomoc kolegom w nauce ( systematyczna) 1-10

12. |Kultura osobista 1-10

13. | Aktywne uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych w szkole i 5-10
poza nia

14. | Aktywno$¢ pozalekcyjna (wolontariat, WOSP, reprezentowanie 5-20
szkoly np. w koledowaniu misyjnym itp.)

15. |Redagowanie gazetki szkolnej lub kroniki klasowej 10

16. |[Pomoc i aktywny udzial w wuroczystosciach i imprezach 10
szkolnych

17. |Uczestnictwo w akcjach (np. dzialaniach charytatywnych) 10
organizowanych na terenie szkoly i poza nia

18. |Wlasciwa postawa wobec przejawow zla, wyrzadzonej krzywdy, 1-10
bezinteresowna pomoc

19. |Zwrot znalezionych rzeczy 10

20. |Punktualnosé 10

21. |Frekwencja wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione 10

22. |Stosunek do obowiazkow szkolnych 5

23 Aktywne i systematyczne czytelnictwo 10
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24. Systematyczne noszenie stroju szkolnego i obuwia zmiennego 10
25. |Do dyspozycji wychowawcy (za osiagni¢cia nieprzewidziane w 1-10
regulaminie)
Punkty ujemne uczen otrzymuje za:
1. Przeszkadzanie uczniom i nauczycielowi w realizacji celow lekceji |5-15
2. | Notoryczne przeszkadzanie na lekcji i niewykonywanie polecen |5-10
nauczyciela
3. Aroganckie zachowanie si¢ wobec nauczyciela i innych 20
pracownikow szkoly
4. Niewlasciwe zachowanie poza szkola 10
5. Ublizanie koledze, zaczepki slowne, zaczepki fizyczne, wulgarne |10
slownictwo
6. |Bojka 15-30
7. Zle zachowanie si¢ w swietlicy, bibliotece, szatni, na stolowce itp. | 10
8. Nieprzestrzeganie regulaminu pracowni 10
9. | Wrzaski na korytarzu, zasSmiecanie otoczenia 5
10. |Niszczenie sprzetu,podrecznikéw, mebli iinnych rzeczy (w
.. . 10-20
zaleZnosci od wyrzqdzonej szkody)
11. |Niewykonanie przyjetego na siebie zadania 10
12. |Nieprzychodzenie na zajecia do pedagoga, douczanie, godziny 10
wyrownawcze ( z przyczyn nieusprawiedliwionych)
13. |Spdznienia na lekcje od 2 do 5 razy 5
od 6 do 10 razy 10
powyzej 10 razy 15
14. |NieobecnoSci do 7 godzin 5
nieusprawiedliwione od 8 do 22 godzin 10
od 23 do 30 15
od 31 do 49 20
powyzej 50 ocena ndp.
wagary (za kazdy dzien) 30
15. |Przebywanie w szatni w innym celu niz przebieranie si¢ 10
16. |Przebywanie w toalecie przeznaczonej dla odmiennej plci 10
17. |Niewlasciwe zachowanie w czasie uroczystosci i imprez szkolnych |5 - 15
18. |Ucieczka z lekcji 30
19. |Klamstwa 15
20. [Oszustwa 20
21. |Nieodpowiedni, niezgodny z regulaminem ubior, wyglad ucznia
(np.: farbowanie wloséw, pasemka, noszenie kolczykéw u 20
chlopcow, pearsing, niestosowny ubior, makijaz, pomalowane
paznokcie, tipsy, sztuczne teczowki oka oraz inne rzeczy
zmienigjace wyglad, zwracajaca uwage bizuteria);
Tatuaz 50
22. | WyjScie poza teren szkoly bez pozwolenia 10
23. |Uzywanie telefonu komoérkowego na terenie szkoly 10
24. | Jedzenie lub picie w czasie lekcji (bez pozwolenia nauczyciela) 5
25. |Kazdorazowe nieprzebranie obuwia 3
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26. |Stosunek do obowiazkow szkolnych 3
(np. brak przyborow, podrecznika itp.)
27. | Czesty brak stroju szkolnego 10
28. |Niezwrocenie do biblioteki szkolnej wypozyczonego podrecznika
lub ksiazki 10 (za 1 poz.)
29. |Brak zeszytu zachowania ucznia (kaZdorazowo) 5
30. |Zalozenie karty o agresji (oprocz punktow ujemnych za 20
zdarzenie)
PRZYKLADOWE DRASTYCZNE LAMANIE ZASAD
1. Kradziez, wyludzanie pieni¢dzy 50
2 Palenie papierosow (e-papierosow), picie alkoholu, posiadanie, 50
zazywanie Srodkow odurzajacych;
Namawianie do zazywania Srodkow odurzajacych 30
3. Falszowanie i kradziez dokumentow szkolnych 50
4. |Falszowanie podpisow rodzicow lub nauczycieli 50
5. Agresywne zachowanie wobec nauczyciela i innych pracownikow 50
szkoly
6. Ublizanie stowne nauczycielowi, uzywanie wulgarnych stow itp. |50
7. Nagrywanie nauczyciela i uczniow w czasie lekcji, przerw i 50
innych zaje¢ bez zgody.
8. Umieszczanie przez uczniow nielegalnych nagran i zdjec z zajec 50
szkolnych i przerw w internecie, mediach spolecznosciowych itp.
9. Zastraszanie innych, szantazowanie, ponizanie godnosci osobistej | 50
10. |Naruszenie bezpieczenstwa sieci komputerowych (m.in.
dezaktywacja programow dot. bezpieczenstwa, instalowanie 50
niedozwolonych programow, gier komputerowych)
11. |Zachowanie ucznia powodujace zagrozenie zycia, uszkodzenie 50
ciala
12. |Udostepnianie i rozpowszechnianie tresci pornograficznych 50
13. | Uczen wszed}l w konflikt z prawem karnym. 50

§ 76.

Przy ustalaniu oceny zachowania punktem wyjs$cia jest ocena poprawna.

. W przypadkach drastycznego tfamania zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych

norm etycznych ponizsza skala punktowa nie ma zastosowania i bez wzgledu na
zgromadzong ilo$¢ punktéw uczen otrzymuje ocen¢ nieodpowiednig lub naganng
zachowania.

Rozdzial 18
Szczegolowe kryteria oceny zachowania
§77.

Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory  spelnia wszystkie wymagania
wymienione w § 77.

. Kultura osobista:

1) wuczen wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobistg, w tym kulturg stowa;
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2) jest tolerancyjny, szanuje godno$¢ osobistg i1 z szacunkiem odnosi si¢ do wszystkich
0sob;

3) dba o swoj wyglad i higieng osobistg, zawsze nosi mundurek i obuwie zmienne.
3. Stosunek do obowigzkow szkolnych:
2) uczen wzorowo wykonuje wszystkie obowigzki, zawsze przestrzega regulaminéw;

3) rozwija swoje zainteresowania 1 uzdolnienia na =zajeciach szkolnych,
pozaszkolnych;

4) na lekcjach zawsze wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywigzuje si¢
z powierzonych mu réznorodnych zadan, mozna na nim polegac;

5) angazuje si¢ w organizowanie uroczystosci klasowych i imprez szkolnych Iub
czynnie w nich uczestniczy;

6) w miar¢ mozliwosci bierze udzial w konkursach i zawodach,;
7) nie ma zadnych spdznien;
8) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci,

9) dopuszczalna liczba ujemnych punktow w zeszycie spostrzezen wynosi -
5 punktow.

4. Zachowania spoteczne:
1) uczen potrafi wspotdziata¢ w zespole;
2) jestuczynny, w razie potrzeby pomaga innym;
3) wzorowo peini dyzury i wykonuje inne zobowigzania;
4) w szkole i1 poza nig zachowuje si¢ bez zarzutu, godnie j3 reprezentuje.

5. Aby uzyska¢ oceng¢ wzorowa, uczen musi spelni¢ wszystkie wymienione powyzej
wymagania i zdoby¢ co najmniej 190 punktow w skali punktowej opisanej w § 73 ust. 3.

§ 78.

1. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory speinia wszystkie wymagania
wymienione w § 78.

2. Kultura osobista:
1) wuczen wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobistg, w tym kulturg stowa;

2) jest tolerancyjny, szanuje godno$¢ osobistg i z szacunkiem odnosi si¢ do wszystkich
0soOb;

3) dba o swodj wyglad i higieng osobista, zawsze nosi mundurek i obuwie zmienne.
3. Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

1) uczen bardzo dobrze wykonuje wszystkie obowiazki, zawsze przestrzega
regulaminow;

2) rozwija swoje zainteresowania 1 uzdolnienia na zajeciach szkolnych,
pozaszkolnych;

3) na lekcjach zawsze wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywiazuje si¢
z powierzonych mu réznorodnych zadan, mozna na nim polegac;

4) angazuje si¢ w organizowanie uroczystosci klasowych i imprez szkolnych lub
czynnie w nich uczestniczy;

5) w miar¢ mozliwosci bierze udzial w konkursach i zawodach,;
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6) nie ma zadnych celowych sp6znien;
7) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci;

8) dopuszczalna liczba ujemnych punktow w zeszycie spostrzezen wynosi -
15 punktow.

4. Zachowania spoteczne:
1) uczen potrafi wspotdziataé w zespole;
2) jestuczynny, w razie potrzeby pomaga innym;
3) bardzo dobrze pelni dyzury i wykonuje inne zobowiazania;

4) wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatalnosci na rzecz klasy, szkoly,
srodowiska lokalnego;

5) w szkole i poza szkolg zachowuje si¢ bez zarzutu, godnie jg reprezentuje.

5. Aby uzyska¢ bardzo dobra ocen¢ zachowania, uczen musi spetni¢ wszystkie wymienione
powyzej wymagania 1 zdoby¢ co najmniej 170 punktéw w skali punktowej opisanej

w § 73 ust.3.
§79.
1. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktéry spetnia wszystkie wymagania wymienione w
§ 79.

2. Kultura osobista:
1) wuczen jest osobg kulturalng, nie uzywa wulgarnych stow;
2) stosuje zwroty grzecznosciowe, z szacunkiem odnosi si¢ do kolegéw i dorostych;
3) ma stosowny uczniowski wyglad , nosi str6j szkolny i obuwie zmienne;
4) dba o swoj wyglad i higiene osobista;
5) wilasciwie reaguje na uwagi nauczyciela.
3. Stosunek do obowigzkow szkolnych:

1) na lekcjach uczen stara si¢ wykonywac polecenia nauczyciela i wywigzywac si¢
z powierzonych zadan;

2) stara si¢ przestrzega¢ regulaminy obowigzujace w szkole;

3) uczestniczy w uroczystos$ciach klasowych i1 imprezach szkolnych;
4) w miare mozliwos$ci bierze udzial w konkursach i zawodach;

5) w dzienniku odnotowano najwyzej 3 uzasadnione spoznienia;

6) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci,;

7) dopuszczalna liczba ujemnych punktéw w zeszycie spraw wychowawczych wynosi
- nie wigcej niz 50 pkt.

4. Zachowania spoteczne:

1) zachowanie na lekcjach, podczas przerw, imprez szkolnych, wycieczek 1 poza
szkotg nie budzi zastrzezen,;

2) angazuje si¢ w zycie klasy;
3) w stosunku do réwiesnikdw nie przejawia agresji stownej ani fizycznej;

4) szanuje mienie wlasne, innych oséb i spoleczne;
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5) dba o honor i tradycje szkoty;

6) stosowane $rodki zaradcze przynosza pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegaja
poprawie po zwrdceniu uwagi.

5. Aby uzyska¢ dobra ocen¢ zachowania, uczen musi spetni¢ wszystkie wymienione
powyzej wymagania 1 zdoby¢ co najmniej 120 punktéw w skali punktowej opisanej
w § 73 ust.3.

§ 80.

Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory speinia nastepujace kryteria:

1. Kultura osobista:
1) uczen wykazuje elementarng kulture osobista;
2) wie, jak poprawnie nalezy zachowac¢ si¢ w kazdej sytuacji;
3) nie uzywa wulgaryzmow i nie przejawia agresji w stosunku do innych osob;
4) dba o higieng osobistg 1 estetyczny wyglad, nosi odpowiedni strdj szkolny.

2. Stosunek do obowigzkoéw szkolnych:
1) uczen stara si¢ przestrzega¢ obowigzujace w szkole regulaminy;
2) motywowany nie zawsze podejmuje dodatkowe dziatania;
3) wykonuje polecenia nauczyciela;
4) zdarza mu si¢ nie przygotowac do lekcji (brak pracy domowej, podrecznika itp.);
5) pozytywnie i bez dyskusji reaguje na uwagi nauczyciela.

3. Zachowania spoteczne:
1) nie przejawia checi do wspdtpracy w zespole;
2) sporadycznie podejmuje dziatania spoleczne, ale tylko na polecenia nauczyciela;
3) wykonuje powierzone mu obowiazki lub zobowigzania;
4) jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego;

5) uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikajg ze ztej woli i stosowane S$rodki
zaradcze przynosza rezultaty.

4. Aby uzyska¢ poprawng ocen¢ zachowania, uczen musi spetni¢ wszystkie wymienione
powyzej wymagania i zdoby¢ co najmniej 50 punktow w skali punktowej opisanej
w § 73 ust.3.

§ 81.
Uczen zachowujacy sie nieodpowiednio:

1. Jezeli uczen nie spelnia wymagan na ocen¢ poprawng, a ponadto wykazuje nizej
wymienione negatywne przejawy zachowania, otrzymuje ocen¢ nieodpowiednia.

2. Kultura osobista:

1) uczen przejawia niewlasciwe zachowania wobec pracownikow szkoty, kolegow,
otoczenia, obraza ich, ignoruje polecenia, zachowuje si¢ glosno, przerywa czesto
zajecia,zachgca innych do takich zachowan;
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2)

3)

4)
5)

demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca si¢, odchodzi, zaprzecza, wySmiewa
si¢, dopuszcza si¢ wyzywajacych gestow, podwaza lub kwestionuje polecenia
nauczyciela itp.);

uzywa wulgarnych stow, jest arogancki wobec kolegow i1 0s6b dorostych, zwraca
si¢ czesto do nich podniesionym glosem;

nie dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad;

odmawia noszenia stosownego ubioru szkolnego, jak rowniez ubiera si¢ w Sposob
nieodpowiedni do celu i miejsca, w jakim si¢ znajduje.

3. Stosunek do obowigzkéw szkolnych zostaje czesto naruszony, jezeli:

Y
2)

3)
4)

uczen w sposob niewlasciwy reaguje na uwagi i polecenia nauczyciela;

jego zachowanie uniemozliwia prowadzenie zaje¢ szkolnych, zdecydowanie
odmawia udzialu w pracy, przeszkadza innym w jej wykonaniu, destrukcyjnie
wplywa na proces nauczania;

ma powyzej 50 godzin nieusprawiedliwionych i powyzej 10 spoznien;

bez pozwolenia zmienia swoje miejsce w sali lekcyjnej, wychodzi z niej lub ze
szkolty w czasie zaje¢ szkolnych lub przerw.

4. Zachowania spoteczne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

w zyciu klasy pehi role destrukcyjng, ma negatywny wptyw na innych uczniow;
niszczy mienie innych osob i spoleczne;

stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych;

ktamie, oszukuje;

celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych;

odnotowuje si¢ skargi spoza szkoty o nieodpowiednim zachowaniu;

brak u niego poczucia winy i skruchy;

czesto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,
upomnienie, nagana), a $rodki zaradcze stosowane przez szkote nie przynosza
oczekiwanych rezultatow;

probuje szkodliwych uzywek;

10) bierze udziat w bdjkach.

5. Bardzo czesto nie przestrzega zapisOw zawartych w statucie szkoty.

6. Uczen, ktory zostal ukarany nagang przez dyrektora szkoty, otrzymuje §réroczng lub
roczng co najmniej niecodpowiednig ocen¢ zachowania.

§ 82.

Uczen zachowujacy si¢ nagannie:

1. Jezeli uczen nie spelnia wymagan na ocen¢ poprawng, a ponadto wykazuje nizej
wymienione (co najmniej 2) negatywne przejawy zachowania, otrzymuje oceng
naganng (bez wzgledu na dotychczasowe osiggnigcia za jednorazowe wykroczenie).

1) jego zachowanie powoduje zagrozenie zycia, uszkodzenie ciata;

2)

zastrasza innych, szantazuje, poniza godnos¢ osobista;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naktania do nieodpowiednich
zachowan,;

celowo 1 z premedytacjg uniemozliwia prowadzenie zaje¢ lekcyjnych, rozmowy
dyscyplinujace ze strony nauczyciela, wychowawcy lub pedagogia szkolnego nie
wplywaja na pozytywng zmian¢ zachowania;

ma zatozone karty agresji w zwiazku ze szkolng procedurg przeciwdziatania agresji;

dokonuje aktow wandalizmu, §wiadomie niszczy, dewastuje mienie szkolne lub
spoteczne;

wszedl w konflikt z prawem (kradziez, celowe zniszczenie mienia, rozboje, pobicia,
wlamania, wyludzenia);

samowolnie opuszcza zajecia lekcyjne 1 wagaruje (powyzej 70 godzin
nieusprawiedliwionych);

naruszyl bezpieczenstwo sieci komputerowych;

10) nie stosuje si¢ do zakazu postugiwania si¢ telefonem komérkowym na terenie

szkoty, demonstracyjnie tamie ten zakaz;

11) probuje fotografowac, nagrywac uczniow i pracownikdéw szkoty bez ich zgody oraz

rozpowszechnia te nagrania w internecie, mediach spotecznos$ciowych itp.;

12) przynosi do szkoty niebezpieczne narzgdzia, przedmioty, substancje;

13) zniewaza nauczyciela-funkcjonariusza publicznego, pracownikow szkoty lub osoby

trzecie;

14) dziata w nieformalnych grupach, np. gangi, sekty;

15) dopuszcza si¢ wykroczen zwigzanych z cybeprzemoca, np. hejtu;

16) zastosowane srodki zaradcze nie przynoszg zadnych rezultatow.

2. Naruszenie statutu szkoty, ktére nie zostato ujete w § 77-82 , wymagajace interwencji
Policji, Sadu, Strazy Miejskiej itp., skutkuje obnizeniem oceny zachowania do oceny
nagannej.

§ 83.

Poprzez odpowiedni stroj szkolny i estetyczny wyglad rozumie si¢ zapisy ujete w § 86
niniejszego statutu.

§ 84.

1. Warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania okresla § 66.

2. Tryb wnoszenia wnioskow o ponowne ustalenie rocznej klasyfikacyjnej oceny
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny zachowania okres$la § 70.

Dzial VII
Uczniowie
Rozdzial 1

Prawa i obowigzki ucznia

§ 85.
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1. Prawa i obowigzki ucznia okre$lajag obowigzujace przepisy prawa oswiatowego oraz
statut.

2. Uczen ma prawo w szczegdlnosci do:
1) poszanowania godnosci osobistej;

2) wlasciwie zaprogramowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

3) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochron¢ i poszanowanie jego godnosci;

3) dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci
psychofizycznych;

4) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami 1 stawianymi
wymaganiami, w tym wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania
zachowania orz sposobami i warunkami oceniania;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
6) rozwijania zdolnoS$ci, zainteresowan i talentow;
7) wiedzy o przystugujacych mu prawach;

8) swobody w wyrazaniu wilasnych pogladoéw, mysli, przekonan, z szacunkiem do
innnych osob;

9) sprawiedliwej,obiektywnej, umotywowanej i jawnej oceny oraz ustalonych
sposobow kontroli postepow w nauce;

10) przygotowania go do ksztalcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu i kierunku ksztalcenia;

11) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawaniia w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;

12) organizowania, w porozumieniu z dyrektorem szkoly, dzialalnosci kulturalnej,
o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
1 mozliwosciami;

13) wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje¢ opiekuna samorzadu uczniowskiego;

14) w uzasadnionych przypadkach indywidualnej organizacji ksztalcenia.

3. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,
a zwlaszcza dotyczacych:

1) systematycznego ucze¢szczania na zaj¢cia wynikajace z planu zajeé, przybywanie na
nie punktualnie. Mimo spoOznienia na zajecia uczen zobowigzany jest do
przebywania w sali, w ktorej si¢ one odbywaja.

2) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢, odrabiania prac domowych
poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu;

3) uzupetniania brakow wynikajacych z jego absencji;

4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty;

5) odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie i1 higien¢ oraz rozwdj. Uczen
wystrzega si¢ wszelkich szkodliwych natogdéw, nie pali tytoniu, nie pije alkoholu,
nie uzywa $rodkéw odurzajacych;
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6)
7)

8)

dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole;

przestrzegania regulamindw wewnatrzszkolnych oraz przepisow bhp na terenie
szkoty 1 poza nig;

poszanowania sprzetu szkolnego oraz wyposazenia klas i innych pomieszczen. Za
wyrzadzong szkod¢ odpowiada materialnie uczen, ktéry ja wyrzadzit lub grupa
ucznidw przebywajaca w miejscu jej dokonania.

4. Do obowigzkéw ucznia w zakresie wiasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych

nalezy:
1) wykonywanie zadan i prac zleconych przez nauczyciela;
2) wspolpraca z nauczycielem i uczniami danego oddzialu;
3) nieutrudnianie innym uczestnikom korzystania z zaje¢, a nauczycielom pracy;
4) dzielenie si¢ swoja wiedza i do§wiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;
5) przestrzeganie zasad przyjetych przez oddziat, w ktorym si¢ uczy;
6) korzystanie z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela;

w przypadku niekorzystania z nich wylgczanie ich przed zajeciami.

5. Do obowigzkéw ucznia w zakresie usprawiedliwiania nieobecno$ci na zaje¢ciach
edukacyjnych nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ na zaje¢ciach szkolnych;

usprawiedliwienie zobowigzany jest przedlozy¢ niezwlocznie po przyjsciu do
szkoty, nie pozniej jednak niz do tygodnia; Po tym terminie nieobecnosci
uznawane sg przez wychowawce klasy za nieusprawiedliwione.

usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia dokonuja rodzice w formie pisemnej, ustnej
lub elektronicznej w terminie do 7 dni od nieobecnos$ci ucznia.

Dokumentem usprawiedliwiajacym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze
zaswiadczenie lekarskie.

Uczen niepeinoletni nie moze sam usprawiedliwi¢ swojej nieobecnosci.

6. Do obowigzkoéw ucznia w zakresie warunkéw wnoszenia i korzystania z telefonow
komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty nalezy:

1)
2)

3)

4)

niekorzystanie z telefonu komorkowego do celéw osobistych;

bezwzgledne zastosowanie si¢ do zakazu uzywania innych urzadzen
elektronicznych typu: MP3, MP4, CD, PMP, dyktafonéw...

W przypadku ztamania zakazu uczen jest zobowigzany oddac telefon lub inne tego
typu urzadzenie do depozytu szkoly — w sekretariacie. Rodzice sa zobowigzani do
osobistego odbioru urzadzenia z sekretariatu szkoty.

Niedozwolone jest nagrywanie lub inne dokumentowanie pracy szkoty i osob w niej
przebywajacych bez zgody dyrektora szkoty lub wychowawcy albo nauczyciela
prowadzacego dane zajgcia lub dyzurujacego na przerwie.

Rozdzial 2
Stréj szkolny i wyglad ucznia
§ 86.
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1. Uczen zobowigzany jest do zachowania schludnego 1 estetycznego wygladu oraz
noszenia jednolitego stroju szkolnego, o ktérym mowa w ust. 6-7.

2. W szkole obowigzuje zmienne obuwie, ktére powinno by¢ wygodne, dobrze trzymajace
si¢ nogi, przewiewne w takim stanie, aby gwarantowato bezpieczne poruszanie si¢ ucznia
w obrebie szkoty.

3. Uczniow obowigzuje réwniez naturalny kolor wtosow, odpowiednia do wieku skromna
fryzura. Niedopuszczalne jest farbowanie wltosow, w tym naktadanie pasemek.

4. W szkole nie sa dozwolone: makijaz, dlugie lub pomalowane paznokcie,tipsy, tatuaze
oraz inne rzeczy zmieniajace wyglad, dtuzsze kolczyki (chtopcy nie mogg ich nosi¢ w
ogoéle), pearsing, sztuczne teczéwki oka inne elementy zwigzane z subkulturami
mtodziezy.

5. Uczniowie nie mogg nosi¢ emblematéw klubow sportowych i ekstrawaganckich ozdéb,
takich jak zwracajaca uwage bizuteria.

6. Na terenie szkoty nakrycia gtowy (czapka, kaptur) powinny by¢ zdejmowane.

7. Wzor jednolitego stroju szkolnego zostal okreslony przez Rad¢ Rodzicow Szkoty
Podstawowej nr 4 i zaakceptowany przez dyrektora szkoty, rad¢ pedagogiczng
1 samorzad uczniowski.

8. Uczennice obowigzuje bluzka - polo w kolorze czerwonym, a chtopcéw -w kolorze
zielonym z emblematem szkoty.

9. W klasach 6smych dopuszczony jest kolor czarny koszulek z emblematem szkoty.

10. Wyjatek stanowig miedzy innymi: wyjscia do teatru, wycieczki szkolne, rajdy, Pierwszy
Dzien Wiosny, dni bez mundurka organizowane przez samorzad szkolny oraz
uroczystosci szkolne itp.

11. W czasie zaje¢ wychowania fizycznego:

1) obowiazuje stroj sportowy: bawetiana biata koszulka, krotkie bawelniane spodenki
lub dres oraz obuwie sportowe;

2) uczniowie majacy dtugie wlosy musza mie¢ je zwigzane lub spigte;
3) nalezy zdja¢ wszelkie ozdoby, takie jak: bizuteria, zegarki.
12. Kazdy uczen posiada stroj galowy, ktory obowigzuje w szczegdlnosci podczas:
1) wuroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;
2) egzaminu dla 6smoklasistow;
3) konkursow szkolnych i pozaszkolnych;

4) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoly w charakterze
reprezentacji,

5) imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzje¢ podejmie wychowawca klasy lub
rada pedagogiczna.

13. Przez stroj galowy nalezy rozumiec:
1) dla dziewczat - ciemna spddnica i biata bluzka;
2) dla chlopcow - ciemne spodnie i biata koszula.
14. Na komers obowigzuje nastepujacy ubior:
1) dla dziewczat — biata bluzka, czarna (granatowa) spoédniczka lub skromna sukienka.

2) dla chtopcéw — biata koszula , czarne spodnie.
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13. Podczas komersu uczniow obowigzuje réwniez naturalny kolor wtosow, odpowiednia do
wieku skromna fryzura.

Rozdziat 3.
Nagrody i kary
§ 87.

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) rzetelng nauke 1 wzorowe zachowanie;

2) postawe godng nasladowania;

3) zwyciestwa w konkursach szkolnych, zawodach sportowych,

4) aktywny udzial w zyciu szkoty.
2. Rodzaje nagrod:

1) pochwaty ustne i pisemne wychowawcy klasy lub nauczyciela;

2) pochwala dyrektora szkoty wobec danego oddzialu lub catej spotecznosci
uczniowskiej;

3) dyplomy i nagrody wreczane na apelu przez nauczyciela lub dyrektora szkoty;
4) nagrody ksiagzkowe lub rzeczowe;

5) listy gratulacyjne dla rodzicow uczniow kl. VIII za osiagnig¢cia dzieci lub prace
spoteczng na rzez szkoty;

6) wyroznienie poprzez dodanie informacji o osiggnigciach ucznia na tablicy ogloszen
lub na stronie internetowej szkoty;

7) nagroda — statuetka dla najlepszego absolwenta Szkoty Podstawowej nr 4 — dla
uczniéw klas O6smych, ktorzy uzyskali najwyzsza $rednig sposrdéd wszystkich
absolwentow.

3. Uczniowie klas IV-VIIL, ktorzy w wyniku klasyfikacji rocznej lub koncowej uzyskali
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ =zachowania, otrzymuja $§wiadectwo szkolne promocyjne
z wyroznieniem lub §wiadectwo ukonczenia szkolty z wyrdznieniem.

4. Nagrodzony uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ uzasadnione zastrzezenie do przyznanej
nagrody. Zastrzezenia wnosi si¢ na pismie lub ustnie do siedmiu dni od ogloszenia jej
przyznania.

5. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 4, rozpatruje dyrektor szkoty.

6. Wobec ucznia, ktéry nie stosuje si¢ do statutu szkoty, polecen dyrektora szkoty
1 nauczycieli, lekcewazy swoje obowigzki szkolne, narusza zasady wspoizycia
spotecznego, moga by¢ zastosowane kary w postaci:

1) upomnienia ustnego lub pisemnego udzielonych przez wychowawce oddziatu;

2) rozmowa ucznia z pedagogiem szkolnym na wniosek wychowawcy lub
nauczyciela;

3) nagany wychowawcy oddziatu;
4) upomnienia dyrektora szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi.

5) upomnienia dyrektora szkoty w obecnos$ci rodzicoOw ucznia;
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6) nagany dyrektora szkoty; Uczen, ktory zostat ukarany nagang przez dyrektora
szkoly, otrzymuje §rédroczng lub roczng co najmniej nieodpowiednia oceng

zachowania;

7) odebrania przywilejow, tj.: 7szcze$liwy numerek”, prawo do zglaszania
nieprzygotowania, dzien bez pytania, mozliwo$¢ uczestniczenia w dyskotekach,
wycieczkach...

8) zawieszenia prawa (na czas okreslony lub catkowicie) do petnienia funkcji w klasie
lub szkoty;

9) zawieszenia prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;
10) obnizenia oceny zachowania;
11) zakazu uczestnictwa w pozalekcyjnych imprezach szkolnych;

12) udzielenie nagany pisemnej z poinformowaniem rodzicow. Umieszcza si¢ ja
w arkuszu ocen ucznia. Po uptywie roku nagana zostanie usuni¢ta (pod warunkiem
niepowtorzenia si¢ zaistatej sytuacji);

13) przeniesienia ucznia do klasy rownolegtej (w uzasadnionych przypadkach);

14) zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego postgpowania,
a zwlaszcza do:

a. naprawienia wyrzadzonej szkody;

b. wykonania okreslonych prac lub $wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub
spotecznosci szkolnej noraz lokalnej;

c. uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym;

d. przeproszenia pokrzywdzonego oraz zado$¢uczynienia za dokonang
przykros¢,

e. podpisania  kontraktu =~ wychowawczego zawartego 2z  wychowawca,
pedagogiem, dyrektorem szkoty lub innym nauczycielem.

5. Dyrektor szkoty wnioskuje do Kuratora Oswiaty w Katowicach o przeniesienie ucznia do
tego samego typu szkoly (po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci oddziatywan
wychowawczych) po zasiggnig¢ciu opinii rady pedagogicznej, gdy uczen:

1) dokonat kradziezy, rozboju, pobicia lub zranienia cztowieka,;

2) podejmowal dziatania 1 prezentowal zachowania mogace mie¢ demoralizujacy
wpltyw na innych uczniéow, jak: posiadanie, sprzedaz, rozprowadzanie lub
zazywanie narkotykoéw, dopalaczy lub spozywat alkohol na terenie szkoty lub
w czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych;

3) przebywat na zajeciach szkolnych w stanie nietrzezwym lub pod wpltywem $rodkow
odurzajacych;

4) dopuscit si¢ umys$lnej dewastacji mienia publicznego narazajacej szkote na
powazne straty materialne;

5) byt cztonkiem grupy przestepcze;j;

6) stosowat przemoc fizyczng i1 psychiczng zagrazajacg zdrowiu lub zyciu innych
0sob;

7) falszowat dokumenty szkolne lub dokonat jakiejkolwiek ingerencji w stan
dokumentacji szkolnej (poprawek, zmian ocen);
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8)

9)

przejawia zachowanie uwlaczajace godnosci wiasnej lub innych cztonkow
spotecznosci szkolnej lub godzace w dobre imig szkoty;

nielegalnie wykorzystal nagranie fragmentu lub catosci przebiegu lekcji lub innych
zaj¢¢ szkolnych w internecie 1 innych $rodkach masowego przekazu,

10) dokonat czynu niewymienionego w ust. 5 pkt 1-9 podlegajacego Kodeksowi

Karnemu.

6. W przypadkach naruszenia norm wspotzycia spotecznego stosuje si¢ Szkolng Procedure
Przeciwdzialania Agresji.

7. W przypadku demoralizacji nieletniego polegajacej w szczegolnosci na:

Y
2)
3)
4)
5)
6)
7)

naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;

popetnieniu czynu zabronionego;

systematycznym uchylaniu si¢ od obowiazku szkolnego;

uzywaniu alkoholu lub innych §rodkéw w celu wprowadzenie si¢ w stan odurzenia;
wloczegostwo;

uprawianie nierzadu;

udziale w grupach przestepczych;

dyrektor szkoly przeciwdziala tym zachowaniom, powiadamia o zaistnialej sytuacji

rodzicow oraz policje.

8. Dyrektor szkoly zglasza spraw¢ niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub na
policje w przypadkach, gdy:

1) rodzice ucznia odmawiajg wspolpracy ze szkolg; nie stawiajg si¢ na wezwania

wychowawcy oddziatu i dyrektora szkoty;

2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postgpowania, w szczegdlnosci, jesli do szkoty

trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;

3) szkota wykorzystata wszystkie dost¢pne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie

nie przynosi zadnych rezultatow;

4) dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

9. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia.

10. Szkota informuje rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary w terminie 7 dni.

§ 88.
Tryb odwolywania si¢ od kary

1. W uzasadnionych przypadkach uczen lub jego rodzice majg prawo wystapi¢ z wnioskiem
do dyrektora szkoty o ponowne rozpatrzenie zasadnos$ci kary.

2. Pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty sktada si¢ w sekretariacie, w terminie
trzech dni od otrzymania informacji o zastosowanej karze.

3. Dyrektor w porozumieniu z wychowawcg i pedagogiem szkoty rozpatruje odwotanie
w ciggu 7 dni.
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4. Po rozpatrzeniu wniosku dyrektor szkoly podejmuje decyzj¢ o zmianie lub utrzymaniu
kary.

5. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.
Rozdzial 4.
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 89.

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, szczeg6lnie zawartych w Konwencji o Prawach
Dziecka, uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ pisemna skarge do dyrektora szkoty.

2. Dyrektor, dazac do wyjasnienia sprawy naruszenia praw ucznia, wspotpracuje
z wychowawcg klasy.

3. Odwotanie od kary sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

4. W terminie 14 dni od wplynigcia skargi dyrektor szkoty dokonuje oceny zaistnialej
sytuacji 1 orzeka, jakie dziatania nalezy podja¢ w celu rozwigzania konfliktu, o czym
powiadamia zainteresowane strony.

5. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

6. Powiadomienie powinno mie¢ form¢ pisemng, o ile ktéra$ z zainteresowanych stron
takiej formy zazada lub kazdorazowo w przypadku odwotania ktorejs ze stron od
niniejszego orzeczenia.

Dzial VIII
Zasady przyjmowania uczniéw do szkoly
§ 90.

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa z urzgdu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na
podstawie zgloszenia rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

3. O przyjeciu ucznidw w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty.

4. Postgpowanie rekrutacyjne i postgpowanie uzupelniajace, kryteria przyje¢ do szkoty,
rodzaje dokumentow wymagane od kandydatow okreslaja przepisy ustawy Prawo
o$wiatowe.

Dzial IX
Rozdzial 1.
Postanowienia koncowe
§ 91.
1. Szkota uzywa réznych pieczgci zgodnie z odrgbnymi przepisami. Sg to:

1) mala i duza piecze¢ urzgdowa — okragla z godlem panstwa w $rodku i napisem
w otoku.

2) Podluzne pieczgcie adresowe o nastgpujacej tresci:

Szkota Podstawowa nr 4
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im. Ludwika Jerzego Kerna
44-330 Jastrzgbie-Zdroj, ul. Kosciuszki 19
tel/fax 32 4761735
Reg.000728598, NIP633-20-27-848
2. Piecze€ urzgdowa umieszcza si¢ tylko na dokumentach szczegodlnej wagi, takich jak:
1)  $wiadectwa promocyjne lub ukonczenia;
2) kopie swiadectw;
3) legitymacje szkolne;
4) akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego.
4. Zasady uzywania pieczeci urzedowych reguluja odrebne przepisy.
5. Tablica szkoly zawiera nazwe szkoty w jej pelnym brzmieniu.
6. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 92.

1. Szkota posiada wilasny sztandar, ktory uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach
w szkole 1 poza nig, podczas reprezentowania szkoty.

2. Poczet sztandarowy stanowig uczniowie wyrozniajacy si¢ postawa i w nauce. Udziat
uczniéw w poczcie jest dobrowolny.

3. Szkota prowadzi stron¢ internetowg i moze prowadzi¢ swodj profil na portalach
spotecznosciowych.

§ 93.
1. Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala rada pedagogiczna, ktora moze zasiggnac
przed ich uchwaleniem opinii rady rodzicéw i samorzgdu uczniowskiego.
2. O wszelkich zmianach w statucie szkoty sg informowani:

1) uczniowie — przez opiekuna samorzadu uczniowskiego oraz wychowawcow klas,
2) rodzice — na najblizszych zebraniach przez wychowawcow,

3) radarodzicéw — przez dyrektora.

3. Dyrektor szkoly po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu, ktory jest
dostepny w bibliotece szkolnej, na stronie internetowej szkoty i podmiotowej stronie BIP.

4. Statut jest udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.

5. Sprawy nieuregulowane w statucie sg roztrzygane w oparciu o obowigzujace 1 dotyczace
tych spraw odrebne przepisy.

§ 94.
Statut zaktualizowano 16 listopada 2021 r. na mocy uchwaty Rady Pedagogicznej
nr 4/2021/2022
Dyrektor
Szkoty Podstawowej nr 4
w Jastrzebiu-Zdroju
/-l Agata Madej
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