REGULAMIN ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
SZKOLA PODSTAWOWA NR 4 W JASTRZEBIU ZDROJU

Rozdziat |

TWORZENIE FUNDUSZU

§1

1. Niniejszy regulamin zostat opracowany na podstawie nastepujgcych przepisow
prawnych:

1) Ustawa z 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1352 z pOzniejszymi zmianami);

2) Ustawa z 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 .
poz. 263 z poézniejszymi zmianami);

3) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 9 marca 2009 roku
w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu
naliczania odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. nr 43,
poz. 349 z pozniejszymi zmianami);

4) Art. 29 ust.6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.
U.z2019r., poz. 1387 z pdzniejszymi zmianami);

5) Art. 21 ust. 1 pkt 26 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych (Dz. U. z 2018 r. , poz. 2177 z pOzniejszymi zmianami);

6) Ustawa o minimalnym wynagrodzeniu za prace z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
(Dz. U. z 2018 r., poz. 2177);

7) Obwieszczenie Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego z lutego (kazdego
roku) w sprawie przecietnego wynagrodzenia miesiecznego W roku
poprzednim lub w drugim pétroczu roku poprzedniego (ogtaszane w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”);

8) Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 .
poz. 1781, 730 z pdzniejszymi zmianami).

§2

1. Fundusz tworzy sie z corocznego obowigzkowego odpisu podstawowego,
naliczanego w stosunku do przecietnej planowanej w danym roku kalendarzowym
liczby zatrudnionych w Zaktadzie w petnym i niepetnym wymiarze godzin (po
przeliczeniu na petny wymiar godzin), skorygowanej na koniec roku do faktycznej
przecietnej liczby zatrudnionych (po przeliczeniu na petny wymiar godzin).

2. Wysokos¢ odpisu podstawowego, o ktorym mowa w ust. 1, wynosi:
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1) na jednego zatrudnionego pracownika niebedgcego nauczycielem 37,5%
przecietnego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej w roku
poprzednim lub w drugim poétroczu roku poprzedniego, jezeli przecietne
wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote wyzszg ogtaszanego corocznie,
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”, nie pdzniej niz do 20 lutego
kazdego roku,

2) na jednego zatrudnionego nauczyciela 110 % kwoty bazowej, okreslane;
corocznie w ustawie budzetowej,

3) dla nauczycieli bedgcych emerytami lub rencistami 5 % pobieranych przez
nich emerytur oraz rent.

. Odpis podstawowy, o ktorym mowa w ust.1, mozna zwieksza¢ o 6,25 %

przecietnego miesiecznego wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 na:

1) kazdg osobe zatrudniong, w stosunku do ktérej orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,

2) na kazdego emeryta i renciste objetego opiekg socjalng Zaktadu, na
podstawie sporzgdzonej imiennej listy.

. Niezaleznie od odpiséw, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, Fundusz moze by¢
zwiekszony o:

1) darowizny oraz zapisy os6b fizycznych i prawnych,

2) odsetki od srodkéw Funduszu,

3) wptywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,

4) wynagrodzenie ptatnika z tytutu terminowego odprowadzania podatku.

Rozdziat Il

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 3

. Niniejszy Regulamin ustala zasady przyznawania s$rodkéw z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoty Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu — Zdroju,
zwanego dalej Funduszem na poszczegdlne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej
okreslonej w Regulaminie oraz warunki korzystania ze Swiadczen przez osoby
uprawnione.

. Podstawe  gospodarowania Funduszem  stanowig  przepisy  ustawy
o zaktadowym funduszu Swiadczen socjalnych, niniejszy Regulamin oraz roczny
plan rzeczowo - finansowy wydatkéw Funduszu.

. Wysoko$¢ swiadczen jest okre$lona zataczniku nr 1, w tabelach od nr 1 do 5.

. Srodkami Funduszu administruje dyrektor Szkoty Podstawowej nr 4 w Jastrzebiu
Zdroju, zwanej dalej Zaktadem we wspotdziataniu z Komisjg Socjalna.
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. Srodki Funduszu gromadzone sg na odrebnym rachunku bankowym.

. Niewykorzystane w danym roku kalendarzowym srodki Funduszu przechodzg
na rok nastepny.

§4

. Regulamin Funduszu, jego wszelkie zmiany, roczny plan rzeczowo — finansowy
Funduszu oraz sprawozdanie realizacji planu finansowego za rok ubiegty
zatwierdza dyrektor Zaktadu w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi
dziatajgcymi w Szkole Podstawowej nr 4.

. Decyzje dotyczgce sposobu podziatu $rodkéw Funduszu oraz przyznawania
Swiadczen socjalnych osobom uprawnionym podejmuje dyrektor Zakfadu po
zaopiniowaniu przez Komisje Socjalna.

§5
. Tres¢ Regulaminu jest ogdlnie dostepna.

. Regulamin powinien by¢ okazywany na kazde zgdanie osoby zainteresowanej,
uprawnionej do korzystania z Funduszu.

Rozdziat Il

PRZEZNACZENIE FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH SZKOLY
PODSTAWOWEJ NR 4 W JASTRZEBIU ZDROJU

§ 6

Srodki Funduszu przeznacza sie na finansowanie dziatalnosci socjalnej,
organizowanej na rzecz osoOb uprawnionych do korzystania z Funduszu,
w szczegolnosci na:

1) wyptacanie nauczycielom w terminie do 31 sierpnia kazdego roku $wiadczenia
urlopowego w wysokosci odpisu podstawowego, o ktbrym mowa w przepisach
o zakfadowym funduszu swiadczen socjalnych, ustalonego proporcjonalnie do
wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela w danym roku
szkolnym,

2) dofinansowanie réznych form wypoczynku, w szczegdlnosci wypoczynku
dzieci i mtodziezy oraz dofinansowanie do urlopéw pracownikéw,

3) dofinansowanie do leczenia sanatoryjnego,

4) wyptacanie pienieznego $wiadczenia z okazji $wigt Bozego Narodzenia
w zwigzku ze zwiekszonymi wydatkami rodziny (osoby samotnej) w okresie
Swiat,

5) zakup paczek $wigtecznych dla uprawnionych dzieci do 14 roku zycia

6) udzielanie pomocy materialnej - rzeczowej lub finansowe;j,
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7) dziatalnos¢ kulturalno - o$wiatowa, sportowo - rekreacyjng i turystyczna,
8) udzielanie pozyczek na cele mieszkaniowe,
9) inne rodzaje dziatalnos$ci socjalne;j.

2. Wysokos$¢ w/w swiadczen jest kazdorazowo ustalana przez Komisje Socjalng
i uzalezniona od posiadanych $rodkéw

Rozdziat IV

OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU

§7

1. Do korzystania z Funduszu uprawnieni sg:

1) pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace w petnym i niepetnym
wymiarze czasu pracy, mianowania lub powotania za wyjgtkiem o0s6b
przebywajgcych na urlopach bezptatnych dtuzszych niz 30 dni,

2) pracownicy przebywajgcy na urlopach wychowawczych, urlopach dla
poratowania zdrowia oraz nauczyciele przeniesieni w stan nieczynny,

3) emeryci i rencisci, byli pracownicy, dla ktérych Zaktad byt ostatnim pracodawca
przed uzyskaniem statusu emeryta lub rencisty,

4) byli pracownicy przebywajacy na zasitku przedemerytalnym,

5) cztonkowie rodzin os6b wymienionych w pkt 1-4

2. Do uprawnionych czionkéw rodzin, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5 zalicza sie
pozostajgce na utrzymaniu osoby uprawnionej:
1) dzieci wtasne,

2) dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej ,

3) dzieci po zmartym pracowniku, emerycie lub renciscie pobierajgce z tego
tytutu rente rodzinng,

do lat 18, a jezeli nadal ksztatcg sie w szkole, do ukonnczenia nauki, nie dtuzej jednak
niz do ukohczenia 25 roku zycia, a osoby niepetnosprawne bez wzgledu na wiek.
Rozdziat V
OGOLNE ZASADY PRZYZNAWANIA SWIADCZEN Z FUNDUSZU
§8

1. Przyznawanie swiadczeh z Funduszu oraz ich wysoko$¢ uzaleznia sie od
srodkow finansowych zgromadzonych na koncie Funduszu.

2. Swiadczenia z Funduszu realizowane sg zgodnie z rocznym planem
rzeczowo — finansowym.
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Wysokos¢ $wiadczenia przyznanego osobie uprawnionej do korzystania
z Funduszu uzaleznia sie od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej oraz
od sredniego dochodu netto na osobe w rodzinie.

W pierwszej kolejnosci i w najwiekszym wymiarze dostep do pomocy socjalnej
majg osoby, ktore ze wzgledéow obiektywnych — w poréwnaniu z innymi —
znajdujg sie w najtrudniejszej sytuacji zyciowej, materialnej i rodzinnej,
a w szczegolnosci osoby o niskim dochodzie netto na osobe w rodzinie, matki
samotnie wychowujgce dzieci oraz rodziny wielodzietne (za rodzine wielodzietng
uwaza sie rodzine posiadajgcg co najmniej troje i wiecej dzieci).

. Podstawg przyznania sSwiadczenia finansowanego z Funduszu jest wniosek
osoby uprawnionej, wymienionej w § 7 ust. 1 Regulaminu (za wyjatkiem
Swiadczen urlopowych dla nauczycieli). Wniosek powinien zawieraC oswiadczenie
o dochodzie netto na osobe w rodzinie z ostatniego miesigca przed ztozeniem
wniosku oraz zwiezte przedstawienie sytuacji zyciowej i rodzinne;j.

. Podstawg ustalania sredniego dochodu netto przypadajgcego na cztonka rodziny
sg tgczne dochody netto wszystkich oséb pozostajgcych we wspdoinym
gospodarstwie domowym uprawnionego z ostatniego miesigca poprzedzajgcego
miesigc, w ktérym ztozono wniosek. tgczne dochody netto to: wynagrodzenie ze
stosunku pracy i uméw cywilnych, renty i emerytury, alimenty i wszelkiego rodzaju
zasitki pomniejszone o sktadki na ubezpieczenia spoteczne, sktadke zdrowotng
oraz zaliczke na podatek dochodowy.

. W razie powziecia watpliwosci, co do prawdziwosci danych zawartych
w oswiadczeniu, osoba uprawniona moze zostaC¢ poproszona o dostarczenie
dokumentow potwierdzajgcych podane informacje. Odmowa dostarczenia takich
dokumentéw moze skutkowac nieprzyznaniem swiadczenia.

. Osoba uprawniona, ktoéra ztozyta nieprawdziwe oswiadczenie o wysokosci
dochodu uprawniajgcego do doptaty z Funduszu lub przedtozyta sfatszowany
dokument, traci prawo do korzystania z Funduszu przez kolejne dwa lata,
a przyznane swiadczenia podlegajg zwrotowi w catosci.

. Swiadczenia socjalne, za wyjatkiem $wiadczenia urlopowego dla nauczycieli,
finansowane z Funduszu nie majg charakteru roszczeniowego, czyli nie sg
nalezne, ale fakultatywne (uznaniowe). Osoby, ktorych wnioski zostaty zatatwione
odmownie lub przyznano $wiadczenia w nizszej wysokosci od maksymalnych
okreslonych w tabelach doptat, nie mogg rosci¢ pretensji o jakiekolwiek wyptaty
z tego tytutu w pozniejszym terminie.

. Zatatwiane odmownie wnioski oséb uprawnionych ubiegajgcych sie o doptate
z Funduszu nie wymagajg uzasadnienia, a decyzja pracodawcy jest ostateczna.

. Wysokosc¢ i termin przyznania swiadczen finansowanych z Funduszu moze by¢
uzalezniony od wysokosci srodkéow pienieznych znajdujgcych sie w dyspozycji
Funduszu w momencie ubiegania sie o Swiadczenie.
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9.

Do wniosku o dofinansowanie roznych form wypoczynku dzieci i mtodziezy nalezy
ztozy¢ zaswiadczenie o kontynuowaniu nauki przez dzieci w wieku
powyzej 18 lat.

Whnioski 0 przyznanie pomocy socjalnej nalezy sktada¢ do Komisji Socjalne;j.

10.Matzonkowie objeci obstugg socjalng Zaktadu korzystajg z doptat

na dzieci i mtodziez z tytutu zatrudnienia obojga z nich.

11. W przypadkach uzasadnionych wzgledami spotecznymi pomoc przyznana

z Funduszu moze by¢, na pisemny wniosek, przekazana matzonkowi pracownika
(emeryta, rencisty) lub innemu dorostemu cztonkowi jego rodziny.
Rozdziat VI
SWIADCZENIE URLOPOWE DLA NAUCZYCIELI

§ 10

. Do otrzymania swiadczenie urlopowego uprawnieni sg nauczyciele, na ktorych

jest dokonywany coroczny odpis okreslony w Karcie Nauczyciela.

Wyptaty Swiadczenia dokonuje sie na pisemny wniosek Komisji Socjalnej, bez
koniecznosci sktadania przez uprawnionych nauczycieli odrebnych wnioskow.

Wysokos¢ Swiadczenia jest uzalezniona od wymiaru etatu oraz okresu
zatrudnienia w danym roku szkolnym. Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia do 31
sierpnia nastepnego roku kalendarzowego.

Swiadczenie urlopowe jest wyptacane najpdzniej do 31 sierpnia kazdego roku.

Rozdziat VI

ZASADY DOFINANSOWANIA ROZNYCH FORM WYPOCZYNKU

§ 11

. W ramach dofinansowania roznych form wypoczynku dokonuje sie doptaty

do wypoczynku krajowego i zagranicznego w formie:

1) wczasédw zorganizowanych, np. rodzinnych, leczenia sanatoryjnego,

2) kolonii oraz obozoéw letnich, zimowisk, ,zielonych szkét” dla dzieci i mtodziezy
zakupionych indywidualnie przez uprawnionego,

3) doptat do wypoczynku organizowanego przez pracownikéw i inne osoby
uprawnione we wtasnym zakresie, tzw. ,wczasow pod gruszg”.
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§ 12

1. Z dofinansowania do réznych form wypoczynku mogg korzystaC osoby
uprawnione, jezeli:

1) w zakresie dofinansowania do urlopéw: korzystajg z 14-dniowego ciggtego
urlopu wypoczynkowego (wlicza sie soboty, niedziele i swieta), a urlop ten
zostat potwierdzony przez pracodawce odnosnie terminu i dlugosci jego
wykorzystania (wymaog ten nie dotyczy emerytéw i rencistow),

2) w przypadku niewykorzystania przez pracownika urlopu wypoczynkowego traci
on prawo do doptaty i jest zobowigzany do zwrotu pobranego swiadczenia,

3) prawo do doptaty do wypoczynku letniego nabywane jest w roku, w ktérym
pracownik nabywa prawo do urlopu,

4) w zakresie dofinansowania do wczaséw zorganizowanych, kolonii, obozoéw,
zimowisk i ,zielonych szkot” posiadajg dokument (np. fakture, rachunek,
potwierdzenie wptaty) potwierdzajgcy wysokos¢ poniesionych kosztow, okres
trwania wypoczynku, jego rodzaj z okresleniem imion i nazwisk o0so6b
korzystajgcych z wypoczynku,

5) zlozyty wniosek o dofinansowanie, ktérego wzor stanowi odpowiednio
zatgcznik nr lub 6,

6) pozwala na to stan $rodkéw finansowych Funduszu zaplanowany na dany rok.

2. Wysokos¢ dofinansowania do réznych form  wypoczynku  okreslono
w zatgczniku nr 1, tabela nr 1.

§13

1. Wniosek o dofinansowanie do wurlopu powinien by¢ ztozony w terminie
do konca kwietnia danego roku kalendarzowego, za wyjatkiem emerytow,
rencistow oraz oséb przebywajgcych na zasitku przedemerytalnym, ktérym termin
wydtuza sie do dnia, w ktorym bedg przyznawane swiadczenia.

2. Uprawniony traci prawo do doptaty w danym roku, jesli nie ztozy wniosku
w terminie okreslonym w ust. 1.

3. Wyptata sSwiadczen z tytutu dofinansowania do réznych form wypoczynku
nastepuje po rozpatrzeniu i pozytywnym zaopiniowaniu przez Komisje Socjalng
i zatwierdzeniu przez dyrektora Zaktadu.

4. Doptata do jednej wybranej sposrod wskazanych w Regulaminie form
wypoczynku przystuguje uprawnionym tylko jeden raz w roku za wyjgtkiem
dofinansowania do wyjazdu dzieci w czasie roku szkolnego na tzw. ,zielone
szkoty”.

Rozdziat VIl

ZASADY UDZIELANIA POMOCY MATERIALNEJ
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§14

1. Ze $rodkéw Funduszu przyznaje sie:

1) pieniezne $wiadczenie z okazji $wigt Bozego Narodzenia, ktére przystuguje
pracownikom zatrudnionym w Zakfadzie na dzien 30 listopada roku, w ktérym
wyptacane jest Swiadczenie oraz emerytom, rencistom, osobom
przebywajgcym na zasitku przedemerytalnym — bytym pracownikom Zakfadu,

2) paczki lub $wiadczenie pieniezne z okazji Swigt Bozego Narodzenia dla
uprawnionych dzieci do 14 roku zycia.

2. Uprawniony traci prawo do pienieznego swiadczenia swigtecznego w danym roku,
jesli nie ztozy wniosku — zatgcznik nr 7 — w terminie do 30 listopada roku,
w ktérym przyznawane jest Swiadczenie lub paczka.

3. Kwoty pienieznego $wiadczenia lub paczki z okazji swigt Bozego Narodzenia
okresla corocznie dyrektor Zaktadu w porozumieniu z Komisjg Socjalng, a ich
wysokos¢ uzaleznia sie od srodkow finansowych zaplanowanych na dany rok.

4. Kwoty przyznanych s$wiadczen pienieznych i wartos¢ paczek okreslonych
w ust. 1 sg zréznicowane i uzaleznione od dochodu netto na jednego cztonka
rodziny.

5. Swiadczenia pieniezne i paczki z okazji $wigt Bozego Narodzenia sg
przyznawane zgodnie z zatgcznikiem nr 1, tabela nr 2.

§ 15

1. Zapomoga stanowi bezzwrotng pomoc finansowg przyznawang osobom
uprawnionym okreslonym w § 7 niniejszego Regulaminu.

2. Udzielanie pomocy bezzwrotnej jest adresowane jedynie do pracownikéw,
emerytéw, rencistdw, oséb przebywajgcych na zasitku przedemerytalnym
pozostajgcych w szczegolnie ciezkiej sytuacji zyciowej, materialnej oraz rodzinne;j.
Dlatego tez, mimo posiadanego uprawnienia do ubiegania sie
o swiadczenie z Funduszu, uprawniony moze takiej pomocy nie otrzymac,
poniewaz w ocenie Komisji Socjalnej, jego sytuacja socjalna oraz bytowa nie
kwalifikuje sie do otrzymania swiadczenia z tego tytutu.

§ 16
Zapomogi mogg by¢ przyznawane:
1) osobom dotknietym zdarzeniem losowym (po udokumentowaniu tego faktu),
a w szczegolnosci: pozarem, zalaniem, kradzieza, dtugotrwatg i przewlekig

chorobg wtasng lub cztonka najblizszej rodziny (maz, zona, dzieci), Smiercig
matzonka lub dzieci, bezrobociem matzonka,
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2) pracownikom, emerytom, rencistom znajdujagcym sie w szczegodlnie trudnej
sytuacji materialnej, nie pozwalajgcej na zaspokojenie ich podstawowych
potrzeb zyciowych, a zwtaszcza osobom:

a) o niskim dochodzie na cztonka rodziny,

b) samotnie wychowujgcym dzieci,

C) utrzymujgcym rodziny wielodzietne,

d) majgcym dzieci, ktére ze wzgledu na stan zdrowia wymagajg specjalnej,
kosztownej opieki i leczenia oraz wychowujgcym dzieci czesciowo
lub catkowicie osierocone.

§ 17

1. Z wnioskiem o zapomoge moze wystgpi¢ osoba uprawniona.

2. W uzasadnionych przypadkach z wnioskiem o przyznanie zapomogi moze
wystgpi¢ matzonek, opiekun, bezposredni przetozony zainteresowanego
pracownika, przedstawiciel organizacji zwigzkowej lub cztonek Komisji Socjalne;.

3. W zakresie udzielania bezzwrotnej pomocy rzeczowej lub finansowej maksymalna
pomoc rzeczowa i pieniezna przeznaczona oOsobie uprawnionej nie moze
przekroczy¢ w ciggu roku trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zwiekszenie pomocy
finansowej lub materialne;j.

4. Ostateczng wysoko$¢ bezzwrotnej pomocy rzeczowej lub finansowej ustala
Dyrektor Szkoty po zaopiniowaniu Komisji Socjalnej.

5. Wzér wniosku o udzielenie zapomogi okreslono w zalgczniku nr 4 niniejszego
Regulaminu.

6. Dyrektor Zaktadu po zaopiniowaniu Komisji Socjalnej przyznaje zapomoge
zgodnie z zasadami okre$lonymi w zatgczniku nr 1, tabela 3.

7. Zapomoge mozna otrzyma¢ 1 raz w roku. Komisja Socjalna, w wypadkach
szczegOlnie uzasadnionych i udokumentowanych wydatkami, rozwazy mozliwos$¢
ponownego przyznania zapomogi.

8. Wyptaty zapomdég uzaleznia sie od wysokosci $rodkéw finansowych
zaplanowanych na dany rok.

Rozdziat IX

IMPREZY KULTURALNE, TURYSTYCZNE | SPORTOWE

§18

1. Ze srodkéw Funduszu moze by¢ prowadzona dziatalnosc:
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1) kulturalno — os$wiatowa w postaci imprez artystycznych, kulturalnych
i rozrywkowych zaréwno organizowana przez Pracodawce jak i we wtasnym
zakresie (z wytgczeniem zabaw sylwestrowych i karnawatowych oraz zakupu
biletdw wstepu na te imprezy),

2) sportowo - rekreacyjna, organizowana w postaci réznych ogdélnodostepnych
form rekreacji ruchowej, uczestnictwa w masowych imprezach sportowych lub
zakup biletbw na imprezy masowe i rekreacyjne, w tym rowniez bilety oraz
karnety wstepu na basen, lodowisko, sitownie, itp.

3) turystyczno - krajoznawcza organizowana przez Pracodawce trwajgca
od 2 do 5 dni, maksymalnie 1 raz w roku dla 1 uprawnionego,

4) jednorazowe imprezy i jednodniowe kroétkie wycieczki (ogélnozaktadowe kuligi,
festyny, spartakiady, majéwki, wyjazdy na grzybobranie, itp.).

. Doptata do biletbw wstepu nastepuje po przedstawieniu biletu lub faktury
(rachunku) oraz wniosku zgodnie z zatgcznikiem nr 5.

. Dofinansowane mogg byC tylko bilety z biezgcego roku, tzn. ze nie mozna
otrzymac dofinansowania w danym roku za bilety z roku ubiegtego.

. Formy doptaty do dziatalnosci okreslonych w ust. 1 zawarto w zataczniku nr 1,
tabela 4.

. Pracownik, emeryt, rencista lub osoba pobierajgca zasitek przedemerytalny moze
wystgpi¢ do Komisji Socjalnej o doptate do biletow w 3 terminach: do 25 maja,
do 30 wrzesnia i do 10 grudnia danego roku kalendarzowego.

. Zasady odptatnosci za imprezy ustalane sg kazdorazowo przez dyrektora Zaktadu
w porozumieniu z Komisjg Socjalng zgodnie z obowigzujgcym planem rzeczowo —
finansowym wydatkéw na dany rok.

Rozdziat X
POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE
§19

. Pozyczki mogg by¢ udzielane na wszelkie dziatania majgce na celu poprawe
sytuacji mieszkaniowej , w szczegolnosci:

1) pozyczki na pozyskanie mieszkania, przez co rozumie sie:
- kupno mieszkania lub domu na wolnym rynku,
- budowe domu mieszkalnego,
- wykup mieszkan lokatorskich,
- uzupetnienie wktadu mieszkaniowego / budowlanego w spotdzielni,
- adaptacje pomieszczen niemieszkalnych na cele mieszkalne.
2) pozyczki remontowe, przez co rozumie sie pozyczki na remont lub
modernizacje mieszkan bgdz domdw jednorodzinnych.

10
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§ 20

. Pozyczki, o ktorych mowa w § 19, przyznawane sg w wysokosci wynikajgcej
z rocznego planu rzeczowo — finansowego Funduszu i zgodnie z zatgcznikiem
nr 1, tabela 5.

. O pierwszenstwie przyznania pozyczki decyduje kolejno$¢ sktadania wnioskow
zgodnie ze wzorem okreslonym w zalgczniku nr 2.

. Decyzje o przyznaniu pozyczki podejmuje dyrektor Zaktadu w porozumieniu
z Komisjg Socjalng w oparciu o oswiadczenie o dochodzie netto na 1 czionka
rodziny.

. W razie powziecia watpliwosci zwigzanych ze zdolno$cig finansowg, osoba
ubiegajgca sie o pozyczke moze zosta¢ poproszona o dostarczenie dokumentow
potwierdzajgcych te zdolnos¢ (zaswiadczenie o zarobkach z wyszczegdlnieniem

obowigzkowych i dobrowolnych potrgcen). Odmowa dostarczenia takich
dokumentéw moze skutkowac nieprzyznaniem pozyczki.
§ 21

. Warunkiem uzyskania pozyczki na cele mieszkaniowe okreslone w § 19 ust. 1,
pkt 1 jest:
3) zlozenie wniosku oraz okreslenie celu, na jaki pozyczka zostanie
przeznaczona
4) przedstawienie dokumentu (kserokopia potwierdzona za zgodno$¢
z oryginatem), z ktérych wynika ze otrzymana kwota pozyczki bedzie
faktycznie przeznaczona na cel wskazany we wniosku, a w szczegoélnosci:
— umowa kupna — sprzedazy lub inny tytut prawny do lokalu (domu),
— zaswiadczenie o meldunku na pobyt staty,
— zezwolenie na budowe, rozbudowe czy adaptacje,
— kosztorys budowy,
— zaswiadczenie ze spotdzielni o wysokosci wktadu mieszkaniowego Iub
budowlanego,
— zaswiadczenie o wysokos$ci kaucji i optat wymaganych przy nabyciu lub
zamianie mieszkania

. Warunkiem uzyskania pozyczki na cele mieszkaniowe okreslone w § 19 ust. 1,

pkt 2 jest:

1) zlozenie wniosku oraz okreSlenie celu, na jaki pozyczka zostanie
przeznaczona,

2) oswiadczenie pozyczkobiorcy o zamieszkiwaniu w mieszkaniu (domu), ktéry
bedzie remontowany.

. Udzielenie pozyczki wymaga poreczenia przez dwie osoby zatrudnione
w Zakfadzie od co najmniej 1 roku. Jednym z poreczycieli emeryta, rencisty, bgdz
osoby pobierajgcej zasitek przedemerytalny moze by¢ emeryt, rencista lub osoba
pobierajgca zasitek przedemerytalny objeta opiekg socjalng Zaktadu.

. W razie zaprzestania sptaty pozyczki przez pozyczkobiorce zobowigzanie spfaty
przenosi sie na solidarnych poreczycieli.

11
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5.

10.

11.

Zatrudnienie zyrantow potwierdzajg Kadry. Zyrantem nie moze byé
wspotmatzonek.

§ 22

Pozyczki podlegajg oprocentowaniu w wysokosci 5 % od kwoty udzielonej
pozyczki.

Kwota z tytutu oprocentowania zwieksza srodki Funduszu.

Okres spfaty pozyczki wynosi maksymalnie 5 lat i jest okreslany w umowie
pozyczki zgodnie z zatagcznikiem nr 3.

Pozyczka moze by¢ sptacona wczesniej niz to ustalono w umowie.

W przypadku wczesniejszej sptaty pozyczki, kwota oprocentowania nie podlega
zwrotowi. Zasady tej nie stosuje sie do udzielonych pozyczek, o ile kwota
pozyczki zostata zwrdécona przed rozpoczeciem terminu sptaty pozyczki.

Pozyczka nie moze by¢ udzielona w przypadku, kiedy pracownik nie dokonat
catkowitej sptaty pobranej poprzednio i posiada zalegtosci w pfatnosciach
z tego tytutu.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach tj. zalanie, pozar, kradziez oraz
zmiana miejsca zamieszkania mozna udzieli¢ kolejnej pozyczki na cele
mieszkaniowe pomimo niesptacenia poprzedniej. Warunkiem jest niezaleganie
z ptatnosciami. Komisja Socjalna wnikliwie przeanalizuje zdolnos¢ finansowg
pozyczkobiorcy.

Pozyczkobiorca upowaznia Zaktad do regularnego potrgcania naleznych rat
pozyczki wraz z odsetkami z biezgcego wynagrodzenia za prace pozyczkobiorcy,
tgcznie z otrzymywanymi nagrodami, premiami, zasitkiem chorobowym.

Osoby, ktérych wysokos¢ wynagrodzenia nie pozwala potrgci¢ raty pozyczki
z wynagrodzenia oraz emeryci, rencisci i o0soby pobierajgce zasitek
przedemerytalny zobowigzane sg do osobistego wptacania miesiecznych rat
(zgodnie z umowag) do ostatniego dnia miesigca bezposrednio na rachunek
bankowy Zaktadu.

W wypadkach losowych, takich jak zalanie mieszkania, pozar i kradziez, zgon,
bezrobocie matzonka, dtugotrwata choroba lub przejsciowe problemy finansowe
powodujgce utrate zdolnoéci sptaty pozyczki, pozyczkobiorca moze ubiegac sie
0 zawieszenie sptaty pozyczki na okres nie diuzszy niz 12 miesiecy.

W razie Smierci pozyczkobiorcy, kwoty pozyczki pozostatej do sptaty mozna

dochodzi¢ od spadkobiercéw lub na ich wniosek mozna jg umorzy¢. Zyrantéw
zwalnia sie z obowigzku sptacania naleznosci zmartego pozyczkobiorcy.

12
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12. Inne indywidualne przypadki uniemozliwiajgce sptate pozyczki rozpatruje Komisja
Socjalna po wnikliwym zapoznaniu sie z dokumentacjg i sytuacjg materialng
pozyczkobiorcy.

13. Do wniosku o zawieszenie lub umorzenie niesptaconej czesci pozyczki
nalezy dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce zaistniaty wypadek losowy
(np. zaswiadczenie z policji lub administracji spotdzielni, akt zgonu).

14. Z chwilg rozwigzania stosunku pracy kwota pozyczki podlega natychmiastowej
sptacie w catosci wraz z naleznymi odsetkami w razie:

1) wygasniecia stosunku pracy w nastepstwie porzucenia pracy przez
pracownika,
2) rozwigzania stosunku pracy w trybie art. 52 kodeksu pracy,

15. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z pozyczkobiorcg z innych przyczyn niz
wymienione w ust. 14, spftata pozyczki nastepuje w terminach i ratach
okreslonych w umowie pozyczki.

16. Wszystkie zmiany dotyczgce umowy pozyczki mieszkaniowej wymagajg formy
pisemne;j.

17. Szczegotowe postanowienia i warunki dotyczgce udzielania pozyczek okreslono
w umowie, ktéra stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu.
§ 23
1. Wnioski o pozyczke na cele mieszkaniowe sktada sie wraz z niezbednymi
dokumentami u przewodniczgcego Komisji Socjalnej, na obowigzujgcym

formularzu, ktéry okreslono w zatgczniku nr 2.

2. Wnioski sg rozpatrywane przez Komisje Socjalng w kolejnosci wynikajgce;
z terminu ich ztozenia.

3. Przewodniczgcy bagdz czionek Komisji Socjalnej dokonuje wstepnej oceny
poprawnosci wypetnienia wniosku. Whnioski nieprawidtowo, bgdz niekompletnie
wypetnione zwraca sie w celu ich uzupetnienia.

4. Na uzasadniony wniosek dyrektor Zaktadu moze wyrazi¢ zgode na udzielenie
pozyczki poza kolejnoscig. Wowczas wymagane jest szczegdtowe uzasadnienie,
a w niektérych przypadkach udokumentowanie sytuacji, ktéra jest powodem
udzielenia pozyczki poza kolejnoscig.

Rozdziat XI

Komisja Socjalna

§ 24
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. Dyrektor Zaktadu powotuje w drodze zarzgdzenia Komisje Socjalng zlozong
z 6 pisemnie upowaznionych pracownikéw Zaktadu, w tym przynajmniej po
1 przedstawicielu z kazdego zwigzku zawodowego dziatajgcego na terenie
Zaktadu .

. Komisja opiniuje wnioski osob ubiegajgcych si¢ o przyznanie swiadczen
socjalnych finansowanych z Zakfadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
zgodnie z niniejszym Regulaminem.

. Dyskusja toczaca sie na posiedzeniach Komisji Socjalnej jest objeta tajemnica,

podobnie jak dane o stanie zdrowia i warunkach zycia osob ubiegajgcych sie
o Swiadczenia z Funduszu.

§ 25

. Komisja przygotowuje roczny plan rzeczowo — finansowy wydatkéw Funduszu
Socjalnego do 31 stycznia kazdego roku.

. Plan rzeczowo - finansowy zawiera wyszczegolnienie kwot przeznaczonych na
poszczegoblne rodzaje dziatalnosci i Swiadczen Funduszu.

. W planie rzeczowo — finansowym mozna dokonywa¢ zmian w zaleznosci od
potrzeb socjalnych uprawnionych oséb. Zmiany wprowadza sie w formie aneksu
do w/w planu.

. Plan, o ktérym mowa w ust. 1 zatwierdza dyrektor Zaktadu.

. W terminie do kohca marca kazdego roku, Komisja jest zobowigzana sporzgdzi¢
sprawozdanie z wydatkowania $srodkéw Funduszu Socjalnego za rok poprzedni

i przedstawi¢ je dyrektorowi Zaktadu oraz gtébwnemu ksiegowemu, celem
rozliczenia wydatkowanych Srodkow.

§ 26

. Posiedzenia Komisji Socjalnej zwotywane sg w zaleznosci od potrzeb.

. Przewodniczagcy Komisji lub osoba przez niego uprawniona zapewnia sprawny
i prawidtowy przebieg obrad Komisji Socjalnej oraz rozpatrywanie wnioskéw oséb
ubiegajgcych sie o Swiadczenie, zgodnie z postanowieniami niniejszego
Regulaminu.

. W posiedzeniach Komisji moze bra¢ udziat gtéwny ksiegowy lub wyznaczony

przez niego pracownik.

§ 27

14
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. Decyzje podejmowane zostajg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej 3
cztonkéw Komisji oraz Przewodniczgcego lub osoby przez niego uprawnionej do
petnienia czynnosci okreslonych w § 26.

. W przypadku rownej liczby gtoséw, decydujgcy gtos nalezy do Przewodniczgcego
Komisji.

. Cztonek Komisji, ktorego wniosek jest rozpatrywany, nie bierze udziatu
w gtosowaniu.

. Opinia Komisji Socjalnej jest odnotowana na wniosku osoby ubiegajacej sie
o $wiadczenie.

§ 28

. Z kazdego spotkania Komisji sporzgdza sie protokdt, zawierajgcy informacje
0 przyznanych sSwiadczeniach, a takze w przypadku odmowy wypfaty
Swiadczenia, uzasadnienie.

. Protokdt, o ktérym mowa w ust. 1, podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji obecni
na spotkaniu.

. Protokét oraz wnioski wraz z opinig Komisji Socjalnej zatwierdza dyrektor
Zaktadu.
Rozdziat XII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 29

. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych dyrektor Zaktadu w porozumieniu lub
na wniosek Komisji Socjalnej moze odstgpi¢ od zasad okreslonych
W niniejszym Regulaminie.

. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje sie powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa.

. Zmiany do Regulaminu wprowadza dyrektor Zaktadu w porozumieniu
ze zwigzkami zawodowymi w formie aneksu.

. Regulamin podaje sie do wiadomosci wszystkim osobom uprawnionym do
korzystania z Funduszu.

. Integralng czes¢ Regulaminu stanowig zatgczniki:

1) Zatgcznik nr 1 — Tabele doptat z Funduszu od nr 1 do 5
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2) Zatgcznik nr 2 — Wniosek o przyznanie pozyczki z ZFSS

3) Zatgcznik nr 3 — Umowa pozyczki z ZFSS

4) Zatgcznik nr 4 — Wniosek o zapomoge z ZFSS

5) Zatgcznik nr 5 — Wniosek o przyznanie swiadczenia socjalnego

6) Zatacznik nr 6 — Wniosek o przyznanie dofinansowania do wypoczynku dzieci
i mtodziezy

7) Zatacznik nr 7 — Wniosek o przyznanie pienieznego Swiadczenia z okazji
Swiat Bozego Narodzenia.

§ 30

1. Regulamin wchodzi w zycie od dnia 14 stycznia 2019 roku.

Jastrzebie Zdréj, dnia 14 stycznia 2019 roku

Dyrektor
Szkoty Podstawowej nr 4
w Jastrzebiu-Zdroju

/-l Agata Madej
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Tabela nr 1

Dofinansowanie do wypoczynku

ZALACZNIK NR 1

Wysokosé doptat z funduszu do:

Wysokos¢é dochodu na Wypoczynku
osobe w rodzinie ,Wczaséw | zorganizowanego Sanatorium »zielonych
pod grusza” (wczasy, szkot”
kolonie...)
do 1100 z. do 500 zt. do 500 zt. do 500 zt. | 50% wartosci
powyze] 1101 21 do 17001 4o 400 21 do 400 z1. do 400zt | 40% wartosci
powyzej 1 700 zt. do 300 zt. do 300 zt. do 300 zt. |30% wartosci

1. Osoby samotne mogg otrzymac¢ doptate o jeden stopien wyzszg w tabeli, jezeli
prowadzg samodzielne gospodarstwo domowe.

2. Wysokos¢ kwoty, jakg przeznacza sie na swiadczenia okreslone w Tabeli nr 1,
jest kazdorazowo ustalana przez Komisj¢ Socjalng i uzalezniona od $rodkow
finansowych zgromadzonych na koncie Zaktadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych.

] Tabela nr 2
Swiadczenia z okazji Swigt Bozego Narodzenia

Wysokos¢é dochodu na cztonka Wysokosé Wysokosé
rodziny swiadczenia swiadczenia
dla pracownika dla dziecka
do 1100,00 zt. do 500,00 zt. do 70,00
powyzej 1101,00 zt. do 1 700,00 zt. do 400,00 zt. do 60,00
powyzej 1 700,00 zt. do 300,00 zt. do 50,00

Wysokos¢ kwoty, jakg przeznacza sie na $wiadczenia okreslone w Tabeli nr 2, jest

kazdorazowo ustalana przez Komisje Socjalng i

uzalezniona od sSrodkow

finansowych zgromadzonych na koncie Zaktadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych.

Tabelanr 3
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Zapomogi

Rodzaj zapomogi Kwota zapomogi

Zapomoga z tytutu zdarzenia losowego, np. zalanie | od 1000,00 zt. do 1500,00 zt.
mieszkania, kradziez, pozar itp. (wymagane jest
udokumentowanie)

Zapomoga losowa z tytutu diugotrwatej choroby
i kosztéow leczenia (wysokoS¢ zapomogi jest od 500,00 zt. do 1200 zt.
uzalezniona od przedstawionych dokumentow
potwierdzajgcych stan zdrowia, kosztow leczenia,
sytuacji materialnej i rodzinnej)

Zapomoga z tytutu choroby (w przypadku
niepetnego, niewfasciwego lub braku | od 200, 00 zt. do 500, 00 zt.
udokumentowania Komisja Socjalna odrzuca
wniosek |ub przyznaje zapomoge w nizszej
wysokosci i jest to zapomoga opodatkowana)

Zapomoga z tytutu trudnej sytuacji materialnej
(zapomogi z tego tytutu przyznawane sg raz w roku od 500,00 zt. do 1200 zt.
i s§ opodatkowane)

Wysokos¢ kwoty, jakg przeznacza sie na poszczegdlne formy pomocy materialnej
okreslonych w Tabeli nr 3, jest kazdorazowo ustalana przez Komisje Socjalng
i uzalezniona od srodkéw finansowych zgromadzonych na koncie Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Tabela nr 4

Dziatalnos¢ kulturalno — oswiatowa, sportowo — rekreacyjna i turystyczna

Wysokosé

Rodzaj Swiadczenia dochodu Kwota
na czlonka swiadczenia*
rodziny

DziatalnoSc:

do 100 %

» kulturalno - oswiatowa w postaci do 1 700,00 z wartosci imprezy,
dofinansowania do biletéw wstepu do biletu, karnetu
kin, teatrow, oper, na koncerty
muzyczne, wystepy estradowe itp.
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= sportowo - rekreacyjna, organizowana
w postaci réznych ogoélnodostepnych do 80% wartosci
form rekreacji ruchowej, uczestnictwa imprezy, biletu,
w masowych imprezach sportowych karnetu
lub zakup biletéw na imprezy masowe
i rekreacyjne, w tym basen, lodowisko,
sitownie itp.

powyzej 1 701,00 zt

* nie wiecej niz 150,00 zt / rocznie

= wycieczki turystyczno - krajoznawcze
organizowane przez Pracodawce
trwajgce od 2 do 5 dni, maksymalnie
1 raz w roku dla 1 uprawnionego

do 100 %

do 1 700,00 z i
wartosci imprezy

» jednorazowe imprezy i jednodniowe
krotkie wycieczki  (ogdolnozaktadowe
kuligi, festyny, spartakiady, majowki, . do 80 % wartosci
wyjazdy —na  grzybobranie  itp.), | Powyzej 1701,00 zt
maksymalnie 2 razy w roku dla
1 uprawnionego

imprezy

Wysokos¢ kwoty, jakg przeznacza sie na poszczegolne formy dofinansowania
Swiadczen okreslonych w Tabeli nr 4, jest kazdorazowo ustalana przez Komisje
Socjalng i uzalezniona od srodkéw finansowych zgromadzonych na koncie
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Tabelanr 5

Pozyczki na cele mieszkaniowe

Rodzaj pozyczki Kwota pozyczki
Pozyczka na pozyskanie mieszkania do 6 000,00
Pozyczka remontowa do 5 000,00

19
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ZALACZNIK NR 2

WNIOSEK

O przyznanie pozyczkKi

Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

STANOWISKO

1. Prosze o przyznanie mi pozyczki z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych

W WYSOKOSCI .. ettt e e e e e e e e e e e zt.

30111 1= PR UPPPPPPTPPPPRTRPPN
Pl o] =Y Aq = To.4=1 0 11=T 0 1 o F= L
Sptate prosze rozlozy€ Na ..........ceeeeveeveiiiiinniinnn. rat.

2. Os$wiadczam, ze wysoko$¢ dochodu na jednego cztonka mojej rodziny

WYNOSI e SIOWNIE .o

3. Oswiadczam, ze mieszkam (dotyczy pozyczek na cele remontowe)....................

(podac adres zamieszkania)

DATA: ..,

(podpis wnioskodawcy)
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(pieczagtka zaktadu)

POTWIERDZENIE ZATRUDNIENIA

Zaswiadcza Si€, Z€ Pan/Pani..........oooiiiiiiiiiceee e
JEST ZAtrUANIONY(A) Wi...euiieii ettt e e e e e e e e e e e e e e aeeeaennaaes

DA STANOWISKU. ...ttt e e et ettt e et e e e e et e e e eeaenns

Data: ..o

Zaktadowa Komisja Socjalna na posiedzeniu W dniu ..............cooovviiiiiiiiiiiiieeeeeeenn.

Przyznaje  Panu/Pani  .......oooooiiiiiiiii e —————-

pozyczke z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

W WYSOKOSCI  ooeeiieiiiiiiiiicieieeee e , SIOWNIE e
VA o 4 YA F= To7=1 0 11=T o d N o T PP
na warunkach ustalonych w umowie, zawartej wedlug zasad okreslonych

w obowigzujgcych przepisach.

Pozyczka podlega sptacie przez okres ........................ latw . ratach

Poczynajgc od dnia ........cccooeviiiiiiiiiiii e

podpis dyrektora szkoty
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ZALACZNIK NR 3
UMOWA POZYCZKI NR......coeceereeerrreereeeneseesennns
Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

W dniu ...l pomiedzy Szkotg Podstawowg nr 4 w Jastrzebiu Zdroju,
w imieniu  ktorej dziata Dyrektor Zakladu ...
A Pan@mM/Pani@.........ooi i et e e e nees
ZAMIESZKAIYM()- . eeeee ettt ettt ettt e e aee s
ZatrudnioNYM(@) ...eeeeeeeeeeeeeaieee e zwanym(g) w dalszej czesci umowy

,,Pozyczkobiorcg” zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:
§1

1. Zaktad udziela Pozyczkobiorcy pozyczki ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen
SOCJAINYCh W WYSOKOSCI....uuviiiiiiiiiiiiiiiiiiiecieie ettt e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeaeees
SHOWIIE et e e e e e e e e e e ee et — e eaeaaeeeeteta—aaaaaeetererannn,

b4l o] 4= .4 g T=Tov.4= a1 11 o N o = [

N

. Odsetki od kwoty pozyczki w wysokoSci 5% WYNIOSg........cccoeeeeiiuenennn. ztotych

(STOWNIE: ..ottt e oottt e e e ettt e e e ab e e e e e e be e e e e en b e e e e e b be e e e e nneeas )

§2

1. Przyznana pozyczka podlega sptacie w catosci wraz z odsetkami.

2. Okres sptaty pozyczki WynoSi..........c..cccovuiuiiiininnnnn. (miesiecy/lat)

3. Sptata pozyczki nastepuie w okresie od ... do

PIEMWSZE] oveeveeeeiiee e e e eeeee e a e e e , SIOWNIE v

pozostatyCch .........coooiiiiiiiis ,SIOWNIE e

§3

Pozyczkobiorca upowaznia Zaktad do regularnego potrgcania naleznych rat pozyczki wraz z
odsetkami z biezgcego wynagrodzenia za  prace pozyczkobiorcy, tgcznie
z otrzymywanymi  nagrodami, premiami, zasitkiem chorobowym w  okresie
i w wysokosci ustalonej w § 2 umowy.

§4

Pozyczkobiorca, ktory nie jest pracownikiem Zaktadu, lub ktdrego wysokos¢ wynagrodzenia
nie pozwala na potrgcanie rat pozyczki, zobowigzuje sie do osobistego wptacania
miesiecznych rat (zgodnie z umowg) do ostatniego dnia miesigca bezposrednio na rachunek
bankowy Zaktadu.
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§5

Niesptacona kwota pozyczki podlega natychmiastowej sptacie w catosci wraz
z naleznymi odsetkami w razie: wygasniecia stosunku pracy w nastepstwie porzucenia pracy
przez pracownika, rozwigzania stosunku pracy w trybie art. 52 kodeksu pracy.
W pozostatych przypadkach rozwigzania umowy o prace sptata pozyczki nastepuje
w terminie i ratach okreslonych w umowie.

§6

Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemne;j.

Sptate pozyczki poreczaja:

L == 2 () PP
ZaMIESZKAY()...ceeveeeiieiieeee e

Dowdd osobisty seria ................... NUMET ..eoeiiieiiiiiieeee e

P = o) PSPPI
ZAMUESZKAIY (). .ottt

Dowdd osobisty seria ................... NUMET ..o ee e

Oswiadczamy, iz w przypadku nieuregulowania w ustalonym w umowie terminie pozyczki
zaciggnietej ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przez w/w
Pozyczkobiorce, jako solidarnie wspotodpowiedzialni wyrazamy zgode na sptacanie naleznej
kwoty wraz z odsetkami.

(pieczatka i podpis Gt. Ksiegowego) (pieczatka i podpis Dyrektora)
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ZALACZNIK NR 4
WNIOSEK o przyznanie zapomogi z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

ImMig i NAzWISKO WNIOSKOAWCY .......civiiiii i e
Y 1=t ] = Lo Y
Adres zamieszKania ...........ooooiiiiiiiii i
NUMEr telEONU. ... e

Aktualny numer konta bankowego
Oswiadczenie pracownika lub emeryta/rencisty”* (niepotrzebne skreslic):

JA  nizej podpisany(a), niniejszym oswiadczam, ze  $redni przychdd z miesigca
poprzedzajgcego ztozenie wniosku na jedng osobe ze wszystkich miejsc pracy cztonkéow
mojej rodziny wspoélnie zamieszkujgcych i prowadzacych wspélne gospodarstwo
domowe miesci sie w przedziale:
(podkres| wiasciwg odpowiedz)

1) do 1100,00 zt

2) 1101 zt do 1700 zt

3) powyzej 1700,00 zt
W przychodzie nie uwzglednia sie jego jednorazowych sktadnikow, np.: nagréd jubileuszowych,
Dyrektora Szkoty, Prezydenta Miasta, Slgskiego Kuratora O$wiaty.
Potwierdzam, ze podane przeze mnie dane sga zgodne z prawda oraz znane mi sg przepisy
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych o odpowiedzialnosci za zlozenie
nieprawdziwych danych w tym zakresie.
OSwiadczam, ze wyrazam w pelni dobrowolna zgode¢ na podanie moich danych osobowych, danych
osobowych czlonkéw mojej rodziny oraz innych oséb pozostajacych ze mna we wspolnym gospodarstwie
domowym, obejmujacych: imi¢ i nazwisko, date urodzenia, stopien pokrewienstwa, adres zamieszkania,
a takze innych danych osobowych, jezeli podanie takich danych jest niezbedne do ustalenia mojej sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej . Oswiadczam, Zze wyrazam w peli dobrowolna zgode na podanie
mojego numeru bankowego w celu wyplaty $wiadczenia z ZFSS.

UZASADNIENIE WNIOSKU:

(czytelny podpis)
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Informujemy, ze :

1. Administratorem danych wskazanych w zgodzie na przetwarzanie danych osobowych wyrazonej ponizej jest
Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 4 im. L. J. Kerna w Jastrzebiu-Zdroju tel.: 32 47617 35, adres e-mail:
poczta@sp4.jastrzebie.pl
2. Korespondencyjne dane kontaktowe inspektora ochrony danych: Inspektor Ochrony Danych w Szkole
Podstawowej nr 4 im. L. J. Kerna, ul. T. Kosciuszki 19, 44-330 Jastrzgbie-Zdroj.

3. Celem zbierania danych jest ustalenie prawa osoby uprawnionej do $wiadczenia na podstawie regulaminu
zf8s.

4. Przyshuguje Pani/Panu prawo dostgpu do danych oraz ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawie sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak
rowniez prawie cofnigcia zgody w dowolnym momencie oraz prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych.

5. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbgdne w celu realizacji Pani/Pana uprawnienia do skorzystania
ze $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych utworzonego na podstawie ustawy
o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych z dnia 4 marca 1994r.

6. Odbiorca Pani/Pana danych osobowych bedzie Komisja ZFSS powotana przez Dyrektora Szkoly
Podstawowej nr 4 im. L. J. Kerna w Jastrzgbiu-Zdroju oraz podmioty uprawnione do uzyskania dostepu do
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

7. Dane udostgpnione przez Panig/Pana nie b¢da podlegaty profilowaniu.

8. Dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat lub przez okres przedawnienia roszczen organdw
podatkowych.

OPINIA KOMISJI SOCJALNEJ

DECYZJA DYREKTORA SZKOLY:

Przyznaje / nie przyznaje jednorazowg zapomoge W KWOCIE.............ccceevnininnnnnnn.
S O N . e
Jastrzebie Zdroj, dnia .........cccceeiiiiiiiiiiin.

(podpis dyrektora)
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ZALACZNIK NR 5
WNIOSEK o przyznanie swiadczenia socjalnego

Imie i Nazwisko WnIioskodawey ...
MIEJSCE PIraCY ... ...ttt
Adres zamieSZKaNIa ..............uuuiiiiiiii s
Numer telefonu. ...
Aktualny numer konta bankowego, na ktéry nalezy przekazaé¢ swiadczenie:

Czy jeste$ osobg samotnie prowadzgcg gospodarstwo domowe? tak/nie*

Prosze o przyznanie dla mnie * i moich dzieci’

(podac¢ rodzaj swiadczenia — np. dofinansowanie do wczasow, ,,wczaséw pod gruszg”,
wyjazdu rekreacyjno — sportowego, wycieczki , biletdw na imprezy kulturalne itp.)

(ilos¢ miejsc, imiona i daty urodzenia dzieci)

Oswiadczenie pracownika lub emeryta/rencisty*:
JA  nizej podpisany(a), niniejszym oswiadczam, ze  $redni przychdd z miesigca
poprzedzajgcego ztozenie wniosku na jedng osobe ze wszystkich miejsc pracy czionkéw
mojej rodziny wspoélnie zamieszkujgcych i prowadzacych wspélne gospodarstwo
domowe miesci sie w przedziale (podkres| wtasciwg odpowiedz):
1) do 1100,00 zt

2) 1101 zt do 1700 zt
3) powyzej 1700,00 zt

W przychodzie nie uwzglednia sie jego jednorazowych skfadnikéw, np.: nagréd jubileuszowych,
Dyrektora Szkoty, Prezydenta Miasta, Slgskiego Kuratora Oswiaty.

Potwierdzam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne z prawdg oraz znane mi s
przepisy Regulaminu Zakfadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
o odpowiedzialnosci za zlozenie nieprawdziwych danych w tym zakresie.

Informujemy, ze :

1. Administratorem danych wskazanych w zgodzie na przetwarzanie danych osobowych wyrazonej ponizej jest
Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 4 im. L. J. Kerna w Jastrzebiu-Zdroju tel.: 32 47617 35, adres e-mail:
poczta@sp4.jastrzebie.pl
2. Korespondencyjne dane kontaktowe inspektora ochrony danych: Inspektor Ochrony Danych w Szkole
Podstawowej nr 4 im. L. J. Kerna, ul. T. Kos$ciuszki 19, 44-330 Jastrzgbie-Zdro;.

3. Celem zbierania danych jest ustalenie prawa osoby uprawnionej do §wiadczenia na podstawie regulaminu
zf8s.

4. Przyshuguje Pani/Panu prawo dostgpu do danych oraz ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawie sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak
rowniez prawie cofnigcia zgody w dowolnym momencie oraz prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych.

5. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbgdne w celu realizacji Pani/Pana uprawnienia do skorzystania
ze $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych utworzonego na podstawie ustawy
o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych z dnia 4 marca 1994r.

6. Odbiorca Pani/Pana danych osobowych bedzie Komisja ZFSS powotana przez Dyrektora Szkoly
Podstawowej nr 4 im. L. J. Kerna w Jastrzebiu-Zdroju oraz podmioty uprawnione do uzyskania dostepu do
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.
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7. Dane udostgpnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

8. Dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat lub przez okres przedawnienia roszczen organow
podatkowych.

OSwiadezam, ze wyrazam w pelni dobrowolna zgode¢ na podanie moich danych osobowych, danych
osobowych czlonkéw mojej rodziny oraz innych oséb pozostajacych ze mna we wspolnym gospodarstwie
domowym, obejmujacych: imi¢ i nazwisko, date urodzenia, stopien pokrewienstwa, adres zamieszkania,
a takze innych danych osobowych, jezeli podanie takich danych jest niezbedne do ustalenia mojej sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej .

Oswiadczam, ze wyrazam w petni dobrowolng zgode na podanie mojego numeru
bankowego w celu wyptaty swiadczenia z ZFSS.

(data i podpis wnioskodawcy)
"~ niepotrzebne skresli¢

OPINIA KOMISJI SOCJALNEJ

Wdniu ... odbyto sie posiedzenie Komisji Socjalnej w sprawie rozpatrzenia

w/w wniosku. Wniosek zaopiniowano pozytywnie/negatywnie* i wnioskuje sie o udzielenie

dofinansowania w kwocie (stownie ztotych
...................................................................................................... )
Podpisy Komisiji

DECYZJA DYREKTORA SZKOLY

Przyznaje / nie przyznaje* dofinansowanie w wysokosci proponowanej przez Komisje

Socjalna.

Podpis i pieczatka dyrektora szkoty

* niepotrzebne skresli¢
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ZALACZNIK NR 6

WNIOSEK O PRZYZNANIE DOFINANSOWANIA DO WYPOCZYNKU
DZIECI | MLODZIEZY

Prosze o dofinansowanie do kolonii / obozu / zimowiska / ,zielonej szkoty” / dla
mojego dziecka / moich dzieci*:

L.p. Nazwisko i imie dziecka Data urodzenia Czas wypoczynku
dziecka

W zatgczeniu przedstawiam dokument (np. faktura, rachunek, potwierdzenie wpftaty)
potwierdzajgcy wysokos¢ poniesionych kosztow, okres trwania wypoczynku, jego
rodzaj z okresleniem imion i nazwisk dzieci korzystajgcych z wypoczynku
zorganizowanego oraz zaswiadczenie o kontynuowaniu nauki przez dzieci w wieku
15 - 25 lat*

Potwierdzam, ze podane przeze mnie dane s3a zgodne z prawdg oraz znane s3
mi przepisy Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
o odpowiedzialnosci za zlozenie nieprawdziwych danych w tym zakresie.
Informujemy, ze :

1. Administratorem danych wskazanych w zgodzie na przetwarzanie danych osobowych wyrazonej ponizej jest
Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 4 im. L. J. Kerna w Jastrzebiu-Zdroju tel.: 32 47617 35, adres e-mail:
poczta@sp4.jastrzebie.pl
2. Korespondencyjne dane kontaktowe inspektora ochrony danych: Inspektor Ochrony Danych w Szkole
Podstawowej nr 4 im. L. J. Kerna, ul. T. Kosciuszki 19, 44-330 Jastrzgbie-Zdroj.

3. Celem zbierania danych jest ustalenie prawa osoby uprawnionej do $wiadczenia na podstawie regulaminu
zf8s.

4. Przyshuguje Pani/Panu prawo dostgpu do danych oraz ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawie sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak
roOwniez prawie cofnigcia zgody w dowolnym momencie oraz prawo wniesienia  skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

5. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne w celu realizacji Pani/Pana uprawnienia do skorzystania
ze $wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych utworzonego na podstawie ustawy
o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych z dnia 4 marca 1994r.

6. Odbiorcag Pani/Pana danych osobowych bedzie Komisja ZFSS powotana przez Dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 4 im. L. J. Kerna w Jastrzgbiu-Zdroju oraz podmioty uprawnione do uzyskania dostgpu do
danych osobowych na podstawie przepisow prawa.

7. Dane udostgpnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

8. Dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat lub przez okres przedawnienia roszczen organow
podatkowych.

Oswiadczam, Ze wyrazam w pelni dobrowolna zgode na podanie moich danych osobowych, danych
osobowych czlonkéw mojej rodziny oraz innych oséb pozostajacych ze mna we wspélnym gospodarstwie
domowym, obejmujacych: imi¢ i nazwisko, date urodzenia, stopien pokrewienstwa, adres zamieszkania,
a takze innych danych osobowych, jezeli podanie takich danych jest niezbedne do ustalenia mojej sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej .
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Oswiadczam, ze wyrazam w petni dobrowolng zgode na podanie mojego numeru
bankowego w celu wyptaty swiadczenia z ZFSS.

(podpis osoby wnioskujgcej)

OPINIA KOMISJI SOCJALNEJ

Wdniu ... odbyto sie posiedzenie Komisji Socjalnej w sprawie rozpatrzenia

w/w wniosku. Wniosek zaopiniowano pozytywnie/negatywnie* i wnioskuje sie o udzielenie

dofinansowania w kwocie (stownie ztotych
...................................................................................................... )
Podpisy Komisiji

DECYZJA DYREKTORA SZKOLY

Przyznaje / nie przyznaje* dofinansowanie w wysokosci proponowanej przez Komisje

Socjalna.

Podpis i pieczatka dyrektora szkoty
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ZALACZNIK NR 7

WNIOSEK o przyznanie swiadczenia swiatecznego

Imie i NazwiSkO WNIOSKOAAWCY ........oiiiiiiiii e
=TTt I o] = 12U
Adres Zami€SZKaNIa .......oeeeueiiiieie e
NUMEr telefONU. . ... e

Aktualny numer konta bankowego

Czy jeste$ osobg samotnie prowadzgcg gospodarstwo domowe? tak/nie*
Prosze o przyznanie dla mnie * i moich dzieci’

swiatecznego swiadczenia pienieznego

(ilo$¢ miejsc, imiona i daty urodzenia dzieci — do ukonczenia 14. roku)

Oswiadczenie pracownika lub emeryta/rencisty*:
JA  nizej podpisany(a), niniejszym oswiadczam, ze  $redni przychéd z miesigca
poprzedzajgcego ztozenie wniosku na jedng osobe ze wszystkich miejsc pracy czionkéw
mojej rodziny wspoélnie zamieszkujgcych i prowadzacych wspélne gospodarstwo
domowe miesci sie w przedziale (podkres| wiasciwg odpowiedz):
1) do 1100,00 zt

2) 1101 zt do 1700 zt
3) powyzej 1700,00 zt

W przychodzie nie uwzglednia si¢ jego jednorazowych skfadnikéw, np.: nagréd jubileuszowych,
Dyrektora Szkoty, Prezydenta Miasta, Slgskiego Kuratora Oswiaty.

Potwierdzam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne z prawdg oraz znane mi s
przepisy Regulaminu Zakfadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
o odpowiedzialnosci za zlozenie nieprawdziwych danych w tym zakresie.

Informujemy, ze :

1. Administratorem danych wskazanych w zgodzie na przetwarzanie danych osobowych wyrazonej ponizej jest
Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 4 im. L. J. Kerna w Jastrzebiu-Zdroju tel.: 32 47617 35, adres e-mail:
poczta@sp4.jastrzebie.pl
2. Korespondencyjne dane kontaktowe inspektora ochrony danych: Inspektor Ochrony Danych w Szkole
Podstawowej nr 4 im. L. J. Kerna, ul. T. Kos$ciuszki 19, 44-330 Jastrzgbie-Zdro;.

3. Celem zbierania danych jest ustalenie prawa osoby uprawnionej do §wiadczenia na podstawie regulaminu
zf8s.

4. Przyshuguje Pani/Panu prawo dostgpu do danych oraz ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawie sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych , jak
roOwniez prawie cofnigcia zgody w dowolnym momencie oraz prawo wniesienia  skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

5. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbgdne w celu realizacji Pani/Pana uprawnienia do skorzystania
ze $wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych utworzonego na podstawie ustawy o
zaktadowym funduszu $§wiadczen socjalnych z dnia 4 marca 1994r.
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6. Odbiorcag Pani/Pana danych osobowych bedzie Komisja ZFSS powotana przez Dyrektora Szkoly
Podstawowej nr 4 im. L. J. Kerna w Jastrzgbiu-Zdroju oraz podmioty uprawnione do uzyskania dostgpu do
danych osobowych na podstawie przepisow prawa.

7. Dane udostgpnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

8. Dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat lub przez okres przedawnienia roszczen organow
podatkowych.

Oswiadczam, Ze wyrazam w pelni dobrowolna zgode na podanie moich danych osobowych, danych
osobowych czlonkéw mojej rodziny oraz innych oséb pozostajacych ze mna we wspoélnym gospodarstwie
domowym, obejmujacych: imi¢ i nazwisko, date urodzenia, stopien pokrewienstwa, adres zamieszkania, a
takze innych danych osobowych, jezeli podanie takich danych jest niezbedne do ustalenia mojej sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej .

Oswiadczam, ze wyrazam w petni dobrowolng zgode na podanie mojego numeru
bankowego w celu wyptaty swiadczenia z ZFSS.

(data i podpis wnioskodawcy)
"~ niepotrzebne skresli¢

OPINIA KOMISJI SOCJALNEJ

W dniu ... odbylo sie posiedzenie Komisji Socjalnej w sprawie
rozpatrzenia w/w wniosku. Whniosek zaopiniowano pozytywnie / negatywnie®

i wnioskuje sie o przyznanie sSwigtecznego swiadczenia pienieznego w wysoko$ci:

DECYZJA DYREKTORA SZKOLY

Przyznaje / nie przyznaje* dofinansowanie w wysokoSci proponowanej przez

Komisje Socjalna.

Podpis i pieczgtka dyrektora szkoty

* niepotrzebne skresli¢
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