Zaltgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2018
Dyrektora Publicznego Ztobka Nr 1
z dnia 01.08.2018 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Publicznego Ztobka Nr 1 w Jastrzebiu — Zdroju

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne
§1
1. Publiczny Ztobek Nr 1 w Jastrzebiu — Zdroju, mieszczacy si¢ przy ul. Wrzosowej 14
dziala na podstawie:
1) Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r., o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t. j. Dz.U.
z 2018, poz.603)
2) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity
Dz. U. z 2016, poz.902).
3) Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017, poz. 1875
z pozn. zm.)
4) Ustawy z dnia 10 listopada 2017 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2017, poz.
2077 tekst jednolity).
5) Statutu Publicznego Ztobka Nr 1 w Jastrzgbiu — Zdroju.
6) Wpisu do Rejestru Ztobkéw i Klubéw Dziecigcych.

7) Niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

§2

1. Ilekro¢ w dalszej czesci Regulaminu jest mowa o:
1) Zlobku — nalezy przez to rozumieé Publiczny Ztobek Nr 1 w Jastrzgbiu — Zdroju.
2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznego Zlobka Nr 1
w Jastrzebiu — Zdroju.
3) Rodzicu — nalezy przez to rozumieé rodzicow/opiekunéw prawnych lub inne osoby,
ktorym Sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem zwanymi dalej

,» Rodzicami.”
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§3

2. Regulamin organizacyjny Zlobka zwany dalej ,,Regulaminem” okre$la zasady dzialania

oraz organizacje wewnetrzng pracy Zlobka.

3. Postanowienia Regulaminu organizacyjnego okreslaja w szczegélnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

3)

BowoN =

Podstawy prawne dziatalno$ci Ztobka — postanowienia ogdlne.

Organizacje pracy Ztobka w tym: godziny pracy, ramowy rozkiad dnia pobytu

dziecka, rejestr obecnosci.

Strukture organizacyjng w tym obsadg personalna.

Zasady funkcjonowania Ztobka w tym zakres wspdlpracy ze Ztobkiem oraz dostgp

Rodzicéw do informacji o rozwoju dziecka, warunkach i sposobie udzielania

$wiadczen przez Ztobek.

Organizacje opieki nad dzieémi w Ztobku, w tym:

a) prawa 1 obowigzki rodzicow,

b) prawa dziecka,

¢) obowiazki Ztobka w razie $mierci dziecka.

Rodzaj dokumentacji prowadzonej w zwiazku z zapewnieniem calosciowej opieki
w zakresie prawidlowego rozwoju psycho — somatycznego w tym zywienia dziecka

z uwzglednieniem zalecen dietetycznych.

§4

Zlobek jest jednostkg organizacyjng i budzetowa Miasta Jastrzgbie — Zdroj.
Siedziba Zlobka jest budynek przy ulicy Wrzosowej 14 w Jastrzgbiu — Zdroju.
Obszarem dziatania Ztobka jest teren miasta Jastrzebie — Zdroj.

Pelna nazwa i adres:

Publiczny Ztobek Nr 1 w Jastrzebiu — Zdroju

ul. Wrzosowa 14
44 — 335 Jastrzebie — Zdroj
Tel. 32471 80 51
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Rozdzial 2

Zarzadzanie Zlobkiem
§5

. Funkcjonowanie Zlobka opiera si¢ na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,

stuzbowego podporzadkowania, podziale czynnosci i indywidualnej odpowiedzialnosci za
wykonywanie powierzonych zadan.
Odpowiedzialnos¢ za kierowanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Zlobka, zatrudniony zgodnie

wymieniong w § 1 ust. 2 pkt. 1 Ustawa.

3. Dyrektor kieruje dziatalnoscig i reprezentuje Ztobek na zewnatrz.

10.

Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Ztobka.

Dyrektor w granicach okreslonych prawem samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace
funkcjonowania Ztobka i ponosi za nie odpowiedzialnosé.

Dyrektor moze upowazniaé pracownikéw Ziobka do wykonywania okreslonych
obowigzkéw w zakresie funkcjonowania Ztobka.

W czasie nieobecnosci Dyrektora, zastepstwo pelni wskazany przez Niego pracownik.
O ustalonym zastepstwie Dyrektor powiadamia Prezydenta Miasta.

Dyrektor tworzy warunki do realizacji zadan statutowych w ramach planu rzeczowo-
finansowego.

Dyrektor zarzadza powierzonym mu majatkiem i ponosi za ten majatek odpowiedzialnos¢
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Dyrektor wspolpracuje z rodzicami w celu podnoszenia jakosci ustug.

Rozdzial 3

Struktura wewnetrzna Zlobka, obsada osobowa

§6

. Dyrektorowi Ztobka podlegajg wszyscy pracownicy zatrudnieni w Ztobku.

W czasie nieobecnosci dyrektora Ztobka, jego zadania przejmuje osoba wskazana przez
dyrektora Ztobka.
Strukture organizacyjng Ztobka tworza:

1) dyrektor,

2) stanowisko do spraw administracyjnych,
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3) pracownicy merytoryczni i obstugi,
4) Dzial wychowania, opieki i edukacji tj., wymienione Grupy dziecigce:
Grupa I,
Grupa 11,
Grupa II1,
Wykaz stanowisk oraz ich stuzbowe podporzadkowanie okresla schemat organizacyjny,

stanowiacy Zalgcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§7

Organizacja Ztobka i obsada osobowa w Zlobku uwarunkowane sa:

1) liczba miejsc organizacyjnych,

2) przyjeciem dziecka niepenosprawnego, na podstawie wydanego orzeczenia
0 niepetnosprawnosci.

W Zlobku moga byé zatrudniane osoby na wymienionych stanowiskach pracy:

1) dyrektora,

2) psychologa, logopedy, terapeuty zajeciowego,

3) starszej pielegniarki, pielegniarki,

4) starszego opiekuna, opiekuna, mtodszego opiekuna,

5) sprzataczki,

6) intendenta,

7) pomocy administracyjnej,

8) szefa kuchni, kucharza, pomocy kuchennej,

9) konserwatora.

Obowiazki i uprawnienia pracownikéw Publicznego Ztobka Nr 1, okreslaja zakresy

czynnosci na poszezegolnych stanowiskach pracy.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Zlobka

§8

. Zlobek sprawuje opieke nad dzieémi do ukoficzenia roku szkolnego, w ktérym dziecko

ukoniczy 3 rok zycia, a w przypadku gdy utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem

przedszkolnym — 4 rok zycia.
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1) Ztobek jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach 6:00 — 17:00.
2) Opieka jest sprawowana w wymiarze 10 godzin dziennie wzgledem kazdego
dziecka.
2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, wymiar opieki w Ztobku moze byé na
wniosek Rodzica, wydluzony za dodatkowg optatg w godzinach pracy Ztobka.
Wz6r wniosku stanowi Zalgeznik Nr 5 do niniejszego Regulaminu.
3. Za szczeglnie uzasadniony przypadek o ktérym mowa w § 6 ust.2, uznaje sie min.:
1) chorobe rodzica, delegacje rodzica i inne sytuacje powodujace dezorganizacj¢
zycia rodzinnego (na podstawie o$wiadczenia przediozonego dyrektorowi Zlobka),
2) nagly zmiang sytuacji zyciowej rodzica, majgcy bezposredni wplyw na
zapewnienie opieki nad dzieckiem, zgloszong w danym dniu pobytu dziecka
w formie telefonicznej, faksem a potwierdzong pisemnym wnioskiem
w najblizszym mozliwym terminie.
4, Dyrektor Ztobka wyraza zgodg na pobyt dziecka w Ztobku powyzej 10 godzin dziennie,
po przeanalizowaniu zlozonego wniosku/podpisaniu wniosku w przypadku ustnej zgody

w sytuacji naglej.

§9

1. Ustalona zostala procedura rejestru obecnosci pobytu dziecka w Ztobku, ktorej wzdr
stanowi Zalgcznik Nr 4 do niniejszego Regulaminu.

1) Opiekunowie pracujacy w poszczegblnych grupach sa odpowiedzialni za
prowadzenie codziennego rejestru obecnosci dzieci w formie dziennika, poprzez
prawidlowe zaznaczanie obecnosci dziecka ogélnie przyjetymi znakami (+)
obecny, (brak znaku) nie obecny.

2) Prowadzony rejestr stanowi podstawe do zapewnienia bezpieczefistwa dzieciom
pozostajacym pod opieka grupy w danym dniu.

2. W Zlobku prowadzona jest réwnolegle, procedura godzinowego rejestru obecnosci
dziecka w formie elektronicznej.

1) Rejestr prowadzi si¢ z wykorzystaniem licencjonowanego oprogramowania przy

uzyciu kart czytnikowych

2) Rodzice dziecka dokonujg rejestru obecnosci, poprzez zblizenie indywidualnej

karty do czytnikéw kart dostepnych w placowce w obrebie danej grupy Zlobkowej.

3) System rejestruje godzing przyjscia i wyjécia dziecka.
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. Rejestry godzin w formie elektronicznej, beda stanowity podstawe do naliczenia oplat za

pobyt dziecka w Zlobku tj.,:

1)
2)

3)

oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku,

dodatkowej oplaty za pobyt dziecka w Ziobku, w przypadku przekroczenia
10 godzin pobytu,

pomniejszenia oplaty za pobyt, od 10 dnia ciaglej nieobecnosci w danym

miesigcu, do kwoty stanowigcej 90% naleznej oplaty.

. W szczegélnie uzasadnionych okoliczno$ciach, w przypadku braku dokonania rejestru

w formie elektronicznej - rodzic okresla czas pobytu dziecka w Ztobku w formie

papierowej, zaznaczajgc faktyczng godzine przyjscia/wyjécia dziecka.

1)

2)

. Rejestr

Opiekun/opiekunowie grupy, sprawujacy bezposrednig opiek¢ nad dzieckiem,
pos$wiadcza/ja godziny pobytu dziecka: godzing przyjécia i/ lub godzing wyjscia.
Intendent zatwierdza godziny przyjscia/wyjscia dziecka i dokonuje ,rgcznego”
wprowadzenia danych do systemu rejestrujagcego.

godzin dokonany w formie o$wiadczenia Rodzica, bedzie stanowit podstawg do

naliczenia optat zawartych w § 7 ust.3.

. Wzbr oéwiadczenia stanowi Zatgeznik Nr Tdo niniejszego Regulaminu.

. Za szczegdlnie uzasadnione okolicznosci, wymienione w § 7 ust. 4, uznaje si¢:

D
2)
3)
4)

brak dokonania czynnosci rejestracji przez Rodzica ( np. zapomnienie),
awaria systemu,
awaria zasilania,

inne losowe zdarzenia.

. Za nadz6r nad prowadzeniem rejestru czasu pobytu dziecka, w przypadku braku

dokonania rejestru w formie elektronicznej, odpowiedzialny jest intendent.

y
2)

Intendent prowadzi rejestr sktadanych o$wiadczen,

wzOr rejestru stanowi Zalgeznik Nr 8 do niniejszego regulaminu.

§10

. W Ztobku obowiazuje Ramowy rozktad dnia, zamieszczony w ogolnie dostgpnym

miejscu, informujacy w szczeg6lnosei o:

1) godzinach przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka,

2) godzinach positkow dla dzieci,

3) zajeciach i zabawach dzieci w Ztobku w tym pobycie na §wiezym powietrzu,
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4) godzinach odpoczynku dzieci.

Ramowy rozklad dnia pobytu dziecka w Ztobku:

06.00 — 08.30 | przyjmowanie dzieci do placowki

08.30 — 08.35 | zamykanie grup, sprawdzanie obecnoéci dzieci

08.35-08.50 | $niadanie

08.50 — 09.00 zaspokajanie potrzeb fizjologicznych i higienicznych — mycie rak

09.00 — 10.00 | zabawy ruchowe w/g planu zajgé w tym zabawy na $wiezym powietrzu
(z uwzglednieniem warunkéw atmosferycznych)

10.00 — 10.10 | II $niadanie,

10.10 — 11.25 | zabawy ruchowe w/g planu zajgé w tym zabawy na §wiezym powietrzu
(z uwzglednieniem warunkéw atmosferycznych)

11.25-11.35 | zaspokajanie potrzeb fizjologicznych i higienicznych — mycie rak

11.35-11.50 | I czes¢ obiadu (drugie danie)

11.50 - 12.00 | zaspokajanie potrzeb fizjologicznych, higienicznych — mycie rak,
przygotowywanie dzieci do snu i odpoczynku

12.00 — 14.00 lezakowanie,

14.00 — 14.10 | zaspokajanie potrzeb fizjologicznych, higienicznych, przygotowywanie
dzieci do positku

14.10 - 14.25 | II czes$¢ obiadu (zupa)

14.25-14.40 | zabawy manipulacyjne przy stolikach na terenie jadalni

14.40 — 15.00 podwieczorek

15.00 — 15.10 | zaspokajanie potrzeb fizjologicznych i higienicznych — mycie rak

15.10 - 16.55 | zabawy dowolne w tym zabawy na swiezym powietrzu,
wydawania dzieci

16.55-17.00 | sprawdzanie stanowisk pracy, zamykanie placéwki

Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z pobytu na zewnetrznych tarasach

zabawowych, wyposazonych w odpowiednio dobrane urzadzenia dostosowane do wieku

dziecka.

Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuzszy pobyt

dziecka na $wiezym powietrzu.
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Rozdzial 5
Warunki rekrutacji do Zlobka

§11

1. Zlobek przyjmuje dzieci zamieszkate na terenie Jastrzebia-Zdroju wedtug kolejnosci
zlozonych wnioskéw o przyjecie dziecka do Ztobka.

2. Korzystanie z opieki sprawowanej przez Ztobek przez dzieci zamieszkate poza obszarem
jego dziatania mozliwe jest wylacznie w sytuacji, w ktérej wystepuja wolne miejsca nie
wykorzystane przez dzieci zamieszkate w Jastrzgbiu-Zdroju oraz refundacji przez dang
gmine kosztéw utrzymania dziecka.

3. Nabér do Ztobka trwa przez caly rok, dzieci przyjmowane sa w miarg zwalniania si¢
miejsc, na podstawie rejestru wnioskéw o przyjecie do Ztobka, prowadzonego przez
dyrektora lub wskazang przez niego osobg.

4. Rodzic sktada wypetniony druk wniosku o przyjecie dziecka, ktéry mozna pobra¢

w siedzibie Zlobka.
§12

1. Do Zlobka przyjmowane s3 dzieci z uwzglednieniem preferencji dla rodzin
wielodzietnych i dzieci niepetnosprawnych tj., pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka ma
dziecko:

1) legitymujace sig¢ stopniem niepetnosprawnosci,

2) zrodziny wielodzietnej (3 i wigcej dzieci w wieku do lat 18),

3) ktdrego oboje rodzice pracuja lub pobieraja nauke w szkole lub w szkole wyzszej w
trybie dziennym lub prowadza gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dzialalnos¢
gospodarcza,

4) ktorego tylko jeden z rodzicéw pracuje lub pobiera naukg w szkole lub w szkole
wyzszej w trybie dziennym lub prowadzi gospodarstwo rolne lub pozarolnicza

dziatalno$é gospodarcza.
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2. Przyjecie do Zlobka, z uwzglednieniem preferencji dla rodzin wielodzietnych odbywa sig
na podstawie informacji o liczbie i wieku rodzenstwa, zawartych w ztozonym wniosku
0 przyjecie dziecka .

3. Przyjecie do Zlobka, z uwzglednieniem preferencji dla dzieci niepelnosprawnych odbywa
sie za okazaniem przez Rodzica stosownego orzeczenia o niepelnosprawnosci oraz
zaswiadczenia od lekarza, ze dziecko mimo niepelnosprawnosci moze funkcjonowaé
w grupie z dzie¢mi.

4. Dzieci niepetnosprawne przyjmowane sg do Zlobka w zaleznosci od mozliwosci, jakimi
dysponuje placéwka, aby zapewni¢ dzieciom wlasciwg opieke, jakiej wymaga ich stan
zdrowia ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb zwigzanych z rodzajem
niepetnosprawnosci.

5. W przypadku zgloszonej, w formie pisemnej, przez Rodzica nieobecnosci dziecka
w Zlobku przez okres dtuzszy niz 1 miesigc, istnieje mozliwos$¢ przyjecia na miejsce tego
dziecka, na czas jego usprawiedliwionej nieobecnosci, inne dziecko na podstawie umowy
z Rodzicem.

6. W wymienionym przypadku rozpatrywane bgda dotychczas zarejestrowane wnioski
Rodzicow oczekujacych na miejsce, wedlug kolejnosci ich zlozenia i dysponowania
miejscami w pozadanej grupie dzieciecej adekwatnej do wieku, z zastrzezeniem § 5

7. Zasady pobytu i czasokres pobytu dziecka, okresla umowa pomigdzy Rodzicem
a Miastem Jastrzebie-Zdroj, reprezentowanym przez dyrektora Zitobka na podstawie
upowaznienia Prezydenta Miasta Jastrzgbie - Zdrd;.

8. Podstawa odmowy udzielania ushig opiekunczych lub odmowy ich kontynuowania jest
obiektywny brak mozliwosci ich $wiadczenia, wystgpujacy w szczegdlnosci w sytuacji:

1) ograniczonej liczby miejsc w Ztobku,

2) zagrozenia epidemiologicznego,

3) mozliwosci narazania na uszczerbek zdrowia i bezpieczefistwa podopiecznych,

4) uchylania si¢ od ponoszenia naleznych opfat a korzystanie z ustug Ztobka,

5) koniecznoéci przeprowadzenia prac remontowych.

6) Niedostarczenia aktualnego zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwskazan
zdrowotnych do uczeszczania dziecka do Ztobka w pierwszym dniu przyjscia

7) Niedostarczenie aktualnego zaswiadczenia/o$wiadczenia o szczegélowych

przeciwskazaniach w zakresie zywienia.
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§13

Dyrektor Ztobka przyjmuje interesantéw w sprawach rekrutacji, skarg 1 wnioskow w
jeden wyznaczony dzien w miesigcu, podany do informacji zainteresowanym w formie
ogloszenia w budynku Ztobka.

2. Dyrektor Ztobka przyjmuje interesantow w sprawach rekrutacji, skarg i wnioskow w
jeden wyznaczony dzien w miesigcu, podany do informacji zainteresowanym w formie
ogloszenia w budynku Ztobka.

3. W Ztobku moze by¢ zorganizowany ,.Dzien Otwarty’” podczas ktérego rodzice dzieci
oczekujacych na przyjecie do Ztobka, mogg obejrze¢ placowkg i zapoznaé si¢ Z jej
organizacjg pracy.

4, Zasady korzystania z ushug Zlobka okresla si¢ w Umowie, zawartej
pomiedzy Jastrzgbie — Zdr6j — Miasto na prawach powiatu Al. Pilsudskiego 60, 44 — 335
Jastrzebie — Zdréj reprezentowane przez Dyrektora Publicznego Zlobka Nr 1
na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta Jastrzgbie — Zdrdj a Rodzicami dziecka
w sprawie korzystania z ustug opiekuficzych, wychowawczych i edukacyjnych,

$wiadczonych przez Publiczny Ziobek Nr 1 w Jastrzebiu — Zdroju.

Rozdzial 6

Zasady funkcjonowania Zlobka
§ 14

1. W ramach sprawowanej opieki nad dzieckiem realizowane sg funkcje: opiekuncza,
wychowawcza i edukacyjna.
2. Organizacja opieki nad dzieémi w Zlobku, uwzglednia normy dostosowane dla wieku
dziecka i obejmuje:
1) zapewnienie dziecku pelnego bezpieczenstwa.
2) Zagwarantowanie dziecku profesjonalnej opieki w warunkach bytowych
zblizonych do warunkéw domowych,
3) wyzywienie, przygotowywane na podstawie jadtospiséw sporzadzanych w oparciu
o obowiazujace normy, adekwatne do wieku dziecka z uwzglgdnieniem zalecen
lekarskich/rodzica w przypadku koniecznosci stosowania diety eliminacyjnej,

4) higiene snu i wypoczynku,
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3)
6)

7

8)
9

promocje zdrowia, wyrabianie nawykow higieny osobiste;j,

zagwarantowanie wlasciwej pielegnacji oraz zapewnienie funkcji opiekunczo-
wychowawczej, przez organizowanie i prowadzenie zaje¢ zabawowych z
elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka, w
pomieszczeniach i na wolnym powietrzu,

prowadzenie zajeé opiekuficzo-wychowawczych i edukacyjnych wlasciwych do wieku
rozwojowego dziecka oraz uwzgledniajgcych rozwéj psychomotoryczny, emocjonalny
i spoteczny dziecka, w przypadku dziecka niepetnosprawnego zaje¢ uwzgledniajacych
rodzaj niepetnosprawnosci dziecka,

wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka,

dziatania na rzecz ksztaltowania postaw prospotecznych i usamodzielniania,

10) dziatania profilaktyczne i promujgce zdrowie,

11) udzielanie pierwszej pomocy przedlekarskiej,

12) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka,

13) biezacy kontakt z rodzicami,

14) w razie potrzeby opieke i pomoc psychologiczna.

3. Zlobek realizuje cele i zadania poprzez zapewnienie:

1)

2)
3)
4)

pomieszczen przeznaczonych na pobyt i wypoczynek dzieci, pomieszczen
higieniczno - sanitarnych, ktore poddawane sa okresowym przegladom wedlug
odrebnych przepisow.

odpowiedniego wyposazenia pomieszczen Ztobka,

wykwalifikowanego personelu,

terenu otwartego przeznaczonego do zabaw dla dzieci, niedostgpnego dla 0sdb

postronnych.

§15

1. Po przyjeciu dziecka do Zlobka, dziecko pozostaje pod stalg opieka fachowego personelu

Ztobka przez caty okres, az do odebrania przez rodzicéw lub upowazniong osobg.

2. Dzieci przebywajace w Zlobku objete sa rowniez, w razie potrzeby, opieka

psychologiczna.

3. Sposdb sprawowania opieki nad dzie¢émi w czasie pobytu w Ztobku jest nastepujacy:

1)
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dzieci przebywajgce w Ztobka sa pod opiekg opiekunéw, kt6rzy organizuja im
zabawy, zajecia edukacyjne i wychowawcze zgodnie z realizowanym miesigeznym

planem zajgé,
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2) opiekun jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne
powierzonych dzieci,

3) kazdorazowo opiekun kontroluje miejsce przebywania dzieci (bawialnia, jadalnia,
sypialnia, szatnia, tazienka) oraz sprzet i pomoce dydaktyczne,

4) opiekun opuszczajacy grupg, w momencie przyjscia drugiego opiekuna, informuje
go o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow,

5) opiekun moze opuscié dzieci w sytuacji naglej, tylko wtedy, gdy zapewni w tym
czasie opieke innego opiekuna Ztobka,

6) obowiazkiem opiekuna jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku
w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbgdna,

7) w wypadkach nagtych, wszystkie dziatania pracownikéw Ztobka bez wzgledu na
zakres ich czynnodci shuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

§16

1. 'W Ztobku funkcjonujg Grupy dzieciece, ktore okresla Arkusz Organizacyjny Publicznego

Ztobka Nr 1, stanowiacy Zalgceznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Rozdzial 7
Wspélpraca z Rodzicami
§17

1. W celu zapewnienia wlasciwych warunkéw opieki nad dzie¢mi, rodzic lub inna osoba,
ktora przyprowadza dziecko do Ztobka, kazdorazowo informuje ustnie opiekuna o stanie
zdrowia dziecka.

2. W przypadku zaobserwowania u dziecka, przebywajacego w Ziobku, objawdéw
chorobowych nalezy niezwtocznie poinformowaé rodzicow dziecka.

3. O zachorowaniu dziecka, rodzic jest informowany przez opiekuna telefonicznie i jest
zobowigzany do mozliwie najszybszego odbioru dziecka ze Ztobka.

4. Rodzice sa informowani przez personel Ztobka o wszelkich niepokojacych objawach
w zachowaniu dziecka.

5. Jezeli zachowanie dziecka wskazuje na takie odstepstwa od norm rozwojowych, ktére
objawiaja si¢ nadmierng agresja i nadpobudliwoscig zagrazajacg bezpieczenstwu Zzycia

i zdrowia samego dziecka, innych dzieci i personelu Ztobka - dyrektor Ztobka po
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konsultacji z psychologiem informuje o tym rodzicéw. Czynnosci te dokumentowane sg
w karcie obserwacji rozwoju dziecka i moga stanowié podstawg do wnioskowania

o zaprzestanie $wiadczenia ustugi opieki przez Publiczny Zlobek Nr 1.

§18

1. Dzieci moga by¢ odbierane ze Ztobka tylko przez rodzicow.

2. Zapisemna zgoda rodzicéw, dziecko moze by¢ odebrane przez dorosta pelnoletnig osobg
na podstawie imiennego o$wiadczenia rodzicow/opiekundow prawnych stanowigcego
Zalgcznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu.

3. Osoba upowazniona o ktérej mowa w § ust.] w kazdym przypadku odbiera dziecko ze
Z}obka po uprzednim okazaniu dokumentu ze zdjeciem.

4. Rodzice przejmuja odpowiedzialnos¢ prawna, za bezpieczefistwo dziecka odbieranego

z Ztobka przez upowazniong przez nich osobe.

5. Pracownicy Ztobka majg prawo odméwi¢ wydania dziecka, w przypadku stwierdzenia, ze
rodzice lub inna uprawniona do odbioru dziecka osoba nie gwarantujg odpowiedniej
opieki nad dzieckiem (stany emocjonalne, odurzenie i inne przeciwskazania), wowczas
dziecko pozostawia sie w Zlobku do momentu przybycia zawiadomionej przez Ztobek
innej uprawnionej do odbioru dziecka osoby.

6. W przypadku nie odebrania dziecka ze Zlobka przez rodzicow lub inng osobe
upowazniona, najpézniej do godziny zakonczenia pracy w Ztobku, a takze w sytuacji nie
przybycia zawiadomionej osoby lub niemoznoécia skontaktowania si¢ z rodzicami,
dyrektor lub inny pracownik Ztobka zawiadamia najblizsza jednostke policji o potrzebie
umieszczenia dziecka za zgodg Sadu Opiekunczego w Pogotowiu Opiekuficzym

prowadzonym przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Jastrzgbiu - Zdroju.

§19

Rodzice i pracownicy poszczegolnych Grup Ztobkowych wspotpracuja ze sobg

w sprawach opieki, wychowania i edukacji.

2. Dyrektor wspélpracuje z rodzicami w celu podnoszenia jakosci ustug, przyjmuje
w sprawach zwigzanych z opieka i rekrutacjg dzieci w wyznaczonym dniu kazdego
tygodnia.

3. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka moga powola¢ Radg Rodzicow, stanowigca

reprezentacjg Rodzicow, korzystajacych z ustug Ztobka.
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Dyrektor zobowigzany jest udostgpni¢ Rodzicom miejsce na zebranie w celu wybrania
sktadu Rady Rodzicow oraz uchwalenia regulaminu swojej dziatalnosci.
Kompetencje Rady Rodzicow okresla Ustawa.
Rodzice dzieci uczeszczajacych do Zlobka biorg udzial w zajeciach organizowanych
zgodnie z rocznym harmonogramem zajgé prowadzonych z udzialem rodzicow,
ustalonym przez dyrektora i pracownikéw poszezegédlnych grup dziecigeych.
1) Zajecia z udzialem Rodzicow organizowane s3 odrgbnie w kazdej grupie
dziecigee;j.
2) Rodzice maja mozliwos¢ sktadania propozycji form zajeé z dzieé¢mi.
3) Organizowane s indywidualne spotkania z Rodzicami dziecka.
4) Organizowane sg uroczystosci z udziatlem Rodzicéw i innych cztonkow rodziny
dziecka.
5) Organizowane sa uroczystoéci z udziatem Rodzicéw i innych czlonkow rodziny
dziecka.
. W ogélnodostepnym miejscu na terenie Ztobka, zamieszczane sa ogloszenia i informacje

dla Rodzicéw, w tym organizowanych zebraniach i uroczystosciach.

§ 20

Rodzice dziecka uczeszczajacego do Ziobka, mogg wchodzi¢ do pomieszczen pobytu
dzieci, po wczesniejszym umowieniu si¢ z dyrektorem Zlobka.

. Dziecko powinno by¢ zaopatrzone przez rodzicéw w:

1) zmienne obuwie,

2) pieluchy jednorazowego uzytku,

3) odziez na zmianeg.

. Jezeli dziecko korzysta z urzadzen lub aparatow, ktore winno nosi¢ takze w czasie
przebywania w Zlobku, rodzice moga przekazaé je personelowi wraz z informacja
o zasadach ich uzywania i obshugi,

. Dziecko uczeszezajace do Zlobka ze wzgledu na bezpieczenstwo wiasne i innych dzieci

nie moze nosi¢ zadnej bizuterii.
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Rozdzial 8

Organizacja opieki nad dzieémi w Zlobku

§21

Prawa dziecka

1. W Zlobku sprawowana jest opieka z poszanowaniem praw dziecka.
2. Dziecko przebywajace w Zlobku, ma prawo w szczegdlnosci do:
1) rownego traktowania,
2) akceptacji takim jakie jest,
3) opieki i ochrony,
4) poszanowania godnosci osobistej, intymnosci i wasnosci,
5) wyshuchania i w miare mozliwosci uwzglgdniania zdania i zyczen,
6) nietykalnosci fizycznej,
7) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej oraz psychicznej,
8) poszanowania tradycji kulturowej i religijnej z poszanowaniem zwyczajow,
9) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw,
10) doswiadczania konsekwencji wiasnego zachowania, ograniczonego wzgledami,
11) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy,
12) odkrywania, pobudzania i wzmacniania wtasnego potencjalu tworczego,

13) odwiedzin rodzicow w czasie pobytu w Ztobku z uwzglednieniem § 19 ust.6

§ 22
Prawa i obowiazki rodzicow

1. Do podstawowych obowiazkéw rodzicow nalezy:
1) przestrzeganie zasad korzystania z ustug Publicznego Ztobka Nr 1 w Jastrzgbiu —
Zdroju ,
2) terminowe uiszczanie oplat tj., za pobyt dziecka, wyzywienie, za pobyt w wymiarze
wydtuzonym,
3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Zlobka, przez rodzicéw lub pelnoletnia
osobe upowazniona, z zapewnieniem dziecku pelnego bezpieczenstwa.
2. Rodzice majg obowiazek poinformowania na pi§mie dyrektora Z}obka o swojej czasowej
nieobecnoéci  lub  wyjezdzie 1 ustanowionym pelnomocnictwie notarialnym

w sprawowaniu opieki nad dzieckiem przez osoby trzecie.
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3. Rodzice dziecka zobowiazani sa do zapoznawania si¢ z treécig zarzadzen, ogloszen
i komunikatow dyrektora Ztobka i stosowania sie do nich.
4. Rodzice dziecka zobowigzani sg do przestrzegania doraznych ustaleni organizacyjnych
dyrektora Ztobka i Personelu i stosowania si¢ do nich.
5. Rodzice majg prawo do :
1) Uzyskiwania, na biezgco, rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
2) uzyskiwania porad i wskazéwek od opiekunéw w rozpoznawaniu przyczyn i trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod w udzielaniu dziecku pomocy,
3) wyrazania i przekazywania opiekunom i dyrektorowi Ztobka wnioskow z obserwacji
pracy Zlobka,
4) kierowania do personelu Zlobka uwag majacych na celu troskg o dobro dziecka,
6. Rodzice dziecka moga wlaczaé sie w organizacje imprez okolicznosciowych

organizowanych dla dzieci uczeszczajacych do Ztobka.

§ 23

Obowiazki ztobka w razie $mierci dziecka

1. W razie $mierci dziecka podczas pobytu w Publicznym Ziobku Nr 1, Ziobek ma
obowiazek niezwlocznie powiadomic:
1) pogotowie ratunkowe w celu stwierdzenia zgonu,
2) najblizsza komende Policji,
3) rodzicow dziecka.
2. Na zadanie rodzicow dziecka |, Ztobek ma obowigzek udostgpnié, do wgladu,

dokumentacje wewnetrzng w zakresie wpiséw dotyczacych dziecka.

Rozdzial 9
Dokumentacja w zakresie rozwoju dziecka

§ 24

1. Ztobek prowadzi dokumentacje niezbedng do zapewnienia catosciowej opieki nad
dzieckiem w zakresie:

1) rozwoju psycho — somatycznego,

2) zaobserwowanych zmian w zakresie rozwoju,

3) profilaktyki choréb,
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4) zywienia z uwzglednieniem zalecen dietetycznych.
2.Wzér karty obserwacji rozwoju dziecka stanowi Zalgcznik Nr 6 do niniejszego

Regulaminu.

Rozdzial 10
Zasady ustalania oplat
§ 25

1. Zasady oplat za pobyt dziecka w Publicznym Ztobka Nr 1 oraz warunkéw zwolnienia od
ponoszenia oplat okresla stosowna Uchwata Rady Miasta Jastrzgbie - Zdrdj oraz Statut
Publicznego Ztobka Nr 1.

2. Optate za: pobyt, wyzywienie, dodatkowg oplate za pobyt w wymiarze wydluzonym,
nalezy uiszczaé w formie gotdwkowej u intendenta placéwki lub przelewem na wskazany
w zawartej Umowie rachunek Zlobka.

3. Wyboru formy regulowania platnosci, dokonuje rodzic przy przyjeciu dziecka do Zlobka.

4. Istnieje mozliwos¢ zmiany formy oplat, po wezesniejszym zgloszeniu ustnym przez
rodzica, z zachowaniem miesigcznego wyprzedzenia.

5. Optata za pobyt dziecka w Zlobku pomniejszana jest od 10 dnia ciaglej nieobecnosci
w miesigcu i wynosi 90% miesiecznej oplaty za pobyt.

6. Oplata za wyzywienie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z
zasadg: dzienna stawka zywieniowa mnozona przez iloé¢ dni nieobecnosci dziecka,
poczawszy od pierwszego dnia nieobecnosci.

7. Oplatg za pobyt dziecka w Zlobku ponad 10 godzin nalicza si¢ za kazda rozpoczety
godzing pobytu.

Rozdzial 11

Postanowienia koncowe

§ 26

1. Dyrektor Publicznego Zlobka Nr 1, obowigzany jest udostepni¢  kazdemu
zainteresowanemu Regulamin Organizacyjny Publicznego Ztobka Nr 1.
2. Nadzér nad Ztobkiem w zakresie warunkow i jakoéci $wiadczonych ustug sprawuje

Prezydent Miasta Jastrzebie-Zdrdj na podstawie planu nadzoru.



3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 4 lutego 2011 1. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz wydane na jej

podstawie przepisy wykonawcze
§27
1.Integralng czg¢é¢ niniejszego Regulaminu stanowig Zalgezniki:

1) Wz6r Arkusza Organizacyjnego Publicznego Ztobka Nr 1; Zalgcznik Nr 1,

2) Schemat organizacyjny; Zalgcznik Nr 2,

3) Oswiadczenie Rodzicow/opiekunéw prawnych o upowaznieniu innych osob do
odbioru dziecka z Publicznego Ztobka Nr 1 w Jastrzebiu — Zdroju; Zalgcznik Nr 3

4) Wzor rejestru godzinowego pobytu dziecka w Publicznym Ztobku Nr 1;
Zalgcznik Nr 4,

5) Wzor wniosku rodzica o wydluzony pobyt dziecka w Publicznym Zlobku
Nr 1, za dodatkowg optatg; Zalgcznik Nr §5,

6) Wzor Karty obserwacji rozwoju dziecka Zatgcznik Nr 6,
(z Zalacznikami Nr 1, Nr 2, Nr 3, Nr 4, Nr 5).

7) Os$wiadczenie Rodzicow Zalgcznik Nr 7,

8) Rejestr oswiadczen Zalgeznik Nr 8.

§28

Regulamin wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania go do wiadomosci pracownikom
Publicznego Ztobka Nr 1 w Jastrzebiu — Zdroju, z moca obowigzujgca od 1 wrzesnia 2018
roku

§29

Traci moc Zarzadzenie Nr 10/2011 Dyrektora Publicznego Ztobka Nr 1 z dnia 05.12.2011
roku z pozniejszymi zmianami.
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